COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALOA

Culiacan, Sinaloa, 31 de julio de 2023
Oficio: CEDH/VG-CT/06/2023

Con la finalidad de poner a disposicion del publico las Recomendaciones emitidas por
esta Comision Estatal en el periodo 1998-2007, previo proceso de digitalizacion, me
permito solicitar a los integrantes del Comité de Transparencia de esta CEDH, analice la
propuesta de esta Visitaduria General, en el sentido de eliminar u omitir las partes o
secciones clasificadas como confidenciales de dichas resoluciones, de conformidad con
lo previsto por los articulos 141 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sinaloa. Lo anterior permitiria la publicacion de tales
documentos en nuestra pagina web, facilitando asi el acceso a su contenido en version
publica.

En esa tesitura, someto a su consideracion la clasificacidon de los datos personales
considerados como confidenciales que se encuentran en las Recomendaciones
correspondientes a los anos 1998 a 2007, por contener informacion concerniente a
personas fisicas identificadas o identificables tal como lo establece el articulo 4 fraccion
XI de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Sinaloa, y de acuerdo a lo previsto por la fraccion Il del articulo 66 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de Sinaloa.

Por lo anterior, de manera general y enunciativa mas no limitativa, senalo los datos a
testar en los documentos en cuestion, mencionando que cada Recomendacion debera
acompanarse de un listado con los datos especificos que sean eliminados u omitidos.

Datos a testar

Nombre de persona(s) quejosa(s)
Nombre de victima(s)

Nombres de menores de edad
Nombres de testigos

Nombres de civiles

Nombres de personas servidoras publicas
Nombres de autoridades responsables
Nombres de presuntos responsables
NUumero de averiguaciones previas
Numero de carpetas de investigacion
Folio de denuncia penal



Quedo de ustedes.

Edad

Estado civil

Domicilios particulares y/o ubicaciones
especificas

Escolaridad

Ocupacion

Nacionalidad

Fechas de nacimiento

Media filiacidn y rasgos particulares
Numeros telefonicos

Numero de seguridad social o analogo
RFC

CURP

Matriculas, series y  descripciones
vehiculares y de motocicletas

Numeros de vehiculos oficiales vy
matriculas

Folios de identificaciones oficiales
Nombres de empresas

Nombres de poblados

Numero de escrituras publicas

NUumero de series y matriculas de armas de
fuego

Claves catastrales, entre otros.

Atentamente

Mtro. Miguel .Ang Calderon Espinoza (i

.

Visitador General y Presidente “um fem

del Comité de Transparencia




COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALOA

COMITE DE TRANSPARENCIA

Acta de la Décima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia

En la ciudad de Culiacan, Rosales, Sinaloa, siendo las nueve horas con diez minutos del dia
primero de agosto de dos mil veintitrés, constituidos previa convocatoria los integrantes del
Comité de Transparencia de esta Comisién, Mtro. Miguel Angel Calderdn Espinoza, Visitador
General; Mtro. Miguel Angel Lopez NUnez, Secretario Técnico y Lic. Daniela Verdugo Mejia,
Directora de Administracion, con caracter de Presidente y Vocales respectivamente, en la
sala de juntas de este organismo publico, ubicada en calle Ruperto L. Paliza 566 Sur en la
colonia Miguel Aleman, en esta ciudad, con la finalidad de analizar la propuesta contenida
en el oficio numero CEDH/VG-CT/06/2023 de fecha 31 de julio de 2023 suscrito por el
Mtro. Miguel Angel Calderén Espinoza, Visitador General de esta CEDH, por medio del cual
pone a consideracidon la clasificacion de los datos personales considerados como
confidenciales que se encuentran en las Recomendaciones correspondientes a los anos
1998 a 2007 emitidas por esta Comision Estatal, lo anterior con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 66 fraccion Il y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sinaloa.

. PASE LISTA DE ASISTENCIA

El Mtro. Miguel Angel Calderén Espinoza, Visitador General, en su caracter de Presidente de
este Comité de Transparencia, cede el uso de la voz al Mtro. Miguel Angel Lépez Nafez,
Secretario Técnico de esta CEDH, para tomar lista de asistencia, quien hace constar que se
encuentran presentes todos los integrantes de este Comité.

1. DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA SESION

En desahogo del segundo punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Angel Lépez Nlfez,
declara que en virtud de que nos encontramos presentes los integrantes del Comité, existe
quorum legal para sesionar, por lo que el presidente de este Comité declara instalada la

sesion.
1. ASUNTOS A TRATAR Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

En este numeral se somete a consideracion de los integrantes de este Comité los puntos a
tratar en esta sesion:

Pase de lista.
Declaratoria de quorum legal e instalacion de la sesion.



Resolucion correspondiente a la propuesta contenida en el oficio numero CEDH/VG-

CT/06/2023 de fecha 31 de julio de 2023, suscrito por el Mtro. Miguel Angel Calderon
Espinoza, Visitador General de esta CEDH, por medio de la cual solicita la clasificacion de
los datos personales considerados como confidenciales, gue se encuentran en las
Recomendaciones correspondientes al periodo 1998-2007 emitidas por esta CEDH.

Por UNANIMIDAD se aprueba el orden del dia de esta Décima Sesion Extraordinaria del
Comité de Transparencia de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa.

V. RESOLUCION RELATIVA A LA DECLARACION DE CLASIFICACION DE LOS DATOS
PERSONALES CONSIDERADOS COMO CONFIDENCIALES, EMITIDA EN EL
EXPEDIENTE NUMERO CEDH/CT/12/2023.

Una vez expuesta la propuesta de resolucion del Comité, el Mtro. Miguel Angel Lépez Ninez
recoge los votos y da cuenta de que por UNANIMIDAD se resuelve confirmar la clasificacion
de los datos personales por considerarse confidenciales, que se encuentran en las
Recomendaciones en cuestion.

CLAUSURA DE LA SESION.

Agotados todos los puntos previstos en el orden del dia, el Presidente del Comité clausura
la sesion, siendo las 9:50 horas del dia 01 de agosto de 2023.

|
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Mtro.MigueT/\ng Calderén Espinoza
Visitador General y Presidente
del Comité de Transparencia
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Mtro. Miguel \Lépez Nifez duge'Mejia
Secretario Técnjco y Vocal __~Directora de Admifistracién y
del Comite de Trénsparencia Vocal del Comité de Transparencia



COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALOA

EXPEDIENTE NUMERO: CEDH/CT/12/2023

COMITE DE TRANSPARENCIA

Culiacan Rosales, Sinaloa, al dia uno del mes de agosto de dos mil veintitrés.

Analizado el expediente citado al rubro, formado con motivo de la peticion formulada por
el Mtro. Miguel Angel Calderdn Espinoza, Visitador General de esta CEDH, por medio de la
cual solicita la clasificacion de los datos personales considerados como confidenciales que
se encuentran en las Recomendaciones emitidas por esta Comision Estatal en el periodo
1998-2007, este Comité de Transparencia integrado de acuerdo a lo previsto por el
articulo 61 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Sinaloa, por el Mtro. Miguel Angel Calderon Espinoza, Visitador General y Presidente de
este Comité de Transparencia; Mtro. Miguel Angel Lépez NUnez, Secretario Técnico de esta
CEDH; y Lic. Daniela Verdugo Mejia, Directora Administrativa y Vocales de este Comité, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 66 fraccion |l de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa, emite la presente resolucion:

. ANTECEDENTES Y TRAMITE

1. La peticion de referencia fue presentada por el Mtro. Miguel Angel Calderdn
Espinoza, Visitador General de esta CEDH, por medio de la cual solicita la
clasificacion de los datos personales considerados como confidenciales que se
encuentran en las Recomendaciones correspondientes al periodo 1998-2007,
emitidas por esta Comision.

2. Recibido el oficio antes citado, este Comité de Transparencia lo integro al
expediente en el que se actua, a efecto de contar con los elementos necesarios
para el pronunciamiento de la presente resolucion.

1. COMPETENCIA

Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimiento de acceso a la informacion, de conformidad por los articulos 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 61, 66 fraccion |l y 141 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica del Estado de Sinaloa.



1. CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTOS

PRIMERO. EI Visitador General sustenta su peticion a través de las siguientes
consideraciones y fundamentos:

Con la finalidad de poner a disposicidbn de las personas usuarias las
Recomendaciones emitidas por esta Comision Estatal en el periodo 1998-
2007, previo proceso de digitalizacion, me permito solicitar a los integrantes del
Comité de Transparencia de esta CEDH, analice la propuesta de esta Visitaduria
General, en el sentido de eliminar u omitir las partes o secciones clasificadas
como confidenciales de dichas resoluciones, de conformidad con lo previsto por
los articulos 141 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sinaloa. Lo anterior permitiria la publicacidon de tales
documentos en nuestra pagina web, facilitando asi el acceso a su contenido en
version publica.

En esa tesitura, someto a su consideracion la clasificacion de los datos
personales considerados como confidenciales que se encuentran en las
Recomendaciones correspondientes a los anos 1998 a 2007, por contener
informacidn concerniente a personas fisicas identificadas o identificables tal
como lo establece el articulo 4 fraccion Xl| de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sinaloa, y de
acuerdo a lo previsto por la fraccion Il del articulo 66 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la informacion Publica del Estado de Sinaloa.

Por lo anterior, de manera general y enunciativa mas no limitativa, senalo los
datos a testar en los documentos en cuestidon, mencionando que cada
Recomendacion debera acompanarse de un listado con los datos especificos
que le sean eliminados u omitidos.

Datos a testar

Nombre de persona(s) quejosa(s)
Nombre de victima(s)

Nombres de menores de edad
Nombres de testigos

Nombres de civiles

Nombres de personas servidoras publicas
Nombres de autoridades responsables
Nombres de presuntos responsables
NUumero de averiguaciones previas
Numero de carpetas de investigacion
Folio de denuncia penal

Edad

Estado civil



Domicilios particulares y/o ubicaciones
especificas

Escolaridad

Ocupacion

Nacionalidad

Fechas de nacimiento

Media filiacidn y rasgos particulares
Numeros telefonicos

Numero de seguridad social o analogo
RFC

CURP

Matriculas, series y descripciones
vehiculares y de motocicletas

Numeros de vehiculos oficiales vy
matriculas

Folios de identificaciones oficiales
Nombres de empresas

Nombres de poblados

Numero de escrituras publicas

Numero de series y matriculas de armas
de fuego

Claves catastrales, entre otros.

SEGUNDO. El articulo 165 establece que se considera informacion confidencial la que
contiene datos personales concernientes a una persona fisica, identificada o identificable.
Asimismo, el articulo 4 fraccion Xl de la Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Sinaloa, dispone que se considera que una persona es
identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a traves
de cualquier informacion, ya sea numeérica, alfabética, grafica, acustica o de cualquier otro
tipo.

En el mismo sentido, el arabigo y fraccion citados en ultima instancia, establece de manera
enunciativa mas no limitativa, que una persona es identificada o identificable en cuanto a
Sus caracteristicas fisicas y los siguientes datos generales: nombre, edad, sexo, estado
civil, escolaridad, nacionalidad, numero telefonico particular, correo electronico no oficial,
huella dactilar, ADN, numero de seguridad social o analogo y Registro Federal de
Contribuyente.

TERCERO. A partir de lo antes expuesto, y tomando en cuenta la relevancia de publicar
dichas Recomendaciones en versiones publicas a efecto de que se encuentren disponibles
para consulta del publico resulta procedente CONFIRMAR la declaracion de clasificacion
de los documentos en cuestion.

Al momento de elaborar las versiones publicas de las Recomendaciones mencionadas en
el oficio numero CEDH/VG-CT/06/2023 y de la presente resolucion, el Visitador General
debera testar solo aquellos datos personales que en ellos se consignen, en apego a lo
previsto en el articulo 160, 165 de la Ley de Transparencia estatal, en relacion con el



articulo 4 fraccion Xl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, y demas normatividad aplicable en la materia.

Lo anterior, con fundamento en los articulos 66 fraccion Il, 141 y 149 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica del Estado de Sinaloa.

IV. RESOLUCION

Por lo expuesto y fundado, se resuelve:

UNICO. Se CONFIRMA por unanimidad la clasificacion de los datos considerados como
confidenciales que se encuentran en las Recomendaciones enunciadas, segun lo
precisado en los puntos de Consideraciones y Fundamentos de esta resolucion,
autorizando la elaboracion de las versiones publicas.

NOTIFIQUESE al Visitador General de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Sinaloa para el efecto conducente.

Asi lo resolvio el Comité de Transparencia de la Comisidon Estatal de los Derechos Humanos
de Sinaloa, en la Décima Sesion Extraordinaria de fecha 01 de agosto de 2023, por
unanimidad de votos de sus Vocales, los cuales son enunciados al rubro, haciendo constar
que a la fecha de la presente resolucidon no existe nombramiento de Titular de Datos
Personales.

Mtro.Miguel'Ang Calderdn Espinoza
Visitador General y Presidente
del Comité de Transparencia

|
Mtro. Miguel ,nke Lépez Nunez C Ay erduge \c.ej‘ia
Secretario Técnjco y Vocal _—Directora de Administracion y |
del Comité de Transparencia Vocal del Comité de Transparencia
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Comision Estaral
de Derechos Humanos

Sinaloa

EXPEDIENTE No.: CEDH/1/144/03

QUEJOSO:
AGRAVIADO: QVl

RESOLUCION: RECOMENDACION No. 065/03

AUTORIDADDESTINATARIA: SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y CULTURA

- - - Culiacan Rosales. Sinaloa, a los veintinueve dias del mes de agosto
deldos miltres.- - - - - - - oo oo ______. o i G D). s B S o "

---V 1S T O para resolver e expediente rjimero CEDH/I/144/03
Integrado con motivo de Ia queja presentada ante| esta Comisién Estatal
de Derechos Humanos —en lo sucesivo CEDH— por el sefor

QV1 contra el Director de la| Escuela Normal de
Especializacion del Estado de Sinaloa, y - - - < == e oo coee oo

-------------------- RESULTANDO---ccoooo o ____

- - - 1% Que el dia 8 de agosto del 2003, el sdqior  QV1
presento queja ante esta CEDH en contra del Director de la
Escuela Normal de Especializacion del Estado de [Sinaloa por presuntas
violaciones a sus derechos humanos a |a Igualdad y trato digno, asi como
al derecho de integracion social que a su favor gontempla, entre otros
ordenamientos, la Ley de Integracion Social de Personas con
Discapacidad del Estado de Sinaloa por no habegr sido admitido como

alumno de nuevo ingreso por la condicién de di capacidad visual que
PIESENIA. 5= = = - m m romimom s o o i & 58 = mvmm 5 5 s i e

d"ols HUMANOS - - - En su escrito de queja, el sefior QVl

s‘“‘lm manifestd que la negativa de admision se fund y motivo, segun lo
expuesto por la autoridades educativas de |3 Instituciéon educativa
referida, en que no obstante que aprobd el e¢xamen de admision
correspondiente no alcanzé la calificacion exigida cgmo minimo.- - - - - - -

- - - 2° Que con el objeto de desahogar la investigacion pertinente, pero
sobre todo con el propédsito de lograr la conciliacion entre la autoridad
presuntamente responsable y el quejoso, con ofici CEDH/V/CUL/00692,
de 11 de agosto de 2003, se solicitd del profeésor

SP1 , Director de la Hscuela Normal de
Especializacion del Estado de Sinaloa, que atentds a los principios de
integracion y equiparacion de oportunidades qle favorecen a las
personas con discapacidad tuviera a bien reconsiderar |a negativa de
admision del sefior OV1 , a fin de que se le
proporcionara la oportunidad de ingresar y cursar la ¢arrera elegida.- - - - -
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- - -3°% Que en atencién a lo anterior, con oficio 3R5/2003. fechado el 16
de agosto de 2003 el profesor SP1

, Director de la Escuela Normal e Especializacion del
Estado de Sinaloa informé lo que se transcribe a continuacion:- - - - - - - -

"En mi calidad de Director de esta casa de estudio$ y como miembro
de la Comisién Académica para la regulacion| del proceso de
seleccion de alumnos de nuevo iIngreso (ciclo esc%lar 2003/2004) a

esta escuela normal y en respuesta a su oficio 00692 con fecha 11 de
agosto de 2003. Paso 2 comunicar, de mangra preliminar, lo
siguiente:

1. El oficio, en papel membretado de |a CEDHS, fug recibido para su
estudio en esta escuela, en la fechs Indicada enlel documento.

2. De la propuesta que contiene tal docymento, informé
oportunamente como directivo de la Esclela Normal de
Especializacion.

3. Informo a usted que Ia respuesta a la propuestalse hara en forma
definitiva en se4sién con la Comisién Académic de la institucién.
programada para el dia martes 19 de agosto a Ias 18:30 horas.

4. El documento que se emita. dirigido a la CEDHS, sera firmado
por los miembros de la Comisién Académica de Institucion.

dE Dmﬁd-ﬂos HU"MNOS 5. La respuesta que se emita sera en consideracis a los criterios y
SWAI{M acuerdos que regularon, por un lado la conv catoria para los
alumnos de nuevo ingreso y los acuerdos posteriores a |3

dictaminacion de los 120 alumnos seleccionadds como alumnos
de esta escuela.

preliminar. La cual se emite en atencion al parrafo su documento,
que textualmente indica “...dispone usted de un plago de cinco dias
habiles, computable a partir del dia siguiente de la felcha en Ia que se
le notifique el presente oficio, para informar a esta Comision si acepta
© no dicha propuesta.”

'Se hace la aclaracion, de que la presente e? una respuesta

- - - 4% Que no obstante que en dicho oficio el profesor

SP1 Sénala que la respupsta a la propuesta
formulada por este organismo se haria en forma d finitiva después de Ia
celebracion de la sesién con la Comisién Acadé iIca de la institucion
programada para el dia martes 19 de agosto a lag 18:30 horas, no fue
sino hasta el dia 25 de agosto del afio en curso, que con oficio 337/2003.

El Director de la ENEES, conjuntamente con la Com slon Académica para
el Nuevo Ingreso informaron lo siguiente.- - = - = - - = oo e oo o o . __
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Comisidn Esraral
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Sinatoa

‘Este documento/respuesta. a Ia Propuesta que esa Comision Estatal
de Derechos Humanos del Estado de Sinaloa a su gligno cargo, emitio
a esta institucion educativa (agosto 11 de 2003); és producto de las
sesiones de trabajo realizadas los dias martes| y miércoles del
presente mes, con la Comisién Académica que se gncargo de regular
el proceso de seleccidn de los aspirantes a ingr¢sar a la Escuela
Normal de Especializacion. ciclo escolar 2003-2004

torno a la institucion y al mismo proceso dg seleccion y el
Pronunciamiento acordado por la Comisién Acadeénica, enseguida se
€xponen de manera mas detallada.

‘Las aclaraciones a su Propuesta unica, los elemeHos de contexto en

“ANTECEDENTES

‘a) Desde 1999 3 Ia fecha, tenemos 5 afios con|este proceso de
seleccion, cumpliendo a cabalidad |as etapas del mismo proceso de
seleccion de los aspirantes a Ingresar a la Esguela Normal de
Especializacién del Estado de Sinaloa. Y en estos mismos procesos

en anos anteriores, cumpliendo con el marco de Bcuerdos se han
Inscrito:

* En 1999, una joven con discapacidad motdrica.
* En el 2000, tres jévenes con discapacidad visual.
* En el 2001, una joven con discapacidad fisica.

* En el 2002, dos jovenes con discapacidad auditiva y uno con
discapacidad visual.

‘Hemos egresado, como licenciados en Educacion| Especial, en lo
que va de esta administracion a los siguientgs jovenes con
discapacidad:

* En julio de 2001, un joven con discapacidad visual.
* En julio de 2002, una joven con discapacidad visual.
* En julio de 2003, una joven con discapacidad motdrica.

'b) La Comisién Académica. que regula el proceso |de seleccién de
los aspirantes a ingresar como alumnos de |la Normal de
Especializaciéon, esta integrada por académicos de |a Institucion, la
representante sindical, miembros del equipo Directivo|y el Director del
plantel.

'c) Cada afio esta Comisiéon Académica se Instalal formalmente 2z
principios del mes de mayo, para discutir y acordar, tanto los términos
de la convocatoria como |a propuesta de matricula p;'a el primer afo
que se hace a la SEPyC.

'd) Una vez que se aprueba Iz convocatoria, por partg de la Comisidn
Academica y se valida por parte de la SEPyC, se publ|ca en Ia prensa
y este se constituye en el marco de regulacion de todp el proceso de
seleccion.

4
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de Derechos HumANOS

Sinatoa

acuerdo al promedio (8.5 para este afo de 2008), de bachillerato
estipulado en la convocatoria. da fe de este proceso el Notario
Publico No. C, Cl , ademas de
observadores, de I3 SEPyC, del SNTE 53 y de lo padres de familia
que acuden con sus hijos a entregar la documentac|on requerida.

‘e) En la fase de recogida de documentos cFmprobatorios, de

'f) Una vez que se agota esta primera fase, se gendra la lista de folios
aceptados al Curso de Introducciéon a la Formacidn de Educadores
para la Atencién a la Diversidad.

'g) Los jovenes aceptados en esta lista son los @inicos que tienen
derecho a asistir al Curso en cuestion.

‘h) El curso dura una semana. Se desarrolla [con cuatro ejes
tematicos, los cuales son coordinados por acadenticos de la misma
institucion, quienes evaltan a sus alumnos de acugrdo a los criterios
que la misma comision Académica y los equipos de académicos han
determinado. La evaluacién al momento de instru entarse por cada
uno de los académicos tiene elementos homogeneqs y elementos de
diferenciacién o adecuacioén en caso de alumnos corn discapacidad.

1) Cada académico responsable de eje tematico \| de grupo, emite
una evaluacién que toma en cuanto todo el procego del alumno. El
resultado de los cuatro ejes se suma y se divide entre cuatro, dando
como producto promedio general de los ejes. El cual se jerarquiza,

partiendo del promedio mayor al menor hasta | lugar 120, de

acuerdo a la matricula aprobada. Ademas los dato de la entrevista

de Derechos Humanos nos sirven para obtener informacién cualitativa en torno a la historia
Siﬂhb‘\ del alumno, expectativas e interés por la profesién.

1) Una vez obtenido el listado de los 120 alumnos cbn promedio mas
alto, se publica en la prensa para su difusién a los iInteresados.

1. La estructura académica/administrativa en ninhuin momento ha
violentado derechos, a ninguna persona; por lo fanto no se han
violentado derechos al joven QVl . Si no violamos

derechos creo que esta Comision Académica dehle de reflexionar
sobre este particular asunto que a continuacion se e plica.

2. Sobre la base de que la ENEES no violeta derechos a
personas, para el caso del joven QVl , la insfitucion, lo Unico
que esta procediendo, con base en criterios pedagogicos, a partir de
su estructura normativa/operativa, es cumplir a cabalidad cada uno de
los procesos de seleccion de alumnos que se han realizado con
mucha pulcritud en el procedimiento y con muchp entendimiento
pedagogico para los casos personales, tanto para jgvenes con o sin
discapacidad.
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3. La Escuela Normal de Especializacion del Hstado de Sinaloa,
en ningun momento ha negado el ingreso degl aspirante aqui
senalado, por su condicién de discapacidad visual. |Prueba de ello es
que el joven ingreso al proceso de seleccidn 2 Igugl que 183 j6venes
sinaloenses y fue evaluado por cada uno de los cugtro profesionales
de la educacion que trabajaron con él. Ademas d la administracion
de una entrevista, aplicada por un experto en este campo.

4. Vinculado con el anterior punto, desde |una perspectiva
historica puede indicarse que la ENEES estd en posibilidades de
demostrar, que ha aceptado como alumnos | a jovenes con
discapacidad. Algunos de ellos ya egresaron deg esta institucion,
cuatro con discapacidad visual y otra con disca acidad motodrica.
Actualmente cuatro jovenes, dos con discapacidad visual (3er.
semestre y 7°. semestre) y dos con discapacidpd auditiva (3er.
semestre), estan cursando la licenciatura en Educadisn Especial. Que
lograron cubrir los requisitos dentro de los marcos edagogicos para
tales casos se aplican. Asimismo a sus alumno egresados con
discapacidad integrandolos a su planta docente, del nivel licenciatura
Yy posgrado.

5. No negamos el espiritu de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y el articulado al cugl hace mencién:
ademas de la Ley de Integracion Social d Personas con
Discapacidad del Estado de Sinaloa; pero convieng recordar que el
joven en cuestién entré a un proceso de seleccidn de aspirantes, el
cual instrumentamos las instituciones normalistad del Estado de
Sinaloa. De acuerdo a las politicas de regulacion y| restriccion de Ia

matricula de las Escuelas Normales del pais y por|ende de nuestro
Estado.

6. Con relacion al documento enviado por la| CEDHS, en el
parrafo segundo del texto, el joven QVl declara “...que en el
mes de julio precedente, presentd examen de admis;rén para ingresar
a estudiar a esa Escuela Normal de Especializagion, mismo que
segun lo expresado por el agraviado lo aprobo, pero|no obstante ello.
no fue considerado a ingresar a dicha institucién por no cubrir el
requisito de promedio 8.5 exigido como minimo para considerar su
ingreso”. La informacién que contiene este parrafo ng es correcta, por
lo siguiente. Los aspirantes no presentan un examen; sino que
asisten a un curso introductorio que esta conformad por cuatro ejes
tematicos.

. El joven no puede sostener que aprobo el examen; porque al
Igual que el hay 163 jévenes con calificacion aprobatoria. De las 183
solicitudes recibidas, de parte de todos los jovgnes aspirantes,

~ solamente pasaron el Curso Introductoria 163. Los pfomedios finales

Son:

¢ Del 1 al 120 los promedios van del 10.0 al 9 5 (matricula
aprobada)
- Del 121 al 163 van del 9.03 al 6.18

h
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@ QVl quedo en el lugar 142 con promedio de 8. 68

institucion de Educacién  Superior, aqui Xigimos ciertas
competencias minimas que todo joven con o sin Iscapacidad, tiene
qUE poseer para continuar el trayecto de sul| formacién como
profesional de la Educacién Especial y para asegurar un desempefio
laboral acorde con el puesto de trabajo a futuro. |En este caso las
competencias que avalan el promedio que él obtuqo, no le alcanzan

para quedar dentro de los 120 alumnos que tienen los mas altos
promedios.

8. Conviene también precisar que nasotros,fl igual que toda

2. A esta CEDHS, como a cualquier ciudadano |nuestros archivos
estan a la disposicién: y en este sentido queremos sefialar que la
informacién que se hace en el documento que envig a la CEDHS a I3
institucién educativa no corresponde con lo que | en archivo est3
documentado. En nuestro caso los archivos de |este proceso de
seleccion estan abiertos para que sean consultados por el profesional
0 los profesionales que usted tenga a bien designarf en los cuales se

puede comprobar las calificaciones obtenidas en cadla uno de los ejes

y el promedio general ademas de las evidencids de su misma
entrevista.

10.  Queremos manifestarle con e respeto que [nos merece esta
honorable CEDHS, que no compartimos la forma |en como se nos
solicito la respuesta a su propuesta Unica. En donHe nos exhorta a
enviarla en un maximo de cinco dias habiles. En endiéndose este
exhorto bajo modalidad de ultimatum. Resulta xtrano, que una
CEDHS tan honorable como es la que usted representa, pase por alto
el derecho que nos concede nuestra soberania COMO Qgrupo
colegiado. Otorgada ésta por la misma SEPYC, en €] sentido de tener
la facultad para dar legitimidad al proceso de selecdén de aspirantes
a ingresar a esta institucién normalista. Ademas de due |3 CEDHS no
esta tomando en cuanta los tiempos y ritmos inptitucionales que
caracterizan a esta casa de estudios. Por |a situacién de
emplazamiento de fechas.

11.  Finalmente la Comisiéon Académica se pronungia por el respeto
a la convocatoria que regulé el proceso de sdleccion y a los
dictamenes que emitieron los académicos. Violentat los terminos de
la convocatoria, es violentar los términos de la misma y €s ir contra
los derechos de los demas jovenes aspirantes| que no tienen
condicion de discapacidad, ademas de romper con lps acuerdos que
la misma Comision Académica ha fjado para todp el proceso de
seleccion.

12.  Nuestro compromiso institucional es dejar constancia de que
este proceso de seleccién procura ser transparente, justo y honesto.
En donde las personas con discapacidad si son torhadas en cuenta
de acuerdo a sus potencialidades humanas y cognitivas; pero tiene
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que cumplir con exigencias académicas quel tienen definida
competencias para el ejercicio profesional.

13. Para los proximos procesos de seleccidn 2 tomar mas
opiniones para este tipo de discusion con las au ridades que sea
Necesario convocar para que no se genere una i agen social de |a
institucion como rechazadora de los jovenes don discapacidad.
Situacion que pensamos ha quedado lo suficient mente clara con
todos los elementos antes expuestos.

14.  Estamos dispuestos para los proximos proc
a revisar con mas antelacion los criterios de selecdién a estipular en
la convocatoria, en compaiiia de la autoridad educ tiva, sindical y de
esta CEDHS, a fin de que se conozcan las conditiones en que se
convoca a los jovenes sinaloenses con o sin discapgcidad.

sos de seleccion,

Seguros que el dialogo y el respeto entre las |
mejor garantia para resolver los conflictos que
mismas instituciones, reiteramos nuestro

tituciones, es Ia
ascienden a las
ompromiso de

colaboracion y seguimiento.”
ni" . Expuesto lo anterior, y--- - - - - - - oo oo
7
de Derechios Humanos - - - < - - - < =< - _. CONSIDERAND|O --ccooemee
- Sinaloa

B, 108; 109 y 113, de la Constitucién Politica dé los Estados Unidos
Mexicanos; 77 bis; 130 y 138, de la Constitucién Pblitica del Estado; 10.;
20.; 30.; 50.; 70.; 80.; 16; 28 y demas relativos de|la Ley Organica de la
Comision Estatal de Derechos Humanos: 10.; 20.; 46 y 47, de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado, asi como en
virtud de que los actos u omisiones reclamados bor el quejoso fueron
calificados como presuntamente violatorios de deredhos humanos, al igual
que en atencion a la naturaleza local del servidor publico sefialado como
responsables, esta CEDH declara su competenci para conocer de la
queja materia de la presente resolucion.- - - - - - - - - oo oo oo __

- - - |. Que en los términos de lo estatuido por los Eﬁculos 102, apartado

- - - ll. Que en virtud de que de la respuesta final que formula a esta
CEDH el Director de la Escuela ENEES y la Comisipn Académica para el
Nuevo Ingreso 2003-2004 se desprende que la propuesta formulada con
fecha 11 de agosto del 2003 no fue aceptada, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 88, del Reglamento Interior de la Comisién
Estatal de Derechos Humanos este organismo |formula la presente
resolucidon, misma que se ocupara de examinar si la|negativa de admision
de la Escuela Normal de Especializacion del Estadd de Sinaloa en contra
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de QVl , quien padece fle discapacidad visual
constituye violaciones a derechos humanos - - - - <} - - o o o .. ___

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexitanos y los convenios
internacionales suscritos por nuestro pais, el analisis de la conducta del
Director de la Escuela Normal de Especializacion [del Estado de Sinaloa
tldada de irregular debe partir de dichos cuerpos| normativos, y en una
ségunda etapa examinar lo que la legislacion sec:{ndaria previene sobre

- - - lll. Que en un régimen constitucional como Tlnuestro, en el que la
|

el particular, en razéon de lo cual a continuacion examinaremos,
sucesivamente, lo que los cuerpos legales estatuyen al respecto.- - - - - - -

- - - A) Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.- - - - -

“Articulo 30. Todo individuo tiene derecho a recibir educacion. El
Estado —Federacion, Estados y Municipios— impartird educacion
preescolar, primaria y secundaria. La educacién preescolar, primaria
y la secundaria conforman la educacién basica obligatoria.

------------------------------------------------------

Al El criterio que orientara a esa educacién sé¢ basari en [olS
resultados del progreso cientifico, luchara contra Ia ignorancia y sus
efectos, las servidumbres, los fanatismos y los prejuitios.

C(MliSiéN ESTATA', ......................................................

dE DEREC]"OS HUMAN‘OS 'c) Contribuira a la mejor convivencia humana tanto por los

SINAb\ elementos que aporte a fin de robustecer en el educ ndo, junto con el
aprecio para la dignidad de la persona y la integridad de la familia, la
conviccion del interés general de la sociedad. cuanto por el cuidado
gque ponga en sustentar los ideales de fraternidafl e igualdad de
derechos de todos los hombres. evitando los privilegios de razas, de
religion, de grupos, de sexos o de individuos:

T

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

V. Ademas de impartir la educacién preescolar, primaria y secundaria
senaladas en el primer parrafo: el estado promoveraly atendera todos
los tipos y modalidades educativos —incluyendo la eflucacién inicial y
a la educacién superior— necesarios para el desarréllo de |a nacion,
apoyara la investigacion cientifica y tecnologicq y alentara el
fortalecimiento y difusién de nuestra cultura”.

la educacion primaria y secundaria. misma que depera entenderse para

- - - El primer parrafo del numeral transcrito estatuyE la obligatoriedad de
los 6rganos del Estado encargados de prestar tal sefvicio publico.- - - - - -

- - - Por otro lado, la fraccion I, inciso C), del mismo numeral, previene
que la educacion se sustentara en el progreso cigentifico, combatira la
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Ignorancia, la servidumbres, los fanatismos y los p ejuicios, de tal manera
que contribuya a mejorar la convivencia humana para robustecer en los
educandos el aprecio a la dignidad de la persoma, la Integridad de la

familia, la conviccion del interés general de la sodiedad. la fraternidad e
igualdad de derechos, evitando todo tipo de discriiminacion.- - - - - - - - -

- - - De la fraccién V de dicho numeral se desprende que ademas de la
educacion preescolar, primaria y secundaria. que conforman la educacién
basica obligatoria, el Estado debera promover y atender todos los tipos y

modalidades educativos, entre los que se entignde se encuentra la
FOUCROION NOMMAL-~r ~ = seimmos oo o i S0 B BHE Temll = = o m s & = b werei

--- B) La Ley de Educaciéon para el Estado de Sinaloa - ------- - - -

"Articulo 55.- La educacion normal, cualquiera que sea su nivel o
especialidad, tiene por objeto la formacién dd maestros para
satisfacer las necesidades educativas de la entidad.

“Articulo 56.- La educacion que se imparta en las escuelas normales
tendra las siguientes caracteristicas:

o ! Desarrollara y afianzara en los alumnos la vodacion magisterial;

OJMISI(.‘)N ESTATA[ “I1. Dotara a los normalistas de una cultura gengral y pedagdgica

dE' DERECI'IOS HUMANOS que, asentada en suficientes bases tedricas, |les proporcione

SiMltM elementos requeridos para la practica docente y fs capacite para

. realizar eficazmente la obra educativa en los medips rural y urbano
del Estado;

Il Infundira en los estudiantes un alto espiritu|profesional y un

concepto claro de la responsabilidad social que tontraeran en el
ejercicio de la docencia, pugnando hacia el progrese, la armonia y el
bienestar popular;

'IV.  Formara en los futuros maestros una soélida conciencia social:

basicos de nuestras relaciones Internacionales, fundamentadas en |a

V.  Pugnara porque se comprendan e interprez[n los principios
no intervencion y la autodeterminacion de los pueblo

-

VI Contribuira a darle mayor plenitud a lo$ conceptos de
nacionalidad, solidaridad y conciencia patridtica:
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"VII. Fomentar3a la idea de que las relaciones entLe los pueblos son
Indispensables, independientemente de sus regimenes econdémicos,
politicos y sociales: vy

Interpretacion y aplicaciébn de las normas manadas de |Ia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mgxicanos y la del
Estado.

“VIII. Formara en los futuros maestros una sélidagonciencia para la

"Articulo 57.- Los alumnos normalistas prestaran su servicio social en

el termino de un afo, preferentemente durante el| ultimo afio de Ia
carrera profesional.

resados de otras
, Se sujetara a lo
rdenamiento.

“Articulo 58.- El servicio social que presten los e
Instituciones formadoras de docentes en el Estad
dispuesto por los articulos 65 66 y 67 del presente

‘Articulo 59.- Los estudiantes normalistas podrarn organizarse en
asociaciones, cuya finalidad ser3 promover gl mejoramiento
academico, politico y cultural del plantel y de si mismos, y ejercer en
la comunidad, como accién social escolar, servicips y trabajos de
X mejoramiento material, ético y civico-cultural; pero ho podran formar
SINAkM parte del gobierno de la institucién, participar en el hombramiento de

las autoridades del plantel ni en 1a seleccién de los dlumnos de nuevo
INgreso.

. "Articulo 60.- E| educador es promotor, coordinador|y agente directo

del proceso educativa. Deben proporcionarsele log medios que le
permitan realizar eficazmente su labor y que cpntribuyan a su
constante perfeccionamiento.

“Para ejercer la docencia en instituciones establecidas por el Estado,
por sus organismos descentralizados y por los particulares con
autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios, los
maestros deberan satisfacer los requisitos que, en $u caso, senalen
las autoridades competentes.

'El Estado otorgara salarios profesionales para qug los educadores
de los planteles del propio Estado alcancen un nivel e vida decoroso
para su familia; puedan arraigarse en las comunidades en las que
trabajan y disfrutar de vivienda digna; asi como para que dispongan
del tiempo necesario para la preparacion de clases| que impartan y
para su perfeccionamiento profesional.

10
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‘Las autoridades educativas estableceran mecanishos que propicien

la permanencia de los maestros frente 3 grupo, [con la posibilidad
para éestos de ir obteniendo mejores condiciones y mayor
reconocimiento social.

‘Las autoridades educativas otorgaran reconocimi ntos, distinciones,
estimulos y recompensas a los educadores que s¢ destaquen en el
ejercicio de su profesion y, en general, realizarah actividades que

propicien mayor aprecio social por la labor des mpenada por el
magisterio.

- - - De los numerales anteriores se advierte| la Importancia de la
educacion normal, en virtud de que la misma tiene bor objeto |la formacion
de maestros que como en varias ocasiones se hd afirmado constituyen
parte fundamental en |la formacidn de nifios y adolegcentes.- - - - - - - - - - -

- - - Mayor trascendencia toma cuando se trata de| formar maestros Cuyo
trabajo fundamental se desarrollara con nifios y nifas con capacidades
especiales.~----~ccccc e iaiccic i acrc e iR
- - - Pero en el caso que nos ocupa, segun el escritp de queja que obra en
el expediente del caso, el sefior QV1 aspirante
a maestro normalista fue rechazado |Ia scuela Normal de
Especializacién del Estado de Sinaloa al parecef, por la condicion de
discapacidad visual en que se encuentra o. por decir lo menos, por no

haberse adecuado el proceso de seleccidon a la apacidad real de los
AEPINATIEE ~r 5 5% w mmmimim o o scha e 0 w0t 3 8 8 Al ormim im0 i 1 15 o

- - - Al respecto, es necesario precisar que la atencién de personas con
discapacidad ha sido, desde hace varios afos. Lna preocupacion del
=

gobierno de nuestro pais. Tanto en el Plan Estatal como Nacional de
Desarrollo 1999-2004, 2001-2006. respectivamente, como parte de las
acciones encaminadas a lograr la equidad y la igualdad. se establece que
sé promovera y fortalecera el desarrollo de las perspnas con discapacidad

para equipar y facilitar su integracion plena en todog los ambitos - - - - - - -

- - - Este proceso se impulsé de manera mas precisa a partir de 1993, con
la Ley General de Educacién que en su articlo 41 sefala que la
educacion especial propiciard la integracion

discapacidad a los planteles de educacion regular
de metodos, técnicas y materiales especificos.- - - -

los alumnos con
ediante la aplicacion

- - - El Programa Nacional de Fortalecimiento de
constituye —segun los acuerdos establecidos en

Educacion Especial
| Compromiso por |la

I



User
Texto tecleado
QV1


Comisidn Esraral
de Derechios HUMANOS

Sinaloa

las madres y a los padres de familia, a las putoridades educativas
estatales, a los medios de comunicacion masiv , a las organizaciones
Civilesy alasociedad. - --------oo ... __|______ . O~

Calidad de la Educacién— un reto que involucra } magisterio nacional, a

- - - Uno de los dos ejes del Programa son &l fortalecimiento de |a
educacion especial, a traveés. principalmente, de lps Siguientes aspectos:
1) la definicion de la orientacion y funcionamiento|de los servicios que la
conforman que deben partir del reconocimientd de la mision de |a
educacion especial y de |a poblacién a la que deben ir dirigidos con el
proposito de aprovechar los recursos humanos, tégnicos y materiales para
ofrecer un atencién educativa de calidad a los nifps, ninas y los jévenes
con necesidades educativas especiales; 2) la actualizacion del personal
con la finalidad de proporcionarles las herramientgs que le permitan dar
Una respuesta educativa y 3) la ampliacion de obertura para atender
alumnos con necesidades educativas especialgs en zonas urbano-
marginadas y en zonas rurales. - - - == - <o ceoo | oo -

- - - El otro eje es el relacionado con e fortalecimiento del proceso de
Integracion educativa, el cual Implica que los nifos,|las nifas y los jovenes
con necesidades educativas especiales asg@ciadas con alguna
discapacidad, con aptitudes sobresalientes o con ¢tros factores estudien
en aulas y escuelas regulares, recibiendo los apoyqQs necesarios para que
tengan acceso a los propésitos generales de la egucacion. Considerada
principalmente cuatro aspectos: 1) la posibilidad de que los nifios y las
niNas con necesidades educativas especiales aprendan en la misma
escuela y aula que los demas alumnos. 2) ofrecer allos nifios vy a las nifias
con necesidades educativas especiales todo el due requieran, lo cual
Implica realizar adecuaciones curriculares, 3) la importancia de que el
NiINo o la nifia, los padres y/o el maestro de grupo| reciban el apoyo y la
orientacion necesaria por parte del personal de educacion especial y 4)
que la escuela regular en su conjunto asuma el cbmpromiso de ofrecer

una respuesta adecuada a las necesidades educat|vas especiales de los
BIUMNDS, « == comntmmermmm s e ms e nmss e oo oo e e

- - - IV. Que en el dmbito local como se sabe, ¢l titular del Ejecutivo
estatal, luego de la promulgacion correspondiente, ordené la publicacion
del decreto nimero 665, expedido por la LV legislatura del Congreso del
Estado, por el que se aprobo |a Ley de Proteccién € Integracion Social de
Personas con Discapacidad, 1o cual se hizo en * Estado de Sinaloa”
organo oficial del gobierno del Estado, de 6 de [septiembre de 2000,
misma que, esencialmente, dispone de manera en nciativa los derechos
de las personas con discapacidad, que se expidjé con el evidente vy

12
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pleno de sus capacidades. pero sobre todo parg que pueda tener una

plausible propdsito de contribuir a que puedan I?rar el goce y ejercicio
plena integracién social.- - - - - --- oo _____1._____ .. °

- - - Para corroborarlo, basta con |a lectura de| articulo 4° de dicho
ordenamiento, que dicen lo siguiente: - - - - -« -« - oo

“Articulo 2. Para los efectos de esta ley se entiende por

de la habilidad para desarrollar una actividad, en la forma o

dentro del margen considerado COmo no
humano. Esta puede ser:

g | Discapacidad: La restriccién o perdida temqoral O permanente

mal para un ser

en la postura, coordinacién o movimiento € sus miembros,
ocurrido como secuela de una afeccién en gl sistema nervioso

central, periférico o ambos: o, par ausencia o|pérdida de uno de
Sus miembros;

a) Discapacidad neuromotora: El déficit prese}e €N una persona

‘b) Discapacidad auditiva y de lenguaje: La| limitacién de Ia
comunicacién humana en audicion, voz, lenguaje o habla:

e) Discapacidad visual: La limitacidon en Ia vision, sea total

COMISION ESTATA[ (ceguera), o parcial (debilidad visual), que |impide percibir |la
dE DEIEC,'IOS HUI forma, tamanio, color, distancia y movimiento de los objetos:

S'NA[(M d) Discapacidad intelectual: Se refiere a | las limitaciones

sustanciales en el funcionamiento de |1a vida otidiana presente.
Esta caracterizada por un funcionamiento  intelectual
significativamente por debajo de la norma. Se presenta
acompanado de dos o mas alteraciones kn las destrezas
adaptativas siguientes: comunicacién, autoculdado. vida diaria,
destrezas sociales, uso de I3 comunidad, aufodireccién, salud.
seguridad, académicas, funcionales, uso de tiempo libre vy
trabajo; que se manifiesta antes de los 18 afio Y,

e) Discapacidad multiple: Presencia de dos o mas discapacidades
contenidas en los incisos anteriores.

“11. Ley: El presente ordenamiento:

“11. Legislacion Vial: La Ley de Transito y Transporntes del Estado de

Sinaloa;
V. Legislacion Sanitaria: La Ley de Salud del EstaJ:io de Sinaloa:
"N, Legislacién Asistencial: La Ley Sobre el Sidtema Estatal de

Asistencia Social:

13
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M. Reglamentos de Construcciones: Los reglamentos en |z
materia, expedidos por los Ayuntamientos dé los Municipios del
Estado;
“VII. Via Publica: Los espacios terrestres de uso|comun, destinados

al transito de peatones y vehiculos de fuerza motriz, propulsion
humana o traccidn animal:

“VIII. DIF: El Sistema para el Desarrollo Integrall de la Familia del
Estado de Sinaloa:

entorpecen o impiden a personas con dis apacidad su libre
desplazamiento en la via publica y lugareés con acceso al
publico, exteriores e interiores o &l Uso | de los servicios
comunitarios:

“IX. Barreras Arquitecténicas: Los cbsta'culoE que dificultan,

"X, Prevencion: La adopcidon de medidas enca inadas a impedir
que se produzcan limitaciones neuromotor S, intelectuales o

sensoriales, asi como evitar que las discapaqidades, cuando se
han producido, originen otras:

“XI. Integracion: El proceso mediante el cual |as personas con
A NP discapacidad se incorporan a las activi ades educativas,
T I} 2o economicas, laborales, deportivas, culturgles, recreativas,

" politicas, entre otras:

0

dE DERECH(:; E’STATA[ “XII. Equiparacion de oportunidades: El proceso npediante el cual el
. UMANOS sistema general de la sociedad. tal como &l medio fisico, la
SINA[QA vivienda, el transporte, los servicios social y sanitarios, la

educacion, la capacitacion vy el empleo, la vida cultural y social.
Incluidas todas las instalaciones deportivas|y de recreo. se
hacen accesibles para todas las personas; v,

publico o de propiedad privada que, en razon de la naturalezas
principal de las actividades que en ellos se realizan, permiten el
libre transito de las personas Y, €n su caso, de lvehiculos.

“XIII. Lugares con acceso al publico: Los inmuibles del dominio

“Articulo 4. Las personas con discapacidad gozan de tqdos los derechos
que establece la Constitucion General de |a Republica y la propia del
estado, sin restriccion alguna, ademas de los derechos ue en esta ley se
consagran en favor de dichas personas y su famifia; asi como del
acceso a:

i

a) Servicios médicos y de asistencia social, para lograr el nivel dptimo
de salud y maximo de bienestar:

“b) Educaciéon en todos los niveles, con los apoyjos especiales e
institucionales que se requieran;
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c) Rehabilitaciéon laboral. |a capacitacion y el trabajq;

'd)  Orientacidn y capacitacién a la familia O a tercgras personas, para
Su adecuada atencidn:

ki

e) Orientacidon y asesoria en Ia Cultura, la recreacion y el deporte;

T Facilidad de desplazamiento en el interior o extefior de los espacios
en la via publica y lugares con acceso al publico;

'g) Disfrutar de manera preferencial  los |[servicios publicos
estacionarios; vy,

'h)  Ser inscrito en el Padron Estatal de Personas con| Discapacidad.

- - - Como se puede apreciar, el ordenamiemto referido define Ia
Integracion como el proceso mediante el cupl las personas con
discapacidad se incorporan a las actividades educativas. economicas,
laborales, deportivas. Culturales, recreativas, politicas. entre otras - - - - - -

- - - En el mismo numeral contempla la equiparacién de oportunidades
como el proceso mediante el cual el sistema gengral de la sociedad. tal
como el medio fisico, la vivienda, el transporte, Qs servicios sociales Y
sanitarios, la educacion, la capacitacion y el empleo, la vida cultural vy

social, incluidas todas las instalaciones deportivas |y de recreo, se hacen
accesibles para todas las personas.- - - - - - - - - - - b 5 8 i o e

- - - Conforme al principio de Ia legalidad y del |respeto al estado de
Derecho las prerrogativas enunciados con 3 telacion  constituyen
atribuciones y obligaciones del Estado en materi de proteccion a las
personas con discapacidad establecer las politicas e Impulsar acciones
para dar cumplimiento en la entidad a los programas nacionales,
regionales, estatales y municipales, Cuyo objeto sea el desarrollo integral
de las personas con discapacidad.- - = - - - = === cboooo ..

- - - V. Que los Estados, a través de los organismos internacionales, de
I0s que ellos mismos forman parte, han reconocido que existen personas
que frente a los demas seres humanos. que disfrutah de manera cabal de
SU Cuerpo y sus facultades mentales, se encuéntran otras en una
situacion de evidente desigualdad. que son las personas con alguna
discapacidad. Precisamente por ello nuestro pais| ha suscrito distintos

convenios internacionales para promover la Integracién educativa de los
alumnos con necesidades educativas especiales: Lg Declaracion Mundial
sobre Educacién para Todos en 1990 firmada en J mtien, Tailandia por
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los miembros de |a Organizacién de Estados Iber
Declaracion de Salamanca, Espafa, en 1994 e
senalan lo que, en cada CasoO, se expone a continuacion:- - - - - - - -
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“Articulo 1. Satisfaccion de las necesidades basicas de
aprendizaje

- "Cada persona -nifio, joven o adulto- débera estar en
condiciones de aprovechar las oportunidades educativas
ofrecidas para satisfacer sus necesidad basicas de
aprendizaje. Estas necesidades abarcan tanto |las herramientas
esenciales para el aprendizaje (como la lectura Vv Ia escritura, la
expresion oral, el calculo, la solucién de problemas) como los
contenidos basicos del aprendizaje (conocimidntos tedricos y
practicos, valores vy actitudes) necesarios para que los seres
humanos puedan sobrevivir, desarrollar plenamente |sus capacidades,
vivir y trabajar con dignidad, participar plenamente|en el desarrollo,
mejorar la calidad de su vida, tomar decisiones undamentadas vy
continuar aprendiendo. La amplitud de las necesi ades basicas de
aprendizaje y la manera de satisfacerlas varian s gun cada pais y
cada cultura y cambian inevitablemente con el transqurso del tiempo.

1. La satisfaccion de estas necesidades confiere 2 los miembros de
una sociedad la posibilidad y, a la vez la re ponsabilidad de
respetar y enriquecer su herencia cultural, lingUfistica y espiritual
comun, de promover la educacion de los dema , de defender la
causa de la justicia social, de proteger el medio dambiente y de ser
tolerante con los sistemas sociales. politicos |y religiosos que
difieren de los propios, velando por el respetd de los valores
humanistas y de los derechos humanos comuin ente aceptados,
asi como de trabajar por la paz y la solidaridad ifternacionales en
un mundo interdependiente.

2. Otro objetivo, no menos esencial, del desarrollo de la educacion
es la transmisién y el enriquecimiento de los valores Culturales y
morales comunes. En esos valores asientan el Individuo y la
sociedad su identidad y su dignidad.

3. La educacién basica es mas que un fin en si misma. Es la base
para un aprendizaje y un desarrollo humano petmanentes sobre

el cual los paises pueden construir sistemati amente nuevos
niveles y nuevos tipos de educacion y capacitacic

“Articulo 3. Universalizar el acceso a la educacion y fomentar la
equidad

1. La educacion basica debe proporcionarse a tpdos los nifos,
Jovenes y adultos. Con tal fin habria que aumentar los servicios
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educativos de calidad y tomar medidas cohergntes para reducir
las desigualdades.

2. Para que la educacién basica resulte equitativ
todos los nifios, jdvenes y adultos la oportuni
mantener un nivel aceptable de aprendizaje.

3. La prioridad mas urgente es garantizar el ackeso Y mejorar la
calidad de la educacién para nifios Yy mujeres y suprimir cuantos
obstaculos se opongan a su participacioh activa. Deben
eliminarse de la educacion todos los estereotipos en torno a los
SeX0s.

4. Hay que empefnarse activamente en modificar |Jas desigualdades
en materia de educacidon y suprimir las discri Inaciones en las
posibilidades de aprendizaje de los grupos |desasistidos: los
pobres, los nifios de la calle y los nifios |que trabajan las
poblaciones de las zonas remotas y rurales, Igs némadas y los
trabajadores migrantes, los pueblos indigengs, las minorias
etnicas, raciales vy linguisticas, los refugiados,| los desplazados
por la guerra, y los pueblos sometidos 2 un régimen de
ocupacion.

, debe ofrecerse a3
ad de alcanzar y

‘Las necesidades basicas de aprendizaje de las pefsonas impedidas
precisan especial atencion. Es necesario tomar medidas para
garantizar a esas personas. en sus diversas categprias, la Igualdad
de acceso a la educacién como parte integrante del sistema
educativo.”

“Creemos y proclamamos que:

" Todos los nifios de ambos sexos tienen un derecgo fundamental a
la educacioén y debe darseles I3 oportunidad de alcgnzar y mantener
un nivel aceptable de conocimientaos,

"* Cada nifio tiene caracteristicas, intereses, |capacidades y
necesidades de aprendizaje que le son propios,

" Los sistemas educativos deben ser disefados y los programas
aplicados de modo que tengan en cuenta toda la gama de esas
diferentes caracteristicas y necesidades.

acceso a las escuelas ordinarias, que deberan int grarlos en una
pedagogia centrada en el nifo. Capaz de satisfacer esas
necesidades,

= Las personas con necesidades educativas especi}les deben tener

" Las escuelas ordinarias con esta orientacipn integradora
representan el medioc mas eficaz para combatit |as actitudes
discriminatorias, crear comunidades de acogida,| construir una
sociedad integradora y lograr la educacién para todos; ademas,
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proporcionan una educacién efectiva a |a mayofia de los nifios y

mejoran la eficiencia Y. en definitiva, |a relacién co to-eficacia de todo
el sistema educativo.”

de Derechos Humanos ests consciente de que aun cuando dichos
documentos internacionales no tienen la calidad |de tratados tienen, no
obstante, fuerza juridica y moral e Implican u compromiso politico
ineludible por parte de Meéxico en el concierto Internacional, pues
resultaria contradictorio que en foros internaciopales se postularan o
suscribieran una serie de principios y compromisps qUE en su régimen

Interno no estuviese dispuesto a respetar, razén por la cual, desde ta]
perspectiva, devienen en obligatorios.------ - _|_____________

OS que incluyen Ilas
Para su integracion

w‘;;“n T i Sy o i e
Comision Estatal P

de DEREC!"OS Humanos _ Es decir, que a tratar a todos como iguales no les tratar a todos de |3
Sinaloa misma manera, pues como ya se dijo, las persohas con discapacidad
ademas de contar con el derecho a recibir una ed cacion especial, en Ia
media que ello sea posible, deben recibirla en |as escuelas regulares o
generales para lo cual deben recibir el apoyo | que para ello fuere
necesario, incluso —asi o contempla |a elsacén nacional e

internacional— hasta adecuar el conjunto de estudios y practicas
tendentes a que el alumno desarrolle plenamente sug posibilidades.- - - - -

- - - Independientemente de Io anterior, esta CEDH desea formular
algunas observaciones respecto del oficio de respuasta del Director de Ia
Escuela ENEES y la Comision Académica Para el Nuevo Ingreso.
2003-2004, particularmente de |a parte relativa al pumto 10 que a modo de
'eéproche a este organismo el profesor SP1

dice textualmente lo siguiente:- - - - - J- - ___________

"10. Queremos manifestarle, con el reéspeto que ngs merece esta
honorable CEDHS. queé Nno compartimos la forma eh cémo se nos
solicitd la respuesta a sy propuesta unica. En donde nos exhorta a
enviarla en un maximo de cinco dias habiles. Ente diendose este
exhorto bajo modalidad de ultimatum. Resulta extrafio, que una
CEDHS tan honorable como es la que usted represen , Pase por alto
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el derecho que nos concede nuestra soberania como grupo
colegiado. Otorgada ésta por la misma SEPyC, en €] sentido de tener
la facultad para dar legitimidad al proceso de selecdion de aspirantes
a ingresar a esta institucion normalista. Ademas de que la CEDHS no
esta tomando en cuanta los tiempos vy ritmos inktitucionales que

caracterizan a esta casa de estudios. Por la situacion de
emplazamiento de fechas.”

- - - De conformidad con los dispuesto por el drticulo 39. de la Ley
Organica de la Comisién Estatal de Derechos Humanos una vez admitida
la queja o denuncia, se formara expediente y se hata del conocimiento de
las autoridades sefialadas como responsables utilizando en caso de
urgencia cualquier medio de comunicacién electronica. En la misma
comunicacion se solicitara a dichas autoridades o servidores publicos que
rindan informe sobre los actos, omisiones o respluciones que se les
alnbuyan en la queja, el cual deberd presentar|dentro de un plazo
maximo de cinco dias habiles y por los medios qiie sean convenientes,
de acuerdo con el caso. En las situaciones que a|juicio de la Comision

Estatal de Derechos Humanos se consideren urgenfes, dicho plazo podra
TOULICH = 5 Sdinim = = o r mommm mos # w05 o Soovess & S 5 S SR B 5 S &

- - - El articulo 87, del Reglamento Interior de I3 Comisién Estatal de
Derechos Humanos sefala que la autoridad o servidor publico a quien se
envie la propuesta de conciliaciéon, dispondra de un plazo de cinco dias
habiles para responder la propuesta, también por escrito y enviar las
pruebas correspondientes.- - === - - - - oo - e e e e oo

- - - De lo dispuesto en los parrafos anterioes se desprende el
fundamento legal que sirvié de base para establecer a la Escuela Normal
de Especializacion del Estado de Sinaloa el plazo |[de cinco dias habiles
para dar respuesta a la propuesta sefialada, lo cual|demuestra que no se
trato de un plazo sefalado arbitrariamente, sino al gumplimiento cabal de
la ley y su reglamento, derivado del principio de legalidad, que consiste en
que cualquier autoridad no tiene mas faculfades que las que
expresamente les conceden las leyes, es decjr, nos encontramos
obligadas a ajustar nuestra actuacion a lo que la ley establece.- - - - - - - -

- - - Pero ademas, dicha propuesta se formuld con
el supuesto de que la misma fuese aceptada, OV1

no perdiera clases ante la cercanig del inicio del ciclo
escolar —18 de agosto del arfio 2003— es decir, 6 d|as después de que la
Institucion recibié la Propuesta referida .- - - - - - - - -

| propdsito de que, en

b R N B R T T—
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- - - De conformidad con los resultandos expugstos y atentos a los

S
considerandos formulados en los puntos prece%ntes, esta Comision

concluye que, en el presente caso, es de dictarse y, por ello, se dicta la
] = (g Ty P

-——-—l———--------—————.-.4...____...._.._._

RESOLUCION -

--------—l—_---_-__--_q_ L . R = p—

- - - Formulese recomendacion a la Secretaria del Educacion Publica vy
Cultura del Estado de Sinaloa, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 1°. 6° 55y 56, de la Ley de Educacion del Estado de Sinaloa.
asi como con fundamento en lo estatuido por los afticulos 102, apartado
B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos|Mexicanos: 77 bis, de
la Constitucion Politica del Estado; este organismo formula las

siguientes.-~-=c-ccccmccm i m -]

RECOMENDACIONE

- - - PRIMERA. Se instruya lo necesario al Director

de |la Escuela Normal

de Especializacion del Estado de Sinaloa para que en cumplimiento de la
obligacion de promover la integracién de las niflas, nifios, jévenes vy
adultos con discapacidad a las aulas y escuelas generales, de tal modo
que desarrollen al maximo sus potencialidadgs y satisfagan sus
necesidades de aprendizaje como base para sy integracion, inscriba
como alumno de nuevo ingreso a OV1 , quien
ademas, segun lo informa la propia Comision Acadlémica para el Nuevo
Ingreso 2003-2004 de la ENEES en su respuesta a ¢sta Comisién, aprobé
el proceso de evaluacion con promediode 8.68.- - - f == === _
- - - SEGUNDA. Gire instrucciones al Director de |a Escuela Normal de
Especializacion, asi como a la Comision Académica de Nuevo Ingreso
para que en los proximos procesos de seleccign se estipule en la
Convocatoria correspondiente los criterios especifigos para las personas
con discapacidad, es decir, se realicen las adgcuaciones que sean
necesarias para facilitar su integracion plena al sistema educativo .

- - - Dado que la presente resolucion reviste, com
de recomendacion, ello autoriza a reflexionar, a

sobre la auténtica naturaleza juridica de las recom
haremos en las siguientes lineas.

es claro, el caracter

Ei sea someramente,
ndaciones, cosa que
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- _ - En el orden constitucional, tanto el articulo 102, apartado B, de la
carta magna, como el 77 Bis, de la ley fundamental del Estado, sefalan
que las recomendaciones de los organismos pu icos de proteccion vy
defensa de los derechos humanos tienen el [caracter de ser no
vinculatorias, pues ciertamente no se les pugde equiparar a una
sentencia, que eventualmente, en caso de no |acatarse, podria ser
impuesta por medio de la fuerza publica, per de eso a que las
recomendaciones de estos organismos puedan sir tomadas o dejadas,
sin mas, esto es, libremente, por las autoridades destinatarias, bajo el

insulso argumento de que unicamente tienen ‘fugrza moral”, media un
mundo de diferengia.---------=======--= -=“[----=------------

- - - Esa fuerza la tendran. sin duda, en la medida de la solidez de los
argumentos en que se sustente, asi como del prestigio de la institucion
que las emita, pero no Unicamente en ella radicara la fuerza de las
recomendaciones: también tienen, indiscutiblemente, fuerza juridica, que
sera tanta como tanta sea la honestidad, conviccién y congruencia de las
autoridades destinatarias con el respeto al estado de Derecho. - -------

recomendaciones del ombudsman, independientemente de que resulten
inequiparables a una sentencia, deriva no solg de que se trata de
organismos creados constitucionalmente para investigar actos u
omisiones de caracter administrativo presuntamgnte violatorios de 10s
derechos humanos, provenientes de cualquier| autoridad o servidor
publico, con excepcion de los del Poder Judicia| de la Federacion, es
decir, para procurar que el poder se ejerza denffo de los limites de la
racionalidad legal. == ===-===csccmcccnmmcmrdamansms s somommns

- - - Y esa fuerza que desde el punto de vit]:‘:a juridico tienen las

- - - Si en ejercicio de esa atribucién un organismgq de tal naturaleza llega
a la conviccion de que un determinado servidor publico transgredio
diferentes disposiciones juridicas y, por ende. incurri6 en violacion de
derechos humanos, vy justamente por ello se formula una recomendacion
al titular de la dependencia o institucion a la que gesde el punto de vista
laboral se encuentre adscrito, tal autoridad no fiene, a juicio de esta
CEDH. mas alternativa que la de acatar la recomendacion o demostrar
gque la misma carece de sustento, adolece {e congruencia 0 por
cualquiera otra razén resulte inatendible.- - - - ---t-=----------------

de la Constitucion, y por ende de los derechos humanos, habida cuenta

_ - - Lo anterior es asi en funcién, en primer Iug][: del caracter supremo
que los fundamentales se encuentran consagra

0S en la misma, en su
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mayor parte, dentro del capitulo denominado De /as garantias
individuales, debiendo puntualizarse que el caragter supremo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mekicanos —ese e€s su
nombre oficial— deriva no sélo de su caracter funglamental, sino de que

ella misma, de manera expresa, en su articulo 133, establece tal
categoria. ------=-=-=ecccc-c oo ah-o-oooommm-

- - - En segundo lugar, porque todos los servidofes publicos, antes de
tomar posesion de su cargo, rinden protesta de gumplir y hacer cumplir
la Constitucién —tanto la general de la Republica cgmo la del Estado— asi
como las leyes derivadas de una y de ofra, de modo que frente a una
recomendacion, si deciden no aceptarla, pero tampoco expresan las
razones de su negativa, o expresandolas no las acreditan, estarian, en
orincipio, faltando a las obligaciones que implica la protesta, Yy
eventualmente en solapamiento o encubrimiento. -4----------------

- - - En tercer lugar, porque todos los servidores publicos, estén investidos
o no de autoridad, estan obligados a responder por escrito las
recomendaciones, y ademas, en los términos de| articulo 16 de la ley
suprema, asi como de multitud de reiteradas tesis jurisprudenciales, estan
~ 2 X“ obligadas a motivar y fundamentar todos sus actps, de modo que si Ia
iON Estatal autorida_d destinataria de.una recomendacion decigde no a:&:erfnarlr—.l2 tif_er)e,
de Derechios HusANOS nece;anamente, que motivar y fundamentar su rese¢lucion, lo que significa
Sinaloa que tiene que demostrar, uno a uno, que los argumentos que sus’_centan |a
recomendacion son falsos o inidéneos, carecen [de congruencia o por

cualquiera otra razén o circunstancia, la rgcomendacion resulte

. inatendible. - == ---------- e e oo B

o -

- - - En cuarto lugar, porgue todos los servidores publicos, en los terminos
establecidos por los articulos 109, fraccion Ill, y 113, de la constitucion
general de la Republica, estan obligados a observar los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficigncia en el desempeno

de sus empleos, cargos o comisiones, principios|que reitera el articulo
138 de la Constitucion Politica del Estado, y todo ello, aunque parezca

poco, es mucho, particularmente para aquellas| personas cuyo unico
poder radica en la legalidad, que es, como bien| se ha dicho, el unico
poder de los sin poder: la observancia plena, cabally puntual de la ley.- - -

- - - La autoridad destinataria de una recomendacion, pues, podra, Sin
dudas de ninguna especie, no aceptarla, pues los prganismos publicos de
oroteccion y defensa de los derechos humanos |no son infalibles, pero

tene. necesariamente, inexcusablemente, que motivar y
fundamentar su resolucion, refutando uno a uno Igs elementos en que se

22




Comision Estaral
de Derechos HuMANOS

Sinatoa

apoya la recomendacion, pero lo que no puede [hacer, sin incurrir en

responsabilidad, es no contestar, o contestgr no aceptando Ia
recomendacion sin expresar razon alguna de su ne ] L0 B R

. - - El Estado de Derecho es algo mas, muchp mas, que la simple
existencia de ordenamientos juridicos; el estado de Derecho supone vy
exige la observancia de la ley por todos y en todos |os casos; no se puede
admitir la violacion de la ley, mucho menos de |a Constitucion, ni por
razones de Estado, ni bajo el dudoso argumento dg que es para hacer el
bien, segun el criterio de quien actua u ordena, pues después se violaria
con cualquier pretexto; se ha dicho y se repite con felativa frecuencia, que
nadie estd al margen o por encima de la ley;, si eso es asi, las
recomendaciones del ombudsman, con todo y ser ho vinculatorias, tienen
esa fuerza juridica que deriva del estado de Derecho, que impide que una
autoridad pueda obrar en forma caprichosa.-----4----------------

- - - Esa es, pues, a juicio de este organismo, la verdadera naturaleza de
las recomendaciones del ombudsman, y esta C¢mision confia en que
tales argumentos, que no son sino una breve traduccion de diferentes

- orincipios constitucionales, sean cabalmente entepdidos y tengan, en la
Comisién Estatal especie, una aplicacién puntual. - - - - - - - - - - - - - -

de Derechos Humanos
Sinaloa .

- - - Por otra parte, en los términos que dispone gl articulo 62, de la Ley
. Organica de la Comision Estatal de Derechos Hpumanos del Estado de
Sinaloa, se dictan los siguientes: - - -----------p----------------

---------------------- ACUERDO S «=}rnmrmesnsmmn=-

- - - PRIMERO. Notifiquese al ciudadano Secretarip de Educacion Publica
y Cultura, en su calidad de autoridad destinataria de la presente
Recomendaciéon, misma que en los archivos del esta Comision quedo
registrada bajo el numero 065/03, debiendo remitirsele, con el oficio de
notificacion correspondiente, una version de la misma, con firma autografa
del infrascrito, para que de conformidad con lo estatuido por el articulo 58,
de la Ley Orgéanica de la Comision Estatal de Dergchos Humanos, dentro
de un plazo de cinco dias habiles, computable a partir del dia siguiente de
aquél en que se haga la notificacion respectiva, manifieste a esta
Comision si acepta la presente Recomendacion, solicitandosele
expresamente que, en caso de que no la acepte,| de conformidad con [o
dispuesto por el articulo 16, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, motive y fundamente debidamente la no aceptacion,
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esto es, que exponga una a una sus contraargumeTtaciones, de modo tal
que se demuestre que los razonamientos expuesios por esta Comision
carecen de sustento, adolecen de congruencia @, por cualquiera otra
razén. resulten inatendibles, todo ello en funcion dejla obligacion de todos
de observar las leyes y, especificamente, de su protesta de guardar Ia
Constitucion, lo mismo la General de la Republica [que la del Estado, asi
como las leyes emanadas de una y de otra.- - - - - - - e m e e s m - - =

- - - SEGUNDO. Notifiquese al senor OV1 . en
su calidad de quejoso, de la presente Recomendagion, remitiendole, con

el oficio respectivo, un ejemplar de esta resoluciop, con firma autografa
del infrascrito, para su conocimiento y efectos legalg¢s procedentes.- - - - -

_ - - TERCERO. En el oficio de notificacién que al efecto se formule para
el quejoso, digasele que, en los términos de lo dispuesto por los articulos
102, apartado B, de la Constitucion Politica dg¢ los Estados Unidos
Mexicanos: 63; 64; 65 y 66, de la Ley de la Tlc:misic’m Nacional de
Derechos Humanos, al igual que del acuerdo 3/93(dictado por el Conseja
de la misma, en el supuesto de que la autoridad destinataria de Ia
presente  Recomendacién no la acepte, podra |interponer ante dicho
organismo nacional, a traves de esta Comisiéim Estatal, recurso de

impugnacion, para lo cual sera informada de la regpuesta de la autoridad
destinataria, -~ =<<cccommecmrcmecmmrmmmmmmasfhacicee st smaime <o

- - - Asi lo resolvid, y firma para constancia, el %'ofesor OSCAR LOZA
OCHOA. Presidente de la Comision Estatal de Derechos Humanos de

n BRI D - o i o o 0 e iy = = o S A o, SN NP

') .
Comision Estatal
de DERECI-IDS Humanos
Sinaloa

EN EL PRESENTE DOCUMENTO SE ELIMINARON LOS SIGUIENTES DATOS: NOMBRE DEL QUEJOSO, NOMBRE DE LA VICTIMA, NOMBRE DEL
SERVIDOR PUBLICO, NOMBRE DEL CIUDADANO, MEDIA FILIACION, EDADES, CON FUNDAMENTO LEGAL EN LOS ARTICU LOS 3 FRACCION
¥XVI, 149, 155 FRACCION I, 156 ¥ 165 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADC DE SINALOA
EMN RELACION CON  LOS NUMERALES TRIGESIMO OCTAVO FRACCION |, QUINCUAGESIMO SEGUNDO PARRAFO SEGUN 0o,

IE_! LIMNCLIAG I?E.I MO TERCERO, QUINCUAGESIMO NOVEND, SEXAG ESIMO SEGUNDO ¥ SEXAGESIMO TERCERO DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE CLASIFIGAGION Y DESCLASIFICAG ON DE LA INFORMACION, ASI COMO LA ELABORACION DE
VERSIOMES PUBLICGAS. PERIODO DE RESERVA PERMAMENTE.
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