COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALOA

Culiacan, Sinaloa, 31 de julio de 2023
Oficio: CEDH/VG-CT/06/2023

Con la finalidad de poner a disposicion del publico las Recomendaciones emitidas por
esta Comision Estatal en el periodo 1998-2007, previo proceso de digitalizacion, me
permito solicitar a los integrantes del Comite de Transparencia de esta CEDH, analice la
propuesta de esta Visitaduria General, en el sentido de eliminar u omitir las partes o
secciones clasificadas como confidenciales de dichas resoluciones, de conformidad con
lo previsto por los articulos 141 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sinaloa. Lo anterior permitiria la publicacion de tales
documentos en nuestra pagina web, facilitando asi el acceso a su contenido en version
publica.

En esa tesitura, someto a su consideracion la clasificacion de los datos personales
considerados como confidenciales que se encuentran en las Recomendaciones
correspondientes a los anos 1998 a 2007, por contener informacidn concerniente a
personas fisicas identificadas o identificables tal como lo establece el articulo 4 fraccion
Xl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Sinaloa, y de acuerdo a lo previsto por la fraccion Il del articulo 66 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de Sinaloa.

Por lo anterior, de manera general y enunciativa mas no limitativa, sefialo los datos a
testar en los documentos en cuestion, mencionando que cada Recomendacion debera
acompanarse de un listado con los datos especificos gue sean eliminados u omitidos.

Datos a testar

Nombre de persona(s) quejosa(s)
Nombre de victima(s)

Nombres de menores de edad
Nombres de testigos

Nombres de civiles

Nombres de personas servidoras publicas
Nombres de autoridades responsables
Nombres de presuntos responsables
NUmero de averiguaciones previas
NUmero de carpetas de investigacion
Folio de denuncia penal



Edad

Estado civil

Domicilios particulares y/o ubicaciones
especificas

Escolaridad

Ocupacion

Nacionalidad

Fechas de nacimiento

Media filiacion y rasgos particulares
NUmeros telefdnicos

NUmero de seguridad social o analogo
RFC

CURP

Matriculas, series y descripcione!
vehiculares y de motocicletas

Numeros de vehiculos oficiales
matriculas

Folios de identificaciones oficiales
Nombres de empresas

Nombres de poblados

NUmero de escrituras publicas

NUmero de series y matriculas de armas d
fuego

Claves catastrales, entre otros.

Quedo de ustedes.

Atentamente
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Mtro. Miguel Ange¥Calderon Espinoza (i

Visitador General y Presidente  “hum Hum |
del Comité de Transparencia o




COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALOA

COMITE DE TRANSPARENGA

Acta de la Décima Sesion Extraordinaria del Gomité de Transparenda

En la ciudad de Culiacan, Rosales, Sinaloa, siendo las nueve horas con diez minutos del dia
primero de agosto de dos mil veintitrés, constituidos previa convocatoria los integratl
Comité de Transparencia de esta Comision, Mtro. Miguel Angel Calderén Espinoza, Visitador
General; Mtro. Miguel Angel Lopez Nufiez, Secretario Técnico y Lic. Daniela Verdugo Mejia,
Directora de Administracion, con caracter de Presidente y Vocales respectivamente, en la
sala de juntas de este organismo publico, ubicada en calle Ruperto L. Paliza 566 Sur en la
colonia Miguel Aleman, en esta ciudad, con la finalidad de analizar la propuesta contenida
en el oficio numero CEDH/VG-CT/06/2023 de fecha 31 de julio de 2023 suscrito por el
Mtro. Miguel Angel Calderon Espinoza, Visitador General de esta CEDH, por medio del cual
pone a consideracion la clasificacion de los datos personales considerados como
confidenciales que se encuentran en las Recomendaciones correspondientes a los anos
1998 a 2007 emitidas por esta Comision Estatal, lo anterior con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 66 fraccion |l y 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sinaloa.

. PASE LISTA DE ASISTENCIA

El Mtro. Miguel Angel Calderén Espinoza, Visitador General, en su caracter de Presidente de
este Comité de Transparencia, cede el uso de la voz al Mtro. Miguel Angel Lopez Nuiiez,
Secretario Técnico de esta CEDH, para tomar lista de asistencia, quien hace constar gue s
encuentran presentes todos los integrantes de este Comité.

1. DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA SESION

En desahogo del segundo punto del orden del dia, el Mtro. Miguel Angel Lépez Nuiez,
declara gue en virtud de que nos encontramos presentes los integrantes del Comité, existe
guorum legal para sesionar, por lo que el presidente de este Comité declara instalada la
sesion.

1. ASUNTOS A TRATAR Y EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

En este numeral se somete a consideracion de los integrantes de este Comité los puntos a
tratar en esta sesion:

Pase de lista.
Declaratoria de quorum legal e instalacion de la sesion.



Resolucidon correspondiente a la propuesta contenida en el oficio numero CEDH/VG-
CT/06/2023 de fecha 31 de julio de 2023, suscrito por el Mtro. Miguel Angel Calderdn
Espinoza, Visitador General de esta CEDH, por medio de la cual solicita |la clasificacion de
los datos personales considerados como confidenciales, que se encuentran en las
Recomendaciones correspondientes al periodo 1998-2007 emitidas por esta CEDH.

Por UNANIMIDAD se aprueba el orden del dia de esta Déecima Sesion Extraordinaria del
Comité de Transparencia de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa.

V. RESOLUCION RELATIVA A LA DECLARACION DE CLASIFICACION DE LOS DATOS
PERSONALES CONSIDERADOS COMO CONFIDENCIALES, EMITIDA EN EL
EXPEDIENTE NUMERO CEDH/CT/12/2023.

Una vez expuesta la propuesta de resolucion del Comité, el Mtro. Miguel Angel Lopez NUfiez
recoge los votos y da cuenta de que por UNANIMIDAD se resuelve confirmar la clasificacion
de los datos personales por considerarse confidenciales, que se encuentran en las

Recomendaciones en cuestion.

CLAUSURA DE LA SESION.

Agotados todos los puntos previstos en el orden del dia, el Presidente del Comite clausura
la sesion, siendo las 9:50 horas del dia 01 de agosto de 2023.

Mtro. MigueT('nng/Cd eron Espinoza

Visitador General y Presidente
del Comité de Transparencia
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Mtro. Miguel \Lépez Nifez /erdugeMejia g
Secretario Técnjco y Vocal -—/Durectora de Administracion y LI
del Comite de Tra&nsparencia Vocal del Comité de Transparencia SINALOA



COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALOA

EXFEDIENTE NUMBRO: CEDH/CT/ 12/2023

COMITE DE TRANSPARENQA

Culiacan Rosales, Sinaloa, al dia uno del mes de agosto de dos mil veintitres.

Analizado el expediente citado al rubro, formado con motivo de la peticidon formulada por
el Mtro. Miguel Angel Calderdn Espinoza, Visitador General de esta CEDH, por medio de la
cual solicita la clasificacion de los datos personales considerados como confidenciales qu

se encuentran en las Recomendaciones emitidas por esta Comision Estatal en el periodo
1998-2007, este Comité de Transparencia integrado de acuerdo a lo previsto por el
articulo 61 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Sinaloa, por el Mtro. Miguel Angel Calderon Espinoza, Visitador General y Presidente de
este Comité de Transparencia; Mtro. Miguel Angel Lépez Nufiez, Secretario Técnico de esta
CEDH; vy Lic. Daniela Verdugo Mejia, Directora Administrativa y Vocales de este Comite, con
fundamento en lo dispuesto por el articulo 66 fraccion |l de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa, emite la presente resolucion:

. ANTECEDENTES Y TRAMITE

1. La peticion de referencia fue presentada por el Mtro. Miguel Angel Calderon
Espinoza, Visitador General de esta CEDH, por medio de la cual solicita la
clasificacion de los datos personales considerados como confidenciales que se
encuentran en las Recomendaciones correspondientes al periodo 1998-2007,

emitidas por esta Comision.

2. Recibido el oficio antes citado, este Comité de Transparencia lo integro al
expediente en el que se actua, a efecto de contar con los elementos necesarios
para el pronunciamiento de la presente resolucion.

1. COMPETENCIA

Este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver el presente
procedimiento de acceso a la informacion, de conformidad por los articulos 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 61, 66 fraccion Il y Hélla Ley

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa.



1. CONSIDERACIONES Y FUNDAMENTOS

PRIMERO. EIl Visitador General sustenta su peticion a traves de las siguientes
consideraciones y fundamentos:

Con la finalidad de poner a disposicion de las personas usuarias las
Recomendaciones emitidas por esta Comision Estatal en el periodo 1998-
2007, previo proceso de digitalizacion, me permito solicitar a los integrantes del
Comité de Transparencia de esta CEDH, analice la propuesta de esta Visitaduria
General, en el sentido de eliminar u omitir las partes o secciones clasificadas
como confidenciales de dichas resoluciones, de conformidad con lo previsto por
los articulos 141 y 149 de |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sinaloa. Lo anterior permitiria la publicacion de tales
documentos en nuestra pagina web, facilitando asi el acceso a su contenido en
version publica.

En esa tesitura, someto a su consideracion la clasificacion de los datos
personales considerados como confidenciales que se encuentran en las
Recomendaciones correspondientes a los anos 1998 a 2007, por contener
iInformacidn concerniente a personas fisicas identificadas o identificables tal
como lo establece el articulo 4 fraccion Xl de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sinaloa, y de
acuerdo a lo previsto por la fraccion Il del articulo 66 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la informacion Publica del Estado de Sinaloa.

Por lo anterior, de manera general y enunciativa mas no limitativa, senalo los
datos a testar en los documentos en cuestion, mencionando que cada
Recomendacion debera acompanarse de un listado con los datos especificos
gue le sean eliminados u omitidos.

Datos a testar

Nombre de persona(s) quejosa(s)
Nombre de victima(s)

Nombres de menores de edad
Nombres de testigos

Nombres de civiles

Nombres de personas servidoras publica
Nombres de autoridades responsables
Nombres de presuntos responsables
NUmero de averiguaciones previas
NUmero de carpetas de investigacion
Folio de denuncia penal

Edad

Estado civil



Domicilios particulares y/o ubicaciones
especificas

Escolaridad

Ocupacion

Nacionalidad

Fechas de nacimiento

Media filiacion y rasgos particulares
NUmeros telefdnicos

NUmero de seguridad social o analogo
RFC

CURP

Matriculas, series y descripcione!
vehiculares y de motocicletas

Numeros de vehiculos oficiales
matriculas

Folios de identificaciones oficiales
Nombres de empresas

Nombres de poblados

NUmero de escrituras publicas

NUmero de series y matriculas de arma
de fuego

Claves catastrales, entre otros.

K« u

SEGUNDO. El articulo 165 establece que se considera informacion confidencial la que
contiene datos personales concernientes a una persona fisica, identificada o identificable.
Asimismo, el articulo 4 fraccion Xl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Sinaloa, dispone que se considera gue una persona es
identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a traves
de cualquier informacion, ya sea numeérica, alfabética, grafica, acustica o de cualquier otro
tipo.

En el mismo sentido, el arabigo y fraccion citados en ultima instancia, establece de manera
enunciativa mas no limitativa, que una persona es identificada o identificable en cuanto a
sus caracteristicas fisicas y los siguientes datos generales: nombre, edad, seegiado
civil, escolaridad, nacionalidad, numero telefonico particular, correo electronico no oficial,
huella dactilar, ADN, numero de seguridad social o analogo y Registro Federal de
Contribuyente.

TERCERO. A partir de lo antes expuesto, y tomando en cuenta la relevancia de publicar
dichas Recomendaciones en versiones publicas a efecto de que se encuentren disponibles
para consulta del publico resulta procedente CONFIRMAR la declaracion de clasificacion
de los documentos en cuestion.

Al momento de elaborar las versiones publicas de las Recomendaciones mencionadas en
el oficio numero CEDH/VG-CT/06/2023 y de la presente resolucion, el Visitador General
debera testar s6lo aquellos datos personales que en ellos se consignen, en apego a lo
previsto en el articulo 160, 165 de la Ley de Transparencia estatal, en relacion con el



articulo 4 fraccion Xl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados, y demas normatividad aplicable en la materia.

Lo anterior, con fundamento en los articulos 66 fraccion Il, 141 y 149 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa.

V. RESOLUCION

Por lo expuesto y fundado, se resuelve:

UNICO. Se CONFIRMA por unanimidad la clasificacién de los datos considerados como
confidenciales que se encuentran en las Recomendaciones enunciadas, segun lo
precisado en los puntos de Consideraciones y Fundamentos de esta resolucion,
autorizando la elaboracidon de las versiones publicas.

NOTIFIQUESE al Visitador General de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos de
Sinaloa para el efecto conducente.

Asi lo resolvio el Comité de Transparencia de la Comision Estatal de los Derechos Humanos
de Sinaloa, en la Décima Sesion Extraordinaria de fecha 01 de agosto de 2023, por
unanimidad de votos de sus Vocales, los cuales son enunciados al rubro, haciendo constar
gue a la fecha de la presente resolucion no existe nhombramiento de Titular de Datos
Personales.

Mtro.MigueTAng Calderén Espinoza
Visitador General y Presidente
del Comité de Transparencia
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Mtro. Miguel \Lépez Nifez
Secretario Técnjco y Vocal -—/Durectora de Adimi |stracnon Y
del Comite de Trakwsparencia Vocal del Comité de Transparencia



EN EL PRESENTE DOCUMENTO SE ELIMINARON LOS SIGUIENTES DATOS:

,CON FUNDAMENTO LEGAL EN LOS ARTICULOS 3 FRACCION XXVI, 149, 155 FRALL 10N IIl, 156
165 DE LA LEY DE TRANSPAREMNCIA Y LI.I (£50 A LA INFORN 'I.u.LII_IH PUBLICA DEL ESTADO DE - IHu.LI_I.u. EH RELAL IIIH CON - LOS
NUMERALES TRIGESIMO LHEV FRACCION |, Illllfllllu.I:Equ'H_ SEGUNDO PARRAFQ SEGUNDO, QUINCUAGESIMO TERCERO,

QUING ||u.I:Eu|f"H'I NOVEMD), UE'HI:EIF'1I_I SEGUNDO Y UE'u.I_-uEqu"H'I TERCERD DE LOS LIHEu.f'HEHTLt LEMERALES EN MATERIA
DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO LA ELABORACION DEVERSIONES PUBLICAS. PERIODO
DE RESERVA PER MANENTE.

EXPEDIENTE No.: CEDH/I/013/04

QUEJOSO:

AUTORIDAD DESTINATARIA:

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE GUASAVE.
RESOLUCION: RECOMENDACION No. 042/04.

- - - Culiacan Rosales, Sinaloa, a los seis dias del mes de julio del afio dos mil

ﬁ CUAIND .~ = = = =im mim mim e i i o im0 o e o o i e e e o 5 e i

---V 13 T O para resolver el expediente CEDH/I/013/04 integrado por esta
Comision Estatal de Derechos Humanos con motivo de la queja presentada por el
senor , por presuntas violaciones a los derechos
humanos de legalidad y seguridad juridica, consistente en la especie en la
trasgresion a los derechos de dignidad y honor cometidos en su contra por medio
de la publicacion de notas calumniosas en el periédico “El Debate” de Guasave,

mismas que atribuyo al Presidente Municipal de Guasave Sinaloa, y.-------- - -

- - - 10. Que por escrito fechado el dia 28 de octubre del afio 2003, el sefor

, presentd formal queja en contra del Presidente
™\ Municipal de Guasave Sinaloa, bajo los términos siguientes:- - - - - - - - - = - - - - - - -

"Que habiendo laborado en el H. Ayuntamiento de Guasave 2002-2004, como
Director General de Seguridad Publica y Transito Municipal, del 19 de diciembre
de 2002, al 07 de junio del 2003, presenté mi renuncia verbalmente al C.
Presidente Municipal, . en su domicilio particular, a
las 23:30 horas aproximadamente, y que el dia lunes 9 de junio de éste afo, se
publica en el periddico “El Debate”, que fui cesado del cargo y que horas mas

CGM;,,;.., ON FST ATRE_ tarde prot_agonicré un enfrentamiento con arma con Agentes de |la Corporacion

de Den el Ehian, _. de Seguridad Publica, dentro de un bar denommadq , LO_QQE ES

el :G? VIUMANOS  FALSO DE TODA FALSEDAD. No obstante, lo publicado en el periddico “El
Simmm Noroeste”, donde el C. Presidente Municipal, licenciado

declara haber recibido la renuncia voluntaria con la entrega del mando

personalmente por el C. licenciado ', 10 que es verdad y cierto,

en tanto que, verbalmente, le renuncie personalmente al C. Presidente
Municipal, la noche del sabado 7 de junio y el lunes 9 de junio en la manana,
presente por escrito mi renuncia, habiendo sido recibida y sellada en la
Presidencia Municipal y la Oficialia Mayor.

“Aproximadamente dos meses después, ante la presencia de
actual Director General de Seguridad Puablica y Transito Municipal y
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Comision Estaral
de Derechos HuMANOS
SiNALOA

, Oficial Mayor del Ayuntamiento de Guasave,

» Director Operativo de Seguridad Publica ( el que por orden
del entonces Director General. Lic. , S€ hizo cargo del mando en Ia
ciudad, a partir de las 14:00 hrs. del sabado 7 de Junio, debiéndolo hacer hasta
el término del turno a las 7:00 hrs. del dia domingo), “... me aceptd y declard
que no tenia registro de incidente alguno o de tal enfrentamiento entre I3
Corporacion y el entonces Director General; ... que lo que publicd “El Debate”
de Guasave, en portada y paginas interiores, de la edicidn del lunes 9 de junio
del afno 2003, era falso de toda falsedad. Por ello, le pedi me firmara un
documento que aclarara dicha informacion con la veracidad de su afirmacion.
negandose a hacerlo con el comentario “a poco le crees todo lo que dicen los
periodicos...si todos sabemos queé no paso nada... de qué te preocupas “. Acto
seguido, le pedi también, me firmara un documento donde se asiente Ia
entrega-recepcion en mi domicilio particular (en tanto que, previamente el
suscrito ya habia renunciado al C. Presidente Municipal) del automavil de cargo,
celular y 2 radios portatil, a lo cual, también se nego, argumentando que eso lo
debia hacer el Oficial Mayor.

“Solicito se reivindique mi honor y se desmienta la informacion de “El Debate”,
con la misma amplitud de espacio periodistico (portada y paginas interiores
utg}izadas para el efecto, tal como lo marca Ia ley), circulaciéon y extensién
territorial que tuvo el 9 de Junio y dias posteriores. Se rectifique esa falsa
informacién con que tal calumnia se llevs a cabo, donde se dice que “... fui
cesado y que ademas tuve un enfrentamiento armado con los elementos bajo
mi mando, desarmandome en un bar”, en tanto que lo anterior ha dafiado y
afectado mi persona en lo moral y profesional, y desacredita mi imagen de
servidor publico, en tanto que no he podido reincorporarme a la administracién
publica por tal calumnia, ademas de que con estos actos, se propicie |a
al corrupcion de nuestro estado de derecho’.

Comision |

.de Lerechos Hy

Chink -Mﬁ%a una mayor ilustracion de los hechos que motivaron la queja antes
ﬂescrita, transcribimos las notas periodisticas de referencia de la siguiente forma:-

"EL DEBATE, GUASAVE, SINALOA, LUNES 9 DE JUNIO DE 2003

"PAGINA 3

"SEGURIDAD. Alcalde anuncia que hoy definiran al nuevo jefe policiaco

"Fulminante cese de

, quien fungia como Director General de Seguridad
Publica y Transito Municipal desde el 20 de diciembre, fue cesado ayer por
ordenes del alcalde quien informé que hoy en
sesion de cabildo definiran quién sera el sustituto.

"El Presidente Municipal informé que el “cese fulminante” del jefe policiaco
obedece a que era evidente que “que andaba muy a fuerzas en el puesto” y



User
Texto tecleado
SP4

User
Texto tecleado
Q1

User
Texto tecleado
Q1

User
Texto tecleado
Q1

User
Texto tecleado
SP1


IR

Comision Estaral
de Derechos HumAaNOs
Sinaloa

manifesté que no se puede mantener asi a alguien en un cargo tan delicado
como lo es la seguridad puiblica del municipio.

“La orden la gird a las 00:30 horas de ayer, y aunque no especifico porqué en
ese momento. dijo "me habia tardado”. Declaré que
, el director operativo, estaria a cargo del despacho ayer.

Sobre la actitud del es director, quien a eso de las 02:00 horas fue desarmado
por policias al hacer escandalo en céntrico bar, comentd que quizas fue porque

"'no tenia animos” luego de conocer que estaba separado del cargo en el cual
duro cinco meses y 18 dias.

"Reporteros de EL DEBATE trataron de localizar 3 para conocer
Su version de su cese y de los hechos ocurridos: sin embargo, en las

Instalaciones de la corporacion no pudieron informar dénde encontrarlo y ni
siquiera sabian de su destitucion.

ﬁ‘Se pregunto por el director operativo a eso de las 10:30
horas pero tampoco se encontraba en Ia Policia, y se dijo que no podian
llamarle por radio pues lo dejé descargado.

“Minutos después el funcionario fue localizado via telefonica en su domicilio
pero se nego a hablar sobre el asunto con repetidos “sin comentarios” Mas

tarde se supo que durante la madrugada de ayer tuvo una discusion via radios
con su ahora ex jefe

P
J
de Derechos Humanos “Hoy, sesién. El alcalde informo que este dia tomara
Simloa una decision para presentarla al cabildo sobre quién sera el nuevo jefe —el
tercero del trienio— el cual saldra de la terna que integran los abogados
: y

. 3 indico que tiene bien estudiados los curriculums presentados
por los aspirantes, y aclard que ser3 el cabildo en pleno quien tome la decisién

final, para lo cual ayer mismo se convocéd a los regidores para una reunion a
celebrarse a las 12:00 horas de este dia.

“Inconveniente. El regidor por el PRD. , manifesto
que es absurdo se les cite a una reunion hoy sin decirles quién es Ia propuesta

del alcalde y les ponga como (nico punto de la orden del dia ‘ratificacion del
nuevo director de seguridad publica”,

‘Eso es absurdo —agregé— pues como es que quieren que vayamos a discutir
algo al vapor. Por lo menos requerimos de 24 horas para analizar la propuesta y
no cinco minutos. Ya hablé con _ (coordinador del PRI) vy
comparte la opinion”, asegurd. Pediran que se posponga la reunidn.
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"EL DEBATE, GUASAVE, SINALOA, LUNES 9 DE JUNIO DE 2003
"PAGINA 45

"SEGURIDAD. Los hechos se registraron en el interior de un centro nocturno.
“Policias desarman a su jefe: estaba ebrio

“El hasta ayer director de Policia Municipal fue desarmado en Ia
madrugada por un grupo de agentes adscritos a esa corporacion cuando

este se encontraba en estado de embriaguez en un céntrico bar de Ia
ciudad.

{]

, quien temprano habia empezado a Ingerir bebidas
embriagantes, termind en el bar , Y aunque la informacion filtrada a
los medios de comunicacién no da detalles de lo que hacia ahi el ahora ex jefe

,.;.h%pliciaco, S€ presume que eran acciones que alteraban el orden.
Ay

ded
“Fue en las primeras horas del dia cuando un grupo de policias municipales

| legé hasta el lugar donde se encontraba - @ quien despojaron
% : de sus pistolas, charola y la unidad, una que utilizaba para
x - su trasporte.

"Su cese. De acuerdo con la informacién proporcionada por el presidente
municipal, al director de Seguridad Publica lo habia cesado a las 00:30 horas de
ayer, por lo que se presume que desde ese momento surgio la orden de que se
'O§le quitara todo el poder que tenia como jefe policiaco.

"Quien fungiera como director de Policia desde 20 de diciembre del 2002 fue

sometido como cualquier parroquiano que viola el Bando de Policia y Buen
Gobierno.

“Luego de quitarle la unidad y el arma, al polémico ex director de |3 corporacion

policial se le advirtié6 que no siguiera con el escandalo 0 de lo contrario seria
detenido y llevado a los separos de la barandilla.

“Discusion. Segun relato de agentes, poco después de la media noche
estaba dando instrucciones por radio: eso se logré gravar por reporteros
de uno de los portatiles que traen los policias municipales.

"Estoy aqui por Ia y hay mucha gente
cuarentaiocheando”.

: 43, 43, pero no se puede desalojar a toda la gente, nada
mas a la que esté cuarentaiocheando’. "Absténgase al 11", |
“Cero 04, 04, 24”.
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i

No sabia que minutos mas tarde seria despojado de toda su
Investidura por agentes que irénicamente habian estado a Su mando apenas
unas horas antes.”

- - - 20. Que en razén de que los actos reclamados se calificaron como
presuntamente violatorios de derechos humanos, asi como de la naturaleza local
de los servidores publicos sefalados como presuntos responsables, dicha queja
fue admitida, quedando registrada bajo el nimero CEDH/I/013/04.- - - = = = = = - - - -

- - - 30. Debido a ello, un visitador de esta Comisién, con fecha 10 de noviembre
de 2003, realizo una visita de inspeccion al Tribunal de Barandilla de la ciudad de
Guasave, entrevistandose con la licenciada , Juez de
Barandilla en turno, quien después de enterada del motivo de |a INnspeccion,
proporciono una lista detallando el tipo de infraccidon cometida al Bando de Policia

y Buen Gobierno, asi como el nombre de Ios presuntos infractores durante el mes
dejuniode 2003, - - - - - - - oo oo T

- - - 40. Que para efectos de cotejar y complementar dicha informacién. con oficios
EDH/V/CUL/01085 y CEDH/V/CUL/011 10, de 18 de noviembre y 3 de diciembre
| afo 2003, respectivamente, este organismo solicitd6 del licenciado

N , Director de Seguridad Publica y
(0 WS Transito Municipal, de la ciudad de Guasave, Sinaloa, rindiera el informe de ley

'**", correspondiente debiendo anexar los partes informativos con relacion de los
Ision Bstardlombres de infractores al Bando de Policia y Buen Gobierno en dicho municipio
de Dereclios HumAdusante el mes de junio de 2003. fijandose para tal cosa un plazo de cinco dias

Sinaloa  habiles, computables a partir del dia siguiente de la fecha en que recibiera el oficio
. FEBPBLIIVIO .S = = =0 b i w5 SR 5 0 e i 0 5 5 e e et n & o

- - = 90. En relacion a lo anterior el servidor publico antes referido, mediante oficio
numero 3033/2003, de 26 de noviembre de 2003, dio contestaciéon a dichas
peticiones, conforme a los términos siguientes: - - - - - - - - - .. . ________._

"En atencion a su oficio nimero CEDH/V/CUL/A 085, fechado y recibido por esta
dependencia a mi cargo el dia 18 de noviembre del ano en curso, y a fin de
estar en condiciones de enviarle la documentacién que pide le solicito de la
manera mas atenta proporcione el nombre de |a persona o personas que
presentaron queja o denuncia en contra de esta Dependencia, en los términos
que establecen los articulos 39 y 40 de Ia Ley Organica de la Comisién Estatal
de Derechos Humanos, del Estado de Sinaloa, en virtud de que en el mes de
Junio a que se refiere se llevaron a cabo por parte de esta Direccidon General en

promedio de 100 detenciones por faltas al Bando de Policia y Buen Gobierno vy
es por ello que se requiere de una mayor precision.”
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- - - 60. Que en virtud de lo breve de la informacién proporcionada por el Director
de Seguridad Publica y Transito Municipal, esta CEDH, con oficio
CEDH/P/CUL/00198, de 1 de marzo de 2004, solicitd del sefor

, Presidente Municipal de Guasave, Sinaloa, informara a este organismo
Sobre los siguientes A8pectos: - -« ~c=cccnsdinnmmmmiacn s cnc o n e o e

“A)  Si el sefor , presto sus servicios en
ese Ayuntamiento como Director General de Seguridad Publica y Transito
Municipal;

‘B) En caso de que la respuesta a la pregunta anterior sea en sentido
positivo, especificar el tiempo que se desempenod en el cargo;

“C) Si es cierto, como lo expresa el quejoso, con fecha 7 de junio del afio
2003, presenté ante usted, verbalmente su renuncia voluntaria, misma
que formalizé por escrito el dia 9 siguiente;

‘D)  Si durante el tiempo que el sefior
presto sus servicios como Director General de Seguridad Publica vy
Transito Municipal, se le tramito algun procedimiento Administrativo, en
SU Caso, precisar fechas de los mismos, motivos por los que se le
Iniciaron, asi como la resolucion dictada en cada uno de ellos:

'E) Si es cierto, como se desprende de las referidas notas periodisticas, el
quejoso tuvo enfrenamiento en el lugar publico mencionado., con
elementos de seguridad publica municipal, por lo que haya sido sometido.
en su caso, nombre y cargo de los agentes que participaron en su
detencidn, asi como la unidad oficial que abordaban:

‘'F) Parte informativo que, en su caso, se haya elaborado con relacion a
dichos actos;

"G) Con relacién a la nota periodistica que "Ef Debate” de Guasave, publico
eén sus paginas 9 y 43, en su edicion de 9 de junio del afio 2003,
precedente en el sentido de que fue cesado de su puesto que venia
desempefiando como Director General de Seguridad Publica y Transito
Municipal, especificar si dicha informacién es o no cierta, en este Ultimo
supuesto precisar el nombre del servidor publico que proporciond
informacién con relacion a ello:”

- - - To. En razén de lo anterior, con oficio nimero DPM 242/04, de 14 de abril de

2004, el Presidente Municipal ya referido, dio contestacién al oficio antes citado,
senalando y anexando lo siguiente: - - - - - - - - oo oo oo .
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“En atencion a su oficio No. CEDHKP/GVEIODSZ‘{ del expediente
CEDH/I/013/04, me permito informar a esa H. COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS DE SINALOA, sobre las presuntas transgresiones a la

legalidad y a la seguridad juridica presuntamente perpetrados en perjuicio del
licenciado

“Por lo anterior, anexo al presente copia del cheque nimero de fecha

11 de febrero del presente afio, hasta por la cantidad de $23,801.78. expedido
por este H. Ayuntamiento a favor del C. licenciado

, demostrandose con esto el pago de sus prestaciones laborales.”

- - - 80. Al analizar dicha contestacién, esta Comision advirtid que la informacion
proporcionada por el Presidente Municipal de Guasave, no tenia ninguna
iInformacion relacionada con los hechos investigados, por lo que de nueva cuenta
mediante oficio CEDH/P/GVE/00422, de 10 de mayo de 2004, se le requirio para
que no desviara dicha informacion y diera contestacién a los hechos solicitados en
relacion a las notas periodisticas publicadas con relacién a las causas que
originaron el cese del quejoso que nos ocupa, como funcionario de ese

aﬁntamiento. --------------------------------------------------

--%8o. En respuesta a ello, de nueva cuenta e senor _,
V idente Municipal de Guasave, al parecer, con el animo de desviar los hechos

que originaron esta investigacion, con oficio DPM 268/04, de 12 de mayo de 2004
o contestacion a la informacién solicitada en el punto que antecede, de la

Esﬂ%iente - RS M S M L i ol

de Derechios Humanos

Sinaloa

En atencibn a su oficio No. CEDH/P/GVE/00422 del expediente
CEDH/I/013/04, donde solicita notas periodisticas que supuestamente |e
causaron dano a la dignidad y honor del licenciado

hoy quejoso.

"Por lo anterior, me permito enviarle copia simple de notas publicadas en los
periodicos “El Debate” y “Noroeste”, de las cuales se desprende que en ningln
momento se origind dafio a su dignidad y honor; asimismo, no se suscito

trasgresion alguna a I3 legalidad y la seguridad juridica que el quejoso ha
manifestado ante esa Comisién a su digno cargo.”

- - - Expuestos los resultados anteriores Var mmm e s R

- - - I. Que de conformidad con lo estatuido por el articulo 102, apartado B. de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 77 bis, de Ia Constitucion
Politica del Estado; 10.: 20.; 30,; 50.; To.; 16: 27 28 y demas relativos de la Ley

bt il
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Organica de la Comision Estatal de Derechos Humanos: 10.: 20.; 46 y 47, de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos. la competencia de los
organismos publicos de proteccion y defensa de los derechos humanos se surte
para conocer de actos u omisiones de naturaleza administrativa provenientes de

autoridades o servidores publicos, en la especie, de orden local, presuntamente
violatorios de los derechos que ampara el orden juridico mexicang. - - - == = = = - - -

- - - ll. Que la cuestién a dilucidar en la presente investigacion es determinar si la
actuacion desplegada por los servidores publicos senalados como probables
responsables, consistente en tratar de desviar los hechos que originaron esta
resolucion, al rendir informes con datos que nada tienen que ver con lo solicitado
por esta CEDH, y con los agravios expresados en la queja de referencia es o no.
violatoria de derechos humanos en perjuicio del sefior

- - - lll. Para determinar dicha circunstancia, es necesario, ademas del analisis de
las evidencias existentes en el expediente de esta Investigacion, analizar los

- arliculos 39, 40,45, 71,72,73,74 y 75 de la Ley Organica de la Comisién Estatal de
"WErechos Humanos, asi como los articulos 76 y 77 del Reglamento Interior de

die ; COMISION, qUA BStatUYBN =~ =~ <<« =< s e crsnsmmccccrrmmenan st

“Articulo 39. Una vez admitida la queja o denuncia. se formara expediente y se
hara del conocimiento de las autoridades sefaladas como responsables
sy utilizando en caso de urgencia cualquier medio de comunicacion electrénica. En
Comision ESTATA[ la misma comunicacién se solicitara a dichas autoridades o servidores publicos
de Derechos Humanogue rindan informe sobre los actos, omisiones o resoluciones que se les
‘ SiNAIOA altrlbuya'n enrla. queja, el cual deperé presentar dentrq de un plazo maximo de
cinco dias habiles y por los medios que sean convenientes, de acuerdo con el
caso. En las situaciones que a juicio de la Comisién Estatal se consideren
urgentes, dicho plazo podra ser reducido.

"Articulo 40. En los términos de la legislacion aplicable, todas las dependencias
y autoridades del Estado y de los municipios, estan obligadas a proporcionar,
veraz y oportunamente, la informaciéon y documentacion que le solicite la
Comision. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a las
responsabilidades sefaladas en la presente ley.

“Articulo 45. En el informe que deberan rendir las autoridades sefialadas como
responsables contra las cuales se interponga queja o reclamacion, se deber3
hacer constar los antecedentes del asunto, los fundamentos y motivaciones de
los actos u omisiones impugnados, si efectivamente estos existieron, asi como

los elementos de informacion que consideren necesarios para la documentacién
del asunto.
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“La falta de rendicion del informe o de |3 documentacion que lo apoye, asi como
el retraso injustificado en su presentacion, ademas de la responsabilidad
respectiva, tendra el efecto de que en relacién con el tramite de la queja se
tenga por ciertos los hechos materia de |a misma, salvo prueba en contrario.

“Articulo 71. Las autoridades y servidores publicos seran responsables penal y
administrativamente por los actos u omisiones en que incurran durante o con
motivo de la tramitacion de quejas e inconformidades ante la Comision Estatal
de Derechos Humanos, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables.

“Articulo 72. La Comisién Estatal denunciara ante los 6rganos competentes los
delitos o faltas que independientemente de dichas conductas y actitudes,
hubiesen cometido las autoridades o servidores publicos de que se trate.

“Articulo 73. En cuanto a los particulares que durante los procedimientos de |a
Comision Estatal incurran en faltas o delitos, la misma lo hara del conocimiento
de las autoridades competentes pPara que sean sancionados de acuerdo con las

: ‘I%s de la materia.

“Arficulo 74. La Comisién Estatal debera poner en conocimiento de las
autoridades superiores competentes, los actos u omisiones en que incurran
autoridades y servidores publicos, durante y con motivo de las investigaciones
que realice dicha Comision, para efectos de la aplicacién de las sanciones
administrativas que deban imponerse.

“La autoridad superior debera informar a |a Comision Estatal sobre las medidas
0 sanciones disciplinarias impuestas.

de Derechiof Humanos

Sinaloa

“Articulo 75. Ademas de las denuncias sobre los delitos y faltas administrativas
en que incurran las autoridades y servidores publicos en el curso de Ia
investigacion seguidas por la Comision Estatal ésta podra solicitar |a

amonestacion publica o privada, segln el caso. al titular de la dependencia de
que se trate.

‘Los servidores publicos presuntos responsables de violacion grave a los
derechos humanos, seran suspendidos de sus funciones en tanto el Ministerio
Publico resuelve la responsabilidad de que se le acusa.”

“Articulo 76. Durante la fase de investigacion de una queja, el Presidente de |a
Comision; el Visitador General: los Visitadores de Zona; los Visitadores
Adjuntos o cualquier Integrante de la Comisién que sea designado para el
efecto, podran presentarse a cualquier oficina administrativa o centro de
detencién o de reclusion. para comprobar los datos que fueran necesarios,
hacer las entrevistas personales pertinentes, sea con detenidos, autoridades o
testigos, o proceder al estudios de los expedientes o documentacidon
necesarios. Las autoridades deberan dar las facilidades que se requieran para
el buen desempefio de las labores de investigacion y permitir el acceso a la




ComisiOn Estaral
de Derechos Humanos
SinaAloA

documentaciéon o archivos respectivos y, en caso de negarse, la Comisién
debera proceder conforme a la ley.

"En caso de que la autoridad estime con caracter reservado la documentacion
solicitada, se estara a lo dispuesto por el articulo 70 de Ia ley.

“La falta de colaboracién de las autoridades a las labores de la Comision podra
ser motivo de reclamo ante el superior jerarquico o de una denuncia ante Ia
opinion publica a través de los medios de difusion masiva, independientemente
de las responsabilidades administrativas 2 que haya lugar y de la solicitud de
amonestacion a que se refiere el articulo 75 de |a ley.

"Cuando a juicio del Presidente de |a Comision o del Consejo, el acto u omisién
en que haya incurrido la autoridad responsable pueda ser considerado como

delito, segun la ley penal aplicable, se presentara la denuncia correspondiente
ante el Ministerio Publico.

‘Articulo 77. Se requerira por una sola ocasién a |3 autoridad a la que se le

corriddraslado de la queja para que rinda el informe y/o envie la documentacién
olicitada.

A2l lapso que mediara entre la solicitud primigenia y el (nico requerimiento sera
i dos dias contados a partir del vencimiento del plazo para proporcionar la
gfiormacion y/o remitir la documentacion.

“Si del resultado de la Investigacion se acredita la violacién de derechos
manos, la consecuencia sera una recomendacion en |a que se precise la falta

de D llos H rendicion del informe y/o envio de la documentacién respectiva a cargo de |a
= UERECHOS MUMAN@Sidad. En estos casos no habra posibilidad de una conciliacién. El envio de

Sinaloa la recomendacién no impedira que la Comision pueda solicitar la aplicacion de

las responsabilidades administrativas o penales correspondientes en contra del
servidor publico.

“Si al concluir la investigacidon no se acredita |a violacion de derechos humanos.

se hara del conocimiento del quejoso y, en su caso, se le dara la orientacion
que se considere necesaria.

"‘En esta especifica situacién no habra lugar a elaborar acuerdo de no
responsabilidad a la autoridad. (Publicado en el Periodico Oficial “El Estado de
Sinaloa” No. 44, del dia 10 de abril de 1996).”

Comision, resaltando la obligacion legal de las dependencias y autoridades del
Estado y Municipios para contestar y rendir a este organismo defensor de
derechos en forma veraz vy oportuna, la informacion y documentacién que le
solicite la Comisién, misma que debera incluir los antecedentes del asunto y los

10
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