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Fecha de impresion del acuse: 11/junio/2020

Hemos recibido exitosamente su solicitud de informacion, con los siguientes datos:
N° de folio: 00701120
Fecha y hora de presentacion: 11/junio/2020 a las 04:39 horas
ELIMINADO: Un renglon que incluye el nombre del solicitante de informacion y/o el nombre del representante que

Nombre del solicitante: solicita la informacion. Fundamento legal: articulos 3 fraccion XXVI, 149, 155 fraccion Ill, 156 y 165 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa, en relacion con los numerales Trigésimo

Octavo fraccion |, Quincuagésimo Segundo parrafo segundo, Quincuagésimo Tercero, Quincuagésimo Noveno,
Nombre del representante: Sexagésimo Segundo y Sexagésimo Tercero de los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como la elaboracion de versiones plublicas.

Sujeto Obligado: OA00100-Comisidon Estatal de los Derechos Humanos(l

a

Tipo de Solicitud: Informacién Publicall

a

Informacién solicitada:

Respetuosamente con base en los articulos 60 y 8o Constitucional, solicito de los Organismos Publicos Auténomos de
Derechos Humanos

Se me proporcione via correo electrénica la siguiente informacién.

TABULADOR COMPLETO DE SUELDOS DE LOS ENTES PUBLICOS SENALADOS

1.- Solicito el TABULADOR de sueldos DE MANERA MENSUAL Y ANUALMENTE de las diferentes categorfas o tipos de
todas las plazas que tienen los Entes Publicos sefialados en el preAmbulo de este escrito.

Sobre esta solicitud, se pide que la informacién que se proporcione, incluya

a).- Remuneraciones y/o percepciones total brutas sin descuentos, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones,
premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, que perciban por el desempefio
de su funcién los servidores publicos de los Entes Publicos sefialados en el preAmbulo de este escrito.

b).- Cuales son los conceptos y montos por las deducciones que se efectian en el desempefio de su funcién, DE
MANERA MENSUAL Y ANUALMENTE que se realizan a los servidores publicos de los Entes Publicos sefialados en el
preambulo de este escrito.



c) Cuél es la PERCEPCION NETA que en efectivo o en especie que DE MANERA MENSUAL Y ANUALMENTE reciben
los servidores publicos de los Entes Publicos sefialados en el preAmbulo de este escrito.

2.- Se solicita informacién de los estimulos adicionales qué reciben en su calidad de Presidentes o Titulares de los entes
pablicos sefialados en el preAmbulo de este escrito.

3.- Relacién de viaticos dentro de su estado, nacional e internacional, otorgados a los Presidentes o Titulares de los
entes publicos sefialados, DURANTES LOS ANOS DE 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 y lo que va del presente afio, que
incluyan

- Destino de la Comision;

- Monto diario y total de viaticos por cada Comisioén

- Duracién de la Comisién;

- Las razones por las que se realizé la Comisién, adjuntando el sustento que motivé dicha comisién (Invitaciones,
citatorios, reuniones nacionales o regionales con el soporte documental, etc.)

- Informe de las actividades realizadas en cada una de las comisiones en gque se les proporcioné viaticos;

- Acomparfiantes en cada comisién si los hubo;

- Constancias de devolucién de viaticos si fuere el caso.

4.- Presupuesto anual autorizado por el Congreso del Estado, desglosando los montos de todos los capitulos,
DURANTES LOS ANOS DE 2015, 2016, 2017, 2018, 2019.

5.- Namero de trabajadores de confianza;

6.- Nimero de trabajadores de BASE;

7.- Nimero de trabajadores SINDICALIZADOS;

8.- Nimero de trabajadores CONTRATADOS BAJO el régimen de honorarios;
9.- Nimero de trabajadores EVENTUALES;

10 Numero de juicios laborales que se hayan ventilado durante los Ultimos seis afios, y cual fue el resultado de los laudos
condenatorios.

11.- De los laudos condenatorios si los hubo, de qué nivel o categoria de plaza eran los demandantes y a cuanto
ascendié el pago de cada uno de dichos laudos.

12.- Que duracién tuvo cada juicio laboral.

13.- Desde su fundacién a la fecha, cuantos trabajadores y de que niveles y categorias de plazas, han sido liquidados, y
ha cuanto ha ascendido cada liquidacién.

14.- Las razones y fundamentos para llevar a cabo cada uno de dicha liquidacién de servidores publicos.



15.- De todas las liquidaciones que han realizado, cuantos fueron voluntarias, y cuantos han sido por otras razones.

16.- Inventacio del parque vehicular que posee en la actualidad, y cuantos de ellos han sido adquiridos del afio 2013 a la
fecha de dichos Organismo de Derechos Humanos.

17.- Monto de combustible erogado del afio 2013 a la fecha.

Es menester mencionar, que dicha informacién publica debera ser entregada en los plazos legales que establece las
normatividades de la materia en cada caso especifico, pues si bien existe una contingencia que ha interrumpido las
labores presenciales, es evidente que no se trata de periédos vacacionales que impidan la emisién de dicha informacion,
méaxime que lo que se solicita se realiza via electrénica.l]

0

Datos que faciliten la busqueda y eventual localizacion de la informacion solicitada:

Nacionalidad:

Afo de Nacimiento:

Medio para recibir la informacién o notificaciones :
Correo electrénico (Medio Notificaciones):

¢ Forma parte de un pueblo indigena?

Entidad :

Municipio o Localidad :

Medidas de Accesibilidad (Lengua Indigena):
Formato accesible (y/o preferencia de accesibilidad) :
Solicitud de medidas de accesibilidad al acudir a la unidad de transparencia : [
O

Documentacién anexa:

Fecha de inicio de tramite.

Para efectos del computo del plazo que establece el articulo 136 de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pudblica del Estado de Sinaloa, su solicitud de informacion, seré atendida a partir del dia 12/junio/2020

Las solicitudes recibidas después de las 15:00 horas de un dia habil o en cualquier hora de un dia inh&bil, se tendran por
recibidas el dia habil siguiente.



Plazos de respuesta y posibles notificaciones a su solicitud.

TIPO PLAZO FECHA
Respuesta a su solicitud: 10 dias héabiles 25/06/2020
Requerimiento de aclarar la solicitud: 3 dias habiles 16/06/2020
Respuesta si se requiere prorroga: 15 dias hébiles 02/07/2020
Observaciones.

Las notificaciones y resoluciones que se generen en atencion a su solicitud, se pondran a su disposicién a través del
presente sistema de solicitudes de informacién, en los plazos establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica del Estado de Sinaloa, salvo que se sefiale un medio distinto para tal efecto.

Como usuario, se obliga a consultar el sistema antes mencionado para dar seguimiento a su solicitud.

El seguimiento podra realizarlo mediante el nimero de folio que se indica en el presente acuse, en la pagina de internet
con la siguiente direccidn electronica: www.infomexsinaloa.org.mx

De observar alguna falla técnica del sistema electrénico, que no le permita consultar sus notificaciones o resoluciones,
debera informarlo en forma inmediata a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado al que esta dirigida su solicitud, o
bien, directamente a la CEAIP a través de los teléfonos Lada sin costo 01 800 830-4855 o desde la ciudad de Culiacén al
(667)758-6820, extensiones 108 y 123, o a la direccion de correo electrénico ceaip@ceaipsinaloa.org.mx

Los plazos fijados en el presente acuse, estan supeditados a posibles cambios, por modificacién del calendario oficial,
por casos fortuitos o de causa justificada. Las modificaciones se haran oficiales por el medio correspondiente.

En caso de recibir una notificacion, por medio de la cual se le requiera de mas datos para tramitar su solicitud, debera
atender lo solicitado en los plazos que le sean fijados; en caso contrario, su solicitud se tendré por no presentada, en los
términos del articulo 132 parrafos segundo y tercero, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Sinaloa.

De manera excepcional, el plazo de respuesta de 10 dias habiles podra ampliarse hasta por 5 dias habiles mas, siempre
y cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité de Transparencia del
sujeto obligado al que dirigié su solicitud, mediante la emisidn de una resolucién que debera notificarsele, antes de su
vencimiento.

De existir una inconformidad en contra de la respuesta que dicte el sujeto obligado en la atencién de su solicitud, esta
podra ser impugnada via recurso de revision, dentro de los siguientes 15 (quince) dias habiles al que se recibio la
respuesta, en los términos del articulo 170 y demas aplicables de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Sinaloa. Asimismo, cuando el sujeto obligado no entregue la respuesta a la solicitud dentro de los
plazos previstos en la ley, la solicitud se entendera negada, pudiendo ser impugnada dicha negativa en la forma y
términos que al efecto fueron sefialados con antelacién, a partir del dia habil siguiente al que debi6 responder el sujeto
obligado.



Para poder interponer un recurso de revisién en contra de la respuesta que al efecto haya dictado el sujeto obligado a su
solicitud, de manera temporal, si usted cre6 un usuario en la Plataforma Nacional de Transparencia para ingresar esta
solicitud, y no cuenta con usuario en el Sistema Infomex Sinaloa, debera contactar a CEAIP a través de los teléfonos
Lada sin costo 01 800 830-4855 o desde la ciudad de Culiacan al (667)758-6820, extensiones 108 y 123, para que se le
proporcione la asesoria necesaria con el propdsito de promover el medio de impugnacion correspondiente.



