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MISION

Defender, proteger, observar, promover, estudiar y divulgar los Derechos
Humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa y en los
instrumentos internacionales incorporados al orden juridico mexicano,
asi como en los ordenamientos legales locales.

VISION

Generar una cultura de respeto a los Derechos Humanos, que brinde a
las personas la proteccion mas amplia de sus libertades en el ambito
estatal, con el objeto de que las relaciones sociales entre las y los
habitantes, ciudadanas y ciudadanos, residentes y quienes transiten
por el Estado y las autoridades, se den en un plano de libertad y
respeto a la dignidad humana.







Contenido

PRESENTACION

PRESIDENCIA

VISITADURIA GENERAL

Proteccion y Defasa de los Derechos Humanos
Datos Estadisticos

Conciliaciones

Medidas precautorias ocautelares
Recomendaciones

Programa de Atencion a Victimas del Delito y de
Violaciones a Derechos Humanos

Gruposde Atencion Prioritaria
Mujeres

Nifias, Nifios y Adolescentes
Personas Jornaleras Agricolas
PersonasAdultas Mayores
Personas con Discapacidad
Personas con Adicciones

Personas con VIH/SIDA

199
199
205
208
210
212
214
215



Periodistas 216

SistemaPenitenciario 217
Personas Desaparecidas 220
Desplazamiento Forzado Interno 220
SECRETARIA EJECUTIVA 223
Promocion, Estudio y Divulgacion de los 223

Derechos Humanos

Programa de Capacitacion a Grupos de Atenci 226

Prioritaria
Nifias, Nifios y Adolescentes 226
Personas Adultas Mayores 236
Personas de la Diversidad 237
Pueblos y Comunidades Indigenas 238
Personas Migrantes 241
Mujeres 242
Personas con Discapacidad 247
Personas Usuarias de los Centros de 248

Rehabilitacion

Presidente o Presidenta Infantil 271

Empresa Comprometida con los 275
Derechos Humanos

Mecanismo Estatal de Monitoreo de | 278
Convenciéon sobre los Derechos de las Person
con Discapacidad

Difusion de los Derechos Humanos 282
Vinculacién y Relacioes con la Sociedad 286

Capacitacion Interna al Personal de la CEDH 307



SECRETARIA TECNICA 313

Comunicacion Social 314
Desarrollo Tecnologico 318
Acervo Bibliografico 319

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 320

Archivo y Gestion Documental 322

Organizacion y Estructura de la CEEBthaloa 323

DIRECCION DE ADMINISTRACION







COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALOA

INFORME

DE ACTIVIDADES

2021

CEDH
Sinaloa







PRESENTACION I







De conformidad con los articulos 102, apartado B, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 77 bis, de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 5,
de la Ley Organica de la Comision Estatal de los Derechos Humanos; y 4, de su
Reglanento Interior, este 6rgano constitucional autonomo, es el encargado de la
defensa, proteccién, observancia, promocion, estudio y divulgacién de los derechos
humanos reconocidos en nuestra Carta Magna y en los instrumentos internacionales

incorporados al eden juridico mexicano.

En atencién a lo anterior yen cumplimiento con loordenado en los articulos 22,
fraccion XIV, 106 y 107 de la Ley Organicdtada, a través de este documento me
permito presentar a la consideracion de los poderes Legislatiigjecutivo y Judicial, asi
como de la sociedad sinaloense en general, el Informe de Actividades de este
organismo publico autbnomo, correspondiente al afio 2021.

En esa virtud y con motivo de la ratificacion que la Representacion Popular del Estado
de Sinaloa, por conducto de su LXIII Legislatura, hiciera a mi favor para continuar
presidiendo la Comisién Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa, durante un
segund periodo 20202024, nos dimos a la tarea de elaborar un nuevo documento
de planeacién que respondiera al firme compromiso de seguir con el fortalecimiento y
consolidacion institucional, en la permanente busqueda de perfeccionar nuestros
procesos, estructua y resultados y con ello tener mayor impacto en el cumplimiento

del mandato constitucional de proteccion y defensa de los derechos humanos.
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Asi, contando con una radiografia sobre el funcionamiento de la institucion durante
una primera etapa de cuatro &os, conociendo las actividades y funciones de cada una
de las areas que integran a la Comision Estatal de los Derechos Humanos, asi como
las fortalezas y oportunidades institucionales, en aras de reforzar el cumplimiento de
su objeto esencial elaboramos el Plan Estratégico Institucional CEDH 2024, como
resultado de un ejercicio de planeacion estratégica solido, con la finalidad de mejorar
las tareas que este organismo desempefia. El establecimiento de Ejes Rectores, asi
como politicas de instrumentacién, eguimiento y evaluacion de los objetivos
plasmados en el mismo, este instrumento de planeacién, seonstituye en un
mecanismo fundamental para la defensa, protecciéon y garantia de los derechos
humanos en Sinaloa durante los proximosfios que corresponden aeste periodo

institucional.

Conforme a los objetivos, estrategias y lineas de accién contenidos en los 5 Ejes
Rectores de dicha herramienta de proyeccion y con la firme convicciébn de que la
implementacién y ejecucion de los mismos se viera reflejada replo en trabajo

tangible por parte de quienes laboramos en este organismo publico auténomo, sino
también en una mayor observancia y respeto por parte de las autoridades y de la
sociedad sinaloense, continuamos laborando para cumplir puntualmente con lo

trazado en este documento orientador y guia de nuestro trabajo institucional.

Atendiendo a las consideraciones anteriores, doy cuenta que durante el periodo que se
informa, ha continuado la emergencia sanitaria provocada por el virus llamado SARS
CoV2 (COWH19) que inicia a fines del afio 2019, se presenta en nuestro pasfinales

del mes de febrero de 2020.l igual en nuestro Estado, quereesas fechas se detectd

el primer caso de COVHDO.
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Durante los afios 2020 y 2021 hemos padecido esta pandemiapor lo que se
buscaron formas alternas de cumplir con nuestras funciones y responsabilidades
hasta adaptarnos a esta realidad utilizando nuevas tecnologias, en muchos casos

desconocidas, alterando nuestros resultados.

Si bien es cierto que el mundo est&xperimentando un cambio de realidad, el cual
trastoca todos los ambitos en nuestra vida y en nuestra sociedad, también es cierto
que, durante esta transicion esecesario, todavia masgrear una conciencia colectiva
orientada a un mayor respeto y vigilame de los derechos humanosNo obstante lo
anterior, podemos decir que éstos son altamente satisfactorios y de calidad, los que se
veran reflejados en cada capitio de las areas que integrarla Comision Estatal de los
Derechos Humanos de Sinaloa.

En este ejercicio e rendicion de cuentas que respetuosamente someto a la
consideracion de los Poderes Legativo, Ejecutivo y Judicial y dglueblo de Sinaloa,
primeramente, iniciocon el area dela Presidencia Con la representacid que la Ley
me otorga, partcipé en diversas reuniones con personas servidomas publicas,
instituciones académicasorganizaciones de la sociedad civil y ciudad&nen general,
conferencias,firmas de convenics de colaboracion, asi com@esiones y asambleas de
comisiones que las leye® reglamentos nos obliga a formar parte de ellas. Todas estas
actividades fueron en las modalidades presencial y virtual.

Enseguida se resefian las actividades del Consejo Consultivo, 6rgano colegiado de
participacion ciudadana cuya funcién principal €a de aconsejar a la Presidencia de la

Comision Estatal de los Derechos Humanos, el cual, a su convocatoria, celebré 6
sesiones ordinarias donde se recibieron informes bimestrales de todas las areas de la
CEDH y 2 sesiones extraordinarias con temas espimis relacionados con la labor de

defensa, proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion de los derechos
humanos y de la situacion generada por la contingencia sanitaria sefialada en lineas

anteriores, asi como la expedicion del Codigo de Corda y de los Lineamientos
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Generales que propician la Integridad y el Comportamiento Etico de quienes prestan

sus servicios en la CEDH Sinaloa.

Posteriormente, @& el apartado de la Visitaduria General, area encargada de recibir,
admitir, calificar o rechaar las denuncias o quejas por posibles violaciones a derechos
humanos, se da cuentaque fueron presentadas2484 quejas, de las cuales1829
fueron solucionadas de manera inmediata a través dgestiones ante la autoridad,
asesoria juridica, diversagliligencias o, en su caso, orientacion y acompafamiento,
entre otras Ademas, con la finalidad deevitar la consumacion irreparable de
violaciones a derechos humanos, se solicitd la adopcion & medidas precautorias
y/o cautelares a diversas autoridadesstales y municipales. Asi también, 78 quejas

fueron solucionadas de manera conciliatoria.

Importa destacar que durante el periodo que se informa, ngtimos 20
Recomendaciones, las cuales fueromayormenteaceptadas por las autoridades a las
que fueron drigidas, lo que representa un avance eta Cultura de Rspeto a los
Derechos Humanos.

Igualmente,se comunica de manera puntualcada una de las autoridades sefaladas
en las quejas recibidas durante el afio que se informa, asi como de los hechos
violatorios identificados en las mismas, destacandose aquellos que tuvieron mayor
incidencia, como lo son los relativos & dilacion o irregular integracion de la carpeta
de investigacién, prestacion indebida del servicio publico, detencion arbitraria, uso
excesivo de la fuerza publica, asi como los relativos al derecho a la proteccion a la
salud. De la misma manera, se desprende que del tdtale autoridades sefialadas
presuntamente como responsables, el 60.97% corresponde al ambito estatal,

mientras que el 39.03% a dependencias municipales.
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También, se presentanlas estadisticas relativas a los Programas de Atencion a
Victimas del Delito y de Violaciones a Derechos Humanes, destaca que de los 631
asuntos que tenian que ver con este rubro fueron resueltos de manera inmediata,
beneficiandose un total de 830 persnas de Grupos en Situacién de Vulnerabilidad
Mujeres, Nifias, Nifios y AdolescenteBersonasJornaleras AgricolasPersonasAdulias
Mayores, Personas con Discapacidad¢con Adicciones y VIH/SIDA, Periodistas,
Desplazados y Desaparecidos. Asimismo, se infansobre los asuntos atendidos
dentro del Sistema Penitenciario, asi como las demas actividades realiaadcomo las
visitas a cada unode los centros penitenciarios de la entidad y la poblacion
penitenciaria con que cuenta cada uno de ellpsPersonas Desaprecidas y del
Desplazamiento Forzado Interno.

Enseguida, resefiamos las actividades realizadas por la Secretaria Ejecutiva, respecto
de la obligacién que tenemos en la promocion, estudio y divulgacién de los derechos
humanos, reportando que se realizarord,003 acciones de capacitacion, lograndose
un universo de38,304 personas beneficiarias entre diversos grupos en situacién de
vulnerabilidad atendidos, como son Nifas, Niflos y Adolescentes, Personas con
Discapacidad, Personas JornalerasAgricolas, Pueblos y Comunidades Indigenas,
Personas Adultas Mayores, Diversidad Sexual, Mujeres, sin dejar de mencionar que
también atendimos a padres y madres de familia y a personas servidoras publicas de
los tres Ordenes de gobierno. Derivado de I®andemia, mas del 50% de esas

actividadesfueron realizadas en su mayoria de manera virtual.

Por quinto afio consecutivo, y a pesar de la inactividad de las actividades escolares
presenciales, la Comision Estatal de los Derechos Humanos llevo a cabo el cosc
OPresidente o Presidenta Infantil ¢, adapt and
nuevas condiciones en las que vivimos actualmente, recibiéndose participaciones de

todos los municipios del Estado, arrojando un total de 1929 trabajos presentados.
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Conscientes de que los derechos humanos no solamente son obligatorios para el
sector publico y buscando el fomento y promocion de los Derechos Econdmicos,
Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA), durante el afio que se informa nos dimos a
la tarea de tener un mayor acercamiento con el sector empresarial de Sinaloa,
estableciendo el programa denominado Empresa Comprometida con los Derechos
Humanos, mediante el cual se otorga un distintivo, teniendo la empresa que cumplir
con siete ejes los cuales sonerificados de manera presencial por personal capacitado

y autorizado por este organismo publico autbnomo. Resulta importante mencionar, que

en esta primera edicion se otorg6 dicho reconocimiento a 6 empresas.

Para la Comision Estatal de los Derechos Humas, las relaciones con la sociedad
sinaloense son de suma importancia, pues somos conscientes que entre mas cerca
estemos de los sectores activos se generan mayores puentes de comunicacion y de
conocimiento sobre derechos humanos en nuestra sociedad, pat motivo durante el
periodo que se informa se celebraron12 Convenios de Colaboracion con
dependencias publicas, organismos de la sociedad civil y fundaciones e instituciones
académicas, de igual manera, realizamosde manera virtual un total de 6
Converatorios con temasque mucho tuvieron que ver con la nueva realidad que
estamos viviendo con motivo de la pandemia; asimismo, organizamodos
conferenciss magistrales para enmarcar el Dia Internacional de los Derechos

Humanos.

Es importante mencionar quelas personas servidoras publicas que integran este
organismo publico autonomo, con el objetivo de mantenerse en constante
actualizacion, lo que nos permite estar mejor preparados y lograr realizar un trabajo
mayormente profesional, durante el afio 2021 rebieron un total de 18 capacitaciones

en materia de derechos humanos.
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Por lo que corresponde a las labores de la Secretaria Técnica y siendo conscientes del
incremento del uso de las tecnologias y redes sociales a raiz de la pandemia, tenemos
la firme conviccion y la encomienda de ser un ente transparentele vanguardia y

cercano a las personas, asi como ser un canal fidedigno para la difusion de una
cultura de legalidad y del respeto a los derechos humanos en nuestro Estado, por lo
cual atendimos 94 entevistas, se elaboraron 448 sintesis informativas, 180

infografias y se realizaron 208 acciones para la difusion de los derechos humanos en

Sinaloa.

En el mismo sentido, es importante sefialar que como en afios anteriores, de nueva
cuenta, se dio cabal cumpmiento a las obligaciones derivadas particularmente en los
articulos 95 y 99, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Sinaloa, informando de manera puntual los cuatro trimestres del afio 2021
y se atendié en tiempo y fana las 375 solicitudes de acceso a la informacion
recibidas durante el periodo que se informa.

Con lo expresado anteriormente y pese a ser un afio altamente dificil en materia de
salud y economia, derivado de la referida contingencia sanitaria, el compismde
quienes formamos parte de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa
es mayor, sobre todo con los grupos de atencién prioritaria 0 en situacion de
vulnerabilidad y que se han visto més afectados con esta nueva realidad.

Solicitamos repetuosamente la lectura integra de este documento que permita
concluir objetivamente las razones de la disminucion, en términos cuantitativos, de los
resultados en los ejes esenciales del quehacer institucional que no deslegitima el
trabajo y la entrega detodas y todos quienes laboramos en la Comision Estatal de los

Derechos Humanos de Sinaloa.
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Con la presentacion de este informe anual de actividades, cumplo con el mandato
legal de hacer del conocimiento de los poderes estatales y de las y los sinalas)siel
trabajo realizado por quienes laboramos en este organismo publico autonomo, en el
marco de las acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional CEDH 2024,
puesto en marcha en este segundo periodo de la administracion institucional.

Por ultimo, reiteramos que el establecimiento y realizacion de acciones orientadas a la
observancia, respeto y garantia de los Derechos Humanos debe ser constante y nos
pertenece a las autoridades y a toda la ciudadania por igual, por lo que reiteramos
nuestro compromiso de seguir ejecutando los Ejes Rectores, asi como los objetivos,
estrategias ylineas de accion, coordinando los esfuerzos para lograrlo, al tiempo que
formulamos de nuevo la permanente invitacion a participar en la consolidacién de una

Culturade Respeto a los Derechos Humanos.

iLa Defensa de tus Derechos, Nuestra Razén de Ser

Culiacan Rosales, Sinalodylarzode 2022.

Mtro. José Carlos Alvarez Ortega

Presidente
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PRESIDENC

Presidencia

En acatamiento de las atribuciones sefialadas erla Ley Orgéanicade la Comision
Estatal de los Derechos Humanos, su Presidentsume el deber de cumplir con el
marco normativo constitucional, convencional y legal aplicable, en la observancia,
respeto, proteccién y defensa de los derechos humanos de quienbabitan en el
estado de Sinaloa por lo que a travésde este comunicadose da cuenta de las

actividadesrealizadas durante el afio 2021, poreste 6rgano constitucional autbnomo.




COMISION ESTATAL DE LOS
DERE(SZI-I|EIJ§AHLUONAANOS 2 0 2 1

PARTICIPACION EN LA FEDERACION MEXICANA DE ORGANISMOS PUBLICOS DE
DERECHOS HUMANOS

Durante el afio que comprende esteinforme atendimos las invitaciones alas
asambleas ordinarias, congresos y reuniones regionales de zona convocadas por la
FMOPDH.

Congresos Nacionales y Asambleas Generales

1 Asistencia y participacion en laAsamblea General Ordinariay LIl Congreso
Nacional A 10 afios de la ReformaConstitucional de Derechos Humanos. Retos y
perspectivas desde el sistema no jurisdiccionalde la Federacion Mexicana de
Organismos Publicos de Derechos Humanogn el que se hizo un analisis y
reflexion sobre esa paradigmatica reforma, haciendo un recuende los avances
en materia de respeto y garantias de los Derechos Humanos, asi como de los retos

gue se enfrentan en la actualidad para hacerlos realidad plenamente.
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9 Asistencia y participacion en el LIV Congreso Nacio&hlSistema NaJurisdiccional
de proteccion de los Derechos Humanos del Siglo XXlconvocados porla
FMOPDH, donde los titulares de las Comisiones Estatales sostuvimos reuniones
con las agencias de Derechos Humanos de la Organizacion de las Naciones
Unidas;asimismo, personal de la visitaduria General y la Secretaria Ejecutiva de la
CEDH particip6 de manera virtual en las mesas de trabajo sobre Educacion
Estrategias de Posicionamiento; Violencia contra las Mujeres; Migracion;
Ombudsprudencia; Centros de privacion dela libertad y Control de
Convencionalidad También participamos en la Asamblea General donde se llevo a
cabo la eleccion y toma de protesta del nuevo Comité Directivo de la FMOPD

eventos realizados de manera presenciahn la ciudad de México.
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1 Participacion en laReunion de Trabajo cora presidenta ypersonal de laComision
Nacional de los Derechos Humanoy directivos de la Federacion Mexicana de
Organismos Publicos de Derechos Humanpara dar seguimiento a temas relativos a
los Derechos Humanos ydefinir algunos lineamientos relativos a lagelaciones
institucionales de los organismos publicos locales y paopia Comision Nacional

REUNIONES REGIONALES DE LA FEDERACION DE ORGANISMOSS DE
DERECHOS HUMANOS

1 Asistencia y participacion en |&Reunion preparatoria del Congreso NacionaA 10
afios de la Reforma Constitucional de Derechos Humanos. Retos y perspectivas
desde el sistema no jurisdiccionalde la FMOPDH.

1 Participacién en laMesa de Trabajo y Dialogo sobre Trata de Personas, dirigido a
personal de la Zona Norte de la Federacion, integrada por los estados de
Tamaulipas, Nuevo Leon, Coahuila, Chihuahua, Sonora, Sinaloa, Baja California y
Baja California Sur,organizado por la Vicepresidencia Zona norte de la FMOPDH,

realizada a través de Plataforma digital.
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9 Asistencia y participacion en I&eunion de Trabajo de la Zona Norte de la FMOPH,
donde se presento la ponencide sur a norte: el paso por Méxicampartida por el
Dr. Luis Eduardo Zavala de Alba, experto en el tema; y posteriormente se llevé :
cabo la reunién con los integrantes de la Zona Norte conformeagor los Estados de
Baja California, Baja California Sur, Chihuahua, Coahuila, Nuevo Léon, Tdipas,
Sinaloa y Sonora, convocada por la Presidenta de la CEDH Tamaulipas, realizada g
manera virtual.

Politicas migratoriés y
desplazamientos forzados

Dr. Luis Eduardo Zavala
Dra. Gabriela Zamora

1 Asistencia y participacion a la Reunién de Trabajo de la Zona Norte de la Federacio
Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos, en la que se abordaro
los temas de Migracién, Violencia hacia Nifias, Nifios y Adolescentes y Personas co
Discapacidad convocada por la Vicepresidencia de la Zona Norte, realizada de
manera presencial yvirtual.

9 Asistencia y participacién a la Primera Sesion Ordinaria de la Zona Norte de Ig
Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos, en la spie
abordaron temas relacionados con ehombramiento de losrepresentantes de la
FMOPDH ante l&ederacion Iberoamericana de Organismos (FIO).
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FOROS INTERNACIONALES

Este aflosostuvimos de manera virtual diversoEncuentros convocadogsa traves de la
FMOPDHpor organismos internacionales de la materign los cuales nos hicieron del
conocimiento algunaspracticas internacionales positivagjue resulten benéficaspara

nuestro Estadqg con el propésito de la viabilidad de su implementaai@or parte de los

organismos protectores de Derechos Humanos de nuestro pais.

1 Reunion de Trabajo con la Lic. Laura Canché, Jefa de la Unidad de Migracion
Laboral de la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM), donde se
abordé el tema de la elaboracion de umiagnéstico sobreMovilidad Humana con
énfasis en la implement&ion de leyes estatales sobre el Desplazamiento Forzado

Interno en Chiapas, Guerrero y Sinaloa, realizada en la modalidad virtual.

1 Reunion de Didlogo con el representante del Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia en México (UNICEF), Sr. Fernandar@ra, organizada por la Presidencia de
la Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos, a través de

Plataforma digital.
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1 Asistencia a Reuniones de Trabajo preparatoriake la visita del Comité contra la
Desaparicion Forzada de la ONU (Commitee on Enforced Disappearances CED)
México y Sinaloa, convocadas por el Secretaria General de Gobierno del Estadc

realizadas en las instalaciones del Palacio de Gobierng posteriormerie

participacion en la Reunién de Trabajo comlicho Comité (CED), en la que la CEDH
Sinaloa presentdé un informe relativo a la situacibn que guarda ese tema en el
Estado, bajo la atencion de este organismo publico autbnomo.

9 Asistencia y participacion en la Conferencia Principios Rectores de los
Desplazamientos Internos y otras Normas Internacionales relevantes para la
Sociedad Civil y el Estadampartida por Cecilia Jilinez-Damary, Relatora Especial
de Naciones Unidassobre los Derechos Humanos de los Desplazados Internos,
realizadade manera virtual
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1 Asistencia a la presentacion virtual de la Observacion General 25 del Comité de los
Derechos de las Naciones Unidas, convocados por la Comisibn de Derechos
Humanos de laCiudad de México.

Monitor COHCM

1 Asistencia a la pesentaciéon del segundo numero de la Gaceta Binacional de
Derechos Humanos, MeéxicArgentina, instrumento oficial de comunicacién e
intercambio de experiencias y articulos de investigacion de temas de Derechos
Humanos, entre las Defensorias del Pueblo de Argentina y los Organismos que
integran la FMOPDH
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REUNIONES NACIONALES

1 Asistencia a la reunién con el personal de la organizacion Amnistia Internacioeal,
la que nos hicieron saber econtenidodel Informe,La era de las mujeresEstigma y
violencia contra mujeres que protestanpresentado por ese organismorealizada a
través de plataforma digital

VAL
SENHENTO

#GritoMonumento

1 Participacion en la Mesa Nacional d®ialogo para la proteccion y defensa déos
derechos de las mujeres. Por una vida libre de violenciarganizada por la Comision
Nacional de los Derechos Humanos y transmitida por el canal institucional e
CNDH

ACCIONES PARA EL ACESO A LA JUSTICI
Y LA PREVENCION DE LA VOLENCIA
FEMINICIDA Y LOS FEMINICIDIOS

AVANCES

(@) GOBERNACION iCk

Mexicd
CONAVIM  peosoce woro 2021 L CHAO AN e TN

i1 Asistencia al Seminario virtual Transparencia y acceso a la informacion:
herramientas claves para el empoderamiento de las mujeresealizado en el marco
del Dia Internacional de la Mujerpor el INAI,con el objetivo de visibilizar la
contribucion de la transparencia y el acceso a la informaciéon en la toma de
decisiones infornadas y acciones concretas que mejoran las condiciones de vidas

de las nifias, adolescentes y mujeres.
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Asistencia a la Conferencidna aproximacion a los DESCA (Derechos Econdmicos,
Sociales, Culturales y Ambientaleston la presencia del Dr. Armandéiernandez
Cruz, Director General de la Sexta Visitaduria General, a travépligaformadigital.

Asistencia y participacion en el Ciclo d
ConferenciasLa relevancia de la ratificacion de

instrumentos internacionales en materia de

DESCA: Acuerdo de Ese#g, organizado por la Sextal
Visitaduria General de la CNDH, realizada a travé

de sus redes sociales.

Asistencia y participacion en elEvento virtual denominadoDialogos hacia la
elaboracién de un Protocolo para la Prevencion del Desplazamiento Forzado
Interno, organizado por la Subsecretaria de Derechos Humanos, Poblacion vy
Migracion, de la Secretaria de Gobernacion, realizado a través de plataforma digital,
en el marco de la conmemoraciéon del Dia Internacional Humanitario y de la
implementacion del Progama Nacional de Derechos Humanos 2022024. Dicho
evento tuvo como objetivo principal el establecer las bases sobre conceptos de
prevencion y desplazamiento forzado interno, asi como el esbozo de estrategias
conjuntas e implementar en materia de prevenciorde dicha problematica de

movilidad humana.

% GOBERNACION

Tejido Social

K ﬁ Condiciones para
ia Paz

Condiciones para

:> la Violencia
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1 Asistencia y participacion en

Inauguracion del Seminario sobre
practica ética del ejercicio médico en la
aplicacion del Protocolo de Estambul
realizado por la Comision Nacional de log
Derechos Humanos, a través de sus

redes sociales.

1 Asistencia y participacion en el Foro Nacionbh Justicia de Adolescentes en México
2021, Avances en el enfoque de Derechos de la Persona Adolescenbeganizado
por la Secretaria Ejecutiva Nacional del SIPINNR, Asociacion Mexicana de
Especialistas y Operadores en Justicia de Adolescentes y Justicia Juven
Internacional, realizado a través de Plataforma digital.

1 Mesa de Género y Pata violencia de género en las

Instituciones de Educacién Superior. Unaxperiencia
desde la transversalizacion de la perspectiva d

género, organizada por ANUIES ienpartida por la Dra.

La vielancia de ginero en las

; instituclones de Educacion

d 3 Suparior, Una expecioncia
desde la transversalizacién de la

Nélida Solana Villanueva, del Colegio

perspoctiva de género”

Ora. Nélida Solana Villanweva

Colegio de Postgraduados Campus Tabasco
Modera: Ora. Orsula Zurita. FLACSO

14 de octubre 2021, 11:00 & 13:00 hrs.

Plataforma digital. narai de  Chdd e Ménio

Postgraduados Campus Tabasco, a través d

TR b 0@ @ By
e 27 gucl\ @ (= ®
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9 Asistencia virtual a la Sesion de la Comision de Gobierno del Mecanismo
Independiente de Monitoreo Nacional (MIMN)convocada por el Programa de
Atencion a los Derechos de las Personas con Discapacidad de la primera Visitaduria
General de la CNDH.

9 Participacion en el Cuarto Encuentro Nacional de Mecanismos de Monitoreo de la
Aplicacion de la Convenciéon de Derechos de las Personas con Discapacidad, donde
se generaron acuerdos para llevar a cabo acciones en beneficio de las personas con
discapacidad, organizado por la Direccion General de Atencién a los Derechos de
las Personas con Discapacidad de I&rimera Visitaduria General de la CNDH, a

través de plataforma digital.
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1 Asistencia alForo Nacional e Internacional Violencia contra las mujeres en México.
Paz y justicia: hasta que la vida digna para las mujeres, se haga costumpre
organizado por el Consejo Social del Instituto Nacional de las Mujeres en
coordinacion con la UAS, la Secraia de la Mujeres y laRed Nacional de Equidad
de Género en las Instituciones de Educacién Superior, en el marco del 20
aniversario, realizada en las instalaciones de la Torre Académica delJaiversidad
Auténoma de Sinaloa

i Participacion en el acto de Inauguracion de ldornada depromocion y difusion de
Derechos Humanos de los Pueblos y Comunidades Indigenkascual estuvo dirigida
a estudiantes y docentes de la Universidad Auténoma Indigena de México (UAI
pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas, organizada conjuntamente por
la CNDH, CEDH y UAIM, en las instalaciones de la citada Universidadpemochis,
Sinaloa, realizada de manera presencialwrtual.
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ENLACE LEGISLATIVO

Con el objeto de trabajar en coordinacion permanente para fortalecer el respeto y
proteccion de los Derechos Humanos enla entidad, estuvimos presentes en
encuentros, conferencias, reuniones de trabajo y realizamas$versas actividades con

los integrantes dealgunas Comisiones Permanentedel Poder LegislativdEstatal

1 Reunion de Trabajo con la Dip. Angélica Dia

Presidenta de la Comision de Derechos Humanog.
de la LXIII Legislaturalel H. Congreso del Estado g
en la que se abordaron diversos temas relativos a

A

Informe de Actividades del afio 2020, presentado ??
ante los repesentantes de los PoderesFigs
Legislativo, Ejecutivo y Judicial del Estado, lleva®

a cabo en la Sala de Juntas de la CEDH.

1 Asistencia a la Toma de Protesta del Dr. Rubén Rocha Moya, Gobernador
Constitucional del Estado de Sinaloa, para el periodo 202D27, realizada en el

Salon de Sesiones del Palacio Legislativo.
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1 Reunién de Trabajo con las DiputadaRosario Guadalupe Sarabia Soto, Felicita
Pompa Robles y Gloria Himelda Félix Nieblitegrantes de la Comision de
DerechosHumanos de la LXIV Legislata del H. Congreso del Estado, donde se
expusieron las actividades realizadagpor este organismo publico auténomo,
relativas a ladefensa, estudio, divulgacion y capacitacion en materia de derechos
humanos en beneficio de las personas en el estadoasi como el intercambio de
ideas respecto al trabajo que corresponde a esta Comisién Estataynion que tuvo
lugar en el Palacio Legislativo.

v' T—

L reurson cumpe con fos protocolos
o seguridad iesse al COVID- 1%

1 Reunién de Trabajo con el Diputado Jesus Alfonso Ibarra Ramos, Presidelgda
Comision de HaciendaPublica y Administracion de la LXIV Legislatura del H.
Congreso del Estado, donde se informaron las actividades que realiza la CEDH, e
materia de defensa, estudio, divulgacion y capacitacioen materia de derechos
humanos, en atencién al presupuesto paraste organismo publico durante el afio
2022, reunion que tuvo lugar en el Palacio Legislativo.
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PARTICIPACION EN CONFERENCIAS, CONGRESOS Y FOROS

i Participacion en el Conversatoriolres visiones: politico, antropolégico y lega
realizado por elObservatorio de Participacion Politica de las Mujeres en el Estado
de Sinaloa con la finalidad de generar conciencia del significado de Ila
Conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, desde las tres visiore®tadas

i Asistencia al PanelLa utilidad social de los administradores publicosdentro del
marco de la celebracion elDia de las Naciones Unidas para la Administracion
Publica convocados por el Instituto de Administracion Publica de Sinaloa

1 Asistencia al Conversatori®articipacion politicade las
mujeres. Vision: internacional, nacional y estatal

invitados por la Lic. Veronica Elizabeth Garci

_,}v-_mmwmmmﬂuam
1Y e mecton el gl X ivcapion a0 AN

Ontiveros, Presidenta del Tribunal Electoral del Estad :
de Sinaloa y deDbservatorio de Participacion Politice :g;::;www

de las Mujeres en el Estado deSinaloa, realizado a

través de Plataforma digital.

1 Asistencia al Panel las rastreadoras de El Fuertta &,

LAS RASTREADORAS DE EL FUERTE:

“LA INDIFERENCIA DE LA SOCIEDAD Y EL DOLOR

indiferencia de la sociedad y el dolor mantiene MANTIENEN UNIDAS A ESTAS MUJERES
unidas a estas mujeres, donde se presentd el |
documental Te nombre en el silencip evento
organizado por el Instituto Federal de Defensoria
Publica, a través de sus redes sociales.
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1 Asistencia al Panel sobre personas desaparecidas, con | == rorucoe paz
participacion de presidentas de colectivos de rastreadoras de

Estado, organizado por la Asociacion Construyendo Espaci

para la pazen Sinaloa, a través de sus redes sociales.

i Participacion en la inauguracion delDiplomado en Derechos Humanos de los
Pueblos, Comunidades Indigenas y Afromexicanoasi como representante del
organismo anfitrion en elinicio del Modulo 2 delcitado Diplomadq igualmente en
la ceremonia de clausura del mismo, organizadpor la Direccion General de la

Cuarta Visitaduria Generalde la Comisién Nacional de los Derechos Humanos

donde la CEDH Sinaloa participé como sede.

1 Reunion y platica con la Asociacion Emplége con Causa, A.C., con la finalidad de
llevar a cabo un acercamiento y dar a conocer las funciones en materia de

defensa, proteccidn, estudio y divulgacion de los derechos humanos.
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i Participacion como ponente en el ler Congreso Nacional de EnferfaePediatrica
en modalidad virtual del Hospital Pediatrico de Sinaloa, el cual tuvo como lema
Enfermeria: Mision y vision en la Prevencion y Cuidado de la Nifiez y Adolescencia
del Siglo XXIdonde se impartid la Conferenci&l Derecho a la Proteccion deal
Salud de Nifas, Nifios y Adolescentes, garantizado por profesionales de la Salud

realizado a través dePlataforma digital.

Y 9 SALUD INSABI )

1 CONGRESO NACIONAL DE
ENFERMERIA PEDIATRICA
Enfermeria: Mision y Vision en la Prevenciony
Cuidado de la Niflez y Adolescencia del Siglo XX1
Hospital Pediatrico de Sinaloa
Modalidad Virtual 2021

) 5 Y X

1 Asistencia a la Inauguracion y participacién como ponente en la Feria Académica
de Derechos Humanos en tiempos de Pandemia Coiifl, donde se imparti6 la
conferencia Derechos Humanos en tiempos de pandemjavento organizado por
la Direccion de la Universidad Autbnoma de Occidente, Unidad Regional Guasave,

realizadade manera virtual
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PARTICIPACION EN ORGANISMOS COLEGIADOS

La Comisién Estatgl en acatamiento a las disposiciones legales aplicablesuvo
participacion en las Sesiones Colegiadas de Isgyuientes organismos:

1

= =4 4 -4 -2
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Consejo General del Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional de
la Convencidnsobre los Derechos de las Personas condoapacidad.

Consejo Estatal de Seguridad Publica.
Consejo para la Atencién y Prevencién de la Violencia Familiar (CEPAVIF).

Sistema Estatal para la Proteccion Integralde Nifias, Nifios y Adolescentes
(SIPINNA).

Comisién Intersecetarial para la atencién del desplazamiento forzado interno en
el Estado.

Comision Estatal de la Primera Infancia.
Secretariado Técnico de Gobierno Abierto.

Consejo Municipal de Seguridad Publica de Culiacan.
Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

Consejo Consultivo del Consumo de la Procuraduria Federal del consumidor, Zon
Pacifico.

Comisién Intersecretarial de Sinaloa para la Prevencion y Erradicacion del Trabajc
Infantil y Proteccién de Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida CITI 2021.

Observatorio de Participaciéon Politica de las Mujeres en el Estado de Sinaloa

uDIEEE '”IIE
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1 Asistencia a laPrimera Sesion del Consejo Técnico de Adopciones del Sistema para el
Desarrollo Integral de l&=amilia del Estado de Sinaloa 2021, con el fin de determinar
mediante una resolucion, que las personas solicitantes de adopcion cumplan con las

necesidades de los menores de edad para reintegrarse a una nueva familia.

i Asistencia a lasReuniones de Trabajo con integrantes de la Mesa de Coordinacion
Estatal para la Construccion de la Paz y Seguridad, realizadésriamente de manera

virtual los meses de enero a octubre y posteriormente de manera presencéal el
Palacio e Gobierno.
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1 Asistencia a la Primera Sesion Ordinaria del Consejo Estatal de Seguridad Publica
en calidad de invitado permanente, convocada por el Secretarlgecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica y Secretario Técnico del Consejo Estatal d
Seguridad Publica, presidida por el Gobernador Constitucional del Estado, Dr
Rubén Rocha Moya, en el Salon Gobernadores del Palacio de Gobierno.

i Asistencia a la Primera Sesion Ordinaria de Instalacion del Sistema Estatal de
Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, periodo 2021
2027, convocada por la Secretaria Ejecutiva SIPINNA Sinal@aesidida por el
Gobernador Constitcional del Estado, Dr. Rubén Rocha Moyealizada en el
Salén Gobernadores del Palacio de Gobierno.

DE LOS DERECHOS DE NINAS,
MINOS ¥ ADOLESCENTES SIPINNA
Py wo

% SINALOA | 37 smams

INSTALACION DEL SISTEMA ESTATAL
DE PROTECCION INTEGRAL
DE LOS DERECHOS DE NINAS,
NIROS Y ADOLESCENTES SIPINNA |

CLAMCAN, BNASON | 0 DCOIRMNE 30
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CONVENIOS

Con la finalidad de establecer mecanismos de colaboracion y apoyo para la
capacitacion y divulgacion de los Derechos Humanos, celebranids convenios que a

continuacidén se mencionan:

==

Universidad Tecnoldgica de Culiacan.

Secretaria de Seguridad Publicdel Estado.

Centro de Integracion Juvenil, A.C.

Alianza para el Desarrollo y Competitividad de las Empresas A.C.
EmpleaM con causa A.C.

Asociacion Parques Alegres |.A.P.

Universidad Autonoma Indigena de Sinaloa (UAIM)
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Chihuahua
Asociacion BETA de nifios de Diabetes tipo 1 de Guasave.
Auditoria Superior del Estado (ASE).

Agricola Chaparral y Agroindustrias Tombell.

Fundacion Cardenas, A.C.

= -4 -4 4 —_a ja —_a _—_a _—a _a -2
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SOCIEDAD CIVIL

Dialogos con la Sociedad Civil

Para que la informacién y proteccion de los Derechos Humanos estén al alcance de
todas las personas nos reunimos conrepresentantes ylideres sociales con el objeto
de crear alianzas en este sentidpconvencidos de la importanciade hacer equipo con
este sector y asi atender lo preceptuado en nuestro marco normativo.

1 Reunion de Trabajo con el Lic. Julio César S8Mazunza Presidente de Alianza para
el Desarrollo y Competitividad de las Empresas (ADEM) A.C. con la finalidad de
planear la firma de un convenio de colaboracion para desarrollar actividades de
difusién, promocion y capacitacion en Derechos Humanos, entre ambos

organismos.

1 Reunion de Trabajo con el Sr. Juan Lopez, activista detente de Unificacion, Lucha
Tr i ,gen laéque se abordaron diversos problemas que enfrenta personas que

habitan en Villa Juarez, Navolato.
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1 Reunion de Trabajo con Gustavo Rojas Ayala, Director de Mexicanos Primero y
personal de ese organismo par@recisar el contenido y alcance de un Convenio de

Colaboracién entre ambas instituciones

1 Reunion de Trabajo con la Sra. Andrea Félix, de la Asociacion de Viudas de Policias,
donde se abordé el tema en relacidn a las quejas que tienen presentadaste este

organismo publico autbnomo, llevada a cabo en la Sala de juntas de la CEDH.
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i Asistencia a sendas Reuniones de Trabajo con Lideres de Colectivos y Familiares d
Victimas de Desaparicion Forzadaasi como con Lideres y Colectivos de

Desplazamiento Forzado Interno, con la finalidad de trabajar conjuntamente por la

proteccion y defensa de los derechos humanos de los Colectivos y familiares de
estos grupos, presididas por el Gobernador Constituciond¢l Estado, Dr. Rubén
Rocha Moya, realizadas en el Salon Gobernadores de Palacio de Gobierno.
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Enlace con Organismos de la Sociedad Civil

1 Asistencia y participacion durante el afio

en diversos Conversatorios, organizado! i AT L
conjuntamente  con el :
Ciudadano  Navolatense  por
Derechos Humanos,en la ciudad de
Navolato yen el Centro de la comunidad

de Villa Juarezgdel mismo municipio

1 Asistencia a la toma de protesta de la organizacion Sinaloa Incluyente A.C.
realizada en el Centro de Ciencias de Sinaloa.

1 Acto Solemne de entrega de reconocimientos a abogados destacados en Sinaloa,
organizado por la Confederacion de ColegiosAgociados de Abogados de México

A.C., en el marco de la celebracion del Dia del Abogado, llevado a cabo de manera
virtual.
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COORDINACION INSTITUCIONAL

Eventos y dialogos institucionales

9 Participacionen diversasMesas de Trabajo para revisar la Politica de Busqueda,

Localizaciéon e Identificacion de Personas Desaparecidaspnvocadas por la

Representacionde la Secretariade Gobernacion en Sinaloa, llevadaa cabo en el
Salén de Usos Mdltiples de este organismo publico autbnomo, en la que asistieron

titulares y representantes de dependencias publicas federales y estatales.

1 Asistencia virtual ala Sesion Solemne del H. Consejo Universitario de la UAde®
la que la Rectora, Dra. Sylvia Paz Diaz Camacho, rindi6 su Primer Informe d

Labores correspondiente a la Gestion 2020024.

 Toma de Protesta del Dr. Jesus Maduefia Molina, Rector de la Universidad

Auténoma de Sinaloa, periodo 202:2025.
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i Participacion en el evento organizado por ISMUJERES en el marco del Dia

Internacional de la Mujer, realizado en el Centro de Ciencias de Sinaloa.

1 Presentacion Virtual del Micrositio relativo

al Desplazamiento Forzado Interno,

correspondiente al Plarde Accidn Local de pss
Gobierno Abierto, ante los integrantes deI

Secretariado de Gobierno Abierto : " :

1 Ceremonia de Premiacion del XVI Concurso Nacional Transparencia en Corto y XIll
Premio Nacional de Contraloria Social, etapas estatales 2021, organizada par |
Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas y Contralores de México,

realizada en el Museo de Arte de Sinaloa MASIN.

EL CONCURSO MNACH Ill
ENCIA e omu PREMIO Nag;
| CORT DE CONmLom‘?c:‘c‘:t

DEL PREM'IO NACION, ETAPA ESTATAL 2021

RALORIA S

N CONTM g
LT

sor. LUGAR |
7,000.00 1

ans
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1 Presentacion del Protocolo para lag

Prevencion, Deteccion y Actuacion en e
casos de Violencia, ViolenciéSexual y | ‘
Seguridad Escolar en las Escuelas de
Educaciéon Media Superior, organizada

por la Direccibn de Educacion Medis
Superior y Superior, en las instalaciones
de la SEPyC.

1 Asistencia a la inauguracion de la Unidagy

MANOS z IGUALDAD DE Gﬁno

SINALOA

para los Derechos Humanos égualdad de[ Q)I.,..,,.,,A,,ML"E’:E’SHU NI
Género del Poder Judicial del Estado d a
Sinaloa, invitados por Presidente dejf

Supremo Tribunal de Justicia del Estado |

Sinaloa.

1 Asistencia a la presentacién del Informe
de labores 2021 de la Magstrada
Verbnica Elizabeth Garcia Ontivesp

Presicenta del Tribunal Electoral del

Estado de Sinaloa, realizada en el Salén
de Plenos del mismo.

{1 Firma del Plan de Accion Local de Gobierng ‘;U@g[p‘ "
Abierto, como representante de los érganos,
constitucionales autonomos del Estado, en
el que trabajansociedad civil y autoridades
con compromisos de necesidades

ciudadanas, en las oficinas de la CEAIP.
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1 Asistencia al evento de Instalaciéon y toma de Protesta del Comité de Planeacion
para el Desarrollo en el Estado de Sinaloa (COPLADESIN), organizado por la
Secretaria de Administracion y Finanzas y Coordinacion General de COPLADESIN,
realizada en el Salon de Gobernadores del Palacio de Gobierno.

I Presentacion de los micrositios de Gobierno Abierto Sinaloa, dentro de la semana
de la Feria Internacional deLibro de Guadalajara 2021, invitadopor el Presidente
de la Comisién Estatal para el Acceso a la Informacion Publica (CEAIP), realizado de

manera virtual

ENLACE CON LAS FUERZAS ARMADAS

En atencion a la participacion en la Mesa Estatal de Coordinacigara la Construccién
de la Pazy Seguridad asistimos a diversos eventos invitados por la Novena Zona

Militar con sede en el Estado.

i Asistencia a la ceremonia de Toma de

Posesion del Cargo y Protesta de Bander
del C. General de Brigada D.E.M. Heéctqj ‘
Avia Alcocer, como Comandante de la 9/a-,
Zona Militar, realizada en la 24/a -

Compaifiia de Infanteria No Encuadrada,
en esta ciudad.

. . 5 @ EDENA § e m
1‘[ Ceremonla de DeStrUCC|0n de Armas‘(ERlM()Nll\I'AIU\II\DLSYK‘UCCION;E

MAMENTO DECOMISADO POR LAY/az.M.

decomisadas, realizada en las
instalaciones de la 9/a. Zona Militar, de |

esta ciudad.
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ENLACEINSTITUCIONAL CON ORGANISMOS DEFENSORES DE DERE
HUMANOS

1 Asistencia a la Conferencia Magistrdlos Derechos Humanos durante la pandemia
por el Covidl9, en el marco del 28 Aniversario de la Comisién Estatal de los

Derechos Humanos de Michoacanealizado a través deplataforma digital

1 Asistencia virtual al Informe de Actividades 2020 de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Yucatén, realizado a traves de platafordtigital.

i Asistencia a laPresentacion del Informe Anual
de Actividades 2020 de la Comision de
Derechos Humanos de la Ciudad de México, é
través de plataforma digital.

9 Conferencia Inclusiébn laboral: Estrategia Abrienda

Ciclo de conferencias
Semana de los Derechos

Espacios, impartida por el Lic. Alexandro Perales Huerta s
Con Discapacidad

Incloaitn Moerw. Eatatoge Ao Especes

Director General del Servicio Nacional ddtmpleo en

frarormitrd

Mo 50 | Duperte odoptusis pors Paraesias 598 Ovasposiied o las
Tamaulipas, realizada dentro del Ciclo de conferenciad i s s

de la semana de los derechos de las personas co
Discapacidad, organizada por la Comision de Derechof=
Humanos del Estado de Tamaulipas, a través de sus

redes sociales.
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REUNIONES CCBERVIDORES PUBLICOS

Se ha asistido a multiples reuniones de trabajo con autoridades estatales y
municipales, con el objetivo de crear alianzas, estrategias y realizar acciogesjuntas

y permanentesy asi generar una cultura de respeto a los Derechos Hunws.

1 Reunion de Trabajo con el Dr. Rubén Rocha Moya, Gobernador electo del Estado y
el Lic. Alejandro Encinas Rodriguez, Subsecretarite Derechos Humanos,
Poblacion y Migracion de la Secretaride Gobernacion, realizadan esta ciudad

en la que sepresentd un diagnostico de los derechos humanos en Sinaloa

respecto a la observancia de los Derechos
Humanos y la Coordinaén con la CEDH

Sinaloa.

1 Reunién de Trabajo con el Director de Registro Civil del Estado, Lic. Marco Irizar
Céardenas, en la que se abordoé la problematica presentada en materia de registro y

actas de nacimiento de personas jornaleras agricolas.
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1 Reunion de Trabajo con el Lic. Gonzalo Gomez Flores, Secretario General dé

Gobiernoy personal de dicha 8cretariaen la que se abordaron diversos topicos
referidos a la observancia y respeto de los derechos humanos, asi como de

Recomendaciones emitidas a dependencsgpublicas

1 Reunion de Trabajo con el Lic. Alfonso

Salazar Ibarra, Vicefiscal de Derechog
Humanos de la Fiscalia General del §
Estadg donde se abordaron temas
relativos al trabajo coordinado vy

conjunto en favor de la defensa, [

derechos humanos de las personas en
el Estado.

PRESENTACION DE INFORME DE LABORES A LOS PODERES EJE(
LEGISLATIVO Y JUDICIAL

1 En atencién a las medidas de dictadas por lasutoridades de Salud, este
organismo publico auténomo realiz6 la entrega del Informe de Actividades220a
través de losrepresentantes de los Podered egislativg Ejecutivoy Judicial del
Estado.

INFORME

DE ACTIVIDADES

2020
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Entrega del Informe de Actividades 2020 de Iz
CEDH Sinaloa al Lic. Quirino Ordaz Copp
Gobernador Constitucional del Estado, com

Titular del Poder Ejecutivo.

Entrega del Informe de Actividades 2020 de e
CEDH Sinaloa, al Poder Legislativo por conduc
del Diputado José Rosario RomeroLopez,

Presidente de la Junta de Coordinacion Politic

del H. Congreso del Estado.

Entrega del Informe de Actividades 2020 de I
CEDH Sinaloa, al Magistrado Presidente di
Supremo Tribunal de Justicia del Estado, Mtrc

Enrique Inzunza Céazarez.
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COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Capacitaciones y Eventos Institucionales

1 Clausura del curso de capacitaciorberechos Humanos y Lenguaje Incluyente
impartidos por personal de la CEDH, a 250 elementos de la Secretaria de la Policiz
Municipal, Transito y personal administrativode Culiacan realizada en las

instalaciones de la anterior Academia Regional d&eguridad Publicadel Noroeste
de esta ciudad

1 Atencion y plética informativa a dos grupos de alumnas y alumnos de primer grado
de la Unidad Académica de Criminalistica, Criminologia y Ciencias Forenses de |
UAS, quienes estuvieron acompafiados por el MC. Jesus Martin Robles Armentg
Director de la Unidad, con la finalidad de que conocieran las instalaciones y
funciones de cada una deds areas de la CEDH Sinaloa.
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Este organismo publico autbnomo constitucional lléva cabo durante el afio que se

informa, seis Conversatorios con las siguientes tematicas:

Por el derecho humano a la salud: La diabetes en Sinaloa.

El derecho apreservar la lengua materna en Sinaloa.

Los Derechos Humanos y las personas con Sindrome de Down en Sinaloa.
Derechos a la familia y la importancia de las y los abuelos.

La Importancia del Lenguaje Incluyente.

S A

Hablemos de Acoso y Hostigamiento Sexual
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1 Conferencia Magistral La nueva interpretacion de los derechos
constitucionales en México: encuentros, problemas, tendencias, desafios a 10
afios de la reforma constitucional de Derechos Humanp®rganizada por la
CEDH Sinaloa émpartida por el Dr. Carlos Maria Pelayo Mollénvestigador en
Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM y miembro del Sistems
Nacional de Investigadoresen el marco del 10° aniversario de la Reforma en
Materia de Derechos Humanos.

1 Conferencia MagistralDesmitificando la reforma constitucional de Derechos
Humanos impartida por el Mtro. Daniel Eduardo Prince Quezada, catedratico

de la Facultad de Derechale la UNAM, realizada a través daataforma digital.
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9 Clausuray entrega de constancias al personal que recibi6 el curso de capacitacion
Lengua de Sefias Mexicanaa seis personas de las areas de Visitaduria General,
del Organo Interno de ContrpSecretariaEjecutiva yDireccién deAdministracion,
llevada a @bo en el Salén de Usos Mdltiples de la CEDH.

1 Ceremonia deEntrega del Distintivo Empresas Comprometidas con los Derechos
Humanos, otorgado a seis empresas que se hicieronmerecedoras a ese
reconocimientq generando una Cultura de Respeto a los Derechos Humanos,
evento quese realizo en las instalacionesle la CEDHhabiéndose premiado a:

Soluciones Inteligentes para el Agro, S.A. de C.V.
Loredo Muebles y Equipos

Mercadito Movil, S.A. de C.V.,

Aquamiller,S.A. de C.V.

MYL Produce S. de R.L.

Agricola Chaparral, S. de P.R de R.L.

o gk w N E
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i Asistencia y participacionen el acto de premiacion delConcurso Presidente o
Presidenta Infantil CEDH 2021realizado en el Salon de Usos Mdultiples de este
organo publico autbnomo, en el que se otorgaron logeconocimientos a los

primeros tres lugares:

A Primer lugar, Presidente CEDH Infantddlumno de quinto afio, de la
escuel a primari a dnhtutica, delBreincipib de J u 8§
Mocorito quien particip- con el t

A Segundo lugar, Visitadora General Infantddlumna del quinto afio, de
|l a escuela primaria oOLaura Aguil a
quien particip- claeducaclordt ema o0Der e g

A Tercer lugar, Secretaria Ejecutiva Infantilalumna del cuarto afio, de
la escuela primaria0o Ni T os  We®perting, sdél municipio de
Mazatl 8n, qgui en particip:- con el
casabo.
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TRABAJINSTITUCIONAL

1 Reuniones de Trabajo peridodicas con el persondifrectivo de la CEDH titulares de
las Oficinas Regionales Zona Norte, CentNorte, Evora y Sur, donde se abordaron
diversos temas de laagenda de proteccion y defensa de los derechos humanaie
la competencia de este organismo constitucional autbnomo, asi como las
dindmicas de trabajo que llevaron a cabo como medidas de proteccién por el Cevid

19, para el bienestar del personal y publico en general.

! Reunién de Trabajo con el nuevo Titular H®rgano Interno de Control, Lic. Pavel
Jonathan Hernandez Ortiz, relativa a su nombramiento y su presentacion al

personal directivo de la CEDH.

1 Reunion de Trabajo con el personal Directivo de la CEDH donde se llevé a cabo la
instalacion del Comité deControl y Desempefio Institucional (COCODI) de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, realizada en la Sala de Juntas de la
CEDH.
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1 Reunion de Trabajo con personal directivo de la CEDH Sinaloa para abordar tema
referentes al Sistema Integal de Informacion de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos.

1 Reunidon de Trabajo con personal directivo CEDH Sinaloa para la revision de
avances de las areas de la CEDH relativas al Plan Estratégico Institucional CED
2024.

WL ) —
*Jﬂﬂl lmnf
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1 Presentacibn del ProgramaUnidos por la Inclusion cuyo objetivo es la
sensibilizacién y promocién de los derechos humanos de personas y grupos de
atencion prioritaria, donde se establece como una de sus metas el generar
acciones encaminadas a visibilizalas barreras que enfrentan estos grupos de la
poblacion para poder desarrollarse de manera igualitaria e incluyente en la
sociedad, asi como generar estrategias para poder disminuir estas ri&as,

presentado a través dePlataforma digital.

1 En elmarco del Dia Internacional de las Personas de Etlase hizo un llamado a
visibilizar a lasPersonas Adultas Mayoreg a crear programas, acciones y politicas
publicas que beneficien a este grupo de la poblacion para que tenga una

participacion activa dentro de la sociedad.

I m;:;ﬂ“
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Durante los meses del afida CEDH Sinaloa a través de la iluminacion del edificio con
los colores alusivos conmemoramos diversas fechas sefaladas en los calendarios

nacional e internacional.

1 El Dia Internacional de la Lucha contra elancer de mama, con la finalidad de
hacer conciencia sobre la importancia de una deteccién oportuna de esta

enfermedad.

1 Todos los dias25 de cadames decimos NO a la&Violencia de GéneroEn el Dia
Naranja, genemmos conciencia sobre este problema queepercute en todos los

ambitos de la sociedad.



https://www.facebook.com/SinaloaCedh/photos/a.144592669420061/1022516078294378/?__cft__[0]=AZWo3B2CerGGvfDzbfvzF22F5JJcfUbq1ATAvNedYvyXcF4d_ILL33VKkdcvVfU3eXajRGvRvGVrfa3rMSIUgY40HcvXK4x4FNMd_RAW4Xq1_SS3R3Vn495Tpmlk9-zUO7RwoXZsnjAstdTHLeFsGloU&__tn__=EH-R

SIS G 2 021
1 Se llevaron a cabo diversas capacitaciones de primeros auxilios, dirigidos al
personal de la CEDH, impartido por personal de Proteccion Civil, con la finalidad de
capacitar al personal paracualquier eventualidad, llevados a cabo en la Salon de
Usos Mudltiples de la CEDH.

1 Participacion en la actividad interna en el marco del Dia Naranja. Dia Internacional
para la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres, donde el persosalocé en
una manta pensamientos o frases alusivas al tema en mencién.

h‘d

[25Dlanaranial

ndo denarania
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! Reuniones de Trabajo del Personal Directivo, en las que el Titular del Organc
Interno de Control, Lic. Pavel Jonathan Hernandez Ortiz, hizo la presentacion de |
Matriz de Indcadores para Resultados del Programa presupuestario Politica de

Proteccion y Promocion de los Derechos Humanos, realizada en la Sala de Junta
CEDH.

1 Se realizaron visitas de supervision a las Oficinas Regionales de las Zonas Norte
CentroNorte y Sur, para ver los avances y pendientes relativos a los expedientes

de quejas, asi como del funcionamiento de cada una de las oficinas respectivas.
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1 Apertura de las nuevas instalaciones de la Oficina Regional Zona Evora, asi como
la realizacién de una reunién de trabajo con todo el personal encabezado por la
Mtra. Mirna Patricia Tamayo Mascarefio, con el propésito de reiterarles el
compromiso socal que tenemos, asi comosolicitarles que conserven en buen
estado las oficinas para continuar brindando una mejor atencion a todas las
personas que acuden a las mismas, en un ambiente mas confortable y de
dignidad para las y los usuarios.

CEDH ~
Tl 673 73528004

LADA SIN COSTO
800 67292 94

1 Capacitacion interna dirigida al personal de la Visitaduria General con la finalidad
de instruirlos sobre el uso del nuevo Sistema Electronico de Recepcion y
Calificacion de quejas.

-

4
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Instalacion del Comité Técnico Consultivo del Mecanismo Estatial Discapacidad
de Monitoreo de la Convencién sobre los Derechos de las Personas co

Discapacidad, en la que se contd con la presencia del Director de Atencion a la
Discapacidad de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, el licenciadd
Joaquin Alva Riz-Cabafas, formando parte del mismo personal directivo de este
organismo publico autonomo; asi como por parte de las asociaciones integrado
por Maria Laura Soto Lugo, de la Asociacion de Personas con Discapacidad d
Salvador Alvarado, A.C; Blanca Yeserk&lix Zazueta de Parques Alegres, A.C,;
Ramoén Alejandro Diaz Cosio, de Empiacon Causa A.C., y Dr. Roberto Avendafio

Galvez, Médico con especialidad en Genética Médica, realizado a través de

plataforma digital.
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1 Sesion Ordinaria del Mecanismo Estatal de Monitoreo, donde se conté con la
presencia de los Integrantes del Comité Técnico Consultivo del Mecanismo Estatal,

llevada a cabo a través de Plataforma digital.

iPhone de Jorge... Comunicacion S...

1 Reunién con la Asociacion Empresarial (ADECEd#dnde estuvieron presentes su
dirigente elLic. Julio Cesar Silvelinzunzae integrantes de la Asociacion, donde se
les presento el ProgramaEmpresa Comprometida con los Derechos Humanos

realizadaen las instalacionesde la CEDH.
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Sesiones del Colegio de Visitadores

Se realizaron dos Sesiones del Colegio de Visitadores de la CED¢bnvocadas
semestralmente con elbobjeto de dar seguimiento al trabajo realizado por la Visitaduria
General y las Visitadurias de las Oficinas Regionaleasi como de establecer
lineamientos y orientaciones en esta area estratégica de la Comision. En estas
reuniones con los Visitadores de todo el Estado, se dictaramedidas para mejorar la
atencion de los asuntos de su competencjgara unificar criterios ®bre la integracion
de expedientes de las quejas presentadaspropiciar el intercambio de ideas y
experiencias entre el personal y adoptascuerdos en materia de orientacion y quejas
gue se presentan ante la Comision Estatgl formalizar compromisos de tdaajo con la

finalidad de brindar una mejor atencion a la ciudadania.
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Reunién Estatalde Promotoras yPromotores Ejecutivos

1 Se realizéla Reunion anual del Colegio de Promotoras y Promotores Ejecutivos de
la CEDH, con el objetivo de informar sobre las actividades realizadas durante el
afo por cada uno de las y los promotores, asi como informar sobre la estadistica
anual y balance general poparte de la Secretaria Ejecutiva, realizada a través de
Plataforma digital.

Comunicacion S..
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Comunicacién Social

Los medios de comunicacion son un importante puente, para que los ciudadanos
estén enterados de las acciones y acontecimientos que se est&uscitando a su
alrededor, en esa tesitura estuvimos atendiendo sus invitaciones e informando a

través de ellosde distintas actividadesrealizadasdurante el transcurso dekfo.

En 2021 se concedieronmas de 94 entrevistas con diversos medios de comunicacion,

asimismo se emitierondoce pronunciamientos por dversos hechos ocurridos durante

el afio que se informa

Vludas de Policias presentan en CEDH quejas
masivas en contra de Estrada Ferreiro

0000000

000000

NGTwe

Inicia la CEDH investigacion por oficio tras
rifia en el penal de Culiacan
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9 Presentacion del Informe de Actividades 2020 de la Comisién Estatal Derechos

Humanos del Estado de Sinaloa a los medios de Comunicacion.
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ConsejoConsultivo

La Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa, cuenta con un Consej
Consultivo, que es un grupo colegiado de ciudadanas y ciudadanos electos por e
Congreso del Estado, en los términos de lo previsto ensarco normativo.

Este d6rgano tiene como facultades fungir como cuerpo consultivo del Presidente,
opinar sobre los lineamientos generales de actuacion y reglas de operacion de la
CEDH, Recomendaciones, Convenios, asi como aprobar el Reglamento Interioade

Institucién, entre otras.

Cuenta con un Secretario Técnico que les asiste para el cumplimiento de sus
obligaciones, levantar las actas o minutas de las sesiones, asi como resguardar e

archivo correspondiente.

A partir del dia veintinueve de junio de dosil dieciocho, a la fecha, contindan en sus
funciones las Consejeras y Consejeros siguientes:

Dr. Luis Roberto Sanchez Inzunza
Lic. Carmen Astrid Sainz Angulo
Dr. Omar Lizarraga Morales

C. Mariola Rubio Lépez

Dr. José Luis Alatorre Patron

TS. lleanadel Carmen Castro Miranda

=A =4 4 4 4 -4 -

Mtro. Juan Bautista Lizarraga Motta
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En el mes dejunio del afio que se informa, la C. Almendra Ernestina Negrete Sanchez,
fue electa Diputada y el dia 1 octubre al tomar la protesta correspondiente dejo de ser

parte de este 6rgano colegiado, lo que fue notificado al Congreso del Estado

En cumplimiento alo establecido por la Ley Organica de la CEDH y su reglamento
interior, el Consejo Consultivo debe celebrar sesiones ordinarias y extraordinarias,

supuestoque se cumplié de la siguiente manera:

Sesiones delConsejo ®nsultivo 2021

Sesiones ordinarias Sesionesextraordinarias

Primera Sesion Ordinaria: 25 de enero
Segunda Sesion Ordinaria: 25 de marzo

Tercera Sesion Ordinaria: 27 de mayo

Cuarta Sesion Ordinaria: 15 de julio

Quinta Sesion Ordinaria: 28 septiembre

= =4 4 4 -4 =4

SextaSesion Ordinaria: 30 noviembre

Dentro de las sesiones ordinarias, se emitieron los informes de actividades bimestral
de la Presidencia, Visitaduria General, Secretaria Ejecutiva y Secretaria Técnica de la
CEDH.

i Primera Sesion Extraordinaria: 27 de mayo

i Segunda Sesién Extraordinaria: 30 de noviembre
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