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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION Y COORDINACION INSTITUCIONAL QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, REPRESENTADO
POR SU SECRETARIO EJECUTIVO, EL ING. RENATO OCAMPO ALCANTAR, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO”, ASISTITIDO POR EL CENTRO ESTATAL DE INFORMACION, REPRESENTADO POR SU
TITULAR LA LIC. MARIA PATRICIA INIGUEZ LOPEZ, EL CENTRO ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION CIUDADANA, REPRESENTADO POR SU TITULAR LA
M.C. PAOLA IVETH GARATE VALENZUELA, EN LO SUCESIVO “EL CEPREVSIN”; EL CENTRO DE JUSTICIA
PARA LAS MUJERES DEL ESTADO DE SINALOA, REPRESENTADO POR SU COORDINADORA GENERAL LA
LCDA. ALEJANDRA VELLATTI PEREZ, EN LO SUCESIVO “EL CJM”, ASI MISMO EL INSTITUTO ESTATAL DE
CIENCIAS PENALES Y SEGURIDAD PUBLICA, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL LIC.
FEDERICO GUILLERMO SCHACHT CHAVEZ, EN LO SUCESIVO “EL INSTITUTO” Y POR LA OTRA PARTE, LA
COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE SINALOA, EN ADELANTE “LA CEDH", REPRESENTADA
POR SU PRESIDENTE, EL MTRO. JOSE CARLOS ALVAREZ ORTEGA, A QUIENES ACTUANDO DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l. De “EL SECRETARIADO”.

1.1. Que en los términos del articulo 68 de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa, es el organo
operativo del Sistema Estatal de Seguridad Pablica, dotado de autonomia técnica y de gestion, quien para el
cumplimiento de sus atribuciones cuenta con los Centros Estatales de Informacion: Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana; de Evaluacion y Control de Confianza, de Justicia
para las Mujeres y el Instituto Estatal de Ciencias Penales y Seguridad Plblica, como organismo publico
descentralizado del Gobierno del Estado, asi como el Instituto Estatal de Clencias Penales y Seguridad
Publica, como organismo sectorizado.

l.2. Que el Ing. Renato Ocampo Alcantar, fue designado en fecha 07 de febrero del afio 2018, como
Secretario Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, por el Lic. Quirino Ordaz Coppel,
Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa, de conformidad con el articulo 69 de la Ley de
Seguridad Publica del Estado de Sinaloa.

.3. Que en los términos del articulo 70, fraccion VI de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa y
12, fraccion XVII del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, el
titular de “EL SECRETARIADO” funge como su representante legal y, por tanto, est4 facultado para celebrar
el presente instrumento.

4. Que sefiala como su domicilio legal ubicado en el Complejo Estatal de Seguridad Piblica, sito en
carretera a Navolato Km. 12.5, Colonia Bachigualato, edificio #4, Cédigo Postal 80140, en la ciudad de
Culiacan, Sinaloa.

.5. Que la Lic. Maria Patricia ifiguez Lépez, Titular del Centro Estatal de Informacion, de conformidad
con los articulos 91 de la Ley de Seguridad Publica, 26, 27, fracciones XXIII y XXIV y 29, del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, se encuentra facultada para la firma del
presente convenio.
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.6. Que la M.C. Paola Iveth Garate Valenzuela, Titular del Centro Estatal de Prevencion Social de la

Violencia y la Delincuencia con Participacion Ciudadana, de conformidad con los articulos 26, 27,

fracciones XXIll y XXIV y 37, del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad

Publica, cuenta con las facultades necesarias para suscribir el presente convenio.

.7. Es su voluntad celebrar el presente convenio en los términos y condiciones establecidos en el mismo.
I. DE “EL CJM”.

Il.1. Que es un organismo plblico desconcentrado del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica, que tiene como objeto coordinar, articular y vincular interinstitucionalmente las 4reas de
procuracion de justicia, seguridad publica, salud, educacion, desarrollo social, desarrollo econémico y otras
instituciones afines, en un marco de cooperacion y de absoluto respeto a sus facultades constitucionales y
ordenamientos legales que regulan sus funciones y atribuciones, para impulsar acciones en los ambitos
juridico y social que contribuyan a los objetivos siguientes:

a) Promover y garantizar el acceso a la justicia para las mujeres victimas de la violencia y sus
respectivos descendientes;

b) Incidir en la reduccion de los diferentes tipos de violencia de género contra las mujeres;

c) Promover el respeto y cumplimiento de los derechos humanos de las mujeres; y,

d) Apoyar a las mujeres en la construccion de un nuevo proyecto de vida, sin violencia, que favorezca
su desarrollo integral y el de su familia.

I.2. Que el dia 18 de julio de 2018, la Lic. Alejandra Vellatti Pérez, fue nombrada Coordinadora General
del Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Sinaloa, mediante nombramiento oficial expedido
por el Lic. Quirino Ordaz Coppel, Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa.

I1.3. Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13, fraccién VIII, del Decreto de Creacion del Centro de
Justicia para las Mujeres del Estado de Sinaloa, la Coordinadora General de “EL CJM”, se encuentra
facultada para la suscripcion del presente convenio.

IL.4. Que para efectos de este convenio sefiala que tiene su domicilio en Blvd. Enrique Sanchez Alonso SN,
Desarrollo Urbano Tres Rios, C.P. 80194 en esta ciudad de Culiacan, Sinaloa.

ll. De “EL INSTITUTO”.

ll1.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobiemo del Estado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, el cual goza de autonomia técnica, de gestion y presupuestal, de conformidad con lo
establecido en los articulos 237 Bis de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa y 2 de la Ley
Organica del Instituto Estatal de Ciencias Penales y Seguridad Publica respectivamente.

llI.2. Que en observancia a los articulos 237 y demas relativos de la Ley de Seguridad Publica de Sinaloa: 3 y
7 de la Ley Organica de “EL INSTITUTO”; 5, 6 y demas relativos de su Reglamento Interior, “EL
INSTITUTO” tiene, entre ofras atribuciones, impartir educacién superior, formar técnicos, investigadores,
docentes y especialistas en las diversas areas de seguridad plblica y de las ciencias penales; realizar
investigaciones y estudios sobre los principales problemas delictivos que afectan a la sociedad y difundir los
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resultados y recomendaciones; prestar servicios de asesoria a instituciones publicas y privadas, conforme a
los terminos de esta Ley y demas normatividad aplicable.

I1.3. Que, asimismo, de conformidad con el articulo 4 de su Reglamento Interior, “EL INSTITUTO”, tiene
como objeto la aplicacion de los Programas Rectores de Profesionalizacion y demas normativa vigente
aplicable al personal de Seguridad Publica, de Procuracion y Administracion de Justicia, de la Defensoria
Publica, del Sistema Penitenciario y de Reinsercion Social, y es el Gnico responsable de la operacion del
Sistema de Formacion y Profesionalizacion en el Estado, previsto tanto en la Ley de Seguridad Publica del
Estado de Sinaloa, como en su Ley Organica.

lil.4. Que el Lic. Quirino Ordaz Coppel, Gobernador Constitucional del Estado. designo al Lic. Federico
Guillermo Schacht Chavez, en fecha 01 de abril del afio 2018, como Director General de “EL INSTITUTO”
y, por lo tanto, cuenta con las facultades para signar el presente convenio, de conformidad con lo establecido
en el articulo 241 de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa, en relacion con los articulos 7,
fracciones XVIl y XXV de la Ley Organica de “EL INSTITUTQ*, 33, 38, fraccion XIV y 39, fraccion XXX de su

Reglamento Interior.

l11.5. Que cuenta con la capacidad juridica para obligarse en los términos y condiciones mencionados en este
instrumento, asimismo, cuenta con la infraestructura, equipamiento necesario, recursos materiales y técnicos
para el cumplimiento del objeto del presente documento, asi como con el personal docente e instructores
profesionales, con amplia experiencia, para llevar a cabo el cumplimiento del presente convenio.

lIl.6. Que su Registro Federal de Contribuyente vigente es IEC1308018J4 otorgado por el Sistema de
Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico.

lI.7. Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en Carretera a Navolato Km. 12.5, Colonia Alto de
Bachigualato, Culiacan Rosales, Sinaloa.

IV. De “LA CEDH”.

IV.1. Que de conformidad con los articulos 102, apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 2, 3, 4 Bis y 77 Bis de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, es un organismo publico
auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propios, cuyo objetivo es la defensa, proteccion,
observacion, promocion, estudio y divulgacion de los derechos humanos previstos en nuestro orden juridico
vigente.

IV.2. Que en los terminos del articulo 13 fracciones IX, X, XXI, y XXIV, de la Ley Organica de la Comisin
Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa, entre sus atribuciones se encuentra impulsar la promocion y
observancia de los derechos humanos en el Estado; promover el estudio, la ensefianza y Ia divulgacion de los
derechos humanos capacitando, para tal efecto, a los servidores pblicos del plano estatal y municipal, asi
como a la sociedad en general; suscribir convenios y acuerdos de colaboracion con dependencias nacionales
o internacionales de caracter gubernamental, no gubemamental, de la sociedad civil, académicas,
asistenciales, organismos plblicos de proteccion y defensa de los derechos humanos o cualquier otro
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organismo que tenga cono fin la salvaguarda, respeto o fortalecimiento de los derechos humanos; establecer
vias de comunicacion permanentes con los organismos no gubernamentales y organismos de la sociedad civil
locales, nacionales e internacionales en materia de derechos humanos.

{

SECRETARIADO EJECETIVO

IV.3. Igualmente, el articulo 1°, parrafo tercero de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
dispone que todas las autoridades, en el &mbito de sus competencias, tienen la obligacion de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Que de acuerdo con el articulo 1° de la Constitucion Politica Local, el Estado de Sinaloa, como parte
integrante de los Estados Unidos Mexicanos, se constituye en un Estado democratico de derecho, cuyo
fundamento y objetivo (ltimo es la proteccion de la dignidad humana y los derechos humanos.

IV.4. Que su Presidente, Mtro. José Carlos Alvarez Ortega, cuenta con facultades suficientes para suscribir el
presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 22 de la Ley Orgéanica de la Comision
Estatal de los Derechos Humanos del Estado de Sinaloa, asi como el articulo 14 de su reglamento interior.

IV.5. Qué para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal el ubicado en Calle Ruperto
L. Paliza, numero 566 Sur, Colonia Miguel Aleman, C.P. 80200, de esta ciudad.

V.- DE “LAS PARTES".

V.1. Es su voluntad colaborar institucionalmente de la forma mas amplia y respetuosa para el cumplimiento y
desarrollo de las actividades consideradas en el presente convenio.

V.2. Que cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la colaboracion y apoyo
para la consecucion del objeto materia de este convenio.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” manifiestan su anuencia para celebrar el presente instrumento y
convienen en sujetar sus compromisos a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. Es objeto del presente convenio, establecer las bases de colaboracion y coordinacion
institucional entre “LAS PARTES”, para el cumplimiento de los siguientes objetivos especificos.

. Implementar programas de promocion, estudio y divulgacion de los derechos humanos en general, a
servidores publicos y personal administrativo; asi como a grupos beneficiados por “LAS PARTES”:

Il Implementar los medios tecnologicos correspondientes, para efecto de la consulta e intercambio de
informacion con la que cuentan “EL SECRETARIADO” y “LA CEDH”, en materia de Derechos
Humanos y Seguridad Publica, esto, con estricto apego a la Ley de Acceso a la Informacion Publica
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del Estado de Sinaloa, y demés regulacion aplicable, en relacion con la privacidad y respeto a los
datos personales;

ll.  Canalizar al Centro de Justicia para Mujeres del Estado de Sinaloa y/o al Centro Estatal de
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con Participacién Ciudadana, a las personas y
dependientes en estado de vulnerabilidad que requieran atencion:

IV. Organizar y llevar a cabo, de manera conjunta, programas, cursos, seminarios, conferencias, de
difusion y extension cultural; y

V.  Brindarse entre si, en medidas de sus posibilidades y dentro del marco de sus facultades y
atribuciones, los servicios con los que cuentan “LAS PARTES”, y de conformidad con el presente
Convenio.

SEGUNDA: “LAS PARTES” estan de acuerdo que las actividades de trabajo especificadas en la clausula
que antecede, se llevaran a cabo de conformidad con los recursos humanos, presupuesto, asi como a la
disponibilidad de tiempo con que cuenten cada una de ellas.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”:
A) De “EL SECRETARIADO" a través de “EL CEI":

a) Implementara en coordinacion, con “LA CEDH”, los trabajos y herramientas correspondientes, que
permitan el registro e intercambio de la informacion, la que refiere la fraccion Il de la Clausula
Primera del presente convenio, utilizando para tal fin, los medios tecnologicos idéneos:

b) Asesorar y coordinar al personal de “LA CEDH”, para la utilizacién y operacién de los sistemas y
medios tecnolégicos que se implementen para los efectos del registro e intercambio de la
informacion antes referida; y

c) Procurar la disponibilidad, seguridad y acceso a la informacion que en el marco del presente
instrumento sea intercambiada, suministrada y resguardada en las bases de datos correspondientes,
bajo los mas estrictos principios de respeto y confiabilidad.

B) De “EL SECRETARIADO", a través de “EL CEPREVSIN”:

a) En base a las estadisticas e indicadores que se obtengan, en el intercambio y consulta de la
informacion, objeto del presente convenio; disefiar, proponer, planear desarrollar, coordinar,
concentrar, monitorear e instrumentar programas y acciones en materia de prevencion social de la
violencia y la delincuencia con participacion ciudadana y derechos humanos, dirigidas a la poblacién
y sociedad que, en el marco del presente instrumento y de com(n acuerdo determinen “LAS
PARTES”;

b) Planear, programar, implementar y evaluar las politicas piblicas, programas y acciones en materia
de prevencion social y participacion ciudadana, con un enfoque y respeto irrestricto a los derechos
humanos;
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¢) Recibir y atender, en el marco de sus atribuciones, a las personas victimas de violencia y sus
dependientes en estado de vulnerabilidad, que sean canalizados por “LAS PARTES”;

d) Impulsar en coordinacion con “LA CEDH”, la instalacion de un observatorio ciudadano en materia de
prevencion del delito y participacion ciudadana; y

e) Facilitar, a “LAS PARTES”, el acceso a sus instalaciones, asi como los servicios con los que
cuenta, cuando en la ejecucion del presente Convenio sea requerido.

C) De “EL SECRETARIADO", a través de “El CJM”:

a) Recibir y atender, en el marco de sus atribuciones, a las mujeres victimas de violencia y sus
dependientes en estado de vulnerabilidad, que sean canalizados por “LAS PARTES”; y

b) Facilitar, a “LAS PARTES", el acceso a sus instalaciones, asi como los servicios con los que
cuenta, cuando en la ejecucion del presente convenio sea requerido.

D) De “EL INSTITUTO":

a) Otorgar, entre “LAS PARTES", las facilidades necesarias para el acceso y uso de las instalaciones,
con las que cuenta “EL INSTITUTO”, para la realizacion de los programas, actividades y trabajos en
alcance al objeto del presente instrumento;

b) Brindar a la sociedad beneficiaria del presente convenio, las facilidades pertinentes para que
conozcan los planes y programas de estudios, becas, instalaciones y demés informacion relativa a la
carrera policial y oferta educativa con la cual cuenta; y;

c) Organizar y realizar, en la medida de sus posibilidades, actividades académicas, culturales y
deportivas dirigidas al personal de “LAS PARTES”.

E) De “LA CEDH™:

a) Colaborar y coadyuvar, con personal del “EL CEI", para efecto de la implementacion de las
herramientas correspondientes, que permitan el registro e intercambio de la informacion, objeto del
presente Convenio;

b) Preparar la disponibilidad de la informacién con la que cuenta y que le sea permitido por la
normatividad vigente, para que en el marco del presente instrumento sea intercambiada,
suministrada y resguardada en las bases de datos correspondiente;

c) Canalizar a “EL CEPREVSIN” y/o “EL CJM”, a las personas en estado de vulnerabilidad, que
requieran atencion;

d) Disefiar y organizar cursos, conferencias, simposios, diplomados, programas de formacién y
actualizacion, entre otros, que sean de interés y que reporten un beneficio de actuacion y prevencion

en la temética de Derechos Humanos; y,
CONVENIO GENERAL DE COORDINACION Y COLABORACION INSTITUCIONAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EL CENTRO ESTATAL DE INFORMACION, EL CENTRQ ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA
CON PAR'I'IC[PACION CIUDADANA, EL CENTRO DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES DEL ESTADO DE SINALOA, EL INSTITUTO ESTATAL DE CIENCIAS PENALES Y

SEGURIDAD PUBLICA Y LA COMISTON ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANCS DE SINALOA, EN FECHA 11 DE SEPTIEMBRE DE 2019 EN LA CIUDAD DE CULIACAN,
SINALOA.

pag. 6



& ARAT

T CEPREVSIN COMISION ESTATAL DE LOS

CENTROIDE JUSTICIA DERECHOS HUMANQOS
T SINALOA

e) Realizar intercambio de publicaciones y otros materiales educativos de interés comun.
F) En comdn:

a) Elaborary registrar censos, estadisticas e indicadores, respecto a de las probleméticas sociales que
arroje el cruce e intercambio de la informacion que en el marco del presente convenio realicen “LAS
PARTES”;

b) Elaborar, implementar y ejecutar, de colaboracion mutua, los programas y acciones encaminados a
atender las problematicas sociales que sean detectadas en el marco del Apartado A, de esta
Clausula;

c) Concertar acciones conjuntas, programar una agenda de trabajo comin y, en la medida de lo
posible, ofrecer sus respectivos espacios y recursos para el apoyo de las actividades que la otra
parte realice;

d) Difundir, a través de los medios de comunicacion a los que tengan acceso, las acciones derivadas
del presente convenio, esto, en medida de sus posibilidades presupuestarias y materiales;

e) Otorgar el acceso y facilidades necesarias para el uso de las sedes e instalaciones, con las que
cuentan las mismas, para la realizacion de los programas, actividades y trabajos, en alcance al
objeto del presente instrumento;

f) Brindar el apoyo necesario, en forma reciproca, a efecto de que ambas cumplan exitosamente con
sus objetivos respectivos;

g) Realizar intercambio de material didactico, bibliogréfico, tecnologico y cultural; y

h) Demas actividades y trabajos que “LAS PARTES” de comin acuerdo determinen, para el

cumplimiento del objeto del presente Convenio.

CUARTA. PROGRAMAS DE TRABAJO. Para la instrumentacion y ejecucion del objeto del presente
Convenio, “LAS PARTES"” acuerdan realizar de forma conjunta, programas de trabajo, los cuales deberan
contener, por lo menos, los siguientes puntos:

=IO S o 0O on
— —_——

Objetivos;

Calendario o cronograma de actividades:

Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios;
Lugar donde se realizarén las actividades;

Publicacién de resultados y actividades de difusion;
Responsables;

Actividades de evaluacion; y

Los demas que acuerden “LAS PARTES”.

QUINTA. COMISION DE COORDINACION Y ENLACE. Para efecto de la atencion en tiempo y forma del
objeto del presente Convenio, “LAS PARTES”, estableceran una Comision de Coordinacion y Enlace, con las
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atribuciones siguientes:

a) Determinary aprobar las acciones factibles de ejecucion;
b) Coordinar la elaboracion y firma de los programas emanados del presente instrumento;
¢) Darseguimiento a los programas y evaluar sus resultados; y,

d) Las demés que acuerden “LAS PARTES”.

SEXTA. INTEGRANTES DE LA COMISION DE COORDINACION Y ENLACE.

Por “EL SECRETARIADO" a través de:

o “ELCEI"
Lic. Diego Alberto Ruiz Quevedo. Jefe de Departamento de Bases de Datos

e “EL CEPREVSIN":
Lic. Emma Rafaela Zavala Zazueta. Jefa de Departamento de Participacion Ciudadana y
Coordinacién institucional

e “ELCJM"
Lcda. Daiza Maria Benitez Montafio. Directora Operativa

e “EL INSTITUTO”:
MC. Juan Benito Zambada Romero. Director Académico

Por “LA CEDH":
e Lcda. Juliana Araujo Coronel. Secretaria Ejecutiva

SEPTIMA. NOTIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan, que las notificaciones y/o comunicaciones que se
formulen entre si, deberan de ser por escrito y con la firma autdgrafa de sus titulares, o de los integrantes de
las Comision de Coordinacién y Enlace, y/o quien esté facultado para tales efectos.

Asi mismo, cuando se trate de solicitudes y peticiones, en el marco del presente Convenio, dicha
comunicacion debera realizarse con la antelacion suficiente, para efecto de evitar demoras en la autorizacién
0 imposibilidad de incumplimiento de la peticion de que se trate.

OCTAVA. ANEXOS. Los acuerdos especificos que se generen, se consideraran como anexos de este
Convenio, los cuales, deberan de contener las mismas formalidades que la suscripcion del presente
instrumento para su validez.

NOVENA. DE LA RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que el personal contratado, empleado o
comisionado por cada una de “LAS PARTES” para dar cumplimiento al presente instrumento juridico,
guardara relacion laboral Gnicamente con aquella que lo contratd, empled o comision, por lo que asumira su
responsabilidad por este concepto, sin que, en ninglin caso, ninguna de las otras partes, puedan ser
consideradas como patrén substituto o solidario, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de
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caracter laboral, civil, penal, administrativa o de otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera
fincar.

DECIMA. VIGENCIA. La vigencia del presente instrumento sera hasta el 31 de octubre del afio 2021, y
comenzara a surtir sus efectos a partir de la fecha de la firma del mismo. Si alguna de “LAS PARTES” desea
darlo por terminado, notificara a la otra con tres meses de anticipacion, a fin de no afectar el desarrollo de las
actividades que se estén ejecutando.

DECIMA PRIMERA. “LAS PARTES” convienen en que este instrumento es producto de la buena fe, por lo
que realizaran todas las acciones necesarias para su debida cumplimentacion. En caso de presentarse
alguna duda o discrepancia sobre su interpretacion, formalizacion, operacion o cumplimiento, ésta se
resolvera de comun acuerdo.

Leido que fue el presente Convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance legal, lo
firman por quintuplicado en la Ciudad de Culiacan, Sinaloa, a los dias 11 del mes de septiembre del afio dos

mil diecinueve.
FIRMAN DE CONFORMIDAD
POR “EL SECRETARIADO” POR “LA CEDH*
/‘é—-?
B>
=
/N "RENATO OCAMPO ALCANTAR
SECRETARIO
PORSEL CEI"
R
LIC. MARIA PATRICIA INIGUEZ LOPEZ
. TITULA
\
PO Xiu STITUTO” POR “EL CJM"
% /\‘
LIC. FEDERICO GUILLE SCHACHT CHAVEZ LIC. ALEJANDRA VELLATTI PEREZ
DIRECTOR GENERAL COORDINADORA GENERAL
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