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Il MISION IS

Defender, proteger, observar, promover, estudiar y divulgar los
Derechos Humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucion Politica del Estado de
Sinaloa y en los instrumentos internacionales incorporados al orden
juridico mexicano, asi como en los ordenamientos legales locales.

Generar una cultura de respeto a los Derechos Humanos, que brinde
a las personas la proteccion mas amplia de sus libertades en el
ambito estatal, con el objeto de que las relaciones sociales entre las
y los habitantes, ciudadanas y ciudadanos, residentes y quienes
transiten por el Estado y las autoridades, se den en un plano de
libertad y respeto a la dignidad humana.
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Los articulos 102, apartado B, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 77 bis, de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 5, de su Ley
Organica; y 4, de su Reglamento Interior disponen que la Comision Estatal de los
Derechos Humanos es un érgano publico autbnomo encargado de la defensa,
proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion de los derechos humanos

reconocidos en el orden juridico mexicano.

Asi, en acatamiento a lo ordenado en los articulos 22, fraccion XIV, 106 y 107 de la Ley
Organica de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, presentamos a la
consideracion de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial y del pueblo de Sinaloa, el

Informe de Actividades correspondiente al ano 2022.

Informar sobre las labores realizadas, ademas de ser un mandato legal, constituye una
practica que fortalece y da sustento a una permanente y clara comunicacion entre los
miembros de la comunidad. Igualmente, permite participar y dar razon de lo alcanzado
en el ano que se informa, recapitular sobre las condiciones que prevalecen en el
entorno, asi como establecer la prospectiva para el cumplimiento de las atribuciones

que conciernen a este organismo constitucional.

Este Informe de Actividades refleja el esfuerzo realizado por todo el personal que labora
en este organismo publico y que se deriva de la implantacion de una nueva estructura

organica destinada a incrementar la eficiencia de la Comision Estatal, dentro del marco
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de accion establecido en el Plan Estratégico Institucional CEDH 2024, que orienta los

programas de la Comision Estatal de los Derechos Humanos.

Atendiendo a las consideraciones anteriores, damos cuenta que durante el periodo que
se informa, ha continuado la contingencia sanitaria provocada por el virus SARS-CoV2
(COVID-19) que se presentd en el pais y en el Estado, durante los anos 2020, 2021y
2022 en que hemos padecido esta pandemia, por lo que se buscaron formas alternas
de cumplir con nuestras funciones y responsabilidades, utilizando nuevas tecnologias,
en muchos casos desconocidas, recobrando poco a poco la hormalidad en la segunda

mitad del ano que se informa.

Durante este periodo fue necesario crear una conciencia colectiva orientada a un mayor
respeto y vigilancia de los derechos humanos, encontrando resultados altamente
satisfactorios y de calidad, los que se veran reflejados en cada capitulo de las areas que

integran este 6rgano garante de Derechos Humanos del Estado.

La presentacion de este comunicado que respetuosamente sometemos a la
consideracion de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial y del pueblo de Sinaloa, se
da en el marco del 30 aniversario de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, y a
través de su contenido, pretendemos ofrecer un panorama general respecto a las
violaciones a los derechos humanos denunciadas ante este organismo, de las acciones
que hemos realizado para su defensa y proteccion, asi como dar a conocer las
actividades y programas dirigidos a promover su observancia, divulgacion, respeto y

garantia.

Los diversos hechos y acontecimientos ocurridos en el ano que abarca este informe, nos
permiten senalar que en Sinaloa se ha experimentado un cambio paulatino hacia un
mayor respeto y vigencia de los derechos humanos, al mismo tiempo que representa un
gran reto en esta materia, toda vez que se desarrollan en un contexto de inseguridad y
violencia, generando vulnerabilidad en la garantia de los derechos fundamentales de

las personas.
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Primeramente, resenamos las acciones realizadas por la Presidencia. Con la
representacion que la Ley me otorga, participé en diversas reuniones con dependencias,
organismos y personas servidoras publicas, instituciones académicas, organizaciones
de la sociedad civil y ciudadania en general, conferencias, firmas de convenios de
colaboracién, asi como sesiones y asambleas de comisiones que las leyes o reglamentos
nos ordena a formar parte de ellas. Todas estas actividades, en su mayoria, fueron en

la modalidad presencial.

Posteriormente, se resenan las actividades del Consejo Consultivo, 6rgano colegiado de
participacion ciudadana cuya funcién principal es la de aconsejar a la Presidencia de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, el cual, a su convocatoria, celebr6 6
sesiones ordinarias donde se recibieron informes bimestrales de todas las areas de la
CEDH y 2 sesiones extraordinarias con temas especificos relacionados con la labor de
defensa, proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion de los derechos
humanos, asi como la expedicion del Reglamento para el otorgamiento del Premio
Estatal de Derechos Humanos y Acuerdo por el cual se Reformd, Adicion6 y Derogo,
diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Comision Estatal de los Derechos

Humanos.

En el apartado de la Visitaduria General, area encargada de recibir, admitir, calificar o
rechazar las denuncias o quejas por posibles violaciones a derechos humanos, se da
cuenta que fueron presentadas un total de 2,756 quejas, de las cuales 1,981 fueron
solucionadas de manera inmediata a través de gestiones ante la autoridad, asesoria
juridica, diversas diligencias o, en su caso, orientacion y acompanamiento, entre otras.
Ademas, con la finalidad de evitar la consumacion irreparable de violaciones a derechos
humanos, se solicitd la adopcion de 51 medidas precautorias y/o cautelares a diversas
autoridades estales y municipales. Asi también, 124 quejas fueron solucionadas de

manera conciliatoria.
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Importa destacar que durante el periodo que se informa, se emitieron 24
Recomendaciones, las cuales fueron aceptadas en su amplia mayoria, por las
autoridades a las que fueron dirigidas, lo que representa un avance en la Cultura de
Respeto a los Derechos Humanos. De igual forma resaltar que emitimos dos
Recomendaciones Generales: la 1/2022 “Violencia contra las Mujeres, Adolescentes y
Ninas en el Estado de Sinaloa” y la 2/2022 “Desplazamiento Forzado Interno en

Sinaloa”.

La naturaleza de una Recomendacion General, es la de generar una cultura de respeto
a los derechos humanos en la entidad, senalando las principales violaciones a los
derechos humanos detectadas y proponer a las diversas autoridades del Estado, a los
organismos constitucionales auténomos y a los municipios, para que, en el ambito de
sus competencias, promuevan los cambios y modificaciones de disposiciones
legislativas y reglamentarias, asi como de practicas administrativas, que a juicio de esta

Comision Estatal redunden en una mejor proteccion de los derechos humanos.

Igualmente, se comunica de manera puntual, cada una de las autoridades senaladas
en las quejas recibidas durante el ano que se informa, asi como de los hechos violatorios
identificados en las mismas, destacandose aquellos que tuvieron mayor incidencia,
como lo son los relativos a la dilacion o irregular integracion de la carpeta de
investigacion, prestacion indebida del servicio publico, detencidn arbitraria, uso excesivo
de la fuerza publica, asi como los relativos al derecho a la proteccion a la salud. De la
misma manera, se desprende que del total de autoridades senaladas presuntamente
como responsables, el 63.08% corresponde al ambito estatal, mientras que el 36.91%

a dependencias municipales.

Por otra parte, con el objetivo de eficientizar los procesos de recepcion, admision y
calificacion de denuncias y quejas, se elabord y publicdé el Manual para la Recepcion y
Calificacion de Quejas, mismo que sirve como herramienta para que las y los Visitadores

Adjuntos de la Comision Estatal de los Derechos Humanos agilicen dichos procesos.
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También, se presentan las estadisticas relativas a los Programas de Atencion a Victimas
del Delito y de Violaciones a Derechos Humanos, se destaca que de los 725 asuntos
que tenian que ver con este rubro fueron resueltos de manera inmediata,
beneficiandose un total de 947 personas de Grupos en Situacion de Vulnerabilidad
Mujeres, Ninas, Ninos y Adolescentes, Personas Jornaleras Agricolas, Personas Adultas
Mayores, Personas con Discapacidad, con Adicciones y VIH/SIDA, Periodistas,
Desplazados y Desaparecidos. Asimismo, se informa sobre los asuntos atendidos dentro
del Sistema Penitenciario, asi como las demas actividades realizadas, como las visitas
a cada uno de los centros penitenciarios de la entidad y la poblacion penitenciaria con
que cuenta cada uno de ellos, Personas Desaparecidas y del Desplazamiento Forzado

Interno.

Enseguida, resenamos las actividades realizadas por la Secretaria Ejecutiva, respecto
de la obligacion que tenemos en la promocion, estudio y divulgacion de los derechos
humanos, reportando que se realizaron 1,889 acciones de capacitacion, lograndose un
universo de 50,968 personas beneficiarias entre diversos grupos en situacion de
vulnerabilidad atendidos, como son Ninas, Ninos y Adolescentes, Personas con
Discapacidad, Jornaleras y Jornaleros Agricolas, Pueblos y Comunidades Indigenas,
Personas Adultas Mayores, Diversidad Sexual, Mujeres, sin dejar de mencionar que
también atendimos a padres y madres de familia y a personas servidoras publicas de
los tres 6rdenes de gobierno. Derivado de la pandemia, mas del 50% de esas actividades

fueron realizadas en su mayoria de manera virtual.

Por sexto ano consecutivo, y a pesar de que las actividades escolares presenciales no
estaban regularizadas, la Comision Estatal de los Derechos Humanos llevé a cabo el
concurso “Presidente o Presidenta Infantil”, adaptando la convocatoria y las bases
acorde a esas condiciones, recibiéndose participaciones de todos los municipios del

Estado, arrojando un total de 10,659 trabajos presentados.
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Igualmente, este ano convocamos al alumnado de secundaria y preparatoria al concurso
denominado Plasma Tus Derechos, que consiste en expresar a través de un dibujo, lo
qgue entienden por Derechos Humanos, que contenga algin mensaje o aportacion para
evitar la violaciéon de alguno de los Derechos de la adolescencia, teniendo una
participacion de 301 trabajos presentados por alumnas y alumnos de los dieciocho

municipios del Estado.

En cumplimiento al Plan Estratégico Institucional CEDH 2024, este organismo publico
se propuso fortalecer la participacion ciudadana y de representacion social, acordando
la entrega del Premio Estatal de Derechos Humanos, como un reconocimiento anual a
las personas o colectivos que acreditaran una trayectoria ejemplar en la promocién y
defensa de los derechos humanos en el Estado de Sinaloa, por lo que se aprobé el
Reglamento para su Otorgamiento designandose al Consejo de Premiacion y al Jurado
del mismo. En esta primera edicion se acordd otorgarlo a la senora Mirna Nereida
Medina Quindnez, destacada defensora de derechos y fundadora del Colectivo Las

Rastreadoras de El Fuerte.

En seguimiento al instrumento de planeacion citado, por segundo ano consecutivo se
entrego el Distintivo Empresa Comprometida con los Derechos Humanos, edicion 2022,
que tiene como objetivo reconocer los esfuerzos de las empresas y establecer un
mecanismo de autogestion y evaluacion, dentro de su cultura organizacional
relacionadas con los derechos humanos, colocandolas en una mayor ventaja

competitiva.

Este reconocimiento se otorgd a 17 empresas, de las cuales 7 pertenecen al sector
agricola, 4 al de alimentos, 4 a la industria textil, de hospedaje, salud y transformacion
de materia prima y 2 de consultoria, ademas, son integradas por 8,268 personas, 3,726
mujeres y 4,542 hombres, quienes tienen una familia, mismas que laborando en un
ambiente de armonia y respeto a sus derechos humanos, se convierten en replicadores
y formadores de personas con esa Cultura de Respeto a los Derechos Humanos que

tanto anhelamos.
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Para la Comision Estatal de los Derechos Humanos, las relaciones con la sociedad
sinaloense son de suma importancia, pues somos conscientes que entre mas cerca
estemos de los sectores activos se generan mayores puentes de comunicacion y de
conocimiento sobre derechos humanos en nuestra sociedad, por tal motivo durante el
periodo que se informa se celebraron 30 Convenios de Colaboracion con dependencias
publicas, organismos de la sociedad civil y fundaciones e instituciones académicas, de
igual manera, realizamos de manera virtual un total de 11 Conversatorios con temas
que mucho tuvieron que ver con la nueva realidad que estamos viviendo con motivo de
la pandemia; asimismo, organizamos una conferencia magistral para enmarcar el Dia

Internacional de los Derechos Humanos.

Es importante mencionar que las personas servidoras publicas que integran este
organismo publico autdnomo, con el objetivo de mantenerse en constante actualizacion,
lo que nos permite estar mejor preparados y lograr realizar un trabajo mayormente
profesional, durante el ano 2022 recibieron un total de 14 capacitaciones en materia

de derechos humanos.

En lo que atane a las labores de la Secretaria Técnica y siendo conscientes del
incremento del uso de las tecnologias y redes sociales a raiz de la pandemia, tenemos
la firme conviccion y la encomienda de ser un ente transparente, de vanguardia y
cercano a las personas, asi como ser un canal fidedigno para la difusién de una cultura
de legalidad y de respeto a los derechos humanos en nuestro Estado, por lo cual
atendimos 155 entrevistas, se elaboraron 504 sintesis informativas, 233 infografias y

se realizaron 5,640 acciones para la difusion de los derechos humanos en Sinaloa.

En el mismo sentido, es importante senalar que como en anos anteriores, de nueva
cuenta, se dio cabal cumplimiento a las obligaciones derivadas particularmente en los
articulos 95 y 99, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Sinaloa, informando de manera puntual los cuatro trimestres del ano 2022y
se atendid en tiempo y forma las 150 solicitudes de acceso a la informacion recibidas

durante el periodo que se informa.
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Con lo expresado anteriormente y pese a ser un ano dificil en materia de salud y
economia, el compromiso de quienes formamos parte de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos de Sinaloa es mayor, sobre todo con los grupos de atencion
prioritaria o en situacion de vulnerabilidad y que se han visto mas afectados con esta

nueva realidad.

Con la presentacion de este informe anual de actividades, se obedece el mandato legal
de hacer del conocimiento de los poderes estatales y de las y los sinaloenses, del trabajo
realizado por quienes laboramos en este organismo publico autdnomo, en el marco de
las acciones establecidas en el Plan Estratégico Institucional CEDH 2024, puesto en

marcha por esta administracion institucional.

Finalmente, este informe no solo cumple con publicar los nidmeros y estadisticas, sino
también, senalar y explicar el contexto de los problemas que enfrente Sinaloa, las tareas
realizadas y determinar los objetivos prioritarios que debera realizar este organismo
publico para mantener el orden, la seguridad y la armonia social. De esta forma damos
observancia al mandamiento constitucional, haciendo publicas las actividades
desarrolladas por la Comision Estatal de los Derechos Humanos durante el ano 2022,
al tiempo que se atiende el derecho fundamental de la sociedad a estar informada,
formulando de nuevo la permanente invitacion a participar en la consolidacion de una

Cultura de Respeto a los Derechos Humanos.

iLa Defensa de tus Derechos, Nuestra Razén de Ser!

Culiacan Rosales, Sinaloa, Marzo de 2023.

Mtro. José Carlos Alvarez Ortega

Presidente
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Presidencia

Nuestra Ley Organica, dispone que la Presidencia tiene a su cargo la direccion,
coordinaciéon y supervision de los trabajos de este organismo publico, asi como su
representacion legal, en consecuencia, su titular se responsabiliza de esas atribuciones
y asume el deber de cumplir con el marco normativo constitucional, convencional y legal
aplicable, en la observancia, respeto, proteccion y defensa de los derechos humanos de

quienes habitan o transitan en el estado de Sinaloa.

En atencion a lo anterior, a través de este comunicado se da cuenta de las actividades

realizadas, durante el ano 2022.
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PARTICIPACION EN LA FEDERACION MEXICANA DE ORGANISMOS PUBLICOS DE
DERECHOS HUMANOS

Con la finalidad de fortalecer los principios de autonomia, independencia y autoridad
moral de los organismos defensores de derechos humanos, durante este ano
participamos en las asambleas generales, congresos y reuniones regionales de zona,
convocadas por la FMOPDH, ente que agrupa a los organismos publicos locales del pais
y a la CNDH.

Congresos Nacionales y Asambleas Generales

e Asistencia y participacion en la Asamblea General Ordinaria y LV Congreso de la
FMOPDH, donde se presentaron informes sobre las actividades realizadas por las
Comisiones sobre personas con discapacidad, pueblos originarios, representacion
ante la FlO, se dictaron diversas conferencias relativas a la Libertad de expresion y
las agresiones a periodistas en México; modificaciones a la Ley de Proteccion a
Periodistas y Personas Defensoras de DDHH, Mecanismo de Proteccion, entre otros

temas, realizada en la ciudad de Durango, Durango.
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e Asistencia a la Asamblea Extraordinaria de la Federacion Mexicana de Organismos
Plblicos de Derechos Humanos, en la que se realizd un analisis sobre la agenda en
materia de personas desaparecidas en México, a la luz del Informe del Comité
contra la Desaparicion Forzada de Naciones Unidas, asimismo se llevo a cabo la
Firma de Convenio entre la FMOPDH y la Asociacion Nacional de Magistrados de

Circuito y Jueces de Distrito del Poder Judicial de la Federacion, realizada en

Zapopan, Jalisco.

e Participacion en la Reunion de Trabajo de la Federacion Mexicana de los Derechos
Humanos y la Comision Nacional de los Derechos Humanos, realizada a través de
plataforma digital, en la que se abordaron temas en comudn entre los organismos
protectores de Derechos Humanos, asi como la designacion de un enlace con la
Comision Nacional de los Derechos Humanos para una mas estrecha coordinacion

y colaboracion.
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Reuniones Regionales Zona Norte

e Asistenciay participacion en la Reunion de Trabajo de la Zona Norte de la FMOPDH,
preparatoria de la Asamblea General de la FMOPDH, en la que se abordaron temas
relativos a la propuesta de firma de convenio con la Universidad Iberoamericana
Ciudad de México, con el Instituto Nacional Electoral (INE), asi como temas a
presentar en la Asamblea Nacional, relativos el trabajo infantil y personas jornaleras

agricolas.

e Conferencia Trabajo Infantil, impartida por el Mtro. Jorge Salcedo, Director de
Medidas de Proteccion de la Procuraduria Federal de Proteccion de Ninas, Nifos y
Adolescentes, organizada por la Vicepresidencia de la Zona Norte de la Federacion
Mexicana de Organismo Publicos de Derechos Humanos, realizada a través de

plataforma digital.

e Reunidn de Trabajo de la Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos
Humanos que conforman la Zona Norte, donde se presento el trabajo que se realiza
en el Centro Regional de Identificacion Humana del Estado de Coahuila; igualmente,
la ponencia Introduccion al Acuerdo de Escazu, por parte de la Coordinaciéon de
Gobernanza en México del Programa de las Naciones Unidas para el Medio
Ambientey el seguimiento y presentacion de avances de solicitudes en torno al tema
de violencia hacia ninos, ninas y adolescentes, llevada a cabo en la ciudad de

Monterrey, Nuevo Ledn.
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FOROS INTERNACIONALES

Durante el ano que se informa sostuvimos de manera virtual diversos Encuentros

convocados, a través de la FMOPDH y por organismos internacionales de la materia, en

los cuales nos hicieron del conocimiento algunas practicas internacionales positivas que

resulten benéficas, con el proposito de la viabilidad de su implementacion por parte de

los organismos protectores de Derechos Humanos de nuestro pais.

Asistencia virtual a la reunion de instalacion para formar parte del grupo de trabajo
de la FIO sobre Personas Mayores, acordado en la Asamblea General de la
Federacion Iberoamericana del Ombudsman (FI0), realizada en diciembre de 2021,
con el objetivo de contribuir al fortalecimiento de las acciones que las instituciones
que integran la FIO vienen desarrollando en defensa de los derechos fundamentales
de dicho grupo poblacional. Asimismo, se designd como institucion encargada de la
coordinacién del citado grupo a la Defensoria del Pueblo del Perl, convocada por la

citada Defensoria.
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Asistencia virtual, a la toma de Posesion simbdlica de la nueva Mesa Directiva de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos conformada por el Presidente, Juez
Ricardo Pérez Manrique y el Vicepresidente, Juez Humberto Antonio Sierra Porto,

realizada en San José, Costa Rica.
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Asistencia y participacion en el XXVI Congreso, Reunién de redes y Asamblea
General de la FIO Vulnerabilidad de las poblaciones en el Siglo XXI, organizado por
la Federacion lberoamericana de Ombudsman y realizado en la Ciudad de México,
en el que se abordaron los temas: De la contencion a la inclusion. Desafios para el
sistema no jurisdiccional en la atencién a la poblacion en la agenda de movilidad
humana; Los retos de la proteccion de los derechos de las mujeres desde la mirada
interseccional; Los derechos de las infancias, adolescencias y juventudes en los
entornos digjtales: acciones desde las instituciones nacionales de derechos
humanos; Retos y desafios para la reinsercion social y el respecto de los derechos
humanos de las personas privades de la libertad; y Proteccion reforzada para grupos
de atencion prioritaria, ademas de la Conferencia magistral El papel de los
organismo publicos de derechos humanos para el respeto y garantia de derechos a

grupos en situacion de desigualdad.

REUNIONES NACIONALES

Reunion de Trabajo virtual con integrantes del Mecanismo Nacional de Prevencion
de la Tortura CNDH, en la que se dieron a conocer los resultados obtenidos durante

las visitas a los Centros Penitenciarios del Estado de Sinaloa.

Asistencia al Foro Regional México-
Centroamérica: Intercambio de Buenas
Practicas para el cumplimiento de la agenda

2030 de Desarrollo Sostenible, organizado

por la Comisiéon Nacional de los Derechos

Humanos, a través de sus redes sociales.



PRESIDENCIA

e Asistencia virtual a la presentacion del Informe
de Actividades 2021, de la Dra. Nashieli
Ramirez Hernandez, Presidenta de la Comision
de Derechos Humanos de la Ciudad de México,

llevada a cabo mediante plataforma digjtal.

e Participacion de manera virtual en el Quinto
Encuentro Nacional de Mecanismos de
Monitoreo de la Aplicacion de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, en el que se generaron
acuerdos relativos a la emision de una

Recomendaciéon General en la materia,

organizado por la Direccion General de
Atencion a los Derechos de las Personas con
Discapacidad, de la Primera Visitaduria
General de la Comision Nacional de los

Derechos Humanos.

ENLACE LEGISLATIVO

e Asistencia a la inauguracion de la exposicion documental Centenario de la
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, y la Mesa Redonda Antecedentes
historicos y contexto politico de la promulgacion de la Constitucién Politica del
Estado de Sinaloa en 1922, en conmemoracion del Centenario de la Constitucion
Politica Local, organizada por el Congreso del Estado, en las instalaciones del

mismo.
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e Asistencia al Evento Conmemorativo de Inscripcion con letras doradas en el Muro
de Honor del Congreso del Estado de la leyenda Centenario de la promulgacion de
la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa de 1922, realizado en el recinto

parlamentario.

e Asistencia a la Conferencia Magistral Sinaloa a través de las Constituciones.
Evolucion y Retos, con la participacion de los ponentes Lic. Jesus Aguilar Padilla, Dr.
Alger Uriarte Zazueta y Dip. Ambrocio Chavez Chavez, organizada por el Congreso
del Estado.

e Asistencia y participacion en el Panel Centenario de la Constitucion Politica del
Estado de Sinaloa: Los derechos humanos y su evolucion, organizado por el H.
Congreso del Estado, con motivo de la Conmemoracion del Centenario de la
Constitucion Politica de Sinaloa en 1922, realizado en las instalaciones del Palacio

Legislativo.
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e Asistencia a la Sesion Solemne de entrega del
Premio al Mérito Juvenil 2022, organizado por la

LXIV Legislatura del H. Congreso del Estado.

e Asistencia a la Sesion Solemne del H. Congreso le Estado, conmemorativa del 158
aniversario de la Batalla de San Pedro, realizada en el Obelisco de San Pedro, del

Municipio de Navolato.

PARTICIPACION EN CONFERENCIAS, CONGRESOS Y FOROS

e Asistencia, de manera virtual, a la presentacion del tercer nimero de la Gaceta
Binacional de Derechos Humanos, Meéxico-Argentina, instrumento oficial de
comunicacion e intercambio de experiencias y articulos de investigacion en temas
de derechos humanos, entre las Defensorias del Pueblo de Argentina y quienes

integran la Federacion Mexicana de Organismos Publicos de Derechos Humanos.
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e Asistencia a la ceremonia de inauguracion del Foro Estatal del Sistema DIF Sinaloa
Bienestar para las familias, para dar a conocer los lineamientos de los programas y
servicios de DIF Sinaloa, unificar Protocolos de atencion de la Procuraduria de
Ninas, Ninos y Adolescentes y desarrollar estrategias para optimizar la colaboracion
entre los DIF Municipales y DIF Sinaloa, realizada en las instalaciones del Auditorio

del Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE).

e Asistencia al Encuentro entre autoridades estatales y la Comision para el Acceso a
la Verdad, el Esclarecimiento Histérico y el impulso a la Justicia de las violaciones
graves a los DDHH cometidas de 1965 a 1990, organizado por la Direccion General
de Estrategias para la Atencion de Derechos Humanos y la Secretaria Ejecutiva de

dicha Comision, llevada a cabo en Palacio de Gobierno.

e Asistenciay participacion en el Foro Estatal Impulsores de la Transformacion de los
Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes, organizado por la Procuraduria de

Proteccion de NNyA del Estado, en las instalaciones del CREE del DIF Sinaloa.
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e Asistencia ala Reunion de Trabajo, presidida por el Gobernador del Estado, Dr. Rubén
Rocha Moya, con representantes de la Agencia de la ONU para los Refugiados en
México (ACNUR), para dar inicio a la Agenda ACNUR, sobre el tema de Desplazamiento
Forzado Interno en el Estado de Sinaloa, organizada por la Secretaria de Bienestar y

Desarrollo Sustentable, realizada en el Palacio de Gobierno.

« Asistencia, de manera virtual, a la Conferencia Magistral Constitucionalismo Local y
Federalismo Asimétrico, impartida por el Dr. Diego Valadés, integrante de El Colegio

de Sinaloa, organizada por el H. Congreso del Estado.

e Asistencia al Foro de Analisis sobre Mejores Practicas Judiciales para Juzgar la
Violencia de Género en el Ambito Familiar, organizado por la Secretaria de las

Mujeres de Sinaloa, en el Palacio Legislativo.
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PARTICIPACION EN ORGANISMOS COLEGIADOS

La Comision Estatal, en acatamiento a las disposiciones legales aplicables, durante este
ano ha tenido la participacion en las Sesiones Colegiadas de los siguientes organismos:

e Consejo General del Mecanismo Independiente de Monitoreo Nacional de
la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

e Consejo Estatal de Seguridad Publica.
s Consejo para la Atencion y Prevencion de la Violencia Familiar (CEPAVI).

e Sistema Estatal para la Proteccion Integral de Ninas, Ninos y Adolescentes
(SIPINNA).

e Comision Intersecretarial para la Atencion del Desplazamiento Forzado Interno
en el Estado.

e Comision Estatal de la Primera Infancia.

e Sistema Estatal para la Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.
e Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

s Consejo Consultivo del Consumo de la Procuraduria Federal del Consumidor,
Zona Pacifico.

e Comision Intersecretarial de Sinaloa para la Prevencion y Erradicacion del
Trabajo Infantil y Proteccion de Adolescentes Trabajadores en Edad Permitida
CITI.

s Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en el Estado de Sinaloa.
e Consejo Técnico de Adopciones de Sistema DIF Sinaloa.

e Asistencia y participacion en la Instalacion de la Comision Intersecretarial para la
Atencion del Desplazamiento Forzado Interno en el Estado de Sinaloa, organizada

por la Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable.
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Asistencia a la Sesion de instalacion del Sistema Municipal de Proteccion Integral
de las Ninas, Ninos y Adolescentes de Navolato, convocada por la Secretaria

Ejecutiva de SIPINNA Navolato, realizada en la Sala de Cabildo del Ayuntamiento.

Asistencia a la Sesion de Instalacion del Sistema Municipal de Proteccion integral
de los Derechos de las Ninas, Ninos y Adolescentes (SIPINNA) periodo 2021-2024,
convocada por la Presidencia Municipal de Angostura, realizada en las instalaciones

de la misma.

Asistencia a la Primera Sesion Ordinaria e Instalacion del Sistema Municipal de
Proteccion integral de los Derechos de las Ninas, Ninos y Adolescentes (SIPINNA)
periodo 2021-2024, convocada por la Secretaria Ejecutiva de SIPINNA Culiacan,

realizada por plataforma digital.

Asistencia a la Sesion de Instalacion del Sistema Estatal para la Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres; y firma de Compromisos por la Igualdad y el Bienestar de
las Mujeres y Ninas, presidido por el Gobernador del Estado, Dr. Rubén Rocha Moya
y la titular del INMUJERES, Dra. Nadine Gasman Zylbermann, evento organizado por
la Secretaria de las Mujeres (SEMUJERES), en las instalaciones del Centro de

Ciencias de esta ciudad.

MUJERES SINALOA
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e Asistencia a la Primera Sesion Ordinaria de la Comision para la Atencion de la
Primera Infancia, periodo 2021-2027, con la presencia de la Dra. Eneyda Rocha
Ruiz, Presidenta del Sistema DIF Sinaloa, organizada por la Secretaria Ejecutiva del

SIPINNA, Sinaloa, en las instalaciones del DIF Sinaloa.

e Asistencia a la Primera Sesion 2022, del Consejo Técnico de Adopciones del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado, presidido por la Dra.
Eneyda Rocha Ruiz, Presidenta de su Patronato, convocada por la Direccion General
y el propio Consejo Técnico de Adopciones, con el propésito de resolver los
expedientes de solicitudes de adopcion presentadas por diversas personas,
observando el cumplimiento de las normas legales aplicables, si como las

necesidades de las ninas y ninos para reintegrarse a una nueva familia.

e Asistencia a la Sesion Ordinaria de la Comision Intersecretarial para la Atencion del
Desplazamiento Forzado Interno en el Estado de Sinaloa, convocada por la
Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable, llevada a cabo en el Palacio de
Gobierno.




PRESIDENCIA

Asistencia a la Instalacion de la Red Estatal de Derechos Humanos, Red DH-Sinaloa,
con la finalidad de contar con un area operativa cuyo principal objeto sera hacer
valer la cultura de los derechos humanos de forma transversal en la administracion

publica estatal, organizada por la Secretaria General de Gobierno.

Asistencia a la instalacion a la Mesa Técnica de Coordinacion Institucional para
Promover el Acceso a la Justicia y la Atencion de Mujeres y Nifas, organizada por la
Secretaria de las Mujeres (SEMUJERES) con la presencia del Dr. Rubén Rocha Moya,
Gobernador del Estado y la Lcda. Fabiola Alanis Samano, Comisionada Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, realizado en las

instalaciones del Palacio de Gobierno.

Asistencia a la Primera Reunion Ordinaria 2022 del Pleno de la Comision de
Planeacion de la Educacion Superior (COEPES), en calidad de invitado especial,

convocada por la Subsecretaria de Educacion Media Superior y la propia COEPES,

realizada en esta ciudad.
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e Asistencia a la Segunda Sesion Ordinaria del
Sistema Estatal de Proteccion Integral de los
Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes,
periodo 2021-2027, presidida por el Dr. Rubén
Rocha Moya, Gobernador Constitucional del
Estado, organizada por la Secretaria Ejecutiva
del SIPINNA, Sinaloa, en el Centro Sinaloa de las

Artes de esta ciudad.

e Asistencia a las sesiones ordinarias del Consejo = ': :
Estatal de Seguridad Publica, convocadas por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de
Seguridad Publica del Estado de Sinaloa,

realizadas en el Palacio de Gobierno.

e Asistencia a la Reunidon de Trabajo del
Observatorio de Participacion Politica de las
Mujeres del Estado de Sinaloa, convocado por

la Secretaria de las Mujeres.

e Asistencia a las Reuniones de Trabajo de la Mesa de Coordinacion Estatal para la
Construccion de la Paz y Seguridad, realizadas diariamente en la sede del Gobierno
del Estado.




PRESIDENCIA

e Asistencia a la Firma del Convenio Marco de Coordinacion y Colaboracion entre los

Gobiernos de Durango y Sinaloa, representados por los Gobernadores de Sinaloa,
Dr. Rubén Rocha Moya y de Durango, Dr. José Rosas Aispuro Torres, realizado en

Tamazula, Durango.
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Asistencia y participacion como Testigo de la Firma del Convenio de Colaboracion
para el Desarrollo del Programa Elaboracion del Registro y Diagndstico de Victimas
de Desplazamiento Forzado Interno, celebrado por la Secretaria de Bienestar y
Desarrollo Sustentable y la Universidad Autonoma de Occidente, con el objeto de

participar como observadores en la realizacion de dicho programa.

Presencia en la Firma de Convenio de Coordinacion y Cooperacion del Mecanismo
de Proteccion para Personas Defensoras de Derecho Humanos y Periodistas, donde
participaron el Subsecretario de Derechos Humanos y Poblacion y Migracion de la
Secretaria de Gobernacion, Lic. Alejandro Encinas Rodriguez y del Titular de la
Unidad para la Defensa de los Derechos Humanos de la SEGOB, Mtro. Enrique
Irazoque Palazuelos, organizada por la Secretaria General de Gobierno, en el Palacio

de Gobierno.
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o Asistencia a la Firma de Convenio de Coordinacion en materia de Busqueda Forense
de Personas Desaparecidas con fines de ldentificacion Humana, celebrado entre
Gobierno del Estado, la Fiscalia General del Estado y la Comision Nacional de

Busqueda.

DIALOGOS CON LA SOCIEDAD CIVIL

e Reuniones de Trabajo con el C. Juan Lépez
Garcia, de la Asociacion Triqui, de Villa Juarez,
Navolato, donde se abordaron temas relativos a

la proteccion y defensa de los derechos

humanos de las personas jornaleras agricolas

del municipio de Navolato.

e Reuniones de Trabajo con la Asociacion Via Familia, A.C., representada por su
presidenta, licenciada Ana Laura Hernandez y licenciada Nelba Osorio,
Coordinadora de Vinculacion Politica Gubernamental, licenciado José Lopez Camelo
y Guadalupe Félix, donde se abordaron temas relacionados a la protecciéon y
defensa de los derechos humanos y modificaciones a diversos ordenamientos

legales del Estado.




PRESIDENCIA

Reunion de Trabajo en el Albergue Comunitario de |

la Sindicatura de Villa Juarez, Navolato, donde se
abordo el tema La ninez en los campos agricolas,
organizada por la organizacion Save the Children
Sinaloa, I.A.P.

Reunidon de Trabajo con la Dra. Priscila Rebeca Salas, Presidenta del Colectivo No
se Metan con Nuestras Hijas y representantes de otras organizaciones nacionales,
donde se abordaron temas sobre la proteccion y defensa de los derechos humanos

en el Estado.

Reunion de Trabajo con integrantes del Colegio de Abogados Antonio Arroyo

Cambero, de Mazatlan, Sinaloa, en la que se
dio un intercambio de ideas y reflexiones
respecto al ejercicio de los derechos
humanos y el compromiso de ese organismo
gremial con el respeto y observancia de los

mismos.

Reunion de Trabajo con la Organizacion Civil World Vision México y SIPINNA Sinaloa,
con la presencia de la C. Karem Placido Garcia, Coordinadora de Monitoreo y
Evaluacion, Luciano Trapero, Coordinador de Mejoras Sociales Campos de
Esperanza, Ing. Noé Martinez Vidal, Director Regional de la Zona Noroeste, y por
parte de la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Sinaloa, Lcdo. Efrain Calderén Becerra,

Director de Capacitacion, en la que se trataron temas sobre la proteccion, defensa

y derechos de los Nifos, Ninas y Adolescentes en el Estado.
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Reunion de Trabajo con el Lic. Emilio Alberto Urrecha Lépez, Director de la
Asociacion Comunidad de Sinai, .A.P., relativa a los derechos de las personas que
se encuentran en los centros de rehabilitacion, asi como de acercamiento para la

firma de convenio de colaboracion con la CEDH.

Visita de Martha Santos Arroyo, Presidenta de la Red Nacional Mexicana de
Personas con Talla Baja, quien visito las instalaciones de este organismo publico
autdbnomo con la finalidad de colocar al personal el mono alusivo al Dia

Internacional de Personas de Talla Baja.
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Reunion de Trabajo con el C. Georgius Gotsis Fontes, Director de la empresa Veggies
From México, donde se le dio a conocer el Distintivo Empresa Comprometida con
los Derechos Humanos otorgado por este organismo publico autbnomo, como un
reconocimiento a las empresas donde se respetan los derechos humanos de las 'y

los trabajadores.

Asistencia al acto de inicio vy
lanzamiento de la campana
Sembrando la Semilla de la Filantropia,
organizada por la Junta de Asistencia

Privada, en esta ciudad.
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COORDINACION INSTITUCIONAL

Eventos y didlogos institucionales

Asistencia virtual a la Sesion Solemne del |
Honorable Consejo universitario de la
UAdeO, en la que se presentd el segundo
informe de Labores por parte de su Rectora,

Dra. Sylvia Paz Diaz Camacho.

Asistencia a la inauguracion de los Foros de
Consulta para la Integracion del Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024,

convocados por el Ayuntamiento de Culiacan.

Asistencia a la instalacion del Consejo
Estratégico de Bienestar Social y Medio
Ambiente del COPLADESIN, responsable de la
elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo
2022-2027, organizado por la Secretaria de

Bienestar y Desarrollo Sustentable del Estado,

a través de plataforma digital.

Asistencia a la XVII Asamblea General Ordinaria de la Asociacion Mexicana de
Impartidores de Justicia (AMU), Justicia para la inclusion social en México, organizada

por la Asociacion Mexicana de Impartidores de Justicia, a través de plataforma digital.
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e Asistencia y participacion en las Mesas de Trabajo del Consejo Estratégico de
Seguridad Ciudadana del COPLADESIN, integrado por la representacion de los
sectores sociales, productivos, colegios de profesionistas, académicos y
especialistas, asi como de funcionarios federales, estatales y municipales en
materia de Seguridad Publica, organizada por la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado, en las que se presentaron propuestas para la elaboracion del Plan Estatal
de Desarrollo 2022-2027.

e Asistencia a la sesion de instalacion y a las Mesas de Trabajo del Consejo
Estratégico de Gobernabilidad Democratica, Estado de Derecho y Justicia
Social, con motivo del proceso participativo de elaboracion del Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2027, participando en la Mesa de Trabajo: Derechos Humanos,
organizada por la Secretaria General de Gobierno, realizada en las instalaciones del

Centro de Ciencias de esta ciudad.

e Participacion en la Reuniéon de Trabajo como parte del fortalecimiento de la
coordinacioén interinstitucional entre autoridades estatales y federales en el estado
de Sinaloa y la Comision Estatal de Atencion Integral a Victimas, presidida por la
Lcda. Martha Yuridia Rodriguez Estrada, Comisionada Nacional y representantes de

organismos y dependencias de la entidad.
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Asistencia al evento realizado en el marco del
Programa de Atencion a Ninas, Ninos vy
Adolescentes en Situacion de Riesgo |
(PANNASIR) de la Eleccion del impulsor de la
Transformacion de los Derechos de las Ninas,

Nifios y Adolescentes 2022, organizado por la |

Procuraduria de Ninas, Ninos y Adolescentes

del Estado de Sinaloa.

Asistencia a la presentacion del Plan Estatal de Desarrollo Sinaloa 2022-2027, por
parte del Gobernador Constitucional del Estado, Dr. Rubén Rocha Moya, realizado
en el Museo de Arte de Sinaloa (MASIN), de esta ciudad.
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Participacion en el mecanismo de participacion denominado Dialogo
Intergeneracional OpiNNAton, donde 3 ninos y 3 ninas representantes del Estado,
reflexionaron y presentaron propuestas de dialogo con autoridades, con el objetivo
de conocer el sentir y las opiniones de la ninez sobre sus preocupaciones y
propuestas para el disfrute de sus derechos, organizado por la Secretaria Ejecutiva

del SIPINNA, Sinaloa, a través de plataforma digital.
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e Asistencia en la presentacion virtual de los trabajos del Centro de Documentacion,
Investigacion y Prospectiva para la Seguridad, Justicia y Paz como un espacio de
reflexion, estudio y propuesta de accion para la construccion de la cultura de paz
desde las Instituciones de Educacion Superior, el mantenimiento y mejora de la
seguridad publica y el sistema de justicia, donde se cont6 con la participacion, del
Ministro Arturo Zaldivar, Presidente de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, y
el Dr. Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion Superior, organizado
por la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior

(ANUIES), a través de plataforma digital.

e Asistencia al evento del programa Transformando Comunidades un acercamiento
de servicios del Gobierno del Estado a todas las comunidades en Sinaloa, con la
finalidad de que las dependencias y organismos tengan la oportunidad de mostrar
a las y los sinaloenses sus servicios, acciones y programas, que se realizan en el

Estado de Sinaloa.

=

e Asistencia al Conversatorio Justicia Electoral en Sinaloa. La Perspectiva de la

Experiencia, en el marco de la celebracion del 30 aniversario del Tribunal Electoral
del Estado de Sinaloa, donde participaron expresidentes de ese organismo

electoral, realizada en las instalaciones del mismo.
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Asistencia al Panel Periodismo y Libertad de Expresion, con motivo del Dia de la
Libertad de Expresion, organizado por la Coordinaciéon de Comunicacion Social del

Estado, realizado en las instalaciones de la UAdeO.

Asistencia a la Sesion Solemne del H. Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, en la que su Rector, Dr. Jesis Maduena Molina, present6 el

Primer Informe de Labores periodo correspondientes al 2021-2022.

Asistencia al evento denominado A 20 anos de las primeras Leyes de Transparencia
en México, donde se asistio a la mesa de trabajo: Testimonios sobre las primeras
leyes estatales de Acceso a la informacion; Las reformas constitucionales de 2007
y 2014, realizado en esta ciudad, por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) y Comisiéon Estatal para el

Acceso a la Informacion Publica (CEAIP).
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e Asistencia al evento Masivo de Incineracion de Narcoticos Sustancias y/o
Precursores Quimicos y Destruccion de Objetos, organizado por la Delegacion de la

Fiscalia General de la Republica en el Estado de Sinaloa, en el auditorio de la misma.

e Asistencia a la Reunion con las Familias de las Victimas y Presentacion del Proyecto
del Centro de Resguardo Temporal e Identificacion Humana CertiDH, organizada por

la Secretaria General de Gobierno.

e Asistencia y participacion en la Sesion de Trabajo del Sistema Estatal para la
lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, convocada por la Secretaria de las
MUJERES.
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e Presencia en el evento del pronunciamiento de CERO TOLERANCIA a la violencia
sexual, laboral y psicologica contra las mujeres del sistema educativo estatal (en el
marco de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres del
Estado de Sinaloa, la Recomendacion General No. 1/2022 “Violencia contra las
Mujeres, Adolescentes y Ninas en el Estado de Sinaloa” emitida por la CEDH-
Sinaloa, en el Protocolo para la Prevencion, Atencion y Denuncia del Acoso Sexual y
cualquier otro tipo de Violencia Laboral en la SEPyC y los Servicios de Educacion

Publica Descentralizada del Estado de Sinaloa y en demas legislacion vigente en la

materia, organizada por la Secretaria de Educacion Pablica y Cultura.

e Presenciay participacion en el evento de Pronunciamiento de CERO TOLERANCIA a
la violencia sexual, laboral y psicolégica contra las adolescentes y mujeres de los
subsistemas de educacion media superior, en el marco del Dia Internacional de la
Eliminacion de la Violencia contra la Mujer, en atencion a la Recomendacion General
No. 1/2022 “Violencia contra las Mujeres, Adolescentes y Ninas en el Estado de
Sinaloa, emitida por la CEDH Sinaloa, organizada por la Secretaria de Educacion

Pulblica y Cultura.
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e Asistenciay participacion en la inauguracion
de la Jornada Internacional de Ciencias
Juridicas y Forenses, organizada
conjuntamente por la Fiscalia General del

Estado, Universidad CEUNO-Instituto de

Ciencias Juridicas Forenses (ICJF).

e Asistencia y participacion en la Ceremonia de Premiacion del XVII Concurso
Transparencia en Corto Sinaloa 2022 y el XIV Premio de Contraloria Social Sinaloa
2022, organizada por la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas del
Estado y Contralores de México.

e Asistencia al Foro Sinaloa; Retos y Futuro de una sociedad cambiante, organizado
por El Colegio de Sinaloa, participando en la Mesa: Justicia, Derechos Humanos y
Seguridad, junto con la Dip. Elizabeth Chia Galaviz, Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del H. Congreso del Estado; Dr. Oscar Fidel Gonzélez Mendivil,
Rector de la Universidad del Policia; Mag. Jesus Ivan Chavez Rangel, Presidente del
Supremo Tribunal de Justicia; Mtra. Karla Galindo Vazquez, Representante de
Madres Buscadoras y Dr. Jesis Ramon Rojo Mancillas, Filosofo, moderados por el

Dr. Roberto Blancarte Pimentel, colegiado de ese organismo.
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Asistencia a la presentacion del Primer Informe

de Gobierno del Dr. Rubén Rocha Moya, &
|

¥

Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa,

realizada en el Palacio Legislativo.

REUNIONES CON PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

Reunion de Trabajo con el Rector de la Universidad Politécnica del Mar y la Sierra,
Dr. Luis Miguel Flores Campana, donde se abordaron temas relativos a la
capacitacion en materia de derechos humanos al personal docente y estudiantil, asi
como la propuesta para firma de un convenio de colaboracion, llevada a cabo en la
Sala de Juntas de la CEDH Sinaloa.

Reunién de Trabajo con el Lic. Alfonso Salazar
Ibarra, Vicefiscal de Derechos Humanos de la
FGE, donde se abordaron temas relativos a
quejas y Recomendaciones emitidas a ese
organismo de procuracion de justicia,

realizada en la Sala de Juntas de esta

Comision Estatal.

Reuniéon de Trabajo con la Mtra. Nuria
Alejandra Gonzalez Elizalde, Secretaria
Ejecutiva del SIPINNA, con la finalidad de
establecer las bases para una

coordinacion mas cercana con la CEDH- |

Sinaloa, llevada a cabo en la Sala de Juntas

de este organismo publico autébnomo.
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e Reunion de Trabajo con la Dip. Concepcion Zazueta Castro, llevada a cabo en la Sala
de Juntas de la CEDH, en la que nos participd diversas acciones en materia del

ejercicio y garantia de los derechos humanos de mujeres privadas de su libertad.

e Diversas Reuniones de Trabajo con la Dra.
Sylvia Paz Diaz Camacho, Rectora de la
UAdeO, donde se plantearon diversos
proyectos a realizar conjuntamente, relativos
a la proteccion y defensa de los derechos
humanos de la comunidad estudiantil y

personal docente de esa universidad, asi

como del Programa de Igualdad entre

Mujeres y Hombres del Estado.

e Reunion de Trabajo con la Lcda. Ana Lidia Murillo
Camacho, de la Representacion de la Secretaria
de Gobernacion en Sinaloa, donde se abordaron
temas relativos a la proteccion de los derechos
humanos de las personas en el Estado, llevada a

cabo en la Sala de Juntas de la CEDH.
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Reuniéon de Trabajo con la Mtra. Sara Bruna
Quinonez Estrada, Fiscal General del Estado, en la
que se abordaron temas sobre la proteccion,
defensa y divulgacion de los derechos humanos de
las personas en el Estado, realizada en las

instalaciones de la misma.

Reunion de Trabajo con el Lic. Ricardo Guillermo Jenny del Rincon, Secretario
Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa, donde se

abordaron temas relativos a los derechos humanos en el Estado.

Reunion de Trabajo con la Licenciada Faviola Biridiana Cardenas Quinénez,
Procuradora de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes del Sistema DIF Sinaloa,
donde se abordaron temas relacionados con la proteccion y defensa de los derechos

humanos de los NNyA en el Estado, llevada a cabo en las oficinas de la Procuraduria.
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e Reunion de Trabajo virtual con el Mtro. Pedro Flores, Vicerector de la Universidad
Auténoma de Occidente y otras personas investigadoras de esa institucion, donde
se trataron temas sobre estudios de opinién sobre los derechos humanos en el

Estado, asi como del Diagnostico del Programa de Igualdad entre Mujeres y

Hombres.

|
|

Wik
Enwug
LR
LR
W uan

s EoEan
pREEDS. S w3

e Reunion de Trabajo con la C. Andrea Rojo Castaneda, enlace en terreno de ACNUR
en Sinaloa en materia de desplazamiento forzado interno, Carolina Reyes y Nancy
Lopez, asociadas de proteccion y Leticia Oliveira, Gerente de Operaciones de DRC,
con la finalidad de conocer la situaciéon en la que se encuentran las personas

desplazadas en el Estado.

e Reuniones de Trabajo con la Lcda. Maria Inés Pérez Corral, Secretaria de Bienestar
y Desarrollo Sustentable, en las que se abordaron diversos aspectos relativos al

Desplazamiento Forzado Interno en Sinaloa.
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PRESENTACION DE INFORME DE ACTIVIDADES A LOS PODERES EJECUTIVO,
LEGISLATIVO Y JUDICIAL

En cumplimiento a lo ordenado la Ley Organica de la Comision Estatal de los Derechos
Humanos, la presidencia de este organismo hizo entrega del Informe de actividades

2021, a través de los representantes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo, y Judicial:

e Entrega al Titular del Poder Ejecutivo, Dr. Rubén
Rocha Moya, Gobernador Constitucional del
Estado.

e Entrega al Poder Legislativo, por conducto del
Dip. Feliciano Castro Meléndrez, Presidente de la
Junta de Coordinacion Politica del H. Congreso

del Estado.

e Entrega al Poder Judicial, por conducto del
Mgdo. Jesus Ivan Chavez Rangel, Presidente del

Supremo Tribunal de Justicia del Estado.




e
A A INFORME

DE ACTIVIDADES

COMISION ESTATAL DE LOS
SINALOA
COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Capacitaciones y Eventos Institucionales

e Entrega del donativo de 176 libros, recibidos en colecta por parte del personal de la
CEDH, a ninas y ninos jornaleros agricolas, dentro de nuestro Programa de Inclusion
Todas y Todos Unidos por la Inclusion, entregado a la C. Yolanda Rodriguez,

Coordinadora de Promocion Social de la Agricola ElI Chaparral, realizada en sus

instalaciones ubicadas en la Sindicatura de Villa Juarez, Navolato.

e Capacitacion interna Personas Migrantes, impartida por el Dr. Omar Lizarraga
Morales, Consejero del Consejo Consultivo de la CEDH Sinaloa y Director de la

Asociacion Civil Mazatlan fraterno, A.C., realizada por plataforma digital.

¢ Clausuray entrega de constancias al personal que recibi6 el curso de capacitacion
Lenguaje de Senas Mexicana, impartido al personal de la CEDH, realizada en el

Salén de Usos Multiples de este organismo publico autonomo.
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Entrega del premio relativo del Concurso Presidente o Presidenta Infantil CEDH, en
su edicion 2021, a la escuela primaria “Lic. Benito Juarez” matutino, del municipio
de Mocorito, Sinaloa, recibido por la Directora del plantel educativo, la profesora
Maria Balvina Arce, contando con la participacion de la Presidenta Municipal, Lcda.

Maria Elizalde Ruelas

Participacion en la Ceremonia de Premiacion del Sexto Concurso Presidente o
Presidenta Infantil CEDH 2022, realizada en el Salén de Usos Mdltiples de este
organismo publico autbnomo, en el que se otorgaron los premios de los primeros

tres lugares:

1. Primer Lugar: Presidenta Infantil, alumna Jests Ximena Lazos Herrera, de quinto
ano, grupo A, de la escuela primaria “Lazaro Cardenas”, turno matutino, de la
Sindicatura de Villa Juarez, municipio de Navolato, Sinaloa, quien particip6 con

el tema Derecho a la Libertad.

2. Segundo Lugar: Visitadora General Infantil, alumna Estefany Rubi Gamez Flores,
de quinto ano, grupo B, de la escuela primaria “Vicente Guerrero”, turno
matutino, del municipio de Guasave, Sinaloa, quien participd con el tema Como

evitar que se violenten los Derechos Humanos.
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3. Tercer lugar: Secretaria Ejecutiva Infantil, alumna Zuria Paloma Gastelum
Cabanillas, de sexto ano, grupo C, de la escuela primaria “Profesor Samuel M.

Gil”, turno matutino, del municipio de Salvador Alvarado, Sinaloa, quien participo

con el tema Derechos Humanos.

e Entrega del premio relativo al Concurso Presidenta o Presidente Infantil CEDH 2022
a la escuela primaria General Lazaro Cardenas, turno matutino, de la Sindicatura
Villa Juarez, municipio de Navolato, recibido por su directora, profesora Enoen Leyva

Mellado, asimismo se llevo a cabo la presentacion una funcion de teatro guinol.
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Asistencia y participacion en la Reunion de Grupos Focales, con el tema Educacion
Inclusiva, con la participacion de docentes, padres y madres de familia y sus nifnos,
convocada por la Direccion General de Atencion de los Derechos de las Personas
con Discapacidad de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, realizada en
el Salén de Usos Mdltiples de este 6rgano publico auténomo.
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Participacion en la Ceremonia de Premiacion del Concurso Plasma Tus Derechos
2022, llevada a cabo en el Salén de Usos Multiples de este organismo publico
autbnomo, en el que se otorgaron los premios a las categorias secundaria y
preparatoria, donde se contd con la presencia de padres de familia y directores y

maestros de las alumnas ganadoras:

1. Primer lugar nivel Secundaria: alumna Ana Cecilia Pérez Lugo, quien participo
con la pintura titulada Los ninos merecen algo mejor, de primer ano, grupo A,
de la Escuela Secundaria Federal 2 “Miguel Hidalgo y Costilla”, del municipio de

Salvador Alvarado, Sinaloa.

2. Segundo lugar nivel Secundaria: alumna Jazmin Arlene Beltran Lopez, quien
participé con la pintura titulada ¢Porque yo no puedo ir a la escuela?, de
segundo ano, grupo H, turno vespertino, la Escuela Secundaria Federal 2,

“Antonio Rosales Flores”, del municipio de Culiacan, Sinaloa.
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1. Primer lugar a nivel Preparatoria: alumna Elisa Lopez Gastélum, quien
particip6 con la pintura titulada 220622 libre de violencia, de segundo ano,
grupo 401, del COBAES No.31, turno matutino, de Eldorado, del municipio de

Culiacan, Sinaloa.

2. Segundo lugar a nivel Preparatoria: alumna Estefani Clariset Castro Aguirre,
quien particip6 con la pintura titulada Tu depresion no es un problema es una

senal escuchala, de segundo ano, CONALEP, extension Salvador Alvarado,

turno matutino, del municipio de Salvador Alvarado, Sinaloa.
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CONVENIOS

Con la finalidad de establecer mecanismos de colaboracion y apoyo para la capacitacion
y divulgacion de los Derechos Humanos, celebramos durante el ano que se informa 30

convenios de coordinacion institucional que a continuaciéon se mencionan:

Supremo Tribunal de Justicia del Estado
Fiscalia General del Estado de Sinaloa
Secretaria de Seguridad Publica del Estado
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra
Colegio de Bachilleres del Estado de Sinaloa
Ayuntamiento de Mocorito

Ayuntamiento de Rosario

Ayuntamiento de Escuinapa

Ayuntamiento de Navolato

Ayuntamiento de Cosala

. Ayuntamiento de Elota

Ayuntamiento de Salvador Alvarado

. Ayuntamiento de Badiraguato

. Ayuntamiento de Angostura

. Ayuntamiento de Ahome

. Ayuntamiento de Concordia

. Ayuntamiento de Culiacan

. Ayuntamiento de Guasave

. Ayuntamiento de Sinaloa

. Ayuntamiento de San Ignacio

. Ayuntamiento de El Fuerte

. Ayuntamiento de Choix

. Ayuntamiento de Mazatlan

. Banco de Alimentos de Culiacan, L.A.P.

. Padres y Compadres, I.A.P.

. Asociacion por El Valor de la Mujer, A.C.
. Agricola GALA

. Jardin Botanico

. Comunidad de Sinai, I.A.P.

. Asociacion de Agricultores de Rio Culiacan, A.C.
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Este organismo publico autdbnomo constitucional llevé a cabo durante el ano que se

informa, once Conversatorios con las siguientes tematicas:
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10.
11.

La Inclusion en el Sistema Educativo en Sinaloa.

El Derecho de Acceso a las Tecnologias y la Seguridad en el Mundo Digital.
La Maternidad y las Desigualdades de Género.

Los Derechos Humanos en Voz de la Ninez.

El Derechos Humanos a la Familia.

Temas Relacionados a Las Poblaciones LGBTTTIQ+.

Adolescentes Plasmando sus Derechos.

Avances y Retos de los Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas en
Sinaloa.

El Derecho a la Inclusion de las Personas Sordas y la Lengua de Senas
mexicana.

La Inclusion: Realidades de las Personas de Talla Baja.

Los Derechos de la Infancia, jHoy!
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ENLACE INSTITUCIONAL CON ORGANISMOS DEFENSORES DE DERECHOS
HUMANOS

Reunién de Trabajo con titulares de organismos publicos defensores de Derechos
Humanos, con la presencia de la Dra. Gloria Armida Uriarte Uriarte, Comision Estatal
de Atencion a Integral a Victimas; Mtro. Victor Manuel Pérez Lopez, Comision Estatal
de Busqueda de Personas y la Dra. Jhenny Judith Bernal Arellano, Directora General
del Instituto para la Proteccion de Personas Defensoras de los Derechos Humanos
y Periodistas, en la que se sefnald la importancia de la coordinacion y vinculacion
entre estas instituciones, capacitar a las personas servidoras publicas de los
organismos publicos participantes, respecto de las funciones de cada uno de ellos,
asi como de la colaboracion que se requiera por parte de éstos y fortalecer el trabajo
interinstitucional en la defensa de los derechos humanos, ademas de establecer y

fomentar acciones de coordinacion tendientes a la proteccion, estudio, promocion

y divulgacion de los derechos fundamentales, llevada a cabo en el Salén de Usos
Multiples de la CEDH.
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La Comision Estatal de los Derechos Humanos, como organismo encargado de la
defensa, proteccion, observancia, promocion y divulgacion de los derechos humanos,
reconocidos en el orden juridico mexicano, se propuso fortalecer la participacion
ciudadana y de representacion social, acordando extender un reconocimiento anual a
las personas o colectivos que acreditaran una trayectoria ejemplar en la promocion y

defensa de los derechos humanos en el Estado de Sinaloa.

La labor ejercida por defensoras o PREMIO ESTATAL
defensores de Derechos Humanos en
Sinaloa es amplia. Han emprendido
movimientos de luchas y batallas, los
cuales en una gran mayoria han logrado

rendir frutos a través de aprobaciones de

leyes o creacion de instituciones.

Con el propésito de dar transparencia al

procedimiento del Premio, se aprobd por
parte del Consejo Consultivo de la CEDH, el
Reglamento para el Otorgamiento del Premio

¢ Estatal de Derechos Humanos en el que se

reconocen dos grandes 6rganos de decision:
~ | el Consejo de Premiacion y el Jurado del

mismo.

El primero de ellos integrado, por personal de la CEDH, presidido por Mtro. José Carlos
Alvarez Ortega, Presidente de la Comision Estatal de los Derechos Humanos; Lcda.
Juliana Araujo Coronel, Secretaria Ejecutiva de la CEDH; Mtro. Miguel Angel Calderén
Espinoza, Visitador General de la CEDH; Mtro. Miguel Angel L6épez Nufez, Secretario

Técnico de la CEDH; L.E. Pavel Jonathan Hernandez Ortiz, Titular del Organo Interno de
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Control de la CEDH; Dip. Elizabeth Chia Galaviz, Presidenta de la Comision de Derechos
Humanos del H. Congreso del Estado; Dra. Nora Patricia Figueroa Sauceda,
Subsecretaria de Derechos Humanos del Gobierno del Estado; T.S. lleana del Carmen
Castro Miranda, Consejera del Consejo Consultivo de la CEDH y Dr. Pedro Flores Leal,
Vicerrector de Operacion Institucional de la Universidad Autdbnoma de Occidente y como
Jurado de este Premio, el Consejo Consultivo designé al Prof. José Enrique Vega Ayala,
Dra. Yadira Carrera Ontiveros y Dra. Cecilia Maria Peraza Zazueta, destacados

profesionistas que se han distinguido en su quehacer académico e institucional.
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Derechos Human,

Asi, la sociedad sinaloense a través de la Comision Estatal de los Derechos Humanos en
Sinaloa, reconocié a una mujer que ante la adversidad de vivir sin saber qué habia sido
de su hijo decidié emprender su bdsqueda ella misma, generando un gran movimiento
para encontrar a personas desaparecidas, otorgandose la primera edicion del Premio

Estatal de Derechos Humanos, a la senora Mirna Nereida Medina Quinonez, destacada

defensora de derechos y fundadora del Colectivo Las Rastreadoras de El Fuerte.
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Al entregarle este premio a la galardonada, la Comision Estatal de los Derechos
Humanos reconoce publicamente su labor y trayectoria, asi como también la de

numerosas personas que promueven el ejercicio de los derechos humanos en nuestro

Estado.
—
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DISTINTIVO EMPRESA COMPROMETIDA CON LOS DERECHOS HUMANOS

En seguimiento a nuestro Plan Estratégico Institucional CEDH 2024, por segundo ano
consecutivo se entregd el Distintivo Empresa Comprometida con los Derechos
Humanos, edicion 2022, que tiene como objetivo reconocer los esfuerzos de las
empresas y establecer un mecanismo de autogestion y evaluacion, dentro de su cultura
organizacional relacionadas con los derechos humanos, colocandolas en una mayor

ventaja competitiva.
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Este reconocimiento se otorgd a 17 empresas que respondieron satisfactoriamente la

autoevaluacion diagnostica sobre siete ejes que conforman el programa: Politica de los

derechos humanos; Practicas laborales armoniosas; Fortalecimiento organizacional;

Inclusion; No discriminacion; Entorno social; y Proteccion al medio ambiente.

mencionandose a continuacion:
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Industrias Marino S.A. de C.V.

Soluciones Inteligentes para El Agro S.A. de C.V.
Grupo Calzapato S.A. de C.V.

Loredo Muebles y Equipos

Agroindustrias Tombell S.A de C.V.

Agricola Chaparral S.A de C.V.

MYL Produce S. de R.L.

RL El Nazario S.P.R.

Grupo Doble RR Agricultores S.A. de C.V.

. AUGET Consultores

. General Brands Manufacturas México S de Rl de CV
. Despacho de Asesoria Financiera Integral SC

. AR Biomedical Solutions, S.A. de C.V.

. Homesuites

. Agricola Paredes S.A.P.l. de C.V.

. Aquamiller S.A. de C.V.

. Mercadito Movil S.A. de C.V.
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De estas 17 empresas sinaloenses que obtuvieron el Distintivo, 7 pertenecen al sector
agricola, 4 al de alimentos, 4 a la industria textil, de hospedaje, salud y transformacion
de materia primay 2 de consultoria, ademas, son integradas por 8,268 personas, 3,726
mujeres y 4,542 hombres, quienes tienen una familia, mismas que laborando en un
ambiente de armonia y respeto a sus derechos humanos, se convierten en replicadores

y formadores de personas con esa Cultura de Respeto a los Derechos Humanos que

tanto anhelamos.
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TRABAJO INSTITUCIONAL.

e Diversas reuniones de trabajo con el personal directivo de la CEDH, con la finalidad
de conocer los avances de cada una de las areas en relacion al Plan Estratégico
Institucional CEDH 2024, la revision del Programa de Igualdad entre Mujeres y
Hombres de la CEDH Sinaloa; asi como temas relativos al programa operativo anual,

llevadas a cabo en la Sala de Juntas de la CEDH.

s
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e Presentacion del Protocolo para la Prevencion y Atencion del Acoso y Hostigamiento
Sexual de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, el cual tiene como objetivo
establecer de manera consistente y homogénea las acciones a realizar para la
prevencion y atencion del acoso y hostigamiento sexual al interior de este organismo

publico autdbnomo, llevada a cabo de manera presencial y virtual.

VIOLENCIA

® §

e Diversas Reuniones de Trabajo con el Comité de Control y Desempeno Institucional

(COCODI), realizadas en la Sala de Juntas de este organismo publico auténomo.
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Reunién de Trabajo con el Mtro. Ismael Camacho Castro, donde se presentd el
Informe final de evaluacion en materia de diseno correspondiente al Programa Anual
de Evaluacion 2022.
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e Sesion de Instalacion y Primera Sesion Ordinaria del Consejo de Premiacion del
Premio Estatal de Derechos Humanos, edicion 2022, donde se contd con la
presencia de los integrantes del Consejo de Premiacion, en la cual se aprobaron
calendario de sesiones, el monto del estimulo econémico y la convocatoria para el
otorgamiento del Premio. Asimismo, se design6 al Jurado, integrado por: Dra. Cecilia

Maria Peraza Zazueta, Prof. José Enrique Vega Ayala y Dra. Yadira Carrera Ontiveros.

REMIO Esranal

a
Berechos Humanny
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Sesion del Consejo de Premiacion del Premio Estatal de Derechos Humanos, donde
se analiz6 el dictamen elaborado por el Jurado, emitiéndose la Resolucion final

relativa al otorgamiento, dicho reconocimiento a la C. Mirna Nereida Medina

Quinoénez, fundadora del Colectivo Las Rastreadoras de El Fuerte.

Diversas reuniones de evaluacion con directivos y personal de las Oficinas
Regionales Zona Norte, Centro-Norte, Evora y Sur, donde se dio seguimiento a los
expedientes de quejas, asi como pendientes administrativos de dichas

representaciones.




PRESIDENCIA

Reunion Estatal del Colegio de Visitadores

Se realizaron dos sesiones semestrales del Colegio de Visitadores de la CEDH 2022, con
la finalidad de establecer lineamientos para la mejor atencion de los asuntos de su
competencia; dar seguimiento al trabajo realizado por la Visitaduria General y las
Visitadurias de las Oficinas Regionales; propiciar el intercambio de ideas y experiencias

entre el personal de las Visitadurias; analizar expedientes propuestos por las

Visitadurias, y formalizar compromisos de trabajo para el ano 2022, realizadas en el
Salén de Usos Multiples de la CEDH.

Reunion Estatal de Promotoras y Promotores Ejecutivos

Se realizaron dos sesiones semestrales del Colegio de Promotoras y Promotores
Ejecutivos de la CEDH 2022, con el objetivo de informar sobre las actividades realizadas
durante los semestres por cada uno de las y los promotores, asi como de las estadisticas
semestrales y balance general por parte de la Secretaria Ejecutiva, realizadas en el
Salén de Usos Multiples de la CEDH.

COLEGIO DE
olores y Promotoras
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Comunicacion Social

Los medios de comunicacion son un importante puente, para que los ciudadanos estén
enterados de las acciones y acontecimientos que se estan suscitando a su alrededor,
en esa tesitura atendimos sus invitaciones e informamos, a través de ellos, de las
distintas actividades realizadas por este organismo publico, durante el transcurso del

ano.

e Presentacion del Informe de Actividades
CEDH correspondiente al ano 2021 a los
medios de comunicacion, realizada en el

Salén de Usos Multiples de este organismo.

e Conferencia de prensa para la presentacion
de la Recomendacion General 1/2022,
Violencia contra las Mujeres, Adolescentes y
Ninas en el Estado de Sinaloa, dirigida a los

Poderes Legislativo, Ejecutivo, judicial,

Organos Constitucionales Auténomos vy
Gobiernos Municipales, ante diversos medios

de comunicacion.

e Conferencia de Prensa con la finalidad de dar :
- PrREMIO A

a conocer a los medios de comunicacion la de
Derechos Hunianos

Convocatoria del Premio Estatal de Derechos
Humanos, edicion 2022, llevada a cabo en el

Salén de Usos Miltiples de este organismo

plblico autbnomo.
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e Conferencia de prensa para la presentacion
de la Recomendacion General 2/2022,
Desplazamiento Forzado Interno en Sinaloa,
dirigida a los Poderes Legislativo, Ejecutivo y
Judicial, Fiscalia General del Estado y

Gobiernos  Municipales, ante diversos

medios de comunicacion.

En el ano 2022 se concedieron mas de 155 entrevistas con diversos medios de
comunicacion, asimismo se emitié un pronunciamiento por hechos ocurridos en el aho

que se informa.
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Durante los meses del ano la CEDH Sinaloa a través de la iluminacion del edificio con
los colores alusivos, conmemoramos diversas fechas senaladas en los calendarios

nacional e internacional.

e La CEDH Sinaloa encendié sus luces de
colores, para refrendar que ninguna
persona debe ser victima de Discriminacion
por su preferencia u orientacion sexual, ni

por su identidad de género, en

conmemoracion del Dia Internacional de la
Diversidad LGBTTIQ+.

e La CEDH Sinaloa como parte de la conmemoracion del Dia Internacional de la Lucha
contra el Cancer de Mama, encendid el
edificio del color respectivo, con la finalidad
de invitar a la sociedad a hacer conciencia
sobre la importancia de una deteccion

oportuna de esta enfermedad.

e Todos los dias 25 de cada mes decimos NO
a la Violencia de Género. En el Dia Naranja,
generamos conciencia sobre este problema
que repercute en todos los ambitos de la
sociedad y en el marco del Dia
Internacional de la Eliminacion de la

Violencia contra la Mujer reafirmamos

nuestro compromiso en favor de una
cultura de respeto e igualdad para la

eliminacion de la violencia de género.
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Consejo Consultivo

La Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa, como 6rgano
constitucionalmente autbnomo, cuenta con un grupo de ciudadanas y ciudadanos
constituidos en Consejo Consultivo, quienes fueron electos por el Congreso del Estado,

conforme a las leyes en la materia.

Actia como cuerpo consultivo de la Presidencia y ademas, por mandato de ley, les
corresponde entre otras, aprobar el Reglamento Interior de la Institucion, opinar sobre
los lineamientos generales de actuacion y reglas de operacion de la CEDH,

Recomendaciones y Convenios.

El 6rgano colegiado actia con un Secretario Técnico cuya funcion es asistirles para el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como levantar las actas o minutas de las
sesiones, resguardar el archivo correspondiente, ademas de llevar el control de las

asistencias de cada uno de sus integrantes.

Durante el ano que se informa, las y los Consejeros que contindan desempenando la
funcion para los que fueron nombrados a partir del dia veintinueve de junio de dos mil

dieciocho, son:

e Dr. Luis Roberto Sanchez Inzunza

e Lic. Carmen Astrid Sainz Angulo

e Dr. Omar Lizarraga Morales

e C. Mariola Rubio Lopez

e Dr. José Luis Alatorre Patron

e TS. lleana del Carmen Castro Miranda
e Mtro. Juan Bautista Lizarraga Motta
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Igualmente, en cumplimiento a lo establecido por la Ley Organica de la CEDH y su
reglamento interior, el Consejo Consultivo celebré durante 2022 las siguientes sesiones

ordinarias y extraordinarias:

Sesiones del consejo consultivo 2022

Sesiones ordinarias Sesiones extraordinarias

6 2

e Primera Sesion Ordinaria: 26 enero 2022
e Segunda Sesion Ordinaria: 23 marzo 2022
e Tercera Sesion Ordinaria: 26 mayo 2022

e Cuarta Sesion Ordinaria: 13 julio 2022

e Quinta Sesion Ordinaria: 27 septiembre 2022

.. . . . Primera Sesion Ordinaria, de fecha 26 enero 2022
e Sexta Sesion Ordinaria: 24 noviembre 2022

Segunda Sesion Ordinaria de fecha 23 marzo 2022 Tercera Sesion Ordinaria de 26 mayo 2022

Cuarta Sesion Ordinaria de 13 julio 2022 Quinta Sesion Ordinaria de fecha 27 septiembre 2022
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En estas sesiones ordinarias, se rindieron los informes
de actividades bimestrales de la Presidencia,
Visitaduria General, Secretaria Ejecutiva y Secretaria

Técnica y se expusieron, acordaron y resolvieron

diversos planteamientos relativos al funcionamientoy #] ‘
quehacer de este organismo publico protector de o )
Sexta Sesion Ordinaria de fecha 24 noviembre 2022

derechos humanos.

Por lo que se refiere a las sesiones extraordinarias, se convocaron para el desahogo de

los asuntos propios de este 6rgano colegiado en las fechas siguientes:

e Primera Sesion Extraordinaria: 13 julio 2022

e Segunda Sesion Extraordinaria: 24 noviembre 2022

En la primera de ellas, se analizd, discutié y aprob6 el Reglamento para el Otorgamiento
del Premio Estatal de Derechos Humanos. Mientras que en la segunda, se analizo,
discutié y aprobd el Acuerdo por el cual se Reforma, Adiciona y Deroga, diversas

disposiciones del Reglamento Interior de la Comision Estatal de los Derechos Humanos.

Primera Sesion Extraordinaria del 13 julio 2022 Segunda Extraordinaria del 24 noviembre 2022
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Visitaduria General

Proteccion y Defensa
de los Derechos Humanos

La Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa se integra con una Visitaduria
General, la cual, en cumplimiento de sus funciones, recepciona denuncias y quejas por
presuntas violaciones a derechos humanos, derivadas de actos u omisiones de
naturaleza administrativa provenientes de cualquier autoridad o persona servidora
publica estatal o municipal, realiza la investigacion a peticion de parte o de oficio de
presuntas violaciones de derechos humanos, solicita medidas cautelares o
precautorias, asi como formula propuestas de conciliacion o de recomendaciones
publicas entre personas quejosas o0 agraviadas y las autoridades presuntamente

responsables.

A través de este comunicado, se informa la estadistica que reflejan las actividades de la
Visitaduria General durante el ano 2022, destacandose lo referente a las quejas y
denuncias presentadas, las autoridades senaladas como responsables, las medidas
precautorias o cautelares solicitadas para prevenir o evitar la consumacion irreparable
de violaciones a derechos humanos, la forma en que fueron concluidos los expedientes
y las recomendaciones emitidas. Ademas, se detalla lo correspondiente al Programa de
Atencion a Victimas del Delito y de Violaciones a Derechos Humanos, de los Grupos de
Atencion Prioritaria, del Sistema Penitenciario, Personas Desaparecidas y Victimas del

Desplazamiento Forzado Interno.
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Durante el ano 2022, se presentaron 2756 quejas, mismas que a continuacion se

detallan en el siguiente cuadro:

Quejas 2756

Asuntos solucionados de manera inmediata* 1981
Actos o0 hechos presuntamente violatorios de derechos humanos 549
Incompetencia por tratarse de asuntos de la competencia de la

140
CNDH
Pendientes de calificar 76
Incompetencia por tratarse de asuntos de algin organismo de 5
defensa de derechos humanos en otra entidad federativa
Incompetencia por tratarse de un conflicto entre particulares 2
Incompetencia por tratarse de un asunto jurisdiccional 2
Incompetencia por tratarse de un asunto laboral 1

*Estos asuntos se resolvieron sin necesidad de iniciar un expediente de queja, a través de
gestiones ante la autoridad, asesoria juridica, diversas diligencias o, en su caso, orientacién
y acompafamiento, entre otras.
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Asuntos atendidos mensualmente

Mes Ndmero de Quejas Porcentaje
Enero 188 6.82%
Febrero 205 7.44%
Marzo 287 10.41%
Abril 188 6.82%
Mayo 213 7.73%
Junio 241 8.74%
Julio 128 4.65%
Agosto 275 9.98%
Septiembre 290 10.52%
Octubre 304 11.03%
Noviembre 275 9.98%
Diciembre 162 5.88%

Conforme a los datos informados con anterioridad, se destaca que, durante los meses
de marzo, septiembre, y octubre, hubo una mayor incidencia de quejas presentadas,

mientras que, en los meses de enero, mayo y diciembre, fue menor.




e
A A INFORME

: DE ACTIVIDADES
COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

Origen de las personas que requirieron nuestra atencion

Nidmero de personas que solicitaron nuestros servicios por municipio

Municipio Cantidad Porcentaje

Culiacan 358 12.98%
Mazatlan 178 6.45%

Ahome 84 9.5%

Guasave 52 1.88%
Salvador Alvarado 21 0.76%
Navolato 16 0.58%
Angostura 15 0.54%
Escuinapa 9 0.32%
Elota 8 0.29%
Badiraguato 5 0.18%
El Fuerte 5 0.18%
Choix 3 0.10%
Concordia 3 0.10%
Mocorito 3 0.10%
Rosario 3 0.10%
Sinaloa 3 0.10%
Cosala 1 0.03%
Otras 8 0.29%

Se destaca del cuadro anterior que, donde hubo un mayor nimero de personas que
solicitaron asistencia de esta Comision Estatal fue en los municipios de Culiacan,

Mazatlan y Ahome.




VISITADURIA
GENERAL

Quejas registradas por Oficina Regional

Zona Centro

Zona Centro Zona Norte Norte Zona Evora Zona Sur
Culiacan Los Mochis Guamuchil Mazatlan
Guasave
1353 454 108 142 699
49% 16.4% 3.9% 5.1% 25.3%

Asuntos solucionados de manera inmediata

600

Total: 1,981
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Hechos violatorios

A continuacion se presentan los hechos violatorios identificados en las quejas

calificadas como presuntamente trasgresoras de derechos humanos:

Hechos Violatorios Cantidad
Violacion al principio de legalidad en el desempeno de 47
la funcion publica
Abuso de autoridad 45
Actos y omisiones de naturaleza administrativa 19
Falta a la legalidad, honradez, lealtad y eficacia en el 16
desempeno de su funcion
Prestacion indebida del servicio publico 14
Defensa deficiente 5
Violacion'al Omitir fundar y motivar el acto de autoridad 5
derecho humano
dla Iega.hdad N Falta de fundamentacion o motivacion legal 5
la seguridad
juridica Omisién de expedir permisos y licencias 4
Omision de inicio de carpeta de investigacion 3
Desalojo sin orden emitida por autoridad competente 3
Aplicar sanciones administrativas por infracciones a 3
reglamentos o bandos de policia y gobierno
Dilacion en resolucion judicial 1
Omision de informar sobre la situacion juridica 1
Omision de respetar garantia de audiencia 1




Violacion al
derecho al

acceso a la
justicia
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Dilacion e irregular integracion de la carpeta de

. o 86
investigacion

Omision de realizar actos o técnicas de investigacion 13
ordenadas por el Ministerio Publico

Retardar o entorpecer la funcion de investigacion o 12
procuracion de justicia

Negativa de recibir denuncia 11
Omision de brindar informaciébn sobre el 5
procedimiento

Dilacion en dictar acuerdo o resolucion 4
Omision de establecer, dictar o garantizar el
cumplimiento de medidas cautelares para la 4
proteccion de victimas y testigos

Omision de iniciar una carpeta de investigacion 4
Dilacion en el proceso laboral 3
Omisién o dilaciébn en la realizacion de actos de 3
investigacion ordenados por MP

Dilacion en el proceso administrativo 3
Dilacion en el proceso judicial 3
Irregular tramitacion de queja administrativa 2
Omitir brindar asesoria juridica e informacion sobre el 5
desarrollo del procedimiento

Destruir o sustraer datos de prueba 2
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Omision, dilacion o irregularidad en el cumplimiento
de una sentencia o resolucion

Omision de proporcionar medidas de proteccion a
victimas del delito

Retardar puesta a disposicion de persona detenida

Negar la aportacion y desahogo de pruebas

Acceso y procuracion de justicia

Dilacion en la ejecucion de laudo o sentencia

Omision de recibir denuncia o querella

Omisién de acordar sobre la presentacion de la
demanda

Dilacion en proceso judicial

Omision de respetar el debido proceso

Violacién al Omision de garantizar las formalidades esenciales del
derecho al procedimiento

debido proceso
Omision de notificar el inicio del procedimiento
administrativo

Acciones u omisiones que transgreden la seguridad
social

Omision de otorgar pension por viudez

Violacion al
derecho a la
seguridad social

Negativa u omision de respetar el acceso a la
jubilacion

Omision de otorgar, cumplir o actualizar una pension

Reduccion a la pension de orfandad




Violacién al
derecho a una
defensa
adecuada

Derechos de las
victimas

Derecho a la
reparacion
integral del dano

Derecho humano
a contar con
asesor juridico
victimal

Violacion al
derecho de
peticion

VISITADURIA
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Negativa de acceso a los registros de la carpeta de

. o 1
investigacion

Omision de asignar defensor publico 1
Llevar a cabo una defensa deficiente por parte de la 1
persona defensora publica

Omision de informar a la victima sobre el desarrollo 1
del procedimiento de investigacion

Omision de garantizar la reparacion del dano 3
Omision de reparar integralmente el dano a victimas 5
del delito o de violaciones a derechos humanos

Omision de cumplir con la funcion de asesorar 4
juridicamente a la victima

Omisién de dar respuesta por escrito a una peticion 18
Omitir dar respuesta a peticion 13
Omision de dar respuesta en breve término a una 10
peticion

Omision de realizar el acuerdo por escrito, en 5
respuesta a una peticion

Omision de dar respuesta congruente a una peticion 2
Negativa al derecho de peticion 1
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derecho humano
a la libertad
personal

Violacién al
derecho humano
a laintegridad y
seguridad
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Detencion arbitraria 43
Retencion ilegal 4
Desaparicion forzada de personas 3
Detencion ilegal 2
Actos y omisiones que transgreden libertad de 1
transito

Uso excesivo de la fuerza publica 63
Incomunicacion 8
Amenazas/intimidacion 8
Lesiones 8
Tortura 4
Acoso sexual 3
Aseguramiento indebido de bienes 5
Omisién o dilacion injustificada en la devolucion de 4
bienes asegurados

Danos 3
Negligencia en el resguardo de bienes asegurados 1
Omision de expedir titulo de propiedad 1
Ocupar o danar ilegalmente propiedad privada 1




Derecho a la
inviolabilidad del
domicilio

Violacién al
derecho a la
libertad de
transito

Violacién al
derecho a la
proteccion a la
salud
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Ingresar a un domicilio sin orden judicial

Allanamiento de morada

Actos y omisiones que transgreden la libertad de
circulacion

Omisién de brindar atenciéon médica

Omision de realizar una intervencion quirlrgica

Omision de brindar informacion sobre el estado de
salud de los pacientes

Obstaculizar, restringir o negar el acceso a servicios
de salud

Omisién de suministrar medicamentos

Omitir brindar atencion médica de urgencia

Inadecuada proteccion a la salud mental

Negar, restringir u omitir brindar atencion o
informacion durante el embarazo, parto, posparto y
después de un aborto

Omision de implementar medidas para el tratamiento
de epidemias o emergencias sanitarias

Omisién de aplicar vacuna

Negligencia médica




Derecho al
acceso,
disposicion y
saneamiento del
agua

Derecho a un
medio ambiente
sano

Derecho de los
familiares al trato
dignoy
disposicion del
cadaver de la
victima
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Acceso al agua potable y saneamiento

Suspender el servicio de agua potable, drenaje y
alcantarillado

Realizar cobros excesivos o injustificados por los
servicios de agua potable, drenaje y alcantarillado

Suspender o interrumpir sin justificacion el servicio de
agua potable, drenaje y alcantarillado

Brindar deficientemente el servicio del agua potable,
drenaje y alcantarillado

Omision o retardo en la reparacion de fugas de agua

Omision de garantizar el derecho a un medio
ambiente sano

Omisién de realizar las acciones necesarias para la
proteccion y conservacion del medio ambiente

Omision de realizar las acciones necesarias para
evitar la contaminacion ambiental

Omision de brindar servicios en materia de limpia,
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final
de residuos

Negativa a que las y los familiares dispongan del
cadaver de la victima

Exhumar o inhumar un cadaver contraviniendo a la
legislacion aplicable




Violacién al
interés superior
de la ninez

Violacién al
derecho a la
igualdad ante la
leyy no
discriminacion
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Omision de proteger la integridad fisica o psicoldgica

.- . 17
de ninas, ninos o adolescentes
Acciones u omisiones que transgreden el interés 20
superior de la nifez
Separacion injustificada de un menor de edad de sus 12
padres
Acciones u omisiones que limiten el desarrollo fisico o 9
mental de la ninez
Omision de atender el principio del interés superior de
la ninez en la opinién voluntaria de personas menores
de edad en lo atinente la convivencia con sus 1
familiares, asi como a la proteccion de su integridad
fisica o psicoldgica de ninas, ninos y adolescentes
Violacion al interés superior de la ninez 1
Discriminacion basada en las condiciones de salud 4
Discriminacion basada en alguna condicion que
atente contra la dignidad humana y que tenga por 4
objeto menoscabar los derechos y libertades de las
personas
Acciones y omisiones que transgreden el derecho a la 5
igualdad de personas con algln tipo de discapacidad
Discriminacion basada en la identidad de género 2
Discriminacion hacia las personas con discapacidad 2
Discriminacion basada en preferencias sexual y 1
estado civil
Omisién de realizar acciones afirmativas para 1
garantizar el derecho a la igualdad y no discriminacion
Discriminacion basada en la condicion social 1
Acciones u omisiones que transgreden los derechos 1
de grupos de atencion prioritaria
Omision de garantizar a las personas con
discapacidad a la accesibilidad al entorno fisico, 1
social, econdmico y cultural y a su movilidad personal
Discriminacion laboral 1




Violacién al
derecho al honor,
alaimagenyala
vida privada

Violacion al
derecho a la
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Agresiones verbales que atenten contra el honor, la

. . . 2
imagen y a la vida privada

Expresiones o acciones de difamacion 1
Difusion injustificada de imagenes, informacion
privada, informacion digital que atente en contra del 1
honor, la imagen y la vida privada

Impedir o restringir el acceso a servicios de educacion 13
Condicionar la inscripcién, permanencia, realizacion

de examenes o entrega de documentos al pago de 3
cuotas o aportaciones

Omision en garantizar una infraestructura educativa,

su mantenimiento y las condiciones del entorno, sean 3
idoneas

Omisién de proporcionar educacion inclusiva 3
Omision de garantizar que las instituciones
educativas se encuentren en ubicaciones geograficas 1
y edificaciones accesibles

Omision de expedir titulo electronico profesional 1
Omitir de expedir certificado de estudios 1
Acciones u omisiones contrarias a los principios
basicos de la educacion, la cual debe ser laica, 1
gratuita, inclusiva y de calidad

Negar el acceso a los servicios de educacion por
discriminacion basada en alguna condicidbn que 1
atente contra la dignidad humana y tenga por objeto
menoscabar los derechos y libertades de las personas

Negar el acceso a los servicios de educacion por 1

cuestiones estéticas




Violacion al
derecho al
trabajo

Libertad de
trabajo, industria,
profesion o
comercio

Violacién al
derecho a la
libertad de
expresion
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Hostigamiento laboral 12
Acoso laboral 5
Omision de garantizar los derechos a un salario 4
remunerador y al pago de prestaciones econdmicas

Impedir el acceso al trabajo 2
Omision de otorgar o reconocer base a trabajadores 1
Omision de garantizar el derecho al reposo para la 1
lactancia

Omisién de prevenir el acoso laboral 1
Descuentos salariales injustificados 1
Despido injustificado 1
Transgresion al derecho al trabajo 4
Omision de pagar el salario 4
Omision de otorgar prestaciones laborales 1
Injerencias arbitrarias en el ejercicio periodistico 2
Ataques, obstaculizacion o injerencias arbitrarias a la 5
libertad de expresion y de pensamiento

Injerencias arbitrarias al buscar, recibir, difundir o 1
manifestar ideas o informacion

Libertad de expresion como periodista 1
Impedir la protesta social y manifestacion publica 1
Impedir la manifestacion de ideas 1




Violacion al
derecho a la
reinsercion social

Violacion al
derecho a la vida

Violacién al
derecho a la
proteccion de
datos personales

Violacion al
derecho a la
dignidad humana

Violacion al
derecho a la
identidad
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Omision del personal de los centros penitenciarios en
el cumplimiento de su deber reforzado de cuidado,

. . . 5
respecto de la vida de las PPL bajo custodia del
Estado
Omision al derecho a personas privadas de la libertad 2
Impedir que las personas privadas de la libertad 5
reciban visitas
Omisién por parte del Centro Penitenciario de
implementar medidas preventivas para impedir el 1
ingreso de objetos ilicitos
Omision en la proteccion a la vida 1
Omisién o dilacién en adoptar medidas inmediatas
para salvaguardar la vida en situaciones de 3
emergencia
Violacion a la confidencialidad de datos personales 5
Difusion de datos personales sin consentimiento 2
Difusiéon de datos personales 1
Acciones u omisiones que atentan contra la dignidad 13
humana
Omision de respetar y garantizar la identidad personal 5
Acciones u omisiones que transgreden el derecho al 1
libre desarrollo de la personalidad
Omision de brindar las medidas necesarias para el
registro civil de wuna persona inmediatamente 2

después de su nacimiento




Violacién al
derecho a la
movilidad en
condiciones de
seguridad vial,
accesibilidad,
eficiencia,
sostenibilidad,
calidad, inclusion
e igualdad

Violacién al
derecho a la
blasqueda y
localizacion de
personas
desaparecidas o
no localizadas

Violacién al
derecho de
acceso de las
mujeres a una
vida libre de
violencia

VISITADURIA
GENERAL

Omision de garantizar la movilidad en condiciones de

seguridad vial, accesibilidad, eficiencia, 2
sostenibilidad, calidad, inclusioén e igualdad

Restricciones arbitrarias al derecho a la movilidad 1
Omision o dilacion en la realizacion de acciones de
investigacion con debida diligencia en casos de 3
personas desaparecidas o no localizadas

Omision de informar a los familiares sobre el
resultado de las acciones de bulsqueda, las 1
diligencias, los indicios, evidencias y pruebas que
resultaron de las mismas

Acciones u omisiones que transgreden los derechos 11
de las mujeres

Omision de garantizar la proteccion frente a la 3
violencia institucional

Omision de garantizar la proteccion frente a la 5
violencia fisica

Acoso laboral 2
Separacion del servicio publico 1
Hostigamiento laboral 1
Violencia laboral 1
Violencia sexual 1
Hostigamiento sexual 1
Omision de proteger a la mujer frente al feminicidio 1
Omision de implementar medidas para erradicar la 1
violencia contra la mujer

Omision de respetar usos y costumbres indigenas 2
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Derechos de los
pueblos y
comunidades
indigenas

Exhibir a personas detenidas ante medios de
comunicacion, asi como tomar y divulgar fotografias 4
de personas detenidas

Violacién al
derecho a la
presuncion de
inocencia

Exhibir a personas detenidas ante medios de
comunicacion, asi como tomar y divulgar fotografias 8
de personas detenidas

Violacion al derecho de acceso a la informacion

Durante 2022, se identificaron la dilacion o irregular integracion de la carpeta de
investigacion, Uso excesivo de la fuerza publica (malos tratos), Violacion al principio de
legalidad en el desempeno de la funcion publica, abuso de autoridad, detencion
arbitraria, como los principales hechos violatorios de derechos humanos identificados
en las quejas presentadas.
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Autoridades Responsables

A continuacion, se desglosa por Oficina Regional las autoridades senaladas como
responsables en las quejas calificadas como presuntamente violatorios de derechos
humanos.

Oficina Regional
Autoridades
Estatales Zona Zona Zona Zona Zona
Centro Norte Centro Norte Evora Sur

Total

Fiscalia General del
Estado
St-:\cr_etarla de Educacion 29 4 1 1 14 53
Publica y Cultura
St:zcr.etarla de Seguridad o5 4 ] 1 7 37
Puablica
Secrletarla General de 10 3 1 3 9 29
Gobierno
Secretaria de Salud 10 2 1 1 3 17
Poder Judicial del Estado 3 - - 1 1 5
Secretaria de
Administracién y Finanzas 2 2 ) i 1 5
Secretaria de Bienestary 5 i i i i o
Desarrollo Sustentable
Secretaria de Obras

. 1 - - - - 1
Puablicas
Oficina del Gobernador 1 1
del Estado

Autoridades
Municipales

Otras

Nota: El nimero de autoridades sefialadas no corresponde con el nimero total de quejas recibidas donde los
actos o hechos fueron presuntamente violatorios de derechos humanos, toda vez que en una queja se pueden
sefnalar una o mas autoridades.

El 63.08% del total de las autoridades presuntamente responsables senaladas en los
escritos de quejas corresponden al ambito estatal mientras que el 36.91% restante,

pertenece a dependencias publicas municipales.
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Complementando lo anterior, se detallan las unidades y dependencias senaladas en las

quejas que fueron calificadas como presuntamente violatorias de derechos humanos

Fiscalia General del Estado 168
Unidades del Ministerio Publico 123
Personal de la Fiscalia General del Estado 26
Policia de Investigacion del Estado 8
Vicefiscalia Regional Zona Norte Centro 4
Personal de la Fiscalia Especializada en Desaparicion Forzada de 5
Personas
Vicefiscalia Regional Zona Norte 2
Vicefiscalia Regional Zona Centro 1
Vicefiscalia Regional Zona Sur 1
Personal del Organo Interno de Control de la FGE 1
Secretaria de Educacion Publica y Cultura 53
Personal de la Secretaria de Educacion Publica y Cultura 19
Directores y Maestros de Educacién Secundaria 18
Directores y Maestros de Educacion Primaria 9
Directores y Maestros de Educacion Preescolar 4
Centro de Atenciéon Multiple No. 4 en Culiacan 1
Centro de Atencion Mdltiple No. 23 en Mazatlan 1
Centro de Actualizacion del Magisterio 1
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Secretaria de Seguridad Puablica

Policia Estatal Preventiva 17
Centro Penitenciario “Aguaruto” 11
Centro Penitenciario “El Castillo” 3
Centro Penitenciario “Goros II” 2
Centro Penitenciario “Regién Evora” 2
Personal de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado 1
Direccion de Servicios de Proteccion Coordinacion Zona Norte 1

Secretaria General de Gobierno

Instituto de la Defensoria Publica del Estado 9
Personal del Tribunal Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado 4
Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado 3
Procuraduria de la Defensa del Trabajo en Guasave 1
Direccion del Trabajo y Prevision Social 1
Personal de la Procuraduria del Trabajo y Prevision Social 1
Comision para la Atencion de Comunidades Indigenas en Sinaloa 1
Personal del Centro de Conciliacion Laboral de Culiacan 1
Direccion de Vialidad y Transportes en Salvador Alvarado 1
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Secretaria de Salud 17
Hospital General de Mazatlan 3
Hospital General de Culiacan 3
Hospital de la Mujer 2
Hospital Psiquiatrico de Sinaloa 2
Personal de la Secretaria de Salud 2
Hospital General de Los Mochis 1
Hospital General de Guasave 1
Centro de Salud Rural de Villa Benito Juarez, Salvador Alvarado 1
Laboratorio Estatal de Salud Publica de Sinaloa 1
Personal de los Servicios de Salud de Sinaloa 1
Juzgado Segundo del Ramo Familiar en Culiacan 1
Juzgado de Primera Instancia del Ramo Penal en Los Mochis 1
Juzgado Primero de Primera Instancia del Ramo Penal en Culiacan 1
Juzgado Mixto de Primera Instancia del Distrito Judicial de Angostura 1
Personal del Supremo Tribunal de Judicial del Estado 1
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Direccion de Recaudacion de Rentas 2
Personal de la Secretaria de Administracion y Finanzas 1
Personal de la Direccion de Recursos Humanos 1
Personal de Servicio de Administracion Tributaria del Estado en Ahome 1
Personal de la Secretaria de Bienestar y Desarrollo Sustentable 2
Personal de la Secretaria de Obras Publicas 1
Personal de la Oficina del Gobernador 1

Autoridades Municipales

Mazatlan

Agentes de la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de 49
Mazatlan

Otras autoridades municipales de Mazatlan 34
Personal de la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de 5
Mazatlan

Personal del Juzgado Civico de Mazatlan 4
Procuraduria DIF Mazatlan 4
Tribunal de Barandilla de Mazatlan 1
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Culiacan

Personal del Ayuntamiento de Culiacan 13
Elementos de la Policia Municipal Unidad Preventiva de Culiacan 19
Personal de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Culiacan 6
Presidente Municipal de Culiacan 6
Procuraduria DIF Culiacan 6
Regidores del Ayuntamiento de Culiacan 5
Personal del Tribunal de Barandilla de Culiacan 3
Elementos de la Policia Municipal Unidad de Vialidad y Transito de 5
Culiacan

Secretaria de Seguridad Puablica y Transito Municipal de Culiacan 1
Proteccion Civil Municipal de Culiacan 1

Ahome

Elementos de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del 6
Municipio de Ahome

Personal del Ayuntamiento de Ahome 4
Procuraduria DIF Ahome 3
Comision de Honor y Justicia de Ahome 2
Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ahome 2
Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Sustentable en Ahome 1
Personal del Tribunal de Barandilla de Ahome 1
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Guasave

Personal del Ayuntamiento de Guasave

Secretaria de Seguridad Ciudadana y Movilidad Sustentable de
Guasave

Agentes de la Direccion General de Seguridad Publica y Transito
Municipal de Guasave

Procuraduria de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes del
Sistema DIF Guasave

Comisario Municipal Los Angel del Triunfo, Guasave

Procuraduria DIF Guasave

Navolato

Procuraduria DIF Navolato

Presidenta Municipal de Navolato

Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de Navolato

Personal de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Navolato

Ayuntamiento de Navolato

Salvador Alvarado

Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de Salvador
Alvarado

Sistema DIF Salvador Alvarado

Regidor del Ayuntamiento de Salvador Alvarado

Personal del Tribunal de Barandilla de Salvador Alvarado
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Escuinapa

Otras autoridades municipales de Escuinapa

Agentes de la Direccion de Seguridad Puablica y Transito Municipal de
Escuinapa

El Fuerte

Presidente Municipal de El Fuerte

Otras autoridades municipales de El Fuerte

El Rosario

Otras autoridades municipales de El Rosario

Choix

Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de Choix

Concordia

Otras autoridades municipales de Concordia

Mocorito

Personal del Ayuntamiento de Mocorito

Elota

Agentes de la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal de
Elota

Angostura

Personal del Ayuntamiento de Angostura

Sindico Municipal Costa Azul, Angostura
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Badiraguato

Personal del Ayuntamiento de Badiraguato

Sinaloa

Personal del Ayuntamiento de Sinaloa

Otras

DIF Sinaloa (PNNA, CREE)

1

N ]
O

Universidad Autdbnoma de Sinaloa

N
o

Comision Estatal de Atencion Integral a Victimas de Sinaloa

Colegio de Bachilleres del Estado de Sinaloa

CONALEP

Universidad Auténoma de Occidente

Instituto Comercial Nueva Galicia

Instituto Sinaloense de Infraestructura Fisica Educativa

Tribunal de Justicia Administrativa

Hospital Civil de Culiacan

Instituto Catastral del Estado de Sinaloa

Personal del Congreso del Estado

ISSSTEESIN

Escuela Normal de Sinaloa

Colegio Educativo Integral de Navolato

Escuela Normal Experimental de El Fuerte

Universidad Politécnica del Mar y la Sierra

Cruz Roja Mexicana (Zona Evora)

Instituto Sinaloense del Deporte

Universidad Auténoma Indigena de México Campus Los Mochis

Instituto Sinaloense para la Educacion de Jovenes y Adultos

Comisién Estatal de Busqueda de Personas del Estado

CETIS #68 en Ahome
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Formas de conclusion de expedientes de queja

Durante el ano que se informa 686 expedientes de queja fueron concluidos,

desglosandose de la siguiente manera.

Quejas Concluidas: 686

Forma de conclusion

Porque los hechos o actos no constituyen violacion a derechos 153
humanos

Incompetencia por tratarse de asuntos de la competencia de la 140
CNDH

Solucionado mediante los procedimientos de conciliacion 124
Falta de interés del quejoso 113
Desistimiento del quejoso 67
Recomendacion 24
Por no existir materia para seguir conociendo del expediente de 20
queja

Incompetencia por tratarse de un asunto jurisdiccional 14
Por acumulacion de expedientes 8
Por tratarse de hechos extemporaneos 5
Incompetencia por tratarse de un asunto laboral 5
Incompetencia por tratarse de un asunto de algun organismo de 5
defensa de derechos humanos en otra entidad federativa

Incompetencia por tratarse de un conflicto entre particulares 4
Incompetencia de la Comision Estatal para conocer de la queja 3
planteada

Atraccion CNDH 1
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CONCILIACIONES

Nuestra normativa senala la atribucion de llegar a un acuerdo conciliatorio con la
autoridad responsable y con el quejoso o agraviado, con el objetivo de solucionar el
conflicto que llevd a presentar una queja en la brevedad posible, por lo que se informa
que 124 quejas fueron solucionadas de manera conciliatoria con las siguientes

autoridades.

Conciliaciones

Autoridad Destinataria

Junta Municipal de Agua Potable de Navolato

Personal del Hospital Civil de Culiacan

Personal de la Escuela Normal de Sinaloa

Directora de la Escuela Secundaria General Insurgentes de Guasave, Sinaloa

Personal del Registro Civil con residencia en Mazatlan

Centro Penitenciario “Aguaruto”

Juez Mixto de Primera Instancia con ejercicio y residencia en Escuinapa

Autoridades del Ayuntamiento de Mazatlan

Personal adscrito a la Universidad Autbnoma de Sinaloa

Escuela Secundaria General Federal No. 7 de Culiacan, Sinaloa

Personal del Ayuntamiento de Culiacan

Escuela Secundaria SNTE Seccion 53 de Culiacan, Sinaloa

Instituto de Defensoria Pulblica del Estado de Sinaloa
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Personal de la Procuraduria de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes de DIF
Guasave

Hospital General de Guasave

Personal de la Facultad de Ciencias Sociales de la UAS en Mazatlan, Sinaloa

Unidad del Ministerio Publico Especializada en Delitos de Violencia contra la Familia

Facultad de Odontologia de la Universidad Autdbnoma de Sinaloa

Director de Inspeccion y Normatividad del Ayuntamiento de Ahome

Personal médico y administrativo del Centro Penitenciario Goros Il

Personal de la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Guasave

Personal de la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Mazatlan

Personal de Bienestar Social del Ayuntamiento de Mazatlan

Ayuntamiento de Mazatlan

Elementos de policia adscritos a la Secretaria de Seguridad Publica de Mazatlan

Funcionarios adscritos al Instituto Municipal del Deporte de Mazatlan

Elementos de Transito Municipal de Elota

Unidad Integral del Ministerio Publico con Ejercicio y Residencia en La Cruz, Elota

Centro Penitenciario Region Evora

Secretaria de Educacion Publica y Cultura

Agencia del Ministerio Publico Especializada en Delitos de Tramitacion Comun Region
Centro

Agencia del Ministerio Publico del Fuero Comun Especializada en Delitos contra la
Libertad sexual y contra la Familia de la Region Centro
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Personal del Tribunal de Barandilla de Culiacan

Personal adscrito a la Fiscalia General del Estado

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (Conalep)

Personal de Junta de Agua Potable y Alcantarillado de Culiacan

Personal adscrito a la Policia Estatal Preventiva

Personal de la Telesecundaria 199-D de Mocorito, Sinaloa

Escuela Secundaria Gral. Simon Bolivar en Navolato, Sinaloa

Departamento de Bienes Patrimoniales y Regulacion del Comercio del Ayuntamiento
de Escuinapa

Directora del Jardin de Ninos Fovissste y Supervisora Escolar de Zona 030

Elementos de la Secretaria de Seguridad Publica de Mazatlan

Personal de la Escuela Secundaria Técnica No. 99 de Guasave, Sinaloa

Unidad Integral del Ministerio Pdblico del Fuero Comudn en San Blas, El Fuerte

Departamento de Oficialia Mayor y subdirector de Comercio de Oficialia Mayor del
Ayuntamiento de Mazatlan

Procuraduria de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes del Sistema DIF Guasave

Vicefiscalia Regional Zona Centro

Instituto de Pensiones del Estado

Direccién de Recaudacion de Rentas en Los Mochis, Ahome, Sinaloa

Personal de la Universidad Auténoma Indigena de México

Personal de la Escuela Secundaria Técnica No. 50

Instituto Comercial Nueva Galicia de Culiacan, Sinaloa
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Agencia del Ministerio Publico del Fuero Comun adscrita a la Unidad Integral de lo
Penal en Elota

Personal de la Direccion General de Seguridad Publica y Transito Municipal de
Ahome.

Facultad de Informatica de la Universidad Autonoma de Sinaloa, Campus Mazatlan

Regidor del Ayuntamiento de Salvador Alvarado

Personal de la Procuraduria de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes del
Sistema DIF Salvador Alvarado

Sindico Municipal de Costa Azul, Angostura

Centro de Salud Rural de Villa Benito Juarez, en Salvador Alvarado

Personal del Jardin de Ninos Federalizado El Sauz

Personal de la Escuela Secundaria General ETI 7 en Culiacan

Personal adscrito al Juzgado Segundo Familiar de Primera Instancia de Culiacan

DIF Culiacan

Personal de la Unidad de Atencion Temprana y Primer Contacto en Guasave

Personal de la Escuela Secundaria General No.1 “Amado Garcia”, en Juan José Rios,
Guasave.

Personal de la Escuela Secundaria “José Antonio Aguilar Ojeda”, en Tamazula,
Guasave.

Departamento de Servicios Publicos del Ayuntamiento de Culiacan

Departamento de Ecologia del Ayuntamiento de Rosario, Sinaloa

Procuraduria DIF Ahome
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Personal adscrito a la Direccion de Inspeccion y Normatividad del Ayuntamiento de
Ahome

Hospital General de Los Mochis

Director de la Escuela Primaria General Lazaro Cardenas en Ahome, Sinaloa

Junta de Agua Potable y Alcantarillado del municipio de Ahome

Unidad de Registro de Control de Documentos y de Gestion de SEPyC

Subdireccion de Educacion Primaria de SEPyC

Personal del Instituto Sinaloense de la Infraestructura Fisica y Educativa

Direccién de Documentacion de la Secretaria Particular del Gobernador

Personal adscrito a la Secretaria de Bienestar del Ayuntamiento de Culiacan

Colegio de Bachilleres del Estado de Sinaloa No. 27, en Culiacan

Vicerrector de la Universidad Autonoma de Sinaloa Region Norte

Personal de la Escuela Normal Experimental en El Fuerte

Personal de la Facultad de Enfermeria de la UAS en Los Mochis

Nota: El nimero de quejas que fueron solucionadas de manera conciliatoria no coincide con el
nimero de autoridades, toda vez que hay autoridades con las que se concili6 en mas de una
ocasion.
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MEDIDAS PRECAUTORIAS O CAUTELARES

Durante el ano 2022 se solicitaron a las autoridades correspondientes, la expedicion o
adopcion de 51 medidas precautorias o cautelares, con el objetivo de evitar la
consumacion irreparable de violaciones a los derechos humanos de las personas, asi

como para conservar o restituirlas en el goce de sus derechos, detallandose de la

siguiente manera.

1/2022

Autoridad Directora del Hospital Psiquiatrico de Sinaloa

Unica: Que de manera inmediata y precisa con base en
los articulos 1° y 4° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, sobre el principio del
interés superior de la ninez, se adopten todas y cada
una de las medidas y providencias necesarias a efecto
de que a la adolescente ***** ge |e garantice su
Medida Solicitada derecho humano a la maxima proteccion a la salud,
como lo es las acciones para la atencion en la salud
mental en términos de la Ley General de Salud y Ley de
Salud Mental para el Estado de Sinaloa, asi como la
Norma Oficial Mexicana NOM-025-SSA2-2014, hasta
en tanto se encuentre en la mejor condicion posible de
salud y vida.

2/2022

Director del Centro Penitenciario “El Castillo” de
Mazatlan

Autoridad

Unica: Se garantice al senor ***** y/g ****x% g
derecho humano a la salud, contemplado en el articulo
4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, a efecto de que se le proporcione atencion
médica y se le proporcione el medicamento
correspondiente.

Medidas Solicitadas
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3/2022
Autoridad Director de Prevencion y Reinsercion Social del Estado

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean id6neas para salvaguardar los
derechos humanos de las demas personas privadas de
su libertad, asi como aquellas para garantizar la
Medida Solicitada seguridad del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan, en los términos establecidos por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
tratados internacionales en los que el Estado mexicano
es parte y Ley Nacional de Ejecucion Penal.

4/2022

Directora del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan

Autoridad

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idéneas para salvaguardar los
derechos humanos del agraviado en materia de
integridad y seguridad y reinsercion social, en los
términos establecidos por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, tratados internacionales en
los que el Estado mexicano es parte y Ley Nacional de
Ejecucion Penal.

Medidas Solicitadas
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5/2022

Jefe del Departamento de Secundarias Generales de la

Autori
Utoridad Secretaria de Educacion Publica y Cultura del Estado

Primera: Sin prejuzgar sobre los hechos y atendiendo al
interés superior de la ninez, consagrado en los articulos
4°, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 3°, de la Convencion sobre los Derechos
del Nino, se realicen las acciones necesarias para
garantizar las acciones necesarias para garantizar los
Medida Solicitada derechos humanos de ***** particularmente el
interés superior de la ninez, la dignidad humana y el
acceso a la educacion.

Segunda. Se garantice que como consecuencia del
tramite de la presente investigacion y solicitud de
medidas precautorias el que no haya represalias o se
trate con discriminacion al adolescente *****,

6/2022

Directora del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan

Autoridad

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idoneas para salvaguardar los
derechos en materia de salud y de las personas
privadas de la libertad previstos en el articulo 4°,
parrafo cuarto y 18, parrafo segundo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 25.1 de la
Medida Solicitada Declaracion Universal de los Derechos Humanos; 5.6
de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos
“Pacto de San José de Costa Rica”; las reglas 24.1,
24.2, 25.1 y 27.1, de las Reglas Minimas de las
Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos
“Reglas Mandela”,y 74, 76, 77 y 79 de la Ley Nacional
de Ejecucion Penal.
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7/2022

Director del Centro Penitenciario “El Castillo” de
Mazatlan

Autoridad

Unica: Se continden con las providencias y acciones
que considere necesarias a efecto de que a la persona
privada de su libertad de nombre ***** ge |e
garantice el respeto a su derecho a la vida e integridad
Medida Solicitada fisica, asi como todos aquellos derechos que no le han
sido suspendidos mediante resoluciéon judicial y que
estan reconocidos en la Constitucion Federal, en la
Constitucion local y en los instrumentos internacionales
incorporados al orden juridico mexicano.

8/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan

Autoridad

Unica: Se solicita la adopcion de medidas cautelares
y/o precautorias, con la finalidad de realizar las
gestiones necesarias para salvaguardar los derechos
Medida Solicitada humanos de ***** persona privada de la libertad,
mismo que tal y como lo refiere dicha nota periodistica,
intentd quitarse la vida, en materia de salud e
integridad y seguridad personal.
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9/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de

Autoridad .
Culiacan

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean id6neas para salvaguardar los
derechos humanos de las demas personas privadas de
su libertad, asi como aquellas para garantizar la
Medida Solicitada seguridad del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan, en los términos establecidos por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
tratados internacionales en los que el Estado mexicano
es parte y Ley Nacional de Ejecucion Penal.

10/2022

Coordinadora de la Licenciatura Gobierno vy
Autoridad Administracion Publica de la Universidad Autbnoma de
Occidente

Unica: Realice las acciones necesarias a efecto de
garantizar a ***** el derecho humano a la educacion,
Medidas Solicitadas reconocido en el articulo 3° de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, a efecto de evitar
danos de dificil o imposible reparacion.




VISITADURIA
GENERAL

11/2022

Director de la Escuela Primaria “18 de Marzo” en
Guasave

Autoridad

Primera: Que tanto usted como director y el personal
docente de la Escuela Primaria “18 de Marzo” de
Guasave, Sinaloa, le permitan al menor ***** ¢| libre
acceso a dicha institucion educativa, sin ningln tipo de
condicion.

Segunda: Que se garantice al menor ***** yn trato
digno y respetuoso de sus derechos humanos.

Tercera: Que se garantice al menor ***** sy derecho
a la integridad y seguridad personal, impidiendo que lo

Medidas Solicitadas agredan fisica y/o verbalmente.

Cuarta: Que se garantice que el menor ***** geqg
tratado sin discriminacion alguna, en virtud de la
condicion que le genera el autismo.

Quinta: Que se garantice que el menor ***** geag
tratado sin discriminacion o represalia alguna como
consecuencia del tramite de la presente investigacion.




e
A A INFORME
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COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

12/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de

Autoridad L
Culiacan

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean id6neas para salvaguardar los
derechos en materia de salud y de las personas
privadas de la libertad previstos en los articulos 4°
parrafo cuartoy 18, parrafo segundo, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicano; 25.1 de la
Medidas Solicitadas Declaracién Universal de los Derechos Humanos; 5.6
de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos
“Pacto de San José de Costa Rica”; las reglas 24.1,
24.2, 25.1 y 27.1, de las Reglas Minimas de las
Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos
“Reglas Mandala”,y 74, 76, 77y 79 de la Ley Nacional
de Ejecucion Penal.

13/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan

Autoridad

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idéneas para salvaguardar los
derechos humen de las demas personas privadas de la
libertad, asi como aquellas para garantizar la seguridad
Medidas Solicitadas del Centro Penitenciario “Aguaruto” de Culiacan, en los
términos establecidos por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; tratados internacionales en
los que el Estado mexicano es parte y Ley Nacional de
Ejecucion Penal.




VISITADURIA
GENERAL

14/2022

Procuradora de Proteccion de Ninas, Ninos vy
Adolescentes del Sistema DIF Ahome

Autoridad

Primera: Que se tomen las acciones necesarias para
llevar a cabo dicho procedimiento.

Segunda: Que se garantice el debido proceso a la
solicitud de adopcion de la C. ***** en esa

Medidas Solicitadas Procuraduria a su digno cargo.

Tercera: Que se garantice la proteccion de los Derechos
Humanos de la menor y de la quejosa, por el personal
de esa Procuraduria a su digno cargo.

15/2022

Autoridad Juez Coordinador del Tribunal de Barandilla de Culiacan

Unica: Gire las instrucciones necesarias para que
personal del Tribunal de Barandilla de Culiacan reciba
los escritos de peticion suscritos por ***** Fkxx*xk y
**%k*x% 'y les dé respuesta congruente en breve
término, y que se garanticen sus derechos humanos
reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales incorporados al orden juridico
mexicano.

Medida Solicitada
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: DE ACTIVIDADES
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SINALOA

16/2022

Unidad Integral del Ministerio Publico de lo Penal de
Badiraguato

Autoridad

Unica: Realice las acciones necesarias dentro del
ambito de su competencia para garantizar a ***** y
****% el derecho humano a la seguridad e integridad
Medida Solicitada personal de las victimas, reconocido en los articulos 1°,
16 y 20 inciso C de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, a efecto de evitar danos de
dificil o imposible reparacion.

17/2022

Autoridad Director del Plantel Conalep Los Mochis Il

Primera: Que se garantice el trato digno a todos los
alumnos del Colegio de Educacion Profesional Técnica
del Estado de Sinaloa Plantel Los Mochis II.

Segunda: Que se tomen las acciones necesarias para
garantizar la educacion y proteccion oportuna,
adecuada y necesaria para todos los alumnos de
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de

Sinaloa Plantel Los Mochis Il.
Medidas Solicitadas
Tercera: Que se reinstauren todos los alumnos a sus

grupos en el Colegio de Educacion Profesional Técnica
del Estado de Sinaloa Plantel Los Mochis II.

Cuarta: Que derivado de la presente investigacion e
intervencion de esta Comision Estatal de Derechos
Humanos no se tomen represalias en contra de ningln
alumno del Colegio de Educacion Profesional Técnica
del Estado de Sinaloa Plantel Los Mochis II.




VISITADURIA

GENERAL
18/2022
Autoridad Fiscal General del Estado de Sinaloa

Primera: Se proceda de manera inmediata a identificar
a las personas que tuvieron vinculo directo con el
periodista que en vida llevd por nombre ***** como
son familiares y periodistas, a efecto de que se les
brinde la proteccion fisica y de seguridad que se
requiera, asi como de cualquier otro beneficio al que
pudieran acceder en su caracter de victimas.

Segunda: Gire instrucciones a quien corresponda para
gque de manera oportuna y expedita se adopten las
medidas de proteccion necesarias para garantizar la
seguridad del o los inmuebles donde el hoy victima
desempenaba sus labores.

Tercera: Que se lleven a cabo todas y cuantas
diligencias resulten necesarias dentro de la carpeta de
investigacion iniciada con motivo de tales hechos, a
efecto de que atendiendo los principios que rigen su
actuacion, se procure justicia en favor de las victimas.

Medidas solicitadas

Cuarta: Que de manera particular se asista
juridicamente a las victimas u ofendidos del delito, a fin
de que tengan conocimiento pleno de los acuerdos y de
la realizacion de las diligencias que resulten necesarias
para la debida integracion de la carpeta de
investigacion que se tramite, sobre todo de aquellas
que pudiesen implicar afectacion a su persona o a sus
bienes.

Quinta: Se otorgue a las victimas u ofendidos de tales
hechos delictuosos los beneficios que senala la Ley de
Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa.

Sexta: Que toda diligencia o actuacion practicada por
personal de esa institucion sea con apego a la legalidad
y respeto a los derechos humanos de las victimas.
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SINALOA

19/2022

Autoridad Secretario de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa

Primera: Se implementen las medidas necesarias para
proteger y garantizar el derecho a la integridad fisica de
los familiares directos del periodista que en vida llevo
por nombre ***** mediante la implementacion de
acciones encaminadas a brindarles seguridad publica y
resguardo.

Segunda: Se adopten las medidas necesarias para que
se proteja y garantice el libre ejercicio del derecho a la
libertad de expresion de las personas que ejerzan el
periodismo en el Estado de Sinaloa.

Medidas solicitadas

Tercera: Se lleven a cabo acciones concretas tendentes
a prevenir la agresion a periodistas en el Estado de
Sinaloa, a fin de que ejerzan libremente su profesion y
sus derechos fundamentales.

Cuarta: Que toda diligencia o actuacion practicada por
personal de esa institucion sea con apego a la legalidad
y respeto a los derechos humanos de las victimas.




VISITADURIA

GENERAL
20/2022
Autoridad Director de la Escuela Secundaria Técnica NUmero 2 en
Ahome

Primera: Que se garantice el trato digno a ***** y
todos los alumnos de la Escuela Secundaria Técnica
Ndmero 2.

Segunda: Que no se niegue el acceso a esa institucion
educativa a la agraviada ***** referente a su decision
a ser libre de elegir el uniforme que ella desee.

Tercera: Que personal de esa Escuela Secundaria
Técnica Numero 2, se capacite en el tema de inclusion
y responsabilidades como servidores publicos, temas
impartidos por esta Comision Estatal de Derechos
Humanos.

Medidas solicitadas

Cuarta: Que derivado de la presente investigacion e
intervencion de esta Comision Estatal de Derechos
Humanos no se tomen represalias en contra de *****
y/0 de ningln alumno de la Escuela Secundaria Técnica
NUumero 2.
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: DE ACTIVIDADES
COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

21/2022

Autoridad Presidente Municipal de El Fuerte, Sinaloa

Primera: Que se garantice el derecho humano a la
integridad y seguridad personal del periodista C.
**%%* asi como de todas y todos los periodistas que
acuden a realizar su trabajo ante servidores publicos de
ese H. Ayuntamiento de El Fuerte, Sinaloa.

Segunda: Que se garantice el derecho a la libertad de
expresion del quejoso ***** y de todas y todos los
periodistas que realizan su profesion ante servidores
Medidas solicitadas publicos del Ayuntamiento de El Fuerte, Sinaloa.

Tercera: Que no se tome represalia alguna en contra del
periodista ***** ni de ningun otro periodista que
realiza su trabajo como tal ante servidores publicos de
ese H. Ayuntamiento de El Fuerte, Sinaloa.




VISITADURIA
GENERAL

22/2022

Subsecretario de Educacion Publica y Cultura del
Estado

Autoridad

Primera: Que se garantice el trato digno a ***** asi
como a todas las alumnas y alumnos de la Escuela
Secundaria Técnica Nimero 2 de Los Mochis, Ahome,
Sinaloa

Segunda: Que no se niegue el acceso a esa institucion
educativa a la agraviada ***** referente a su decision
a ser libre de elegir y portar el uniforme que ella desee;
asi como también se respete la decision de todas las
alumnas y alumnos de esa institucion educativa.

Tercera: Que derivado de la presente investigacion e
intervencion de esta Comision Estatal de Derechos
Humanos no se tomen represalias en contra de la
alumna ***** y/o0 de ningln alumno o alumna de la
Escuela Secundaria Técnica Nimero 2 de Los Mochis,
Ahome, Sinaloa.

Medidas Solicitadas

Cuarta: Que se adecue el acuerdo escolar de
convivencia, de derechos y obligaciones de los alumnos
y padres de familia respecto a la inclusion y derechos
de los alumnos y alumnas de todas las instituciones
educativas para el estado de Sinaloa.
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23/2022

Directora de la Escuela Secundaria Técnica No. 99 en

Autori
utoridad Guasave, Sinaloa

Primera: Que tanto usted como directora y el personal
de la Escuela Secundaria Técnica No. 99 de Guasave,
Sinaloa, le permitan a la menor ***** ¢| libre acceso
a dicha institucion educativa, sin importar que vista con
el uniforme escolar varonil.

Segunda: Que se garantice a la menor ***** un trato
digno y respetuoso de sus derechos humanos.

Medida solicitada
Tercera: Que se garantice que la menor *****_ geg
tratada sin discriminacion alguna, en virtud de su
preferencia sexual y/o identidad de género.

Cuarta: Que se garantice que la menor ***** geg
tratada sin discriminacion o represalia alguna como
consecuencia del tramite de la presente investigacion.

24/2022

Unidad del Ministerio Publico de lo Penal Especializada
en Homicidio Doloso del Sistema Tradicional

Autoridad

Unica: Realice las acciones necesarias dentro del
ambito de su competencia para garantizar a ***** gl
derecho humano a la seguridad e integridad personal
Medida Solicitada de las victimas, reconocido en los articulos 1°, 16 y 20
inciso C de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, a efecto de evitar danos de dificil o
imposible reparacion.




VISITADURIA
GENERAL

25/2022

Gerente General de la Junta de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Ahome

Autoridad

Primera: Que se tomen las acciones necesarias para
garantizar los derechos del quejoso y de su familia, en
su derecho humano de acceso al agua potable para sus
necesidades basicas, por parte del personal de la Junta
de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
Ahome.

Segunda: Que se garantice el trato digno y respetuoso
por parte del personal de la Junta de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Ahome, hacia el quejoso
y su familia.

Medida Solicitada

Tercera: Que por motivo de la presente no se tomen
represalias en contra del quejoso y de su familia por
parte de personal de la Junta de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Ahome.

26/2022

Procuradora de Proteccion de Ninas, Ninos vy
Adolescentes del H. Ayuntamiento de Escuinapa

Autoridad

Unica: De manera inmediata adopte las providencias y
acciones gue considere necesarias y adecuadas, a fin
de que se proteja y garantice a la menor presuntamente
afectada, sus derechos humanos a la vida, a la
Medida Solicitada integridad fisica, a la salud y todos los demas derechos
humanos que les son reconocidos en la Constitucion
Federal, en la Constitucion Local y en los instrumentos
internacionales incorporados al orden juridico
mexicano.
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27/2022

Autoridad Director de la Policia Estatal Preventiva

Unica: Adopte las providencias y acciones que
considere necesarias y gire sus instrucciones a quien
corresponda, a fin de que esa autoridad que representa
y los servidores publicos que laboran en esa
corporacion policiaca a su cargo, en el ejercicio de sus
atribuciones o con motivo de ellas, invariablemente
cumplan con su obligacion constitucional de promover,
respetar, proteger y garantizar a todas las personas en
general y al quejoso y su familia en particular, sus
derechos humanos a la vida, a la integridad fisica y
todos los demas derechos humanos que les son
reconocidos en la Constitucion Federal, en la
Constitucion local y en los instrumentos internacionales
incorporados al orden juridico mexicano.

28/2022

Encargado de la Inspeccion Regional de Investigacion
de la Zona Sur del Estado

Medidas Solicitadas

Autoridad

Unica: Adopte las providencias y acciones que
considere necesarias y gire sus instrucciones a quien
corresponda, a fin de que esa autoridad que representa
y los servidores publicos que laboran en esa
corporacion policiaca a su cargo, en el ejercicio de sus
atribuciones o con motivo de ellas, invariablemente
cumplan con su obligacion constitucional de promover,
respetar, proteger y garantizar a todas las personas en
general y al quejoso y su familia en particular, sus
derechos humanos a la vida, a la integridad fisica y
todos los demas derechos humanos que les son
reconocidos en la Constitucion Federal, en la
Constitucion local y en los instrumentos internacionales
incorporados al orden juridico mexicano.

Medida Solicitada




VISITADURIA
GENERAL

29/2022

Director de la Unidad de Integracion de Carpetas de
Investigacion del Estado

Autoridad

Unica: Realice todas las acciones necesarias para
garantizar la seguridad y proteccion de las victimas,
consagrado en el articulo 20, apartado C de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y conforme a lo establecido en la Ley General de
Victimasy la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del
Estado de Sinaloa, se le salvaguarden los derechos
humanos a *****,

30/2022

Autoridad Director de la Policia Estatal Preventiva

Medida Solicitada

Unica: Realice todas las acciones necesarias para
garantizar la seguridad y proteccion de las victimas,
consagrado en el articulo 20, apartado C de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y conforme a lo establecido en la Ley General de
Victimas y la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del
Estado de Sinaloa, se le salvaguarden los derechos
humanos a *****,

Medida Solicitada
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31/2022

Vicerrector de la Universidad Autonoma de Sinaloa

Autor
utoridad Region Norte del Estado

Primera: Que se tomen las acciones necesarias para
garantizar el derecho a la educacion de la menor
agraviada *****_ por parte del personal a su dignho
cargo.

Segunda: Que se garantice el trato digno y respetuoso
por parte del personal a su digno cargo hacia la quejosa
y a la menor alumna *****,

Tercera: Que se instruya al personal a su digno cargo
para realizar las gestiones administrativas necesarias
con caracter de urgente para garantizar la continuacion

Medidas Solicitadas de los estudios profesionales de la menor agraviada
*k k)%

Cuarta: Que se expidan los documentos oficiales que
garanticen el curso de los estudios en esa institucion
educativa a su digno cargo.

Quinta: Que por motivo de la presente no se tomen
represalias en contra de la quejosa y de la menor
alumna *****  por parte del personal de esa
institucion educativa.




VISITADURIA

GENERAL
32/2022
Autoridad Fiscal General del Estado de Sinaloa

Primera: Que se lleven a cabo todas y cuantas
diligencias resulten necesarias dentro de la carpeta de
investigacion que pudo haberse iniciado con motivo de
tales hechos, a efecto de que atendiendo los principios
que rigen su actuacion, se procure justicia en favor de
las victimas.

Segunda: Que se asista juridicamente con la debida
diligencia, a las victimas u ofendidos del delito, a fin de
gue tengan conocimiento pleno de los acuerdos y de la
realizacion de las diligencias que resulten necesarias
para la debida integracion de la carpeta de
investigacion que se tramite, sobre todo de aquellas

ue pudiesen implicar afectacion a su persona.
Medida Solicitada quep P p

Tercera: Se proceda de manera inmediata a identificar
a los familiares de la victima directa, a efectos de que
se les haga saber los derechos que como tal les asisten
y a los cuales pudieran acceder, y de considerarse
necesario, se les brinde la proteccion que requieran, tal
y como lo mandata la Ley de Atencién y Proteccion a
Victimas del Estado de Sinaloa.

Cuarta: Que toda diligencia o actuacion practicada por
personal de esa institucion sea con apego a la legalidad
y respeto a los derechos humanos de las victimas.
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33/2022

Director de la Unidad de Integracion de Carpetas de

Autori 5
utoridad Investigacion del Estado

Unica: Realice todas las acciones necesarias para
garantizar la seguridad y proteccion del periodista
**%%% consagrado en el articulo 20, apartado C de la
Medidas Solicitadas Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y conforme a lo establecido en la Ley General de
Victimas y la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del
Estado de Sinaloa.

34/2022

Encargado del Centro de Internamiento de
Adolescentes

Autoridad

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idoneas para salvaguardar sus
derechos establecidos en la Ley Nacional del Sistema
Integral de Justicia Penal.

Medidas Solicitadas




VISITADURIA

GENERAL
35/2022
Autoridad Vicefiscal Regional Zona Sur del Estado

Primera: Adopte de manera inmediata las providencias
y acciones que considere necesarias y adecuadas en el
ambito de su competencia, a fin de que se respete,
proteja y garantice a la C. ***** y sy familia en
particular, sus derechos humanos de acceso a la
justicia, asi como todos aquellos derechos humanos
reconocidos en la Constitucion Federal, en la
Constitucion local y en los instrumentos internacionales
incorporados al orden juridico mexicano.

Medidas Solicitadas Segunda: Adopte de manera inmediata las
providencias y acciones que considere necesarias y
adecuadas en el ambito de su competencia a fin de que
se proteja y garantice a todas las personas en general
y a la senora ***** y su familia en particular, sus
derechos humanos a la vida e integridad fisica. Para
ese efecto, de estimarlo procedente, instruya la
aplicacion de algunas de las medidas de proteccion que
en favor de las victimas u ofendidos contempla el
Cddigo Nacional de Procedimientos Penales.
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36/2022

Directora de la Escuela Normal Experimental de El

Autoridad Fuerte, Sinaloa

Primera: Que se tomen las acciones necesarias por las
autoridades de esa institucion educativa para
garantizar los derechos de todas las mujeres
estudiantes, por parte del personal docente,
administrativo y demas trabajadores dentro de la
misma.

Segunda: Que se instruya al personal docente,
administrativo y demas trabajadores, para realizar las
gestiones administrativas necesarias para garantizar la
continuacion de los estudios profesionales de la

i *kkh*k*k
Medida Solicitada quejosa .

Tercera: Que se garantice el trato digno y respetuoso
por parte de personal docente, administrativo y demas
trabajadores, hacia la quejosa y de los demas alumnos.

Cuarta: Que por motivo de la presente no se tomen
represalias en contra de la quejosa ***** por parte
de personal docente, administrativo y demas
trabajadores de esa institucion educativa.




VISITADURIA
GENERAL

37/2022

Gerente General de la Junta de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Ahome

Autoridad

Primera: Que se tomen las acciones necesarias para
garantizar el derecho a la salud, por parte del personal
de la Junta de Agua Potable y Alcantarillado del
Municipio de Ahome, de manera urgente.

Segunda: Que se garantice el buen funcionamiento de
la red de drenaje del Ejido Primero de Mayo en Ahome
Medida Solicitada por parte de esa Junta de Agua Potable y Alcantarillado
del Municipio de Ahome, hacia el quejoso y su familia.

Tercera: Que por motivo de la presente no se tomen
represalias en contra del quejoso y de su familia, asi
como de ningun habitante del Ejido Primero de Mayo en
Ahome, por parte del personal de la Junta de Agua
Potable y Alcantarillado del Municipio de Ahome.

38/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan

Autoridad

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idoneas para salvaguardar los
derechos humanos tanto del agraviado como su esposa
en materia de integridad y seguridad y reinsercion
social, en los términos establecidos por la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tratados
internacionales en los que el Estado mexicano es parte
y Ley Nacional de Ejecucion Penal.

Medida Solicitada
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39/2022

Director de la Escuela Secundaria General No. 1
Autoridad “Amado Garcia Garcia” de Juan José Rios, Guasave,
Sinaloa

Primera: Que tanto usted como director y el personal de
la Escuela Secundaria General No. 1 “Amado Garcia
Garcia”, de Juan José Rios, Guasave, Sinaloa, le
permitan al adolescente ***** vy a todos los
estudiantes varones, el libre acceso a dicha institucion
educativa, sin importar el largo de su cabello.

Medida Solicitada .
Segunda: Que se garantice al adolescente ***** y g

todos los estudiantes, un trato digno y respetuoso de
sus derechos humanos.

Tercera: Que se garantice al adolescente ***** sea
tratado sin discriminacion o represalia alguna como
consecuencia del tramite de la presente investigacion.

40/2022

Director del Centro Penitenciario Goros Il en Ahome,
Sinaloa

Autoridad

Primera: Que se tomen las acciones necesarias por
garantizar los derechos humanos de las personas
privadas de su libertad en ese Centro Penitenciario a su
digno cargo.

Segunda: Que se garantice el trato digno y respetuoso
por parte de personal de guardias y/o custodios, hacia
las personas privadas de su libertad en ese Centro
Penitenciario a su digno cargo.

Medidas Solicitadas

Tercera: Que por medio de la presente no se tomen
represalias en contra de las personas privadas de su
libertad en ese Centro Penitenciario a su digno cargo,
por parte del personal que labora en dicho centro.




VISITADURIA
GENERAL

41/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan

Autoridad

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idoneas para salvaguardar los
derechos en materia de salud y de las personas
privadas de la libertad previstos en el articulo 4, parrafo
cuarto y 18, parrafo segundo de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos;, 25.1 de la
Medida Solicitada Declaracion Universal de los Derechos Humanos; 5.6
de la Convencioén Americana sobre Derechos Humanos
“Pacto de San José de Costa Rica”; las reglas 24.1,
24.2, 25.1 y 27.1, de las Reglas Minimas de las
Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos
“Reglas Mandela”y 74, 76, 77 y 79 de la Ley Nacional
de Ejecucion Penal.

42/2022

Autoridad Vicefiscal Regional Sur en Mazatlan

Primera: Adopte de manera inmediata las providencias y
acciones que considere necesarias y adecuadas en el
ambito de su competencia, a fin de que se respete,
proteja y garantice a todas las personas en general y al C.
*%%%% en particular, sus derechos humanos de acceso a
la justicia, asi como todos aquellos derechos humanos
reconocidos en la Constitucion Federal, en la Constitucion
local y en los instrumentos internacionales incorporados

al orden juridico mexicano.
Medida Solicitada
Segunda: Adopte de manera inmediata las providencias y

acciones que considere necesarias y adecuadas en el
ambito de su competencia a fin de que se proteja y
garantice al senor ***** sus derechos humanos a la
vida e integridad fisica. Para ese efecto, de estimarlo
procedente, instruya la aplicacion de algunas de las
medidas de proteccion que en favor de las victimas u
ofendidos contempla el Codigo Nacional de
Procedimientos Penales.
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43/2022

Comisionada Estatal de Atencion Integral a Victimas de

Autoridad .
Sinaloa

Unica: Adopte de manera inmediata las providencias y
acciones que considere necesarias y adecuadas en el
ambito de su competencia, a fin de que se respete,
proteja y garantice a todas las personas en generaly a
la C. ***** y sy familia en particular, sus derechos
humanos a la vida, integridad corporal y a que se le
brinde proteccion, asi como todos aquellos derechos
humanos reconocidos en la Constitucion Federal, en la
Constitucion local y en los instrumentos internacionales
incorporados al orden juridico mexicano.

44/2022

Medidas Solicitadas

Autoridad Vicefiscal Regional Sur en Mazatlan

Primera: Adopte de manera inmediata las providencias
y acciones que considere necesarias y adecuadas en el
ambito de su competencia, a fin de que se respete,
proteja y garantice a todas las personas en generaly a
la C. Rosario Florencia Rubio Vazquez y su familia en
particular, sus derechos humanos de acceso a la
justicia, asi como todos aquellos derechos humanos
reconocidos en la Constitucion Federal, en la
Constitucion local y en los instrumentos internacionales
Medida Solicitada incorporados al orden juridico mexicano.

Segunda: Adopte de manera inmediata las
providencias y acciones que considere necesarias y
adecuadas en el ambito de su competencia a fin de que
se proteja y garantice a la senora ***** y su familia,
sus derechos humanos a la vida e integridad fisica.
Para ese efecto, de estimarlo procedente, instruya la
aplicacion de algunas de las medidas de proteccion que
en favor de las victimas u ofendidos contempla el
Cddigo Nacional de Procedimientos Penales.
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45/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan

Autoridad

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idéneas para salvaguardar los
derechos en materia de salud y de las personas
privadas de la libertad previstos en el articulo 4, parrafo
cuartoy 18, parrafo segundo de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 25.1 de la
Medida Solicitada Declaracion Universal de los Derechos Humanos; 5.6
de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos
“Pacto de San José de Costa Rica”; las reglas 24.1,
24.2, 25.1 y 27.1 de las Reglas Minimas de las
Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos
“Reglas Mandela”,y 74, 76, 77 y 79 de la Ley Nacional
de Ejecucion Penal.
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46/2022

Director de la Escuela Primaria “José Antonio Sarabia

Autoridad . .
uton Lopez” en Mazatlan

Primera: Se adopten las medidas adecuadas y se
implementen los programas necesarios para que el
alumno ***** asi como a la demas comunidad
estudiantil, durante el tiempo que permanecen al
interior de ese plantel educativo a su cargo, se les
garantice un trato adecuado, fuera de toda agresion,
discriminacion, acoso y falta de respeto; esto a fin de
gque se genere un ambiente adecuado para su
desarrollo y aprovechamiento escolar.

Segunda: Se solicita lleve a cabo las medidas que sean
necesarias a efecto de garantizar orden y evitar todo
tipo de violencia dentro de esa institucion educativa, de
Medida Solicitada conformidad con la obligacién de todos los servidores
publicos de promover, proteger, respetar y garantizar
los derechos humanos de toda persona.

Tercera: Se garantice a toda la comunidad estudiantil
en general y al alumno ***** en particular, su derecho
a la educacion y a todos los demas derechos humanos
que les son reconocidos en la Constitucion Federal, en
la Constitucion local y en los instrumentos
internacionales incorporados al orden juridico
mexicano.
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47/2022

Procuradora de Proteccion de Ninas, Ninos y
Adolescentes del Sistema DIF Sinaloa

Autoridad

Primera: Realice las acciones y medidas necesarias a
efecto de garantizar el interés superior de la ninez,
reconocido en el articulo 4°, parrafo noveno, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
asi como los derechos consagrados en los articulos 8,
9, 10, 11, 38, 39, 41, 42, fraccion |, 43 y demas
Medidas Solicitadas relativos de la Ley de los Derechos de Ninas, Nifos y
Adolescentes del Estado de Sinaloa.

Segunda: Realice las acciones y medidas necesarias
para efecto de que ***** pueda conocer la situacion
€en que se encuentra su hija.

48/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan

Autoridad

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idéneas para salvaguardar los
derechos humanos de las demas personas privadas de
la libertad, asi como aquellas para garantizar la
Medida Solicitada seguridad del Centro Penitenciario “Aguaruto” de
Culiacan, en los términos establecidos por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
tratados internacionales en los que el Estado mexicano
es parte y Ley Nacional de Ejecucion Penal.




e
A A INFORME

: DE ACTIVIDADES
COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

49/2022

Director del Centro Penitenciario “Aguaruto” de

Autoridad .
Culiacan

Unica: Se solicita adopte las medidas precautorias y/o
cautelares, que sean idoneas para salvaguardar los
derechos en materia de salud y de las personas
privadas de la libertad previstos en el articulo 4, parrafo
cuarto y 18, parrafo segundo de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 25.1 de la
Medida Solicitada Declaracion Universal de los Derechos Humanos; 5.6
de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos
“Pacto de San José de Costa Rica”; las reglas 24.1,
24.2, 25.1 y 27.1, de las Reglas Minimas de las
Naciones Unidas para el Tratamiento de los Reclusos
“Reglas Mandela”y 74, 76, 77y 79 de la Ley Nacional
de Ejecucion Penal.

50/2022

Directora del Jardin de Ninos “Profa. Estefania

Autoridad Castaneda” de Los Mochis, Ahome
Primera: Que se garantice el trato digno a todos los
alumnos del jardin de ninos “Profa. Estefania
Castaneda”.
Segunda: Que se tomen las acciones necesarias para
garantizar la educacion y proteccion oportuna,
adecuaday necesaria para todos los alumnos del jardin
de ninos “Profa. Estefania Castaneda”.

Medida Solicitada Tercera: Que se reinstauren todos los alumnos a sus
grupos en el Jardin de Ninos “Profa. Estefania
Castaneda”.

Cuarta: Que derivado de la presente investigacion e
intervencion de esta Comision Estatal de Derechos
Humanos no se tomen represalias en contra de ningun
alumno del Jardin de Ninos “Profa. Estefania
Castaneda”.
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51/2022

Autoridad

Director de Comercio Exterior del Servicio de
Administracion Tributaria del Estado de Sinaloa

Medida Solicitada

Primera: Que se tomen las acciones necesarias por el
personal del Servicio de Administracion Tributaria del
Estado de Sinaloa, para garantizar el derecho humano
a la legalidad y seguridad juridica del quejoso *****,
durante el proceso administrativo al que esta sujeto por
esa Direccion a su digno cargo.

Segunda: Que por motivo de la presente no se tomen
represalias en contra del quejoso **** durante el
proceso administrativo al que esta sujeto por esa
Direccion a su digno cargo.

Del desglose anterior, se advierte que se solicitaron medidas cautelares o precautorias

con mayor frecuencia al Director del Centro Penitenciario “Aguaruto”, con el objeto de

garantizar del derecho a la proteccion de la salud y seguridad de las personas que se

encuentran privadas de su libertad.
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RECOMENDACIONES

Concluyendo con la investigacion iniciada por cada una de las quejas presentadas a
peticion de parte o de manera oficiosa, y de acreditarse violaciones a derechos
humanos, se emite una Recomendacion, en donde se examinan los hechos,
argumentos, pruebas desahogadas o alegatos, asi como los elementos de conviccion y

las diligencias practicadas en el expediente de queja.

En la Recomendacion, se encuentra la fecha de emision, la autoridad a la que se dirigio,
los Derechos Humanos violentados, los puntos recomendatorios emitidos a las

autoridades responsables a fin de lograr la reparacion del dano a la o las victimas.

Se emitieron un total de 24 Recomendaciones durante el ano 2022 las cuales fueron

dirigidas a las siguientes autoridades.

Recomendaciones

Autoridad Destinataria Cantidad

Fiscalia General del Estado 8

Ayuntamiento de Mazatlan

Ayuntamiento de Ahome

Ayuntamiento de Culiacan

Ayuntamiento de Mocorito

Hospital Civil de Culiacan

8
4
1
Ayuntamiento de Angostura 1
1
1
1

Secretaria de Seguridad Puablica

Secretario de Salud del Estado de Sinaloa y/o 1
Director General de los Servicios de Salud de Sinaloa

Total 25

Nota: En una recomendacién puede haber dos o mas autoridades sefialadas como responsables. En el
afo que se informa, en una recomendacién hubo dos autoridades sefialadas como responsables, por
ese motivo el total de recomendaciones que arrojo la tabla que antecede es 24.
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A continuacion, desglosa de la autoridad destinataria y los hechos violatorios de las
Recomendaciones formuladas en el ano 2022, senalandose, el grado de aceptacion y

el nivel de cumplimiento.

Recomendaciones 2022

1/2022

Autoridad Destinataria: Fiscal General del Estado de Sinaloa

Iniciar indebidamente una Carpeta de Investigacion por

Hechos Violatorios: hechos prescritos y prestacion indebida del servicio

publico.
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial

2/2022

Autoridad Destinataria: Fiscal General del Estado

Retencion ilegal, tortura, omision de investigar con
Hechos Violatorios: debida diligencia actos de tortura y prestacion indebida
del servicio publico

Estado: Aceptada

Nivel de Cumplimiento: Parcial
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3/2022

Autoridad Destinataria: Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa

Omision de conservar documentacion en sus archivos
por parte de servidor publico obligado a ello, omitir
motivar acuerdos, resoluciones, dictamenes
administrativos, conforme a la ley, por parte de
autoridad o servidor publico obligado a ello y prestacion
indebida del servicio publico.

Hechos Violatorios:

Estado: Aceptada

Nivel de Cumplimiento: Total

4/2022

Autoridad Destinataria: H. Ayuntamiento de Mazatlan

Omisién de dar respuesta en breve término a una

Hechos Violatorios: L
peticion

Estado: Aceptada

Nivel de Cumplimiento: Parcial
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5/2022

Autoridad Destinataria:

Ayuntamiento de Mazatlan, Sinaloa

Hechos Violatorios:

Impedir la libertad de buscar, recibir y difundir
informacion, detencion arbitraria, retencion ilegal,
malos tratos, violacion a la garantia de audiencia y al
debido proceso, aplicar una sancion administrativa sin
emitir una resolucién y prestacion indebida del servicio
publico.

Estado:

Aceptada

Nivel de Cumplimiento:

Autoridad Destinataria:

Parcial

6/2022

Fiscalia General del Estado de Sinaloa

Hechos Violatorios:

Negar el acceso a los registros de la investigacion

Estado:

Aceptada

Nivel de Cumplimiento:

Parcial
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7/2022

Autoridad Destinataria: Ayuntamiento Culiacan, Sinaloa

Omision de llevar a cabo el procedimiento
administrativo de conformidad a las disposiciones
juridicas aplicables, omision de emitir actos de
Hechos Violatorios: autoridad por escrito de manera fundada y motivada,
omision de firmar las actas de notificacion por parte de
la autoridad ejecutoray prestacion indebida del servicio

publico.
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial

8/2022

Autoridades Destinatarias: Fiscalia General del Estado de Sinaloa

Dilacion en la integracion y resolucion de la carpeta de
Hechos Violatorios: investigacion y prestacion indebida del servicio publico

Estado: Aceptada

Nivel de Cumplimiento: Parcial
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9/2022

Autoridad Destinataria:

Ayuntamiento de Angostura

Hechos Violatorios:

Detencion arbitraria y/o ilegal, retencion ilegal vy
prestacion indebida del servicio publico

Estado:

Aceptada

Nivel de Cumplimiento:

Parcial

10/2022

Autoridad Destinataria.

Fiscalia General del Estado de Sinaloa

Hechos Violatorios:

Dilacion en la integracion y resolucion de la carpeta de
investigacion y prestacion indebida del servicio publico

Estado:

Aceptada

Nivel de Cumplimiento:

Parcial
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11/2022

Autoridad Destinataria: Fiscalia General del Estado de Sinaloa

Dilacion en la elaboracion de dictamenes periciales y

Hechos Violatorios: . ) o
prestacion indebida del servicio publico

Estado: Aceptada

Nivel de Cumplimiento: Parcial

12/2022

Autoridad Destinataria: Hospital Civil de Culiacan

Negligencia ~médica, irregular integracion del

Hechos Violatorios: expediente clinico y prestacion indebida del servicio
publico
Estado: Aceptada

Nivel de Cumplimiento: Parcial
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13/2022

Autoridad Destinataria:

Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa

Hechos Violatorios:

Intromision de la autoridad a un domicilio sin
autorizacion de autoridad competente, detencion
arbitraria, prestacion indebida del servicio publico.

Estado:

Aceptada

Nivel de Cumplimiento:

Parcial

14/2022

Autoridad Destinataria:

Ayuntamiento de Ahome, Sinaloa

Hechos Violatorios:

Violacion al principio de legalidad en el desempeno de
la funcion

Estado:

Aceptada

Nivel de Cumplimiento:

Parcial
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15/2022

Autoridad Destinataria: Ayuntamiento de Ahome, Sinaloa

Detencion arbitraria y abuso de autoridad y prestacion

Hechos Violatorios:
I ! indebida del servicio publico

Estado: Aceptada

Nivel de Cumplimiento: Parcial

16/2022
Autoridad Destinataria: Ayuntamiento de Mazatlan
Hechos Violatorios: Prestacion indebida del servicio publico
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial
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17/2022

Autoridad Destinataria:

Ayuntamiento de Mazatlan

Hechos Violatorios: Lesiones
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial

18/2022

Autoridad Destinataria:

Ayuntamiento de Ahome y
Fiscalia General del Estado de Sinaloa

Hechos Violatorios:

Abuso de autoridad, dilacion en la integracion de la
carpeta de investigacion y prestacion indebida del
servicio publico

Estado:

Aceptada

Nivel de Cumplimiento:

Parcial
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19/2022
Autoridad Destinataria: Ayuntamiento de Mazatlan
Hechos Violatorios: Lesiones
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial

20/2022
Autoridad Destinataria: Ayuntamiento de Mazatlan
Hechos Violatorios: Lesiones
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial
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21/2022
Autoridad Destinataria: Ayuntamiento de Mazatlan
Hechos Violatorios: Lesiones
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial

22/2022
Autoridad Destinataria: Ayuntamiento de Mazatlan
Hechos Violatorios: Lesiones
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial
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23/2022

Autoridad Destinataria: Fiscalia General del Estado de Sinaloa

, , Omision de realizar la investigacion con debida
Hechos Violatorios:

diligencia
Estado: Aceptada
Nivel de Cumplimiento: Parcial

24/2022

Secretaria de Salud del Estado de Sinaloa y/o Director

Autoridad Destinataria: General de los Servicios de Salud de Sinaloa

Negligencia médica, negligencia médica que produzca
Hechos Violatorios: la muerte de la persona

Estado: Aceptada

Nivel de Cumplimiento: Parcial
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RECOMENDACION 1/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Fiscalia General del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Iniciar indebidamente una Carpeta de Investigacion por hechos prescritos.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

En razén de que QV1 considero ser victima de un delito de acuerdo a hechos ocurridos
en fecha 2 de junio de 2014, interpuso denuncia y/o querella ante la Unidad del
Ministerio Publico de lo Penal Especializada en Delitos Patrimoniales de la Region Centro
del Estado, la cual fue recibida el dia 8 de octubre de 2016.

Respecto a la denuncia y/o querella presentada por QV1, AR1 determind, segiin acuerdo
de fecha 17 de enero de 2017, y aun teniendo clara la fecha en que se suscitaron los
hechos denunciados, dar inicio a la Carpeta de Investigacion 1, ya que considerd tener
por acreditado el requisito de procedibilidad exigible en los delitos que se persiguen a
peticion de parte ofendida.

Derivado del acuerdo de inicio dictado por AR1, se procedi6 al desahogo de diligencias
que consideraron necesarias para el esclarecimiento de los hechos puestos del
conocimiento, siendo hasta el dia 4 de mayo de 2019 cuando se dicté una propuesta
de No Ejercicio de la Accion Penal, decretando con ello que se habia extinguido la
pretension punitiva del Estado por prescripcion de la accion penal.

Es importante destacar que el razonamiento que sustenté la citada propuesta de No
Ejercicio de la Accion Penal verso particularmente sobre la prescripcion de la accion
penal, la cual seglin se dijo, operaba desde el momento en que QV1 interpuso la
denuncia y/o querella a la que se hace alusion, toda vez que la fecha de presentacion
de la misma excedia de dos anos, empezando a contar desde el momento en que se
cometio el ilicito, que fue el 2 de junio de 2014, mientras que la presentacion de la
citada denuncia y/o querella fue el dia 8 de octubre de 2016.
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RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se dé vista de la presente Recomendacion a quien corresponda para que al
considerar los actos motivo de la queja, asi como los razonamientos expuestos por esta
Comision, se inicie procedimiento administrativo en contra de AR1, y demas personal a
cuyo cargo haya estado la integracion de la Carpeta de Investigacion 1, y que hayan
propiciado las irregularidades acreditadas en la presente resolucion, procedimientos a
los que debe agregarse copia de la presente Recomendacion, para que de acreditarse
alguna responsabilidad, se impongan las sanciones que resulten procedentes,
remitiendo a esta Comision Estatal las constancias con las que se acredite su
cumplimiento.

Segunda. En caso de que la resolucion emitida dentro de la Carpeta de Investigacion 1
no se le haya notificado a QV1, se realice la notificacion correspondiente, a efecto de
gue dicha persona se encuentre en aptitud de promover los medios de impugnacion que
correspondan, remitiendo a esta Comision Estatal prueba de su cumplimiento.

Tercera. Que a manera de reparacion del dano de QV1, se dé a conocer el contenido de
la presente Recomendacion entre las y los agentes del Ministerio Publico de la Fiscalia
General del Estado, con el animo de evitar la repeticion de los actos que se reprochan
en la presente Recomendacion, remitiendo a esta Comisién Estatal prueba de su
cumplimiento.

Cuarta. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre los servidores publicos de la Fiscalia General del Estado, para evitar
que se incurra en violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a la
presente recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal prueba de su
cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial.
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RECOMENDACION 2/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Fiscal General del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:

Retencion ilegal.

Tortura.

Omision de investigar con debida diligencia actos de tortura.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

De conformidad con el cimulo de evidencias que obran en el expediente que nos ocupa,
se deduce que el dia 7 de diciembre del ano 2011, siendo aproximadamente las 19:30
horas, fue privado de su libertad por parte de elementos policiales, quienes, haciendo
uso de violencia contra él, lo sometieron y lo subieron a una patrulla en la que se lo
llevaron consigo.

Que una vez con QV1 en su poder, ejercieron sobre éste actos de tortura, consistentes
tanto en golpes en diversas partes de su cuerpo, como introduccion de agua por bocay
nariz hasta lograr asfixiarlo, los cuales se prolongaron durante el tiempo en que
permanecio retenido ilegalmente por mas de 24 horas, desde de su detenciéon en la
ciudad de Los Mochis, aproximadamente a las 19:30 horas del dia 7 de diciembre de
2011, hasta momento en que fue recibido en calidad de detenido por el Agente del
Ministerio Publico de la Federacion en la ciudad de Culiacan, Sinaloa, a las 23:35 horas
del dia 8 de diciembre de 2011.

Aunado a lo anterior, existe el hecho de que la autoridad jurisdiccional encargada de
seguir el proceso penal correspondiente contra QV1, ante la presuncion de la existencia
de posible tortura, derivado de las manifestaciones formuladas por el hoy quejoso
dentro del proceso penal, solicitd a la autoridad del Ministerio Publico del fuero comun
se iniciara la investigacion correspondiente por la posible tortura, a efecto de que se
determinara sobre la acreditacion o no de la misma, sin embargo, se omitioé por completo
el inicio de la investigacion respectiva, violentandose derecho de que a QV1 se le
procurara e impartiera justicia.
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RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Realice las gestiones necesarias para que se proceda a la reparacion integral
del dano por violaciones a los derechos humanos de QV1, en los términos de la Ley
General de Victimas y la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa,
remitiendo a esta Comision Estatal las constancias con que se acredite su cumplimiento.

Segunda. Se de vista de la presente Recomendacion a quien corresponda para que al
considerar los actos motivo de la queja, asi como los razonamientos expuestos por esta
Comision, se inicie procedimiento administrativo en contra de AR1y AR2, quienes en la
fecha en que ocurrieron los hechos que nos ocupan, se desempenaban como
Integrantes del Grupo Delta IV adscritos a la Coordinacion Especial de Homicidio Doloso
de la entonces Policia Ministerial del Estado, asi como también de aquellos elementos
policiales, que aun y cuando no aparecieron firmantes en el Informe Policial de fecha 8
de diciembre de 2011 hubiesen participado en los actos que se reprochan en la
presente resolucion, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas del inicio, desahogo
de pruebas y resoluciéon del procedimiento administrativo.

Tercera. Se de vista de la presente Recomendacion a quien corresponda para que al
considerar los actos motivo de la queja, asi como los razonamientos expuestos por esta
Comision, se inicie procedimiento administrativo en contra de AR3, por los
razonamientos expuestos por esta Comision Estatal en la presente Recomendacion,
remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas del inicio, desahogo de pruebas y
resolucion del procedimiento administrativo.

Cuarta. Se de vista de la presente Recomendacion a quien corresponda para que al
considerar los actos motivo de la queja, asi como los razonamientos expuestos por esta
Comision en el hecho violatorio de “omisidén de iniciar investigacién con debida diligencia
por actos de tortura”, se inicie procedimiento administrativo en contra del personal que
encontrandose adscrito a la entonces Subprocuraduria Regional Zona Norte, en la fecha
en que ocurrieron los hechos, y teniendo la obligacion de iniciar la investigacion
relacionada con la denuncia de tortura, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas
del inicio, desahogo de pruebas y resolucion del procedimiento administrativo.
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Quinta. De acuerdo a la naturaleza de los hechos denunciados por SP11, sirvase girar
las instrucciones necesarias a efectos de que se inicie la correspondiente investigacion
penal por el delito de tortura de QV1 y se realicen las investigaciones con debida
diligencia que sean necesarias para resolver dicha indagatoria, remitiendo a esta
Comision Estatal las constancias con que se acredite su el inicio, la investigacion y

resolucion.

Sexta. A efecto de evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos como las
que dieron origen a la presente Recomendacion, se sirva girar instrucciones a quien
corresponda, para que se disenen e impartan cursos de capacitacion al personal de la
Fiscalia General del Estado, particularmente a quienes se senalan como autoridades
responsables en la presente Recomendacion, dicha capacitacion debera estar enfocada
al derecho a no ser torturado, ni sometido a tratos crueles, inhumanos o degradantes,
asi como a la prevencion y erradicacion de los referidos actos, al derecho a ser puesto
a disposicion de la autoridad competente de manera inmediata, asi como al derecho de
acceso a la justicia, especificamente en relacion a la obligacion reforzada de investigar
con debida diligencia actos de tortura, remitiendo a esta Comision Estatal las
constancias con que se acredite su cumplimiento.

Séptima. Como medida de no repeticion, se dé a conocer esta Recomendacion entre el
personal de la Fiscalia General del Estado, remitiendo a esta Comision Estatal las
constancias con que esto se acredite.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial.
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AUTORIDADES RESPONSABLES:

Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:

Omision de conservar documentacion en sus archivos por parte de servidor publico
obligado a ello.

Omitir motivar acuerdos, resoluciones, dictamenes administrativos, conforme a la ley,
por parte de autoridad o servidor publico obligado a ello.

Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

De las actuaciones allegadas al expediente de queja que nos ocupa se advierte que QV1
y V2 conjuntamente con T1, quien en vida fue propietaria del Lote 1, tal y como se
acredita con el titulo de propiedad nimero 0033, expedido en el ano 2003 por el
entonces Presidente Municipal de Mocorito, Sinaloa, ejercian actos de posesion y de
dominio de una superficie de terreno (Lote 2) adjunta a la propiedad antes senalada, la

cual se encontraba cercada por ellos mismos.

Que fue en el ano 2019 cuando QV1, V2 y sus familiares, se enteraron que habian sido
despojadas del Lote 2, ya que la propiedad de dicha superficie de terreno habia sido
otorgada a T2, a través del titulo de propiedad nimero 101, aun y cuando dicho lote se

encontraba en posesion de T1, asi como de QV1y V2.

Que lo que dio origen a la expedicion del titulo de propiedad a favor de T2, fue, segln
manifestaciones de servidores publicos del Ayuntamiento de Mocorito, la solicitud de
demasia del Lote 2, el cual supuestamente tenia en posesion y no se encontraba
registrado; por lo que en Sesion de Cabildo, se aprob6 el Dictamen emitido por la
Comision de Urbanismo, Ecologia y Obras Publicas, otorgandose asi a T2 el titulo de

propiedad nimero 101.
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RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se instruya a quien corresponda para que al considerar los actos que motivaron
la presente investigacion, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision
Estatal, se inicie procedimiento administrativo en contra de todo aquel servidor publico
involucrado en el procedimiento que se llevd a cabo para la emision del titulo de
propiedad nimero 101, entre los que se encuentran AR1, AR2, AR3, AR4 y AR5, asi
como de quien debid ser responsable de la guarda y custodia de los documentos
inherentes a la solicitud de T2, procedimientos a los que debe agregarse copia de la
presente Recomendacion, para que de acreditarse alguna responsabilidad, se
impongan las sanciones que resulten procedentes, remitiendo a esta Comision Estatal

pruebas sobre el inicio, seguimiento y resolucion del procedimiento.

Segunda. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre el personal
del Ayuntamiento, particularmente entre los Regidores que lo integran, ello con el animo
de evitar la repeticion de los actos similares a los que por esta via se reprocha,

remitiendo a esta Comision Estatal pruebas de su cumplimiento.

Tercera. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre los servidores publicos del Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa, a
efectos de evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos como las que dieron
origen a la presente recomendacion; asimismo, se envie a este Organismo Estatal

prueba de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Total.
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AUTORIDAD RESPONSABLE:
H. Ayuntamiento de Mazatlan.

HECHOS VIOLATORIOS:
Omision de dar respuesta en breve término a una peticion.

SITUACION JURIDICA:

De la evidencia antes descrita se desprende que el 07 de marzo de 2022, QV1 realizd
una peticion por escrito dirigida SP1, en la que le solicita de manera atenta, la respuesta
a diversos escritos que le anexa, “respetando el derecho de peticion, que enmarca el
articulo 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos” y le reitera que
requieren una reunion con él y Cabildo, para mencionarles las necesidades que se
deben cubrir de este grupo vulnerable, quienes estan protegidos en sus derechos
humanos por las disposiciones legales correspondientes. El senalado escrito contiene
domicilio para recibir respuesta o notificaciones, ademas de teléfonos y correos
electronicos y fue recibido por el area de Presidencia del Ayuntamiento de Mazatlan del
07 de marzo de 2022 a las 12:30 horas con 7 anexos.

Previamente, el 01 de febrero de 2022 QV1 habia realizado una peticion por escrito
dirigida a SP1, en los mismos términos que la descrita en el punto inmediato anterior y
la cual cuenta con acuse de recibido con firma y sello del area de Presidencia del
Ayuntamiento de Mazatlan del 02 de febrero de 2022 a las 12:00 horas.

De la informacion que obra en el presente expediente, no se cuenta con evidencia de
que se haya brindado respuesta a dichas peticiones en los términos que
Constitucionalmente esta obligada la autoridad a la que se dirigieron.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES
Primera. Considerando que los escritos de peticion realizados por QV1 versan sobre el

planteamiento de sostener una reunion entre autoridades del H. Ayuntamiento de
Mazatlan y personas que se encuentran en evidente estado de vulnerabilidad por haber
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sido objeto de un desplazamiento forzado, de respuesta a la brevedad posible a las
peticiones que de manera pacifica y respetuosa ha realizado QV1 a SP1, en términos
de lo que dispone el articulo 8 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Segunda. Se dé vista de la presente Recomendacion a la autoridad competente del
Ayuntamiento, para que al considerar los actos motivo de la queja, asi como los
razonamientos expuestos por esta Comision Estatal, se inicie procedimiento de
responsabilidad administrativa en contra de los servidores publicos que tuvieron la
obligacion de dar tramite y respuesta a las peticiones realizadas por QV1, procedimiento
al que debera agregarse copia de la presente resolucion, para que de acreditarse alguna
responsabilidad, se impongan las sanciones que resulten procedentes, remitiendo a
esta Comision Estatal las pruebas sobre el inicio, seguimiento y resolucion del
procedimiento.

Tercera. Diseine e imparta un curso integral sobre capacitacion y formacion en materia
de derechos humanos, que considere el derecho de peticion, en el que deberan
participar los servidores publicos que tuvieron la obligacion de dar tramite y respuesta
a las peticiones realizadas por QV1, asi como el demas personal que de acuerdo a las
funciones que desempena pudieran conocer de peticiones formuladas a ese
Ayuntamiento, para evitar que se vuelva a incurrir en violaciones a derechos humanos
como las que dieron origen a la presente recomendacion, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendacion entre el personal
del Ayuntamiento, ello con el animo de evitar la repeticion de los actos similares a los
qgue por esta via se reprocha, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su
cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial.
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AUTORIDAD RESPONSABLE:

Ayuntamiento de Mazatlan, Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:

Impedir la libertad de buscar, recibir y difundir informacion.
Detencion arbitraria.

Retencion ilegal.

Malos tratos.

Violacion a la garantia de audiencia y al debido proceso.
Aplicar una sancién administrativa sin emitir una resolucion.

Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

El 13 de octubre de 2022, aproximadamente a las 16:10 horas, V1, V2,V3,V4,V5y V6
fueron detenidos por elementos de la Policia Preventiva adscritos a la Secretaria. Los
periodistas V1 y V2 fueron detenidos porque supuestamente estaban entorpeciendo la
labor policial, al grabar los hechos;y, V3, V4, V5 y V6 fueron detenidos por desobedecer

un mandato legitimo de la autoridad.

Posteriormente, todos fueron trasladados hasta una caseta de policia ubicada en el
Parque Ciudades Hermanas, donde fueron agredidos verbal y fisicamente, para
posteriormente ser trasladados al Juzgado Civico. En el referido juzgado, V1 'y V2 fueron
dejados en libertad sin ser puestos a disposicion de alguna autoridad y sin existir registro

administrativo de detencion.

Tales acciones llevadas a cabo por las autoridades responsables materializan la
violacion a los derechos humanos a la libertad de pensamiento, de expresion y a la

libertad personal en perjuicio de V1y V2.



VISITADURIA
GENERAL

De igual manera, durante el tiempo en que V1, V2, V3, V4, V5 y V6 permanecieron a
disposicion de los elementos de la Secretaria, fueron retenidos y maltratados verbal y
fisicamente por las autoridades responsables, en perjuicio de la integridad fisica de las
victimas, lo que materializa violaciones a sus derechos humanos que por esta via se les

reprochan.

Asimismo, V3, V4, V5 y V6, fueron presentados ante el Juzgado Civico, quedando a
disposicion de AR4 en calidad de detenidos como infractores del Bando de Policia y
Gobierno del Municipio de Mazatlan, por desobedecer un mandato legitimo de la
autoridad, pues asi quedo6 asentado en la hoja de remision de detenidos con folio 7940

y la boleta de libertad expedida a su favor.

En el caso, se omitid emitir una resolucion mediante la cual AR4 haya calificado la
conducta atribuida a V3, V4, V5 y V6 y decretado la sancion que les fue impuesta
derivada de la anotada infraccion, que consistié segln lo inform6 SP1 en arresto de 12
horas o el pago de una multa de $448.10; por el contrario, se tiene que AR4 determiné
que V3, V4, V5 y V6 fueran ingresados a celdas y fueron puestos en libertad en razén de
que pagaron la multa que les indicaron de manera verbal, segin consta en la boleta de

libertad correspondiente.

Asimismo, los actos anteriormente narrados se tradujeron en violaciones a los derechos
humanos de V3, V4, V5 y V6, pues quedo acreditado que no se le respeto la garantia de
audiencia contenida en el articulo 14 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

RESOLUCION EMITIDA:

RECOMENDACIONES

Primera. Realice las gestiones necesarias para que se proceda a la reparacion integral

del dano de V1, V2, V3, V4, V5 y V6, en los términos establecidos en la Ley General de
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Victimas y la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa, remitiendo

a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Segunda. Instruya a quien corresponda para que la instancia competente del
Ayuntamiento de Mazatlan inicie el procedimiento de responsabilidad administrativa
que corresponda en contra AR1, AR2, AR3, AR4, asi como de cualquier otro servidor
publico que haya cometido alguna irregularidad en los procedimientos de detencion,
puesta a disposicion y administrativo sancionatorio, al que debe agregarse copia de la
presente Recomendacion, y en su caso, se impongan las sanciones que resulten
procedentes; asimismo, se informe a esta Comision Estatal el inicio del mismo y la

resolucion que en su momento se emita.

Tercera. Instruya a las y los servidores publicos adscritos al Juzgado Civico, para que en
todos los casos puestos en su conocimiento, elaboren las resoluciones que sustenten
las sanciones que imponen con motivo de infracciones administrativas, respetando el
derecho al debido proceso legal, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su

cumplimiento.

Cuarta. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre los servidores publicos del Juzgado Civico y la Secretaria, sobre la
importancia del respeto al derecho humano a la libertad de pensamiento y expresion,
sobre el derecho a la libertad y los relacionados con el derecho a la legalidad y seguridad
juridica, con el objeto de evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos como
las que dieron origen a la presente recomendacion; asimismo, se envie a este

Organismo Estatal prueba de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:

Parcial
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RECOMENDACION 6/2022

AUTORIDADES RESPONSABLES:
Fiscalia General del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Negar el acceso a los registros de la investigacion.

SITUACION JURIDICA:

El 31 de julio de 2018, a QV1 le fue notificado el oficio nimero 1572/2018, derivado
de la Carpeta de Investigacion 1, en el que se detalla que debia comparecer ante la
Unidad del Ministerio Publico el 22 de agosto del mismo ano, a fin de que rindiera su
declaracion en calidad de imputado, toda vez que se le instruia una investigacion por el
delito de extorsion, apercibido de que en caso de no comparecer sin causa justificada
se podria hacer uso en su contra de cualquiera de los medios de apremio previstos en
el articulo 104, del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales. Posteriormente,
mediante acuerdo de 17 de agosto de 2018 se dejo sin efecto la senalada citacion.

El 16 de octubre de 2018, a QV1 le fue notificado un oficio derivado de la Causa Penal
1, a través del cual el Juez de Primera Instancia de Control y Enjuiciamiento Penal del
Estado de Sinaloa, Region Sur, lo citd para que compareciera a las 10:00 horas del 30
de octubre de 2018, para la realizacion de audiencia inicial de formulacion de
imputacion, en razén de que AR1 considerd que existian indicios o datos de prueba
dentro de la Carpeta de Investigacion 1, que acreditaban la existencia de la comision
del hecho que la ley sefala como delito de extorsion.

En ese sentido, no obstante a que en el caso se encontraban actualizados los supuestos
previstos en la Constitucion Federal y en la ley de la materia para que QV1 pudiera tener
acceso a los registros contenidos en la Carpeta de Investigacion 1, AR1 llevd a cabo
acciones contrarias a su deber de respetar y garantizar ese derecho.

Tales acciones llevadas a cabo por la autoridad responsable, en perjuicio de QV1,
materializan las violaciones a sus derechos humanos que por esta via se les reprochan.
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RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se dé vista al titular del Organo Interno de Control de la Fiscalia General del
Estado, para que conforme a su ambito de competencia y en caso de que en el
Expediente 1 no se haya dictado resolucion que resuelva el procedimiento
administrativo, se agregue copia de la presente Recomendacion.

Segunda. Gire instrucciones a quien corresponda a fin de que las Unidades y Agencias
del Ministerio Publico de la Fiscalia General del Estado de Sinaloa, eliminen practicas
administrativas como las analizadas en el presente caso, y en general cualquier practica
que obstaculice, restrinja o impida el goce efectivo de los derechos humanos de la
persona imputada y de las demas partes que intervienen en el proceso penal, de
conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados
internacionales incorporados al orden juridico nacional y el Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales.

Tercera. Se dé acceso a QV1 a los registros de la Carpeta de Investigacion 1, conforme
a lo establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el Codigo
Nacional de Procedimientos Penales.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendacion al personal que
integra las diversas Unidades y Agencias del Ministerio Publico de la Fiscalia General del
Estado de Sinaloa, ello con el animo de evitar la repeticion de los actos que por esta via
se reprochan.

Quinta. Se brinde capacitacion al personal de las Unidades y Agencias del Ministerio
Pablico de la Fiscalia General del Estado de Sinaloa sobre los derechos de toda persona
imputada, dicha capacitacion debera incluir al personal que integra la Unidad del
Ministerio Publico y al servidor publico identificado como AR1 en la presente Resolucion.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 7/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento Culiacan, Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:

Omision de llevar a cabo el procedimiento administrativo de conformidad a las
disposiciones juridicas aplicables.

Omision de emitir actos de autoridad por escrito de manera fundada y motivada.
Omision de firmar las actas de notificacion por parte de la autoridad ejecutora.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

De las actuaciones allegadas al expediente de queja que nos ocupa se advierte que el
dia 17 de marzo de 2020 la Unidad de Inspeccion y Vigilancia- Comercio en la Via Publica
realizd notificacién con nimero de oficio 1295 a QV2, con nimero de oficio 1296 a QV1,
con numero de oficio 1297 a QV4 y con nimero de oficio 1298 a V6.

En dichas actas se les informé a los quejosos y a V6 que segun verificacion efectuada
por personal autorizado adscrito a la Unidad de Inspeccion y Vigilancia se detectd que
QV1, QV2, QV4 y V6 no contaban con permiso, que dejaban inmobiliario y carpa después
de sus labores en la via publica y que invadian la via publica y/o areas verdes, dandoles
un plazo de tres dias naturales a partir de dicha fecha para que se corrigieran dichas
irregularidades, asentandose que se realizaria una nueva verificacion el dia 21 de marzo
de 2020, ademas de manera manuscrita con pluma se plasmé que “tiene un plazo de
(3) dias para retiro”.

El dia 22 de marzo de 2020, QV1, QV2, QV3, QvV4 y QV5 llegaron a trabajar a los locales
ubicados en calle Rafael Buelna esquina con Guerrero, de la colonia Centro,
percatandose que el lugar estaba destrozado, no habia ningln local y tampoco su
mobiliario.

Ante dicha situacion, QV2, QV3, QvV4 y QV5 quienes son adultos mayores, quedaron
desempleados y sin sustento econdmico en plena contingencia sanitaria por el COVID-
19.

Que a pesar de que han existido diversos acercamientos entre el Ayuntamiento de
Culiacan y los quejosos, no se ha llegado a ninguna solucion.
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RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se instruya a quien corresponda para que al considerar los actos que motivaron
la presente investigacion, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision
Estatal, se inicie procedimiento administrativo en contra de todo aquel servidor publico
involucrado en los procedimientos de los cuales derivaron las actas de notificacion
1295, 1296, 1297 y 1298, en la orden de retiro y/o demolicion de los locales
comerciales ubicados en la esquina de la calle General Rafael Buelna Tenorio y calle
Vicente Guerrero de esta ciudad de Culiacan, asi como de quien debid ser responsable
de la guarda y custodia de los bienes que les fueron asegurados a los quejosos durante
el retiro y/o demolicion de los locales comerciales, procedimientos a los que debe
agregarse copia de la presente Recomendacion, para que de acreditarse alguna
responsabilidad, se impongan las sanciones que resulten procedentes; remitiendo a
esta Comision Estatal pruebas sobre el inicio, seguimiento y resolucion del
procedimiento.

Segunda. Se repare el dano causado a las victimas, de conformidad con lo estipulado
en el capitulo relativo a la reparacion del dano de la presente Recomendacion,
incluyéndose las medidas de restitucion, compensacion, satisfaccion y no repeticion, asi
como las que sean necesarias, de conformidad a lo establecido por la Ley General de
Victimas, la Ley de Atencién y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa y los
estandares internacionales identificados en la jurisprudencia de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, mismas que nos vinculan; remitiendo a esta Comision Estatal
las pruebas de su cumplimiento.

Tercera. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre el personal
del Ayuntamiento, particularmente entre las autoridades responsables, ello con el animo
de evitar la repeticion de los actos similares a los que por esta via se reprocha;
remitiendo a esta Comision Estatal pruebas de su cumplimiento.
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Cuarta. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre los servidores publicos del Ayuntamiento de Culiacan, Sinaloa, a
efecto de evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos como las que dieron
origen a la presente recomendacion; remitiendo a esta Comision Estatal pruebas de su
cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial.
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AUTORIDAD RESPONSABLE:
Fiscalia General del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Dilacion en la integracion y resolucion de la carpeta de investigacion.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

Con motivo de la denuncia y/o querella presentada por QV1, el 15 de mayo de 2019 la
Unidad del Ministerio Publico de lo Penal Especializada en Delitos Patrimoniales inicio
la Investigacion 1.

Sin embargo, dentro de la citada Investigacion 1, existen diversos periodos de
inactividad, lo que ha ocasionado que a mas de tres anos de haberse iniciado dicha
indagatoria, aun se encuentre sin resolucion, lo cual ha transgredido el derecho de
acceso a la justicia, en su modalidad de procuracion de justicia, en perjuicio de QV1.

Por lo anterior, el 18 de octubre de 2021 QV1 presentd queja ante esta Comision Estatal
de los Derechos Humanos, registrandose en los archivos de este organismo el
expediente nUmero CEDH/V/263/2021, el cual derivd en la presente Recomendacion

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se dé vista de la presente Recomendacion a quien corresponda para que al
considerar los actos motivo de la queja, asi como los razonamientos expuestos por esta
Comision, se inicie procedimiento administrativo en contra de AR1 y demas personal a
cuyo cargo hayan estado la integracion de la Investigacion 1, y que hayan propiciado las
omisiones respecto a la realizacion de actos y técnicas de investigacion, asi como los
periodos de inactividad acreditada en la presente resolucion, remitiendo a esta
Comision Estatal las constancias con que se acredite dicho cumplimiento.
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Segunda. En caso de que la Investigacion 1 adn continde en tramite, se realicen los
actos y técnicas de investigacion que juridicamente resulten necesarios para que, a la
brevedad posible, se resuelva lo que en derecho corresponda, y se notifique a QV1, a fin
de que esté en aptitud de realizar las acciones legales que estime convenientes,
remitiendo a esta Comision Estatal las constancias con que se acredite dicho

cumplimiento.

Tercera. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre los
integrantes de la Fiscalia, ello con el animo de evitar la repeticion de los actos similares
a los que por esta via se reprocha, remitiendo a esta Comision Estatal las constancias

con que se acredite su cumplimiento.

Cuarta. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre las y los servidores publicos de la Fiscalia General del Estado, para
evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a
la presente recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal prueba de su

cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:

Parcial.
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RECOMENDACION 9/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Angostura.

HECHOS VIOLATORIOS:

Detencion arbitraria y/o ilegal
Retencion ilegal

Prestacion indebida del servicio publico

SITUACION JURIDICA:

El dia 5 de julio de 2021, aproximadamente a las 18:50 horas, QV1 se encontraba en
su negocio de venta de cocos a la orilla de la playa de Costa Azul, cuando llegaron
elementos de Seguridad Publica de Angostura, quienes lo sacaron del local, lo subieron
esposado a una patrulla y lo trasladaron a la Base Central de Angostura.

Posteriormente, QV1 fue puesto a disposicion de Barandilla a las 12:34 horas del dia 6
de julio de 2021, autoridad que resolvio que la detencion fue realizada de manera ilegal
y no se demostré que cometié la falta administrativa que le fue atribuida, por lo que no
se le impuso sancion y fue puesto en libertad.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se instruya a quien corresponda para que al considerar los actos motivo de la
gueja, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision, se inicie procedimiento
administrativo en contra de AR1, AR2, AR3, AR4, AR5 y ARG, involucrados en la privacion
de la libertad de QV1, procedimiento que debe agregarse copia de la presente
Recomendacion, para que de acreditarse alguna responsabilidad, se impongan las
sanciones que resulten procedentes, remitiendo a esta Comision Estatal pruebas sobre
el inicio, seguimiento y resolucion del procedimiento.

Segunda. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion al personal de la Direccion de Seguridad Puablica y Transito Municipal de
Angostura, a efectos de evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos como
las que dieron origen a la presente recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal
las constancias con que se acredite su cumplimiento.



VISITADURIA
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Tercera. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre los
integrantes de la mencionada Direccion, particularmente entre las autoridades
responsables, ello con el animo de evitar la repeticion de los actos similares a los que
por esta via se reprocha, remitiendo a esta Comision Estatal las constancias con que se
acredite su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial.
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RECOMENDACION 10/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Fiscalia General del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Dilacion en la integracion y resolucion de la carpeta de investigacion.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

El 8 de julio de 2019, QV1 presentd denuncia o querella por escrito ante la Agencia del
Ministerio Publico Especializada en Delitos contra el Patrimonio, Region Norte, por la
probable comision del delito de despojo, denunciando que es propietario y posesionario
de una finca urbana en la ciudad de Los Mochis, Sinaloa y que el dia 6 de julio de 2019
se encontraba con otras personas en dicha propiedad, cuando llegaron otras personas,
una de ellas refirid ser el propietario del inmueble y ordend a otra persona destruir el
cerco que tenia instalado, de tales hechos se inici6 la Carpeta de Investigacion 1.

En la misma fecha de presentacion por escrito de la denuncia o querella, AR1 realizo
una diligencia de ratificacion por parte de QV1, no obstante que el Codigo Nacional de
Procedimientos Penales no dispone que este sea un requisito para iniciar la
investigacion.

Una vez iniciada la Carpeta de Investigacion 1, se registraron periodos prolongados de
inactividad, en los que la investigacion se mantuvo en pausa, razén por la cual QV1
presentd escrito de queja en esta Comision Estatal por violaciones a derechos humanos,
mismas que atribuyd a personal adscrito a la Agencia del Ministerio Puablico
Especializada en Delitos contra el Patrimonio, Region Norte, por lo que este organismo
inicid la investigacion bajo el expediente numero CEDH/V/VZN/AHO/16/2021 y
finalmente se emitio la presente Recomendacion.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. En caso de que la Carpeta de Investigacion 1 aun continde en tramite, se
realicen todas las diligencias, actos y técnicas de investigacion que juridicamente
resulten necesarias para que se resuelva a la mayor brevedad posible o que en derecho



VISITADURIA
GENERAL

corresponda, y se notifique a QV1y a sus asesores juridicos, a fin de que estén en aptitud
de realizar las acciones legales que estimen convenientes, remitiendo a esta Comision
Estatal las constancias con que se acredite su cumplimiento.

Segunda. Se dé vista de la presente Recomendacion a quien corresponda para que al
considerar los actos motivo de la queja, asi como los razonamientos expuestos por esta
Comision, se inicie procedimiento administrativo en contra de AR1 y AR2, asi como
demas personal a cuyo cargo haya estado la integracion de la Carpeta de Investigacion
1, y que hayan propiciado los periodos de inactividad acreditada en la presente
resolucion, procedimientos a los que debe agregarse copia de la presente
Recomendacion, para que de acreditarse alguna responsabilidad, se impongan las
sanciones que resulten procedentes, remitiendo a esta Comision Estatal las constancias
con que se acredite el inicio, desahogo y resolucion de dicho procedimiento.

Tercera. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre las y los
integrantes de la Fiscalia General del Estado de Sinaloa, ello con el animo de evitar la
repeticion de los actos similares a los que por esta via se reprocha, remitiendo a esta
Comision Estatal las constancias con que se acredite su cumplimiento.

Cuarta. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre las y los servidores publicos de la Fiscalia General del Estado de
Sinaloa, para evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos como las que
dieron origen a la presente recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal prueba
de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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AUTORIDAD RESPONSABLE:
Fiscalia General del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Dilacion en la elaboracion de dictamenes periciales.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

QV1 y QV2, en su caracter de inculpados dentro de la Causa Penal 3, refirieron en su
declaracion haber sido victimas de agresiones por parte de los agentes que los
detuvieron.

Con motivo de lo anterior, SP3, dentro de la Causa Penal 1, ordené se les realizara
examen médico especializado, conforme al Protocolo de Estambul.

Determinacion que fue materializada a través del oficio nimero 6065/2015, de fecha
23 de diciembre de 2015, dirigido a SP4, mismo que dio la instruccion correspondiente,
por lo que AR1 y AR2 fueron designados para practicar las valoraciones respectivas a
QV1y QV2, y con tal nombramiento, segln diligencia penal, aceptaron y protestaron el
cargo que les fue conferido.

No obstante haber aceptado y protestado dicho cargo los peritos médico y psicolégico
en fecha 22 de febrero de 2016, fue hasta el dia 25 de febrero de 2021, cuando lo
emitieron y a su vez lo remitieron a la autoridad penal que correspondia.

Que la demora en la elaboracion del citado dictamen, pretendio ser justificada por parte
de los peritos, pues en las fechas 07 de noviembre de 2016, 20 de junio de 2017 y 16
de octubre de 2017, rindieron informes donde comunicaban a la autoridad jurisdiccional
gue éstos no se habian realizado debido a que QV1 y QV2 habian acudido solo en una
ocasion, por lo que dicha valoracion habia quedado incompleta.



VISITADURIA
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RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se instruya a quien corresponda para que al considerar los actos motivo de la
queja, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision, se inicie procedimiento
administrativo en contra de AR1 y AR2, al que debera agregarse copia de la presente
Recomendacion, para que, de acreditarse alguna responsabilidad, se impongan las
sanciones que resulten procedentes, remitiendo a esta Comision Estatal pruebas sobre
el inicio, seguimiento y resolucion del procedimiento.

Segunda. Girar instrucciones a quien corresponda, para a la brevedad posible realicen
los dictamenes médico-psicologico, y se remitan a la autoridad jurisdiccional que
corresponda, enviando a este organismo pruebas de su cumplimiento.

Tercera. Que a manera de reparacion del dano de QV1 y QV2, se dé a conocer el
contenido de la presente Recomendacion entre el personal pericial de esa institucion,
incluyendo particularmente a AR1 y AR2. Ello con el animo de evitar caer en repeticiones
de los actos que por esta via se reprochan en la presente Recomendacion, remitiendo a
este organismo pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre las y los servidores publicos de la Fiscalia, para evitar que se incurra
en violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a la presente
recomendacion; asimismo, se envie a este organismo prueba de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 12/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Hospital Civil de Culiacan.

HECHOS VIOLATORIOS:

Negligencia médica.

Irregular integracion del expediente clinico.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

V1 ingreso6 al area de urgencias del Hospital Civil de Culiacan en fecha 24 de agosto de
2020, derivado de una descarga eléctrica por corriente de alto voltaje, donde se
procedié a su inmediata valoracion y estabilizacion médica, indicando de manera
urgente su internamiento hospitalario.

Los dias 24, 25 y 26 de agosto de 2020 se procedié a valorar y monitorear de forma
permanente la salud de V1, se solicitaron estudios de laboratorio y gabinete,
interconsultas médicas con las especialidades pertinentes, y se indico la realizacion de
lavado quirdrgico y desbridamiento de tejido necrotico.

En atencion a lo anterior, el dia 26 de agosto de 2020 por la tarde se efectud lavado
quirargico y desbridamiento de areas afectadas por la quemadura eléctrica en segundo
dedo de mano izquierda, mano izquierda y pierna izquierda, asentandose claramente
en el expediente clinico que el mismo se llevé a cabo sin incidentes, procediendo a
desbridar todo el tejido necrético y a efectuar lavado quirdrgico a fondo, por lo que una
vez efectuado el lavado correspondiente las lesiones fueron manejadas con pomada y
cubiertas por vendaje especial, trasladando a paciente a piso de medicina interna para
continuar con manejo médico establecido y planeando realizar curacion en piso a las 24
horas posteriores al lavado quirdrgico.

No obstante, a lo descrito con anterioridad, el dia 27 de agosto de 2020 por la manana
se efectlo nota médica en la que se indica que ese dia por la tarde se efectuaria
curacion de heridas en medicina interna, por lo que, una vez iniciado con el lavado
personal médico se percata la presencia de ectoparasitos (larvas de moscas vivas) en
heridas de segundo dedo de mano izquierda y en mano izquierda, dando cuenta de tal
situacion en nota médica efectuada al dia siguiente 28 de agosto de 2020.



VISITADURIA
GENERAL

Lo anterior trae como consecuencias violaciones a los derechos humanos de la
senalada victima en el presente expediente de queja, al estar acreditada la marcada
inobservancia a leyes, reglamentos y normas oficiales mexicanas que protegen la debida
proteccion a la salud y el derecho de acceso a la informacion en materia de salud.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Instruya a quien corresponda para que al considerar los actos que motivaron
la presente investigacion, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision
Estatal, se inicie procedimiento administrativo en contra de AR1, AR2, AR3, AR4, AR5,
ARG y AR7, asi como del demas personal que brindd la atencion médica a Vi;
procedimientos a los que debe agregarse copia de la presente Recomendacion, para
que de acreditarse alguna responsabilidad, se impongan las sanciones que resulten
procedentes; remitiendo a esta Comision Estatal pruebas sobre el inicio, seguimiento y
resolucion del procedimiento.

Segunda. Gire instrucciones a quien corresponda, para que en el Hospital Civil de
Culiacan se disenen e impartan cursos integrales de capacitacion y formacion en
materia del derecho humano a la salud, asi como la debida integracion del expediente
clinico, esto con el objetivo de evitar los actos y omisiones como que dieron origen al
presente pronunciamiento, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su
cumplimiento.

Tercera. Que, a medida de reparacion del dano de la victima, se reembolsen los gastos
gue la negligencia médica generé Q1y V1, lo anterior de conformidad con lo establecido
por la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa; remitiendo a esta
Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre el personal
del Hospital Civil de Culiacan, ello con el animo de contribuir a la prevencion y evitar la
repeticion de los actos similares a los que por esta via se reprochan; asimismo, para que
dicha instancia remita a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 13/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:

Intromision de la autoridad a un domicilio sin autorizacion de autoridad competente.
Detencion arbitraria.

Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

El 16 de octubre de 2022 aproximadamente a las 02:12 horas, QV1 acompanado de
otra persona, ingresd en su vehiculo a su domicilio, seguidos por agentes de la Policia
Estatal Preventiva, quienes bloquearon el portdn para ingresar al domicilio y detener a
QV1y a su acompanante, asi como para sacar el vehiculo del interior del domicilio.

Asimismo, una vez que sometieron y detuvieron a QV1 y a su acompanante, los
trasladaron al Tribunal de Barandilla, donde el Juez Calificador instauré un
procedimiento administrativo a QV1y lo sanciond con arresto y multa.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Realice las gestiones necesarias para que se proceda a la reparacion integral
del dano de QV1 en los términos establecidos en la Ley General de Victimas y la Ley de
Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Segunda. Instruya a quien corresponda para que al considerar los actos motivo de la
queja, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision, se inicie procedimiento
administrativo en contra de AR1, AR2 y demas elementos que hayan tenido participacion
en los hechos, para que de resultar procedente y acreditada su responsabilidad, se
impongan las sanciones correspondientes, remitiendo a esta Comision Estatal las
pruebas del inicio, desahogo de pruebas y resolucion.
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Tercera. Gire instrucciones a quien corresponda para que se disenen e impartan cursos
de capacitacion en materia de derechos humanos a los elementos de la Direccion de la
Policia Estatal Preventiva, especialmente sobre el derecho a la inviolabilidad del
domicilio y en materia de detenciones, para evitar que se incurra en violaciones a
derechos humanos como las que dieron origen a la presente recomendacion, remitiendo
a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendacion entre los elementos
de la Direccién de la Policia Estatal Preventiva, ello con el animo de evitar la repeticion
de los actos similares a los que por esta via se reprocha, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 14/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Ahome, Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Violacion al principio de legalidad en el desempeno de la funcién.

SITUACION JURIDICA:

El 16 de septiembre de 2021 y 29 de enero de 2022, V1 y V2, respectivamente,
perdieron la vida cuando se encontraban privados de su libertad en el Tribunal de
Barandilla.

Las circunstancias de modo, tiempo y lugar en que ambos perdieron la vida (presunto
suicidio), quedaron registradas en los correspondientes partes informativos, asi como
en las videograbaciones que fueron remitidas a este organismo.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se dé vista de la presente Recomendacion a quien corresponda para que al
considerar los actos motivo de la queja, asi como los razonamientos expuestos por esta
Comision Estatal, se inicie procedimiento administrativo en contra de AR1, AR2, asi
como de aquellos servidores publicos del Tribunal de Barandilla que tenian la obligacion
de custodiar a V1y V2, al que debera agregarse copia de la presente Recomendacion,
para que, de acreditarse alguna responsabilidad, se impongan las sanciones que
resulten procedentes, remitiendo a esta Comision Estatal pruebas sobre el inicio,
seguimiento y resolucion del procedimiento.

Segunda. Instruya a quien corresponda para que el Tribunal de Barandilla cuente con
un protocolo de actuacion, donde se contemplen las acciones y mecanismos tendientes
a la prevencion y deteccion de posibles conductas suicidas de parte de las personas
privadas de la libertad, con la finalidad de evitar situaciones como las que originaron la
presente resolucion y contribuyan a garantizar los derechos humanos de esas personas.
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Tercera. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre las y los
servidores publicos del Tribunal de Barandilla, con el animo de evitar la repeticion de los
actos que por esta via se reprocha, remitiendo a este organismo pruebas de su
cumplimiento.

Cuarta. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre las y los servidores publicos del Tribunal de Barandilla, para evitar
que se incurra en violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a la
presente recomendacion, remitiendo a este organismo pruebas de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 15/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Ahome, Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Detencion arbitraria y abuso de autoridad.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

El 25 de mayo de 2022 esta Comision Estatal de los Derechos Humanos inicio
investigacion de oficio bajo el expediente numero CEDH/VI/VZN/AHO/35/2022, con
motivo de los hechos difundidos por medios de comunicacion, en los que se senald que
agentes de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana de Ahome detuvieron a
V1 al salir de un bar la madrugada del 22 de mayo de 2022 en Ahome, le quitaron
$800.00 y lo mantuvieron alrededor de una hora bajo su resguardo, y después de
hincarlo y amenazarlo le quitaron una tarjeta bancaria y le exigieron el nimero de
identificacion personal, lo llevaron a una institucion bancaria y los mismos agentes
acudieron a un cajero automatico donde retiraron $2,000.00 de la cuenta de V1.

Derivado de lo anterior, la Comision de Honor y Justicia de la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana de Ahome, el 25 de mayo de 2022 acordd el inicio del
Procedimiento Administrativo 1, con motivo de la queja presentada por V1, en el que se
resolvid la baja definitiva de AR1 y AR2.

De igual manera, la Agencia del Ministerio Publico Especializada en Delitos de
Tramitacion Comun de la Region Norte, inicié la Carpeta de Investigacion 1 con motivo
de la denuncia presentada por V1, indagatoria que, a la fecha de presentacion del Gltimo
informe de esa autoridad, se encontraba en etapa de investigacion inicial.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Gire instrucciones a quien corresponda para que se disenen e impartan cursos
de capacitacion en materia de derechos humanos a los elementos de la Secretaria de
Seguridad y Proteccion Ciudadana de Ahome, para evitar que se incurra en violaciones
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a derechos humanos como las que dieron origen a la presente recomendacion,
remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Segunda. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendacion entre los
elementos de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana de Ahome, ello con el
animo de evitar la repeticion de los actos similares a los que por esta via se reprocha,
remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 16/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Mazatlan.

HECHOS VIOLATORIOS:
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

La manana del 10 de noviembre de 2017, V1 se encontraba en el area de gimnasio
escolar del Colegio 1, tomando su clase de educacion fisica, cuando se desprendi6 de
la pared un espejo que le provoco una lesion grave en el brazo izquierdo.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se dé vista de la presente Recomendacion a la autoridad competente del
Ayuntamiento de Mazatlan, para que al considerar los actos motivo de la queja, asi como
los razonamientos expuestos por esta Comision, se inicie procedimiento de
responsabilidad administrativa en contra de quienes resulten responsables,
procedimiento al que debera agregarse copia de la presente resolucion, para que de
acreditarse alguna responsabilidad, se impongan las sanciones que resulten
procedentes, remitiendo a esta Comision Estatal pruebas sobre el inicio, seguimiento y
resolucion del procedimiento.

Segunda. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre las y los servidores publicos de Proteccion Civil Municipal, para evitar
que se incurra en violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a la
presente recomendacion, remitiendo a este organismo pruebas de su cumplimiento.

Tercera. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendaciéon entre las y los
servidores plblicos de Proteccion Civil Municipal, ello con el dnimo de evitar la repeticion
de los actos similares a los que por esta via se reprocha, remitiendo a este organismo
pruebas de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 17/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Mazatlan.

HECHOS VIOLATORIOS:
Lesiones.

SITUACION JURIDICA:

QV1 fue detenido en la via publica el dia 22 de marzo de 2020, aproximadamente a las
05:26 horas, por elementos de la Secretaria, con motivo de presuntamente haber
cometido una falta administrativa.

Posterior a su detencion, los agentes policiales trasladaron a QV1 al Tribunal, lugar en
el que fue dejado en libertad por sugerencia médica en razdén de las lesiones que
presentaba.

Al momento de su detencion QV1 fue objeto de agresion fisica que dejo secuelas visibles
en su superficie corporal, lo cual quedd debidamente documentado en el expediente de
queja que se analiza.

Por lo anterior, el 25 de marzo de 2020, QV1 presentd denuncia ante la Fiscalia en
donde se inici6 la Carpeta de Investigacion 1 por el delito de abuso de autoridad, en
contra de quien o quienes resulten responsables, misma que se encontraba en etapa
de investigacion inicial al momento en que se rindi6 el informe correspondiente, de igual
forma QV1 present6 queja el 27 de marzo de 2020, ante la Unidad de Asuntos Internos
de la Secretaria en donde se inici6 el Expediente 1, mismo que a la fecha en que se
rindi6 el informe se declar6 el sobreseimiento del procedimiento.

Tales acciones llevadas a cabo por las autoridades responsables, en perjuicio de la
integridad fisica de QV1, materializan las violaciones a sus derechos humanos que por
esta via se les reprochan.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se instruya a quien corresponda para que al considerar los actos motivo de la
queja, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision, se inicie procedimiento
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administrativo en contra de AR1, AR2 y demas agentes involucrados en las lesiones
ocasionadas a QV1, procedimiento que debe agregarse copia de la presente
Recomendacion, para que de acreditarse alguna responsabilidad, se impongan las
sanciones que resulten procedentes, remitiendo a esta Comision Estatal pruebas sobre
el inicio, seguimiento y resolucion del procedimiento.

Segunda. Se repare el dano causado a QV1, de conformidad a lo establecido por la Ley
General de Victimas, la Ley de Atencién y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa y
los estandares internacionales identificados en la jurisprudencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, mismas que nos vinculan; remitiendo a esta
Comisién Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Tercera. Se disenen e impartan cursos de capacitacion y formacion en materia de
derechos humanos, que considere el derecho a la integridad fisica y seguridad personal
dirigido a AR1, AR2 y demas integrantes de la Secretaria, a fin de evitar incurrir en
violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a la presente
recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre los
integrantes de la Secretaria, ello con el animo de evitar la repeticion de los actos
similares a los que por esta via se reprocha, remitiendo a esta Comision Estatal las
pruebas de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 18/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Ahome y
Fiscalia General del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:

Abuso de autoridad.

Dilacion en la integracion de la carpeta de investigacion.
Prestacion indebida del servicio publico.

SITUACION JURIDICA:

El 18 de agosto de 2021, aproximadamente a las 06:05 horas, elementos de la
Direccion General de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Ahome detuvieron a
V1.

V1 fue trasladado a la Direccion General de Seguridad Publica y Transito del Municipio
de Ahome, donde fue valorado por el médico de guardia, y al trasladarlo ante el Juez
Calificador se desvanecio, por lo que solicitaron el servicio de una ambulancia de la Cruz
Roja, misma que lo trasladé al Hospital General de Los Mochis donde fue recibido por el
médico de guardia quien refirid que tenia una contusion en region parietal derecho y
que quedaria ingresado en pediatria para su valoracion médica, posteriormente V1
fallecio.

Por lo anterior, la Unidad Especializada en Delitos de Tramitacion Comuan, Region Norte,
inicié la Carpeta de Investigacion 1 el 18 de agosto de 2021 por el delito de lesiones
culposas en agravio de la salud de V1, en contra de quien o0 quienes resulten
responsables, y en fecha 20 de agosto de 2021 inici6 la Carpeta de Investigacion 2,
misma que fue acumulada a la primera indagatoria el 23 de agosto de 2021, las cuales,
a la fecha en que la Fiscalia General del Estado de Sinaloa rindié su Ultimo informe, las
investigaciones no habian sido resueltas.

Con motivo del escrito de queja presentado por QV1 el dia 20 de agosto de 2021, esta
Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa inicid el expediente nimero
CEDH/V/VZN/AHO/28/2021 por violaciones a los derechos humanos de V1.
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RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES
A usted, Lic. Gerardo Vargas Landeros, Presidente Municipal de Ahome.

Primera. Realice las gestiones necesarias para que se proceda a la reparacion integral
del dano de QV1 en los términos establecidos en la Ley General de Victimas y la Ley de
Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Segunda. Se dé vista al titular de la Comision de Honor y Justicia de la Direccion de
Seguridad Puablica y Transito Municipal del Municipio de Ahome, para que conforme al
ambito de su competencia y en caso de que el Expediente 1 continle en tramite, se
agregue copia de la presente Recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal las
pruebas de su cumplimiento.

Tercera. Gire instrucciones a quien corresponda para que se disenen e impartan cursos
de capacitacion en materia de derechos humanos a los elementos de la Direccion
General de Seguridad Pudblica y Transito del Municipio de Ahome, especialmente sobre
el derecho a la vida, integridad y seguridad personal, para evitar que se incurra en
violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a la presente
recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendacion entre los elementos
de la Direccion General de Seguridad Publica y Transito del Municipio de Ahome, ello
con el animo de evitar la repeticion de los actos similares a los que por esta via se
reprocha, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

A usted, Mtra. Sara Bruna Quinonez Estrada, Fiscal General del Estado de Sinaloa

Primera. En caso de que la Carpeta de Investigacion 1 y su acumulada la Carpeta de
Investigacion 2 adn continden en tramite, se realicen todas las diligencias, actos y
técnicas de investigacion que juridicamente resulten necesarias para que se resuelva a
la mayor brevedad posible lo que en derecho corresponda, y se notifique a QV1y a sus
asesores juridicos, a fin de que estén en aptitud de realizar las acciones legales que
estime convenientes, remitiendo a esta Comision Estatal las constancias con que se
acredite su cumplimiento.
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Segunda. Se dé vista de la presente Recomendacion a quien corresponda para que al
considerar los actos motivo de la queja, asi como los razonamientos expuestos por esta
Comision, se inicie procedimiento administrativo en contra de AR3, y demas personal a
cuyo cargo haya estado la integracion de la Carpeta de Investigacion 1 y su acumulada
la Carpeta de Investigacion 2, y que hayan propiciado los periodos de inactividad
acreditada en la presente resolucion, procedimientos a los que debe agregarse copia de
la presente Recomendacion, para que de acreditarse alguna responsabilidad, se
impongan las sanciones que resulten procedentes, remitiendo a esta Comision Estatal
las constancias con que se acredite su cumplimiento.

Tercera. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre los
integrantes de la Fiscalia General del Estado de Sinaloa, ello con el animo de evitar la
repeticion de los actos similares a los que por esta via se reprochan, remitiendo a esta
Comision Estatal las constancias con que se acredite su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 19/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Mazatlan.

HECHOS VIOLATORIOS:
Lesiones.

SITUACION JURIDICA:

QV1 fue detenido en flagrancia en la via puablica el 18 de noviembre de 2019,
aproximadamente a las 13:10 horas, por elementos de Seguridad Pudblica, al ser
senalado de estar cometiendo un delito del orden federal.

Posterior a su detencion, los agentes policiales pusieron a disposicion de la Fiscalia de
la Republica a QV1, autoridad que resolvié su situacion juridica.

Por otra parte, el 22 de noviembre de 2019, se inici6 la Carpeta de Investigacion 2 ante
la Unidad del Ministerio PUblico de lo Penal Especializada en Delitos de Tramitacion
Comun de la Region Sur del Estado, misma que se encontraba en etapa de investigacion
inicial al momento de rendir el informe correspondiente.

Al momento de su detencion, QV1 fue objeto de agresion fisica que dejaron secuelas
visibles en su superficie corporal, lo cual qued6é debidamente documentado en el
expediente de queja que se analiza.

Tales acciones llevadas a cabo por las autoridades responsables, en perjuicio de la
integridad fisica de QV1, materializaron las violaciones a sus derechos humanos que por
esta via se les reprochan.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se instruya a quien corresponda para que al considerar los actos motivo de la
queja, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision, se inicie procedimiento
administrativo en contra de AR1, AR2, AR3 y demas agentes involucrados en la
detencion de QV1, procedimiento que debe agregarse copia de la presente
Recomendacion, y en su caso, se impongan las sanciones que resulten procedentes,
remitiendo a esta Comision Estatal pruebas sobre el inicio, seguimiento y resolucion.
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Segunda. Se repare el dano causado a QV1, de conformidad a lo establecido por la Ley
General de Victimas, la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa 'y
los estandares internacionales identificados en la jurisprudencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, mismas que nos vinculan, remitiendo a esta
Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Tercera. Se disenen e impartan cursos de capacitacion y formacion en materia de
derechos humanos, que considere el derecho a la integridad fisica y seguridad personal
dirigido a integrantes de Seguridad Publica, a fin de evitar incurrir en violaciones a
derechos humanos como las que dieron origen a la presente recomendacion, remitiendo
a esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendacion entre los integrantes
de Seguridad Publica, ello con el animo de evitar la repeticion de los actos similares a
los que por esta via se reprocha, remitiendo a esta Comision Estatal las pruebas de su
cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada.

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 20/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Mazatlan.

HECHOS VIOLATORIOS:
Lesiones.

SITUACION JURIDICA:

Que el 4 de noviembre de 2018, V1 se encontraba en su domicilio junto con otra
persona, cuando elementos de Seguridad Publica ingresaron mediante el uso de la
fuerza y golpearon a V1 y a otra persona, para posteriormente subirlos a la patrulla; si
bien V1 no fue presentado ante alguna autoridad, de los elementos de prueba que obran
en el expediente de queja, se acreditd que fue privado de la libertad por agentes de la
Secretaria.

Mientras V1 permanecié bajo la custodia de los elementos de la Secretaria, fue objeto
de maltrato fisico que dejaron secuelas visibles en su superficie corporal, lo cual quedo
debidamente acreditado y documentado en el expediente de queja que se analiza.

Tales acciones llevadas a cabo por la autoridad senalada como responsable y quienes
resulten responsables, en perjuicio de la integridad fisica y la seguridad personal de la
aqui reconocida victima, materializan las violaciones a sus derechos humanos que por
esta via se les reprocha.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se repare el dano a V1, de conformidad con lo establecido por la Ley General
de Victimas, la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa y los
estandares internacionales identificados en la jurisprudencia en la Jurisprudencia de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos, mismos que nos vinculan, remitiendo a
esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Segunda. Instruya a quien corresponda para que al considerar los actos motivo de la
queja, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision, se inicie procedimiento
administrativo en contra de AR1 y demas elementos que hayan tenido participacion en
la detencion de V1, para que de resultar procedente y acreditada su responsabilidad, se
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impongan las sanciones correspondientes, remitiendo a esta Comision Estatal las
pruebas del inicio, desahogo de pruebas y resolucion.

Tercera. Gire instrucciones a quien corresponda para que se disenen e impartan cursos
de capacitacion en materia de derechos humanos a los agentes adscritos a la Secretaria
de Seguridad Publica, para evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos
como las que dieron origen a la presente recomendacion, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendacion entre los elementos
de la Secretaria de Seguridad Publica, Sinaloa, ello con el animo de evitar la repeticion
de los actos similares a los que por esta via se reprocha, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 21/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Mazatlan.

HECHOS VIOLATORIOS:
Lesiones.

SITUACION JURIDICA:

QV1 fue detenido junto con otra persona, en la ciudad de Mazatlan, Sinaloa, el 6 de
mayo de 2018, por elementos de la Secretaria, por presuntamente haber cometido una
infraccion al Bando de Policia y Buen Gobierno.

Posterior a su detencion, los agentes policiales pusieron a disposicion del Tribunal a
QV1, lugar en donde un médico adscrito a la Secretaria le practico una certificacion
médica, encontrandoles con multiples lesiones en su integridad corporal.

Durante su detencion, QV1 fue objeto de tratos crueles, inhumanos y degradantes que
dejaron secuelas visibles en su superficie corporal, lo cual quedé debidamente
acreditado y documentado en el expediente de queja gue se analiza.

Tales acciones llevadas a cabo por las autoridades sefialadas como responsables y
quienes resulten responsables, en perjuicio de la integridad fisica y la seguridad
personal de la aqui reconocida victima, materializan las violaciones a sus derechos
humanos que por esta via se les reprocha.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Se repare el dano a QV1, de conformidad con lo establecido por la Ley General
de Victimas, la Ley de Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa y los
estandares internacionales identificados en la jurisprudencia en la Jurisprudencia de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos, mismos que nos vinculan, remitiendo a
esta Comision Estatal las pruebas de su cumplimiento.
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Tercera. Gire instrucciones a quien corresponda para que se disenen e impartan cursos
de capacitacion en materia de derechos humanos a los agentes adscritos a la Secretaria
de Seguridad Publica, para evitar que se incurra en violaciones a derechos humanos
como las que dieron origen a la presente recomendacion, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se dé a conocer el contenido de la presente recomendacion entre los elementos
de la Secretaria de Seguridad Publica, Sinaloa, ello con el animo de evitar la repeticion
de los actos similares a los que por esta via se reprocha, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 22/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Ayuntamiento de Mazatlan.

HECHOS VIOLATORIOS:
Lesiones.

SITUACION JURIDICA:

QV1 fue detenido en la ciudad de Mazatlan, Sinaloa, en las primeras horas del 21 de
octubre de 2018, por elementos de la Secretaria, al haber sido presuntamente
sorprendido cometiendo una infraccion al Bando de Policia y Buen Gobierno de
Mazatlan.

Posterior a su detencion, los agentes policiales lo pusieron a disposicion del Tribunal, en
donde un médico adscrito a la Secretaria le practicO una certificacion médica,
encontrandolo con multiples lesiones en su integridad corporal.

Durante su detencion, QV1, fue objeto de lesiones que dejaron secuelas visibles en su
superficie corporal, lo cual qued6é debidamente acreditado y documentado en el
expediente de queja que se analiza.

Tales acciones llevadas a cabo por las autoridades responsables en perjuicio de la
integridad fisica y la seguridad personal de QV1, materializan las violaciones a sus
derechos humanos que por esta via se les reprochan.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Realice las gestiones necesarias para que se proceda a la reparacion integral
del dano de QV1 en los términos establecidos en la Ley General de Victimas y la Ley de
Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.

Segunda. Gire instrucciones a quien corresponda para que se disefnen e impartan cursos
de capacitacion a AR1, AR2 y AR3 y demas agentes de la Secretaria, para evitar que se
vuelva a incurrir en violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a la
presente Recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal pruebas de su
cumplimiento.
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Tercera. Como medida de no repeticion, se dé a conocer el contenido de la presente
Recomendacion entre el personal de la Secretaria, ello con el animo de evitar la
repeticion de los actos similares a los que por esta via se reprocha, remitiendo a esta
Comision Estatal pruebas de su cumplimiento.

Cuarta. Se gire instruccion a quien corresponda a fin de que se elimine cualquier practica
administrativa dentro de la Secretaria, relacionada con la puesta a disposicion de
detenidos por agentes que no participaron en dicha detencion, remitiendo a esta
Comisién Estatal las pruebas de su cumplimiento

ESTADO:
Aceptada

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 23/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Fiscalia General del Estado de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Omision de realizar la investigacion con debida diligencia.

SITUACION JURIDICA:
Con motivo de la denuncia interpuesta por QV1, se inicio la Carpeta de Investigacion 1
ante la Unidad del Ministerio Publico el 12 de noviembre de 2016.

Asi, transcurrieron casi cuatro anos, hasta que el 2 de octubre de 2020 AR5 finalmente
solicité al Juez de Primera Instancia de Control y de Enjuiciamiento Penal, Region Sur
del Estado de Sinaloa, audiencia para formular imputacion.

Del informe rendido por AR1 se desprende que el 22 de enero de 2021, se llevd a cabo
la audiencia inicial en la que se formuld imputacion por parte del representante social,
sin embargo, en dicha audiencia el juez resolvio de oficio la extincion de la pretension
punitiva del Estado por prescripcion de la causa penal, decretando el sobreseimiento
total de la misma.

En ese sentido, del diverso informe rendido por AR1, también se desprende que la
representacion social no recurrié la resolucién en la que el Juez de Control y de
Enjuiciamiento Penal decreté la extincion de la pretension punitiva del Estado por
prescripcion, ya que segun AR1 el Codigo Nacional de Procedimientos Penales no es
claro sobre si este tipo de resolucion es recurrible o no.

Todo lo anterior, trajo como consecuencia violaciones a los derechos humanos de QV1,
como lo es el de acceso a la justicia.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Realice las gestiones necesarias para que se proceda a la reparacion integral
del dano de QV1 en los términos establecidos en la Ley General de Victimas y la Ley de
Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa, remitiendo a esta Comision
Estatal las pruebas de su cumplimiento.



VISITADURIA
GENERAL

Segunda. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre los
integrantes de la Fiscalia, ello con el animo de evitar la repeticion de los actos similares
a los que por esta via se reprochan, remitiendo a esta Comision Estatal las constancias
con que se acredite dicho cumplimiento.

Tercera. Gire instrucciones a quien corresponda, para que se impartan cursos de
capacitacion entre los servidores publicos de la Fiscalia, para evitar que se vuelva a
incurrir en violaciones a derechos humanos como las que dieron origen a la presente
recomendacion, remitiendo a esta Comision Estatal las constancias con que se acredite
dicho cumplimiento.

Cuarta. Se generen los controles administrativos que permitan evitar los periodos
prolongados de inactividad en las Carpetas de Investigacion, a fin de evitar la repeticion
de hechos que en esta via se reprochan, remitiendo a esta Comision Estatal las
constancias con que se acredite dicho cumplimiento.

ESTADO:
Aceptada

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACION 24/2022

AUTORIDAD RESPONSABLE:
Secretaria de Salud del Estado de Sinaloa y/o Director General de los Servicios de Salud
de Sinaloa.

HECHOS VIOLATORIOS:
Negligencia médica.
Negligencia médica que produzca la muerte de la persona.

SITUACION JURIDICA:

Con fecha 23 de octubre del ano 2017, V1 ingres6 al Hospital General Eldorado con
diagnéstico de tumoracion retroperitoneal, interviniéndola quirdrgicamente el dia 25 de
octubre de 2017, y dandola de alta el dia 30 de octubre del mismo ano.

Sin embargo, el dia 01 de noviembre de 2017, V1 reingresd con dolor y distension
abdominal, por lo que se manejé como ileo metabdlico por datos de azoemia, sin mejora
clinica aparente.

Al dia 03 del mismo mes y ano, V1 se encontraba con deshidratacion importante,
sospechandose obstruccion mecanica del intestino, por lo que se decide trasladarla al
Hospital General de Culiacan por ser una unidad de tercer nivel.

Que V1 presentd una complicacion postquirdrgica derivada de que durante su cirugia se
le realiz6 una perforacion intestinal, ocasionando que el intestino vertiera su contenido
en la cavidad abdominal, dando como resultado la aparicion de peritonitis y sepsis, lo
que condujo a la muerte de la paciente V1.

RESOLUCION EMITIDA:
RECOMENDACIONES

Primera. Instruya a quien corresponda para que, al considerar los actos que motivaron
la presente investigacion, asi como los razonamientos expuestos por esta Comision
Estatal, se inicie procedimiento administrativo en contra de los médicos que estuvieron
a cargo de la atencion médica de V1 y se informe ademas sobre el inicio y resolucion de
dichos procedimientos a esta Comision Estatal.
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Segunda. Gire instrucciones a quien corresponda, para que, en el Hospital General
Eldorado, se disenen e impartan cursos integrales de capacitacion y formacion en
materia del derecho humano de proteccion a la salud, esto con el objetivo de evitar los
actos y omisiones como los que dieron origen a la presente resolucion, y se envien a
esta Comision Estatal las constancias con las que se acredite su cumplimiento.

Tercera. Se repare el dano causado a las victimas, de conformidad con lo estipulado en
el capitulo relativo a la Reparacion del Dano de la presente Recomendacion,
incluyéndose las medidas de compensacion y satisfaccion, asi como las que sean
necesarias, de conformidad a lo establecido por la Ley General de Victimas, la Ley de
Atencion y Proteccion a Victimas del Estado de Sinaloa y los estandares internacionales
identificados en la jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos,
mismas que nos vinculan.

Cuarta. Se apoye ampliamente a la quejosa, relacionada con el dano a la salud derivado
de la negligencia médica de que fue objeto su hija y que como consecuencia fue el
deceso de ésta y se le restituyan las erogaciones econdémicas realizadas por la atencion
de la misma.

Quinta. Se dé a conocer el contenido de la presente Recomendacion entre el personal
de los diversos nosocomios que dependen de esa Secretaria de Salud del Estado de
Sinaloa y/o de los Servicios de Salud de Sinaloa, ello con el animo de contribuir a la
prevencion y evitar la repeticion de los actos similares a los que por esta via se
reprochan.

ESTADO:
Aceptada

NIVEL DE CUMPLIMIENTO:
Parcial
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RECOMENDACIONES GENERALES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 1° y 102, apartado B, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 13, fraccion XVIII, 94, fraccion V
y 101, de la Ley Organica de la Comision Estatal de los Derechos Humanos; y 102, de
su Reglamento Interior, a este organismo publico autbnomo se le conceden atribuciones
para proponer a los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, a los Organos
Constitucionales Autonomos y a los Gobiernos Municipales, para que, en el ambito de
sus competencias, promuevan los cambios y modificaciones de disposiciones
legislativas y reglamentarias, asi como de practicas administrativas que a juicio de esta

Comision Estatal, se traduzcan en una mejor proteccion de los derechos humanos.

Por lo anterior y dada la situacion que prevalece en Sinaloa respecto a la violencia contra

las mujeres, adolescentes y ninas, asi como al desplazamiento forzado interno, esta

Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa emiti6 las siguientes:?

Recomendacion Autoridades Puntos
Asunto , . .
General destinatarias recomendatorios
: : Poderes Legislativo,
Violencia contra . . . .
. Ejecutivo y Judicial, Se emitieron
Mujeres, Organos Constitucionales veinticuatro
1/2022 Adolescentes y b )
. Autdnomos y Gobiernos puntos
Ninas en el Estado . .
) Municipales, todos del recomendatorios.
de Sinaloa. .
Estado de Sinaloa.
A los Poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial,
Desplazamiento Fiscalia General del Se emitieron diez
2/2022 Forzado Interno en Estado y Gobiernos puntos
Sinaloa. Municipales, recomendatorios.
todos del Estado de
Sinaloa.

1 Las Recomendaciones Generales pueden ser consultadas en la pagina web:
https://www.cedhsinaloa.org.mx/index.php/recomendaciones/recomendaciones-generales
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RECOMENDACION GENERAL 1/2022
Violencia contra Mujeres, Adolescentes y Nifas en el Estado de Sinaloa.

AUTORIDADES DESTINATARIAS:
Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, Organos Constitucionales Auténomos y
Gobiernos Municipales, todos del Estado de Sinaloa.

RECOMENDACIONES

Primera. Se valoren todas y cada una de las observaciones y consideraciones contenidas
en el cuerpo de la presente resolucion, a efecto de considerar las acciones realizadas y
por realizar en el marco de sus exclusivas competencias, para lograr la efectiva difusion
y proteccion de los derechos de las mujeres, adolescentes y nifas en Sinaloa, tanto de

manera preventiva como correctiva.

Segunda. Se atienda la obligacion de incluir en la Ley de Ingresos y Presupuesto de
Egresos del Estado de Sinaloa, un presupuesto para los Poderes del Estado, asi como a
los 6rganos constitucionales autbnomos, de igual forma en los presupuestos de egresos
de los municipios de la entidad, para que se elaboren y pongan en practica politicas
publicas con perspectiva de género en favor de la igualdad entre mujeres y hombres y
la erradicacion de la violencia contra las mujeres, adolescentes y ninas, bajo los

principios de progresividad en los recursos.

Tercera. Implementar los mecanismos necesarios para juzgar con perspectiva de
género, de acuerdo a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
tratados internacionales en la materia, asi como los criterios jurisprudenciales de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion y de la Corte Interamericana de Derechos

Humanos.

Cuarta. Analizar, y de ser el caso, realizar las reformas que sean necesarias a la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sinaloa, a la Ley
para la igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Sinaloa, al Codigo Penal para
el Estado de Sinaloa y a las leyes o reglamentos que sean necesarios, con el objeto de
armonizarlos con la Ley General de Acceso de las Mujeres a Una Vida Libre de Violencia,
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la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los tratados internacionales

incorporados al orden juridico mexicano.

Quinta. Aplicar la perspectiva de género en toda politica pUblica destinada a promovery

proteger los derechos de las mujeres, adolescentes y ninas

Sexta. Dar seguimiento, acompanamiento, proteccion a las mujeres, adolescentes y
ninas victimas de violencia y garantizar sus derechos que como victimas del delito y de

violaciones a derechos humanos les han sido reconocidos.

Séptima. Detectar, en el ambito de sus particulares competencias, las causas
generadoras de la violencia contra las mujeres, adolescentes y ninas en el Estado de
Sinaloa e implementar estrategias, programas y acciones necesarias para prevenir y

frenar dicha problematica.

Octava. Elaborar y publicar un protocolo para la investigacion de delitos con perspectiva
de género, de acuerdo a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el
Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, los tratados internacionales en la materia,
asi como los criterios jurisprudenciales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y

de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

Novena. Realizar investigaciones cientificas y diligentes para generar responsabilidades
respecto de las multiples formas de causar violencia contra las mujeres, adolescentes y

ninas, tipificadas como delito.

Décima. Realizar companas constantes de capacitacion respecto al contenido de la Ley
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Sinaloa con la
Ley General, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los tratados
internacionales incorporados al orden juridico mexicano en la materia, una enfocada en
la poblacion en general, otra a mujeres, adolescentes y nifas, y otra a las y los servidores

publicos.
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Décima primera. Emitir medidas cautelares y/o medidas de proteccién con oportunidad
en caso de probables afectaciones a los derechos de las mujeres, adolescentes y ninas

y asegurar la efectividad de las mismas.

Décima segunda. Realizar las gestiones que sean necesarias a efecto de contar con los
recursos econdémicos y humanos necesarios para garantizar, dentro de su ambito de

competencia, la proteccion a las victimas de violencia.

Décima tercera. Se garantice el cumplimiento de las medidas de seguridad, prevencion
y justicia enunciadas en la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra la
Mujeres emitida por la Secretaria de Gobernacion el 31 de marzo de 2017, para los

municipios de Ahome, Culiacan, Guasave, Mazatlan y Navolato.

Décima cuarta. Se de la debida atencion y seguimiento a cada una de las Carpetas de
Investigacion iniciadas con motivo de violencia contra mujeres, adolescentes y ninas, y
se realicen todas y cada una de las diligencias que técnica y juridicamente resulten

necesarias para gue se resuelvan a la brevedad posible, conforme a derecho.

Décima quinta. Generar una cultura de respeto a los derechos humanos en todas las
personas servidoras publicas en el Estado de Sinaloa a efecto de evitar nuevas
afectaciones a derechos y se dé cumplimiento con los deberes constitucionales y

convencionales en la materia.

Décima sexta. Se implementen los mecanismos necesarios para denunciar acoso y
hostigamiento sexual en las instituciones educativas publicas y privadas de todos los

niveles.

Décima séptima. Actualizar los planes y programas de estudios de todos los niveles
educativos, asi como los reglamentos, protocolos o lineamientos de convivencia escolar
para que su contenido garantice el respeto de los derechos humanos, conforme a lo
establecido en el articulo 3° de nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.
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Décima octava. Se dicten medidas efectivas e integrales, de manera inmediata para
efecto de prevenir el acoso y hostigamiento sexual en las instituciones educativas del
Estado de Sinaloa, publicas y privadas, ello para cumplir con la calidad de garantes del
respeto a la integridad y de los demas derechos de ninos, ninas y adolescentes, tanto

de las personas servidoras publicas como del personal civil en escuelas privadas.

Décima novena. Generar dentro del sector salud un protocolo de atencién, deteccion y
notificacion a las autoridades competentes sobre casos de violencia contra mujeres,

adolescentes y ninas.

Vigésima. Que se disefie y ponga en practica una politica publica de prevencion de
violaciones a los derechos humanos de las mujeres en ocasion del embarazo, el parto y
el puerperio, que atienda a las perspectivas de derechos humanos y género, constituida
por acciones de capacitacion y sensibilizaciéon continua al personal de salud que presta

Sus servicios en la atencion gineco-obstétrica.

Vigésima primera. Elaborar protocolos de atencién integral y con perspectiva de género

a mujeres, adolescentes y ninas victimas de violencia.

Vigésima segunda. Garantizar que las victimas de violencia, puedan acceder con
facilidad a programas sociales de capacitacion, educacion, bolsas de trabajo y
emprendimiento para fomentar el empoderamiento de las mujeres y disminuir los

factores de riesgo de violencia.

Vigésima tercera. Garantizar que las victimas de violencia, asi como sus hijas e hijos
puedan contar con un espacio seguro y digno donde se les brinde asesoria legal, médica
y psicolégica por parte de personal especializado, sensible y con conocimiento de los

derechos humanos y violencia contra las mujeres.

Vigésima cuarta. Como medida de no repeticion, se dé a conocer entre su personal la

presente resolucion.
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RECOMENDACION GENERAL 2/2022
Desplazamiento Forzado Interno en Sinaloa

AUTORIDADES DESTINATARIAS:
Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, Fiscalia General del Estado y Gobiernos
Municipales, todos del Estado de Sinaloa.

RECOMENDACIONES

Primera. De manera coordinada entre el Gobierno del Estado y los Ayuntamientos, se
realice un diagnéstico que permita conocer la situacion actual de inseguridad en los
municipios y comunidades donde se ha presentado el fenébmeno de desplazamiento

forzado interno.

Segunda. De manera coordinada entre el Gobierno del Estado y los Ayuntamientos de
los municipios en los que se ha presentado el fenémeno de DFI, se elabore y aplique
conjuntamente un protocolo de seguridad que tenga como objetivo principal disminuir
los indices de inseguridad en dichos municipios.

Tercera. Se elaboren y apliquen los programas especificos que correspondan para que
las personas desplazadas tengan acceso a las herramientas y medios que requieran

para restablecer sus medios de subsistencia.

Cuarta. Se elabore y apligue un programa de acceso a viviendas adecuadas y/o
subsidios de arrendamiento del que puedan beneficiarse las personas desplazadas,

tomando en cuenta sus necesidades y requerimientos.

Quinta. El Gobierno del Estado de Sinaloa, mediante las autoridades de salud debe
implementar estrategias y/o programas de salud para la atencion fisica y psicologica
con los elementos de disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y calidad, para
asegurar la proteccion integral de este derecho humano a todas las personas victimas

de este fendmeno.

Sexta. Generar planes y/o programas en materia educativa observando los elementos
de disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y adaptabilidad, mediante acciones de
coordinacién entre el Gobierno del Estado y los Gobiernos Municipales, para garantizar
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en todo momento el derecho a la educacion primordialmente en favor de la ninez
victimas de DFI.

Séptima. Realizar las acciones de investigacion necesarias y pertinentes para esclarecer
los hechos de violencia que generan el DFI, actuando con la debida diligencia y bajo los
estandares desarrollados por los organismos internacionales de proteccion de derechos

humanos.

Octava. Que se cuente con el Programa Estatal para la Atencion de Personas
Desplazadas en términos de la Ley para Prevenir, Atender y Reparar Integralmente el

Desplazamiento Forzado Interno en el Estado de Sinaloa.

Novena. Crear el Registro Estatal de Personas Desplazadas por causa de la violencia
en términos de la Ley para Prevenir, Atender y Reparar Integralmente el Desplazamiento

Forzado Interno en el Estado de Sinaloa.

Décima. Incluir en las sucesivas Leyes de Ingresos y Presupuesto de Egresos del Estado
el Fondo Especial para la Atencion de Personas Desplazadas por la Violencia en términos
de la Ley para Prevenir, Atender y Reparar Integralmente el Desplazamiento Forzado

Interno en el Estado de Sinaloa.
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PROGRAMA DE ATENCION A VICTIMAS DEL DELITO Y DE VIOLACIONES A
DERECHOS HUMANOS

Garantizar la proteccion de las victimas de delitosy de los derechos humanos es
obligacion de las autoridades para reconocer y garantizar sus derechos, en particular el
derecho a la asistencia, proteccion, cuidado, justicia, reparacion completa, razonabilidad y
todos otros derechos. consagrados en ella, en la Constitucion Politicay en
los tratados internacionales del ordenamiento juridico mexicano.

Asimismo, la ley general de victimas y la ley de atencion y proteccion a las victimas de
Sinaloa, senalan como objetivo principal de dichas leyes, establecer
acciones coordinadasy medidas necesarias para respetar, proteger, garantizar
y posibilitar el ejercicio de los derechos y establecer mecanismos para que todas las
autoridades en el marco de sus respectivas competencias respeten las obligaciones
de prevencion, investigacion, sancion y reparacion

Aunado a las obligaciones senaladas con anterioridad, esta Comision Estatal, tiene la
atribucion de establecer programas de atencion a victimas del delito y de violaciones de
derechos humanos en grupos de atencion prioritaria.

Se registraron 2756 quejas, de las cuales 1981 se resolvieron mediante orientacion
directa. En los 775 restantes, se identifico que 244 fueron en el rubro de seguridad
pUblica y procuracién de justicia.

De las 244 quejas en materia de seguridad publica y procuracion de justicia, 147
corresponden a quejosos y/o agraviadas victimas de un presunto delito, 51 tienen la
calidad de inculpado y 46 sin calidad.

De las correspondientes quejas, 19 expedientes fueron iniciados por motivo de
personas desaparecidas y/o privadas de su libertad, dentro de los cuales existen un
total de 22 personas con dicha calidad (18 hombres, 4 mujeres).

Independientemente de lo anterior, dentro del Programa de Atencidon a Victimas del
Delito, durante los meses de Enero-Diciembre de 2022 se beneficiaron 947 personas y
se brindaron 725 asuntos solucionados de manera inmediata, tal como se muestra a
continuacion:

ASUNTOS SOLUCIONADOS

DE MANERA INMEDIATA 725

BENEFICIARIOS
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Asuntos solucionados de manera inmediata
y beneficiarios por Zona

Centro

416

Norte

Centro Norte

Evora

254
Sur

319

W Asuntos Solucionados de Manera Inmediata M Beneficiarios

Enero-Diciembre

Concepto Zona Zona Zona Zona
Centro Norte Centro Norte Evora
Culiacan | Los Mochis Guasave Guamdchil

Zona Sur

Mazatlan Total

Asuntos

: 287 102 44 28 254 725
solucionados

Beneficiarios 416 113 61 38 319 947
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GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA

Estos grupos en situacion de vulnerabilidad se refieren a aquellos nucleos de poblacion
y personas que, por diferentes factores, enfrentan situaciones de riesgo o
discriminacion, que les impiden alcanzar mejores niveles de vida y, por lo tanto,
requieren de la atencion e inversion del Gobierno para lograr su bienestar, de acuerdo

con la Ley General de Desarrollo Social, en su articulo 5, fraccion VL.

Asi, esta Comision Estatal, presta especial atencion y les ofrece un espacio de
orientacion juridica, apoyo y tramitacion de sus expedientes de denuncia a ninas, ninos
y adolescentes, mujeres, personas con discapacidad, periodistas, personas jornaleras
agricolas, personas que viven con VIH/SIDA, personas adultas mayoresy personas

pertenecientes a pueblos y comunidades indigenas, entre otros.

MUJERES

En atencién al reconocimiento y en busqueda de garantizar los derechos humanos de
este importante grupo social, la Visitaduria General cuenta con un programa que se
encarga de dar atencion a los asuntos planteados donde se violenten sus derechos
humanos, asi como para procesar informacion estadistica que permita visualizar el
nimero de quejas presentadas de ellas y la cantidad de mujeres directamente

agraviadas por hechos violatorios de sus derechos humanos.

Al respecto, se comunica que, durante el ano 2022, se registraron 775 expedientes de
queja, de los cuales, en 399 aparece como quejosa una mujer, lo que representa un
51.48%, reflejando la regularidad con que las mismas acuden a este organismo estatal
a hacer del conocimiento problematicas que consideran violaciones a sus derechos

humanos o bien de alguno de sus familiares.
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De 775 expedientes
de queja

399 son de mujeres quejosas

Asimismo, es preciso resaltar que, de los 755 expedientes de queja registrados a lo largo

del 2022, resultaron agraviadas 400 mujeres, por los siguientes hechos:

= Irregular integracion de la averiguacion = Abuso de autoridad

previa o carpeta de investigacion = Derecho al trabajo

= i icien ncion médi o
Negativa o deficiente atencion médica = Acceso a la justicia

u i0 i i - - -~
Detencion arbitraria = Interés superior a la ninez

= Prestacion indebida del servicio publico = Malos tratos

= Violacion a los derechos de las victimas . . acho a una vida libre de violencia

de delitos
= Derecho al libre desarrollo de la

= Negativa al derecho de peticion personalidad

* Falta de motivacion y fundamentacion = Discriminacién por razén de género

legal
= Dilacion en juicios laborales
= Defensa adecuada
= Dilacion en juicios familiares
= Retencion ilegal

= Discriminacion

= Derecho a la proteccion de la salud
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Recomendaciones

De las 24 Recomendaciones emitidas por esta Comision Estatal durante el afno que se
informa, en 7 se encuentra involucrada una mujer, ya sea en calidad de quejosa o
agraviada, lo que significa el 29.16% del total global, tal y como se senala a

continuacion:

Autoridad
Destinataria

Recomendacion Hecho Violatorio

1. Omision de conservar
documentaciobn en  sus
archivos por parte de
servidor publico obligado a
ello.

2. Omitir motivar acuerdos,

resoluciones, dictamenes
3/2022 administrativos, conforme a _
la ley, por parte de autoridad Mocorito
o servidor publico obligado a
ello.

H. Ayuntamiento de

3. Prestacion indebida del
servicio publico.
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1. Omision de llevar a cabo el
procedimiento administrativo
de conformidad a las
disposiciones juridicas
aplicables.

2. Omision de emitir actos de
autoridad por escrito de

7/2022 manera fundada y motivada. H. Ayuntamiento de
Culiacan, Sinaloa.

3. Omision de firmar las actas de
notificacion por parte de la
autoridad ejecutora.

4. Prestacion indebida del
servicio publico

1. Negligencia medica

2. lrregular  integracion  del

expediente clinico Hospital Civil
12/2022 p OSpItE? C[VI de
3. Prestacion  Indebida  del Culiacan
Servicio Publico en materia de
salud
1. Prestacion indebida del . i
16/2022 H Ayuntamlento

servicio publico. de Mazatlan
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18/2022

. Abuso de autoridad

. Dilacion en la integracion de la

carpeta de investigacion

. Prestacion Indebida del

Servicio Publico

H. Ayuntamiento
de Ahome y Fiscalia
General del Estado de
Sinaloa

20/2022

. Lesiones

H. Ayuntamiento
de Mazatlan

24/2022

. Negligencia medica

. Prestacion Indebida del

Servicio Publico en materia de
salud

Secretaria de Salud del
Estado de Sinaloa y/o
Director General de los
Servicios de Salud de
Sinaloa
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Aunado a lo anterior, en la lucha por erradicar de la violencia en contra de las mujeres,
adolescentes y ninas, esta Comision Estatal de los Derechos Humanos, emitid la
Recomendacion General 1/2022 “Violencia contra las Mujeres, Adolescentes y Ninas
en el Estado de Sinaloa” dirigida a los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, Organos
Constitucionales Autbnomos y Gobiernos Municipales, todos del Estado de Sinaloa, en
donde se analizaron los expedientes de queja, los cuales expresan el agravio y las
multiples formas de violencia que viven las mujeres, adolescentes y ninas sinaloenses
y que esta CEDH procura aminorar desde el marco competencial asignado para ello e
incentivar el actuar constante del resto de las autoridades de Sinaloa para que, la suma
de todas las acciones al respecto, posibilite la disminucién sensible, y en su caso, la

erradicacion de la violencia contra los derechos de la mujer.

Asuntos solucionados de manera inmediata
Durante el periodo que abarca este comunicado, 1013 mujeres fueron beneficiadas al
solucionarse de manera inmediata la problematica, planteada en los términos

siguientes:

® Relacionadas con negativa de los servicios de salud

® Falta de medicamentos

" Postergacion de citas médicas

* Conflictos laborales derivados de contratos entre particulares
* Tramite relacionado con pensiones alimenticias

= Asuntos de custodia o patria potestad de los hijos

* Problemas con familiares o vecinos

= Pensiones alimenticias

* Tramites ante autoridades administrativas

=  Tramites relacionados con pensiones o jubilaciones

= Negativa de informacion sobre el tramite de Carpetas de Investigacion

= Retencidon de paciente
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NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Esta Comision Estatal en atencion a la obligacion de salvaguardar el interés superior de
la ninez, adopta un enfoque que garantiza el respeto y proteccion a su dignidad e

integridad fisica, psicologica y moral.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en la Convencion sobre los Derechos del
Nino, la Convencion Americana sobre Derechos Humanos, la Ley General de los
Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes y criterios sostenidos por la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, se busca apoyar, asistir y protegerlos contra la violacion de

cualquiera de sus derechos humanos.

En ese sentido, se informa que de los 775 expedientes de queja registrados en el ano
que se informa, 117 de ellos se encuentran involucrados ninos, ninas y adolescentes,

lo que equivale a un 22.8%

De 775 expedientes En 117 se encuentran involucrados
de queja nifios, nifias y adolescentes.

Los hechos violatorios de los Derechos Humanos principales en la recepcion de quejas

fueron:

e Violacion al derecho a la vida

e Derecho a la educacion

e Violacion al interés superior del nino

e Violacion al derecho a una vida libre de violencia

e Negligencia médica




e
A A INFORME

: DE ACTIVIDADES
COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

Asimismo, en dos de las 24 Recomendaciones emitidas durante este ano, se

encuentra involucrado una nina, nino o adolescente en calidad de agraviado:

Hecho Violatorio Autoridad destinataria

1. Derecho humano a la legalidad

y seguridad juridica. Ayuntamiento de

16/2022

Mazatlan
2. Prestacion indebida del servicio
publico
Ayuntamiento de
20/2022 1. Lesiones. yu ! )
Mazatlan

Asuntos solucionados de manera inmediata

De los 1981 asuntos solucionados de manera inmediata en el periodo que se

informa, en 159 de ellos una nina, nino o adolescente fueron beneficiados, lo que

equivale al 8.02%.

8%

H Ninas, nifos y adolescentes.

M Otros
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En dichos asuntos, las problematicas planteadas fueron las siguientes:

* Problematicas escolares en materia administrativa

* Informacion sobre la materia de derechos humanos para trabajos escolares
* Conflictos escolares

* Negativa de atencion médica

®* Derecho a la educacion
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PERSONAS JORNALERAS AGRICOLAS

Para las personas jornaleras agricolas en nuestro pais, las condiciones relacionadas a
su actividad laboral, la necesidad de migrar para encontrar fuentes de trabajo y el rezago
social en el que se encuentran, constituyen los principales factores que los caracterizan

como un grupo social altamente vulnerable.

Por lo anterior, esta Comision Estatal atiende de manera particularizada a estas
personas, orientandolas y canalizando sus asuntos a las autoridades competentes,

procurando la solucién inmediata a sus denuncias o quejas.

En ese sentido, se tiene que de los 775 expedientes de queja que se presentaron
durante el 2022, en 4 se encuentran involucrados las personas jornaleras agricolas o

personas de algun grupo indigena, esto equivale a 0.51% del total.

A A

De 775 expedientes 4 son de personas
de queja jornaleras agricolas

Las principales causas de violacion, fueron:
e Libre determinacion de los pueblos,
e Derecho al trabajo
e Derecho a la proteccion de la salud
+ Derecho de peticion
e Detencion arbitraria
o Negativa de atencion médica
e Prestacion indebida del servicio publico

¢ Defensa adecuada
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Asuntos solucionados de manera inmediata

Durante el periodo que se informa se solucionaron de manera inmediata un total de
1981 asuntos, de los cuales 59 correspondieron a personas jornaleras agricolas, lo que

representa un 2.97 %.

2.97%

H Personas Jornaleras Agricolas

H Otros

97.03%

En lo que corresponde a este grupo, los asuntos plateados versaron sobre diversos

aspectos que a continuacion se enlistan:

e Pago incompleto de salarios

e Falta de pago de los salarios

¢ Negativa por parte del patron de regresarlos a sus lugares de origen
¢ Malas condiciones sanitarias

¢ Despidos injustificados por parte de las empresas contratantes

¢ Condiciones inadecuadas del lugar de trabajo

¢ Negativa de filiacion a los servicios de salud
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PERSONAS ADULTAS MAYORES

De conformidad con la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores, se
considera a una persona como adulta mayor aguellas que cuenten con sesenta anos o

mas de edad.

Dada la situacion de vulnerabilidad en que se encuentran estas personas en esa etapa
de la vida, esta Comision Estatal puso mayor énfasis en la observancia, promocion,

proteccion, estudio y divulgacion de sus derechos.

Asi, en el ano 2022, se atendieron 93 expedientes correspondientes a personas adultas
mayores, es decir, el 12% respecto de los 775 expedientes de queja iniciados durante

ese periodo.

¥
(YT

De 775 expedientes 93 son de personas
de queja adultas mayores

Los principales hechos violatorios senalados en estos casos, fueron:

e Prestacion indebida del servicio e Aseguramiento indebido de bienes
pablico e Retencion de paciente

e lIrregular en la integracion de e Retencién ilegal de la libertad

averiguacion previa L
e Derecho al esparcimiento de los

¢ Derecho de proteccion a la salud adultos mayores
e Detencion arbitraria e Prestacion indebida del servicio
publico

e Derecho de peticion
e Dilacion en la integracion de la

e Por competencia de otra CEDH (antes) averiguacion previa
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Asuntos solucionados de manera inmediata

A lo largo del ano 2022, se solucionaron de manera inmediata 465 asuntos en los que
estaba involucrado una persona adulta mayor, lo que representa el 23.47% respecto de

los 1981 asuntos atendidos en las diferentes oficinas regionales de la entidad.

H Personas adultas mayores

H Otros

76.53%
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas
barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad
de condiciones con las demas, definicion del articulo 1°. de la Convencion de
Discapacidad-ONU.

Se estima aproximadamente al 15% de la poblacidén mundial; que corresponde a mas
de mil millones de personas viven con algun tipo de discapacidad. Esa cifra corresponde
de hecho, hasta 190 millones (3.8%) de las personas de 15 o mas anos tienen
dificultades considerables para funcionar y requieren con frecuencia servicios de
asistencia sanitaria. El nUmero de personas con discapacidad esta aumentando debido
en parte al envejecimiento de la poblacion y al aumento de la prevalencia de

enfermedades crénicas.

En base a lo anterior, esta Comision Estatal ha brindado una atencion especifica a este
grupo minoritario, resaltando que, de los 775 expedientes de queja registrados en el
ano que abarca este comunicado, 17 correspondieron a personas con discapacidad, lo
gue equivale al 2.19% del total, con el proposito de generar una cultura de accion entre

las autoridades, asi como de inclusion para con la sociedad en general.

De 775 expedientes 17 son de personas
de queja con discapacidad
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Asuntos solucionados de manera inmediata

Por lo que respecta a los 1981 asuntos solucionados de manera inmediata en este ano,
69 tuvieron que ver con personas con discapacidad, lo que equivale al 3.48 % del total
global.

3%

H Personas con Discapacidad

Otros

97%
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PERSONAS CON ADICCIONES

Generalmente los usuariosde drogas legales o ilegales son victimas
de muchos estereotipos, prejuicios y discriminaciones de la sociedad, por lo que es
fundamental construir una mentalidad sobre el consumo de drogas basada en que los

usuarios de drogas son sujetos plenos de derechos humanos.

En atencion a lo anterior, y a la universalidad, indivisibilidad e interdependencia de los
derechos humanos, este organismo publico estatal presta especial atencion a este
grupo, mencionandose que durante el ano que se informa, de los 1981 asuntos
solucionados de manera inmediata, 32 se proporcionaron a personas con alguna

adiccion, lo que equivale a un 0.61 %.

0.61%

Personas con Adicciones

M Otros

99.39%
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PERSONAS CON VIH/SIDA

La Comision Estatal procura asegurarse de que este grupo prioritario sea incluido,
debido a la constante discriminacion y limitacion de derechos que enfrentan debido a
su enfermedad. También son victimas de violaciones a sus derechos humanos, como la
negacion de servicios de salud o acceso a medicamentos. La criminalizacion,
estigmatizacion y discriminacion hacia las personas con VIH/SIDA resulta en la violacion
de otros derechos humanos, como la dificultad de acceder a servicios de salud y
medicamentos, dificultades para encontrar trabajo, entre otros. Por lo tanto, la Comision
Estatal atiende de manera significativa a este grupo vulnerable, brindandoles
asesoramiento juridico especializado, acompanamiento y, en caso necesario, abriendo
un expediente de queja. De los 775 expedientes de queja registrados en el ano en
cuestion, solo uno correspondi6 a una persona con VIH/SIDA, lo que representa el 0.12%

del total global. Esto se muestra en la siguiente grafica.

0.12%

H Personas con VIH/SIDA

M Otros

99.88%
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PERIODISTAS

La libertad de expresidon no solamente busca garantizar que las personas puedan
expresar cualquier idea, opinién o informacién por cualquier medio a nuestro alcance,
sino que, como sociedad tengamos la oportunidad de acceder a estas expresiones,
derecho humano consagrado en nuestro pais en los articulos 6° y 7° de la
Constitucion, en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, la Declaracion Americana de los Derechos
y Deberes del Hombre, la Convencion Americana de los Derechos Humanos y la

Declaracion de Principios sobre la Libertad de Expresion, entre otros

El derecho a la informacion es la dimension social de la libertad de expresion; nos

habilita a conocer perspectivas diferentes, discutirlas y actuar en consecuencia.

En reconocimiento de lo anterior, es que esta Comision Estatal en reiteradas ocasiones
hace un permanente llamado a todas las autoridades de Sinaloa para que cumplan con
su obligacion constitucional, convencional y legal de respetar, proteger y garantizar los

derechos humanos de este grupo en situacion de vulnerabilidad.

Durante el 2022, se presentaron ante esta Comision Estatal, 6 quejas por parte de
personas que pertenecen a este grupo, lo que representa un 0.77% del total de 775

expedientes de queja.

0.77%

M Periodistas

M Otros

99.23%
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SISTEMA PENITENCIARIO

El articulo 1°, parrafo tercero, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, senala la obligacion de todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, de “promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad”, y establece la obligacion del Estado de “prevenir, investigar, sancionary
reparar las violaciones a los derechos humanos”. Esto conlleva que todos los 6rganos
del Estado, en el marco de las atribuciones que le son conferidas por la ley, estan
obligados a implementar programas y politicas publicas centradas en los derechos
humanos, dentro de las que se contemple la ejecucibn de acciones positivas
razonablemente calculadas para su ejercicio, atendiendo la exclusion y desigualdad,

previniendo violaciones y garantizando su respeto.

En ese sentido, el articulo 18, del texto constitucional, senala que el sistema
penitenciario se debe organizar sobre la base del respeto a los derechos humanos y
establece la reinsercion social como un objetivo que puede alcanzarse de mejor manera
si se utilizan como medios, el trabajo, la capacitacion para el mismo, la educacion, la

salud y el deporte como factores para alcanzarla y evitar con ello su reincidencia.

En ese orden de ideas, el articulo 13, fraccion V, de la Ley Organica de la Comision
Estatal de los Derechos Humanos, otorga a este organismo estatal la facultad de
supervisar el respeto a los derechos humanos en el sistema penitenciario y de
reinsercion social de Sinaloa, asi como en las diversas corporaciones policiacas, en los
lugares de reclusion o detencion y en cualquier otra dependencia u organizacion en la
que se asista a personas, por lo que para tal efecto, se debe realizar un diagndstico

penitenciario sobre la situacion que estos guarden.

Se considera también que la prision debe garantizar en todo momento la guarda y
seguridad de las personas privadas de la libertad, ya que dentro de los fines de la pena
y de las medidas privativas de libertad se encuentra, ademas, la de proteger a la

sociedad contra el delito y reducir la reincidencia. Esta dualidad de objetivos exige que
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las instalaciones de los centros penitenciarios se encuentren en condiciones de estancia
digna y cuenten, tanto con protocolos de gestion enfocados a sus fines, como con

personal apto, suficiente y debidamente sensibilizado sobre la importancia de su mision.

Por todo lo anterior, se afirma que los centros penitenciarios tienen la obligacion de
garantizar a las personas privadas de la libertad, una estancia digha que conlleve a una

sana reinsercion a la sociedad, evitando con ello su reincidencia.

Con el proposito de dar cumplimiento a lo antes mencionado, esta Comision Estatal
cuenta con un area especializada en el Sistema Penitenciario (SISPENI), la cual tiene
como funcion primordial el conocer sobre presuntas violaciones a los derechos humanos
de todas aquellas personas privadas de su libertad en los centros penitenciarios, asi
como de solicitar a las autoridades penitenciarias la adopcion de medidas precautorias
y/0 cautelares que sean necesarias. Igualmente, esta area brinda asesoria en materia
de derechos humanos tanto a las personas privadas de la libertad, como a los familiares
que lo soliciten, ademas, se les orienta respecto los tramites para las solicitudes de

beneficios de libertad anticipada.

Para una mayor apreciacion de los datos y resultados del trabajo realizado por esta area,

se muestra la siguiente tabla de estadistica penitenciada del ano 2022.

Estadistica Penitenciaria 2022

Total de Asuntos Atendidos: 181

Quejas

3 3
2 1
—_ | PA— e

Zona Centro Zona Norte Zona Centro Norte Zona Evora Zona Sur
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Asuntos solucionados de manera inmediata

51
1
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Zona Centro Zona Norte Zona Centro Norte Zona Evora Zona Sur

76

En los referidos, los principales hechos violatorios senalados casos fueron:
e Derecho a la proteccion a la salud
e Derecho a la vida, integridad y seguridad personal

e Derecho a la reinsercién social

Medio de Recepcion de los Asuntos

Personalmente o través de familiares o de terceras personas 97
Durante alguna visita a los centros penitenciarios 56
Via telefénica 15
De oficio 7
Correo ordinario, fax o mensajeria. 6
Total 181
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PERSONAS DESAPARECIDAS

La Comision Estatal de los Derechos Humanos continla de manera permanente con
acompanamiento a los colectivos de familiares de las personas desaparecidas, para la
revision de avances en la integracion de las averiguaciones previas o carpetas de
investigacion correspondientes y en las mesas de trabajo que se realizan con distintas
autoridades para el otorgamiento de apoyos a que tienen derecho como victimas del

delito y de violaciones a derechos humanos.

Lo que corresponde al ano 2022, se iniciaron 18 expedientes por la desaparicion de 17

hombres y 4 mujeres.

Procedente de la Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el
Estado de Sinaloa, del capitulo “Del Protocolo Alba”, esta Comision Estatal se encuentra
integrada permanentemente al Grupo Técnico de Coordinacion y Colaboracién, con el
objetivo de establecer la integracion, participacion, colaboracion y coordinacion de las
diferentes instancias y organos de gobierno federal, estatal y municipal, ante una
denuncia, reporte o noticia sobre la desaparicion o no localizacién de una nina o mujer,

a efecto de delinear, homogenizar y direccionar la accion interinstitucional.



VISITADURIA
GENERAL

DESPLAZAMIENTO FORZADO INTERNO

Se les conoce como desplazados internos a las personas o grupos de personas que se
ven obligadas a huir de su hogar o residencia habitual como consecuencia o para evitar

situaciones de violencia.

En el transcurso del 2022, esta Comision Estatal continué con el acompanamiento a los
representantes de las personas desplazadas de la Zona Sur, Centro y Norte de Sinaloa,
a distintas reuniones con autoridades estatales y municipales, donde se da seguimiento
a los compromisos que estas entidades publicas realizan respecto de los apoyos a

otorgar a las victimas de desplazamiento.

Comprometidos en el apoyo al grupo prioritario, este organismo emitid la
Recomendacion General 2/2022 “Desplazamiento Forzado Interno en Sinaloa” dirigida
a los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, Fiscalia General del Estado y Gobiernos
Municipales, todos del Estado de Sinaloa. Si bien se senalan diversas causas que
originan el desplazamiento forzado, en Sinaloa, la principal, ha sido la violencia, misma
que desencadena multiples violaciones de derechos humanos a las personas que se
ven forzadas a abandonar sus comunidades a fin de proteger su vida y su integridad

personal.

Se destaca que fue en los municipios de Culiacan, Mazatlan y Ahome donde un mayor

numero de personas requirié de la intervencion de esta Comision Estatal.




SECRETARIA
EJECUTIVA




SECRETARIA
EJECUTIVA

Secretaria Ejecutiva

Promocion, Estudio y Divulgacion
de los Derechos Humanos

Dentro de las obligaciones constitucionales que tiene a su cargo la Comision Estatal de
los Derechos Humanos esta el estudio, la ensenanza y la divulgacion de los derechos
humanos en el Estado. Dicho deber se ejerce por la Secretaria Ejecutiva, que es el area
auxiliar senalada en la Ley Organica de la Institucion, asi como su Reglamento Interior.
Para ello, cuenta con un Programa General de Capacitaciones, que se ejecuta en
distintos sectores de la poblacion, con personas servidoras publicas de la
administracion estatal y municipal por ser de nuestra competencia, pero también del
ambito federal cuando asi lo solicitan, de igual manera, acudimos con el alumnado de
instituciones educativas, desde Pre escolar, hasta la comunidad universitaria, también

con el sector empresarial.

Por la misma naturaleza de la CEDH, la divulgacion y promocion de los Derechos

Humanos, los llevamos a los grupos denominados de Atencién Prioritaria, tales como:

Ninas, Ninos y Adolescentes
Personas Adultas Mayores
Personas de la Diversidad
Pueblos y Comunidades Indigenas

Personas Migrantes

mm©ODOD o w >

Mujeres




[ o ¢ o |
(AN LIEIAIZQV%MEES

COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

G. Personas con Discapacidad
H. Personas usuarias de los Centros de Rehabilitacion

I. Personas Jornaleras Agricolas

Dentro de los grupos de Atencion Prioritaria, desarrollamos alrededor de 20 titulos y que
también ofrecemos a la poblacion en general, y que por la misma naturaleza vamos
actualizando e incluso a plantearnos nuevos temas y formas de trasmitirlos; sin
embargo, continuamos con los contenidos centrales, entre los que podemos destacar

los siguientes:

e Derechos y Deberes de la ninez

e Violencia Escolar o Bullying

e Discriminacion e Inclusion

e Tecnologia de la informacion y la Comunicacion (Uso responsable de las redes
sociales y derechos humanos y civismo digital)

+ Buenas practicas en la adolescencia

e Violencia en el noviazgo

e Derechos de las Personas Adultas Mayores

e Derechos de las Personas de la Diversidad

e Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas

e Derechos de las Personas Migrantes

e Derechos de las Mujeres

e Derechos de las Personas con Discapacidad

e Personas Usuarias de los Centros de Rehabilitacion

+ Derecho de las Personas Jornaleras Agricolas

e Funcionesy Estructura de la CEDH

e ElBuen Trato

¢ Responsabilidad de las Personas Servidoras Publicas

e Discriminacion e Inclusion para adultos

¢ Trata de Personas
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Este ano podemos enfatizar que trabajamos en el diseno de nuevos contenidos y

programas, como son los temas de:

e Derechos Humanos y Civismo Digital.
¢ Dinamica del Memorama.
¢ Programa “Conociendo mis Derechos a través de las Tecnologias”.

e Programa de Capacitacion para autoridades destinatarias de Recomendaciones

De la misma forma se da cuenta del Programa de Igualdad entre Mujeres y Hombres de
la CEDH, mismo que por acuerdo de la Presidencia, el dia 2 de febrero del afno 2022, se
determin6 como instancia encargada de la implementacion y ejecucion a la Secretaria

Ejecutiva, con la concurrencia de todas las areas de la Institucion.

Igualmente corresponde dar cuenta de lo realizado dentro del Mecanismo de Monitoreo
Estatal de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad MEM
Sinaloa, el cual fue creado por disposicion de la Convencion respectiva para cumplir con
la facultad de Observancia a los derechos humanos de las Personas con Discapacidad

en Sinaloa.

La Secretaria Ejecutiva también tiene a su cargo la promocion y el fortalecimiento de las
relaciones con los organismos publicos, sociales y de caracter privado, lo que se cumple
a través de diversas acciones como la celebracién de Convenios de Colaboracion,

Conversatorios, Mesas de Trabajo, Brigadas, Programas de Apoyo, entre otras.

Igual de importante es la actualizacion constante de quienes formamos parte de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, por ello, se coordinan cursos, platicas o
talleres formativos de temas diversos, asi como el curso introductorio dirigido al

personal de nuevo ingreso.

Necesario es destacar que el ano que se informa, retomamos programas que se habian
suspendido temporalmente, por los efectos derivados de la pandemia generada por el

virus de COVID-19, como la CEDH en tu Municipio y Teatro Guinol, entre otros.
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En resumen, en el ano 2022, crecimos en materia de capacitacion, y los resultados

logrados son:

Capacitaciones Beneficiarios
1,609 42,477

Capacitaciones Beneficiarios
280 8,491

Total General
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GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA
A) NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

La CEDH Sinaloa atiende a este importante sector de la poblacion realizando dinamicas
y capacitaciones que les permiten aprender al tiempo de sensibilizarlos sobre sus
Derechos y Deberes, lo que realizamos por grados escolares: preescolar, primaria baja,

primaria alta, secundaria, preparatoria y universidad.
Para los pequenos de Preescolar, contamos con actividades lGdicas a través del juego.
e Dinamicas

En este apartado, podemos senalar que contamos con las dinamicas, “Pega y Conoce
tus Derechos”, “Doble Carrera”, “Cine Debate” y la mas reciente, el “Memorama Conoce
Tus Derechos”. En cada una de éstas, las y los promotores durante cada juego
interactdan con charlas disenadas para la nifnez, donde aparte de jugar y divertirse,
participan preguntando y compartiendo
Sus propias experiencias que logran
obtener en la formacion que reciben en su
vida cotidiana, bajo el cuidado de su
familia y su entorno social en el que se
desenvuelven, de esta manera la persona

encargada de realizar la dinamica va

priorizando los temas a desarrollar, pero

Pega y Conoce tus Derechos en la Escuela Primaria Sor
Juana Inés de la Cruz en el Ejido los Huizaches,
en Culiacan.

sobre todo, dejar el mensaje que todas y
todos contamos con derechos humanos y

que desde esa edad, debemos respetarlos.

El principal objetivo es que conozcan la cultura de valores y respeto en general y por
anadidura los Derechos Humanos, sin dejar de lado sus responsabilidades. Apostarle a

la ninez, sin lugar a dudas resulta lo mas valioso.
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Pega y Conoce tus Derechos en la Colonia
La Amistad, en Culiacan.

Memorama Conoce tus Derechos en la Escuela Primaria Sor
Juana Inés de la Cruz en el Ejido los Huizaches, en Culiacan.

Memorama Conoce tus Derechos en el Jardin de Nifos Federal
“José Vasconcelos” en Mazatlan.

Memorama Conoce Tus Derechos con la nifiez del
parque de beisbol de la Comunidad De los Reyes
en el municipio de Navolato.
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En el caso de ninas y ninos que comprenden los grados identificados como de primaria
baja, es decir, los de 1°, 2° y 3° ademas de las Dinamicas descritas en lineas

anteriores, también impartimos los temas sobre:

° Derechos y Deberes de la Nifez

Con esta charla, debidamente adecuada a las edades de la ninez, les platicamos la
existencia de los derechos humanos y definimos cada uno de ellos. Les insistimos que
es una gran responsabilidad el tenerlos y por lo tanto, todas y todos debemos tener una
cultura de respeto a la vida, a la familia, a la escuela, a no ser discriminado pero tampoco

discriminar y que todo ello nos ayudara para ir construyendo una vida digna.

De igual forma, les trasmitimos la existencia de una autoridad que se encarga de

garantizar sus derechos humanos y les pedimos difundirlo en sus hogares.

Platicamos con alumnado de la Escuela Primaria
“Manuel Acuia”, en el municipio de Ahome.

Con ninez del Colegio “Liceo México Americano
Jean Piaget” en Guamdchil, Salvador Alvarado.
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En la Primaria Daniel Diaz
Jiménez en Badiraguato.

En el municipio de Guasave, platicamos con alumnado de la
Escuela Primaria "Prof. Manuel Payan Araujo", sobre los Derechos de la Ninez.

En la Escuela Primaria

“Rafael Buelna Tenorio”, en la
Comunidad de la Chicayota
Municipio de San Ignacio, Sinaloa.
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Para ninos y ninas de los grados de 4°, 5° y 6°, conocidos como primaria alta,
utilizamos en ciertas ocasiones las dinamicas ya definidas, pero también los vamos
introduciendo a temas como los derechos de la ninez, violencia escolar y adicionando

los temas que a continuaciéon enumeramos:

. Violencia Escolar o Bullying

Las conductas agresivas entre la ninez, es una practica muy aneja, pero no por ello
debemos normalizarla, menos aun cuando se da al interior de los espacios escolares,
que deben ser un sitio seguro para toda la ninez y donde deben sentirse atendidos y
abrazados no solo académicamente, sino emocionalmente y mientras persista esa

violencia, esa atencion no podra hacerse efectiva.

Por esa razéon la CEDH continGa con el tema de la
Violencia Escolar o Bullying y seguiremos enfatizando
las consecuencias que puede representar esa practica

a corto y mediano plazo.

La persona que tiene el propdsito de agredir fisica,
verbal o psicolégicamente a otro, no solo afectara a su

victima directa, sino que generara ambiente hostil para

toda la comunidad estudiantil; apostar por una cultura En la Primaria Héroes de 1984, en
Culiacan Rosales.

de la no violencia siempre sera el mejor camino.

Platicamos sobre Bullying con
alumnado del Colegio Josefa Ortiz de
Dominguez, en Ahome.
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° Discriminacion e Inclusion

Hablarle a la ninez del derecho a no ser discriminados, pero también del deber que
tienen de respetar a todas las personas, es decir, a no ser factor para discriminar, es un
compromiso permanente de la CEDH, por ello, este ano asistimos a las escuelas y
lugares publicos a platicar del tema para contribuir a generar buenas practicas entre

ese sector de poblacion.

Platicamos de la importancia de ser incluyentes y para eso les explicamos el significado
de el origen étnico o nacional, color, religion, género, discapacidades, entre otros, y la
aparente desigualdad que pudiera parecer, pero que en realidad es una condicion que

enriquece a todas y todos.

También tratamos de generar conciencia con ejemplos practicos como cuando les
mencionamos lo que cada uno puede sentir si una persona no nos acepta, pero ademas
el impacto tan negativo que puede lastimar a ese nino o nina que estan excluyendo, por
lo que los invitamos a ser factor de unidad destacando todo lo que tienen en comuin y

colocarlo como eje central en sus vidas.

¢Qué es la discapacidad y como incluir a

mis amigas y amigoggon discapacidad?

scapacidad y como incluir

s y amigospron discapacidad?

Capacitacion con alumnos del Instituto Andes, en Culiacan, Sinaloa.




SECRETARIA
EJECUTIVA

Necesario es resaltar que, para esos grados, si nos requieren agregar otros temas

como Redes Sociales, lo adecuamos a sus edades.

Este ano que se informa, generamos mas temas relacionados con el mundo digital e
iniciamos una campana difusiva dentro de las capacitaciones, que sumara varios temas
relacionados con la tecnologia y su uso, al que identificamos como TIC'S -Tecnologia de

la informacion y la Comunicacién- al cual planeamos ir sumando mayores contenidos.

Este programa, va dirigido a los adolescentes de secundaria y preparatoria porque
sabemos que las tecnologias de la informacion y la comunicacion son indispensables
en el contexto actual, su uso constituye un avance en la comunicacion y la facilitacion
para acceder a la informacion, asi también para sostener bases de macrodatos
sintetizadas que nos permiten estudiar, analizar y tomar decisiones desde una
perspectiva mas amplia. Dentro de este programa nos proponemos crear conciencia del

uso de estas tecnologias y de su interferencia con los derechos humanos.
Por el momento los temas que conforman el programa de las TIC'S, son:
° Uso responsable de las Redes Sociales

Con este topico mencionamos que las redes
sociales constituyen un espacio digital donde existe
interaccion entre personas y por lo tanto el respeto
de los derechos humanos es ineludible. Asi
también damos a conocer las practicas de peligro

que se han identificado en estos espacios, para

generar una conciencia de prevencion y atencion

.. Capacitacion sobre “El uso responsable de las
en casos de ser victima de alguna de las conductas redes sociales”, secundaria del

Instituto Andes, Culiacan.

que se describen como riesgosas.
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Hablamos sobre “El uso responsable de las redes sociales”, en “El uso responsable de las redes socialeg”, en el Centro
la Secundaria Del Noroeste, Guamdchil, Salvador Alvarado. de Educacion Comunitaria Prof. José Angel Trujillo
Parra, del Ejido de El Palmito, Concordia.

. Derechos humanos y civismo digital

Este tema hace alusion a que el comportamiento de los cibernautas debe suceder en
un marco de respeto, tolerancia y empatia, por otra parte, también se enfatiza en los
riesgos que se pueden presentar en la navegacion digital. De esta forma acercamos el
conocimiento de las nuevas tecnologias para crear conciencia en la sociedad en general
sobre sus usos y alcances, para que su navegacion se ejecute de forma segura y que las
decisiones tomadas al momento de hacerlo sean adviertan los riesgos o beneficios que

pueden representar.
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Igualmente, a este grupo de poblacion -secundaria y preparatoria- también impartimos

los siguientes temas:
° Buenas practicas en la adolescencia

Durante la adolescencia, que es una etapa demasiado sensible, puede significar la
formacion de la identidad de las personas, pues en ella comienza a formarse
sblidamente una personalidad que atiende a multiples factores. Por lo anterior este
organismo publico autbnomo, ha puesto hincapié en el tema de las buenas practicas ya
que en muchas ocasiones solo buscan ser aceptados sin medir las posibles acciones
que se obliguen a realizar para alcanzar su objetivo de ser aprobados. Insistimos mucho
en su valiosa etapa y en el aprovechamiento positivo de su energia y destacamos sus
responsabilidades para que, al ejercerlas, cuenten con mayor madurez de practicar una

libertad responsable.

INSTITUTO ANDES GULIACAN

Instituto Andes, Culiacan.

Escuela Secundaria
General Venustiano
Carranza. en Concordia.
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. Violencia en el noviazgo

La violencia en el noviazgo es un fendmeno que va en aumento, lo que representa un
foco de atencion al ser realizada mayormente entre adolescentes y jovenes, lo cual es
una muestra de que las estructuras, estereotipos y prejuicios de dominacioén no han sido
erradicadas, y que se inician desde que las relaciones entre parejas se van
conformando, hasta que se concretan y las personas deciden conformar un nucleo

familiar.

Por eso desde la CEDH Sinaloa, hemos puesto mayor
atencion a esta problematica, acudiendo a dar
capacitaciones con adolescentes de distintos
ambitos educativos tanto publicos como privados, a
platicar sobre la violencia que se genera dentro del

noviazgo y las relaciones de parejas, como

identificarla, y estrategias para poder prevenirla,

buscando generar conciencia en este grupo de la Plgtica dirigida a alumnado de la
» ] o ] ] ) Universidad Pedagédgica del Estado de
poblaciéon y disminuir la violencia dentro del noviazgo. Sinaloa (UPES) unidad Mazatlan

Platica dirigida a alumnado de preparatoria del CBTIS 224, con el tema
“Violencia en el Noviazgo” en Culiacan
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Comprometida con todos los grupos y en todos los niveles educativos, la CEDH Sinaloa
también acude a las universidades publicas y privadas -a quienes identificamos como
jovenes- con la finalidad de brindar platicas con diversos temas relacionados a los
derechos humanos como: las funciones y estructura de la CEDH Sinaloa, redes sociales,
violencia de género, diversidad e inclusion, violencia digital, entre otros. Se llevan a cabo
para que las y los jovenes puedan salir al mundo laboral y tengan claro el mensaje de

crear una cultura de respeto a los derechos humanos lo cual nos va hacer vivir en una

sociedad libre de violencia y sin discriminacion.

Facultad de Ingenieria de la
Universidad Auténoma de Sinaloa,
en el municipio de Ahome.

Universidad Politécnica del
Valle del Evora, en el municipio
de Angostura.
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Por dltimo, es necesario destacar que independientemente de los niveles académicos a
los que asistimos, el objetivo principal es ir introduciendo a este grupo de atencion
prioritaria al mundo de los derechos humanos y por supuesto del respeto en general,
adecuando nuestros temas acordes a las edades y acontecimientos que se estan

viviendo en ese momento.

A todo este grupo de poblacion, les hablamos de cuales son sus derechos humanos y

de la existencia de la CEDH, ademas de sumar el tema central a exponer.

B) PERSONAS ADULTAS MAYORES

Con el objetivo de abarcar todos los grupos de atencion
prioritaria, la CEDH Sinaloa lleva la narrativa de los derechos
humanos a las personas adultas mayores, consideradas
como el grupo con mayor experiencia de la sociedad.
Impartimos una platica con el objetivo de que logren
identificar todos sus derechos humanos y principalmente la

importancia que tienen en la sociedad. Esto genera en las

personas adultas mas confianza y seguridad para que puedan Casa Diurna DIF Mazatidn,

ejercer libremente sus derechos. en Mazatian.

Casa Diurna del DIF Culiacan, en Culiacan.
Casa Diurna DIF Mazatlan, en Mazatlan.
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C) PERSONAS DE LA DIVERSIDAD

La Comision Estatal de los Derechos Humanos, trabaja en la informacion responsable,
por esa razon se capacita con temas relacionados a las personas de la diversidad o de
la comunidad LGBTI, cuyo contenido lo difundimos a toda la sociedad, desde
instituciones publicas, que son la encargada de garantizar que no exista algun tipo de

discriminacion, centros educativos y también a empresas y asociaciones privadas.

En estas capacitaciones abordamos el
derecho a la libertad sexual y al libre desarrollo
de la personalidad, resaltando que ninguna
persona puede ser discriminada por razones
de identidad de género, de expresion de

género u orientacion sexual.

Hablamos de los prejuicios que existen entorno

Platica dirigida a alumnado del . . .
COBAES en Mazatlan. a la diversidad de género y sexual, y como han

sido discriminados por una ausencia de

informacion.

También hablamos el significado del lenguaje ,
incluyente y la importancia de practicarlo para
evitar una de las formas mas comunes de

discriminar: el lenguaje.

El objetivo de estas capacitaciones es ir

promoviendo el respeto que se traducira en la

tolerancia de todas las personas, pero también

que aquellos que se sientan o estan pasando por  Platicamos sobre “Derechos Humanos, Diversidad
e Inclusién” con personal docente y administrativo

un tipo de discriminacion por razones de género  de la Unidad Académica de la Preparatoria de la
UAS, en La Cruz, Elota.
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o de preferencias sexuales, sepan cuales son sus derechos y como hacerlos valer, pues
a pesar que en el Estado de Sinaloa, se ha avanzado el tema, todavia persiste

obstaculos que impiden que este grupo de la poblacion ejercite plenamente sus

Derechos Humanos.
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Con el personal docente de la Escuela Secundaria
“Jesus José Rodriguez Torres” en la sindicatura
Mochicahui del Municipio de El Fuerte.

Platica dirigida a alumnado de la Escuela Secundaria
"General Venustiano Carranza", en el municipio
de Concordia.

Platica dirigida a personal directivo y jefes de departamento de oficinas generales de COBAES, en Culiacan.
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D) PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS

En la CEDH sabemos de la importancia que tiene este
grupo de atencion prioritaria, razén por la que damos
continuidad a las capacitaciones alusivas al tema, a
través de las cuales les recordamos cuales son sus
derechos humanos, las instituciones a las que pueden
acudir para que los hagan efectivos, asi como el lugar
donde pueden presentar una queja en el caso de que
no sean atendidos, pero también destacamos al
publico en general la importancia de reconocer, sus
usos y costumbres, -cultura, religion, lengua vy

patrimonio histérico, y todo lo que han contribuido a

nuestras riguezas. En la Universidad Auténoma
Indigena en Ahome.

Necesario es senalar que estas capacitaciones son
impartidas a toda la sociedad en general porque estamos convencidos que el respeto a

toda su cultura inicia con conocerla.

Igualmente les recordamos que existe una Institucion en el Estado, que se encarga de
la proteccion y defensa de sus derechos: la Comision Estatal de los Derechos Humanos.

Centro Penitenciario “El Castillo” en Mazatlan.
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E) PERSONAS MIGRANTES

Una persona que migra de su lugar natal para vivir y radicar en otro pais ya trae una
carga considerada de vulnerabilidad, por esa razén es que se encuentran dentro de los

grupos de atencion prioritaria y en nuestros programas.

A través de platicas damos a conocer sus i‘

derechos humanos para que los identifiquen
plenamente, asi como las autoridades a las cuales
pueden acudir para hacerlos efectivos, también
ofrecemos este tema a toda la poblacion para
lograr entender este fendmeno de migracion que

va creciendo dia con dia por diversos factores, por

Capacitacion con adolescentes migrantes del
lo que se convierte en una obligacion para la CEDH  albergue “Mi angel del camino” en Mazatlan.

proteger y tutelar los Derechos Humanos de todas

estas personas en estado de migracion.

Capacitacion dirigida a personal de la Jornada de difusién sobre los Derechos
CEDH en Culiacan. Humanos de los migrantes en Mazatlan.



SECRETARIA
EJECUTIVA

F) MUJERES

A pesar del gran avance que se ha logrado en
la efectividad de los Derechos Humanos de
las Mujeres, aun persiste un indice elevado
de desigualdad y violencia que se genera en
contra de este grupo de la poblacion, razén
por la cual, la CEDH continda con la
capacitacion disenada especificamente para

evitar esas desigualdades, por lo que se

establecié un Programa como de Igualdad

Con servidores publicos del Hospital General de
Escuinapa, hablando sobre “
Hostigamiento y Acoso Sexual”.

entre Mujeres y Hombres de la CEDH Sinaloa.

Por lo que hace al tema especifico de capacitaciones, acudimos a distintas instituciones
tanto publicas como privadas, buscando concientizar a la poblacion en general sobre
diversos temas como los Derechos Humanos de las Mujeres, Masculinidades,
Perspectiva de Género, Violencia contra las Mujeres, Igualdad entre Mujeres y Hombres,
Violencia en el Noviazgo, Violencia Digital,
Lenguaje Incluyente, todos encaminados a
cerrar las brechas de desigualdad entre
Mujeres y Hombre y erradicar la violencia
que aun viven las mujeres, ninas vy
adolescentes, en diversos ambitos como el
social, laboral, educativo, asi como también

que las personas victimas de violaciones a

“Estereotipo de Género y Lenguaje Incluyente” derechos humanos conozcan a que

impartimos a elementos de la Tercera Region ) ) B
Militar en Mazatlan. autoridades pueden denunciar, asi como los

servicios y garantias que se brindan.
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Con personal del Centro Penitenciario “Region del Evora" en Angostura, hablando sobre
"Derechos Humanos y Violencia contra las Mujeres”

COVISONETAoAL S
DERECHDS +)

>N

En el marco del 41 aniversario de COBAES, el Con personal del H. Ayuntamiento de Ahome, platicamos
Visitador General y la Secretaria Ejecutiva, sobre “Derechos Humanos de las Mujeres”.
impartieron la Conferencia “Los Derechos

Humanos y Violencia de Género” en la
Cd. de Culiacan.
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Igualmente informamos de la continuidad del programa identificado como “Dia

Naranja”, que es una campana implementada por ONU Mujeres y que desde el ano
2016, la CEDH se ha unido.

Jornada de difusion sobre Derechos Humanos de las Mujeres, a distintos sectores de la ciudad, en Culiacan.

P ontra 1as MUERES YT EBES CHBER U m’téul;gzycgigy UF S PEPTEN CADA
tra las MUJERES YA! DEBES SABEE U LA VIOLENCI SF PIECENTA EW GHL0S. GUE SE MERITEN 0
= ;UCC“M#VOMEQ'ENC'A SIMO SE BUCCA AYUDA, ESTAS MANIFESTAGIONES DE
VAOLENCH PUEDEN ¥ AGRAYNDOSE. [DENTIFICA LOS CKLOS DE LA VIOLENCI!
_\' Las brdenes de proteccion. Son fos actos de proteccidn y de urgente
e g por 1 Btoridod compeisetslmedtaments gt Consica | - ACUMULAGON DE TEVKION —
do bechos. do © delitos que ~
— Iimpliquen violencia contra las mujeres.
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l.A 'Gunlmo DE GE“ERO SEm Difusién de infografias con informacion sobre

violencia contra las Mujeres en las paginas

uun REAllmo oficiales.
CUANDO ERRADIOQUEMOS
LA DISCRIMINACION
CONTRA LAS
MUJERES

CON GO ESTATAL D€ LOS
DERECHLS HUMANGS

SV AL A
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G) PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Consideradas dentro de los grupos de atencion prioritaria, la CEDH Sinaloa cuenta con
un programa en el que se abordan los derechos de las personas con discapacidad con
la finalidad de construir una cultura de inclusion y respeto a los derechos humanos. Para
ello se establecio un Mecanismo que establece diversas etapas y acciones, a favor de
este grupo de personas, dentro de ellas las relativas a la capacitacion y que en este

apartado damos cuenta.

La relevancia de esta actividad radica en la
importancia de que la sociedad identifique que
todas las personas tenemos los mismos derechos
sin importar cualquier condicion, y sobre todo que
la discriminacion es un acto que conlleva una

violacion a los derechos humanos, por lo que es

importante erradicarla totalmente. Centro de Ciencias de Sinaloa, en Culiacan

En este tema en particular, se explica a detalle los derechos humanos que tienen las
personas con discapacidad, asi como las diversas formas en que podemos discriminar,
incluso por desconocimiento, también abrimos espacio para realizar preguntas y para

poder precisar cualquier duda.

COBAES 11, en el municipio de Guasave.
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H) PERSONAS USUARIAS DE LOS CENTROS DE REHABILITACION

Las adicciones son un problema grave de salud publica que no respeta condicion social,
género o edad y que principalmente afecta a grupos de personas expuestas a
circunstancias adversas como el carecer de autoestima por diferentes causas o bien por
falta de comunicacion en las familias y en algunas personas por las condiciones de
extrema pobreza econdmica en que se encuentran. Estas situaciones son desfavorables
y los llevan a buscar salidas falsas y lamentablemente los mas afectados son los
adolescentes que enfrentan un incremento de riesgo para padecer discapacidades
mentales al ingerir sustancias quimicas, ademas de la exclusion social y discriminacién

a las que se enfrentan.

El Derecho a la Salud, es reconocido como derecho humano
universal, por ello, la Comision Estatal de los Derechos
Humanos del Estado de Sinaloa tiene el compromiso formal
de garantizar el goce del derecho a la vida, a la integridad
personal y en funcién de las particulares necesidades, ya sea
por su condicion personal o por la situacion especifica en que

se encuentren y principalmente por la vulnerabilidad cuando

estdan bajo tratamiento de salud en los Centros de

Centro de Rehabilitacion

para mujeres “Casa rehabilitacion.
Manantial” en Culiacan.
A través de dipticos e imparticion de platicas con
diferentes temas en materia de derechos humanos
a los usuarios de los centros de rehabilitacion ya
sea de forma presencial o virtual, se les orienta y

se les da a conocer del cuidado, proteccion y

seguridad a que ellos son sujetos por cualquier

Centro de “Rehabilitacion Esperanza y Vida”
afectacion a su persona. para hombres, en Mochis.
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l) PERSONAS JORNALERAS AGRICOLAS

Sinaloa se caracteriza por ser un Estado en el cual predomina la actividad agricola vy,
donde principalmente es el tomate y maiz, seguido de otros productos, los que dominan
la tierra y para cumplir con esa tarea demanda contar con mucha mano de obra que la
local no es suficiente y entonces vienen de otros estados a participar en estas

actividades.

Al ser muy alto el movimiento de las personas
jornaleas agricolas en Sinaloa, la CEDH sigue
fortaleciendo el acercamiento con los Agricolas
en el estado para lograr llegar principalmente a

este nucleo de poblacion, pero también a las

personas que se encargan de administrar dichas \ !
) ) Con personal de campo, administrativo y
empresas que tienen contacto directo con ellas. guarderia de la Agricola Chaparral S.A. DE

C.V. en Culiacan.
Durante las platicas, utilizamos un lenguaje sencillo y directo, les damos a conocer que
todas las personas contamos con derechos humanos y que existen autoridades que las

deben hacer efectivos.

Tratamos de diversificar temas, por ello abordamos rubros como el acoso y
hostigamiento, violencia, buen trato, entre otros y los instamos a practicar un estilo de

vida donde eje principal sea el respeto y tolerancia.

Este grupo de atencion prioritaria merece un gran compromiso por parte de la CEDH y
extendemos en muchas ocasiones nuestras platicas con hijas e hijos de personas

jornaleras agricolas.

Necesario es sefalar que disenamos material que es
elaborado con todo el cuidado para ser distribuido en

estas empresas agricolas de Sinaloa.

En el albergue Campo 5 de la
Agricola Ceuta Produce, en Elota.
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Necesario es senalar que ademas de los temas descritos, continuamos con los que
tradicionalmente venimos impartiendo dentro del Programa de Capacitacion de la
Comision Estatal de los Derechos Humanos, y que podemos incluir en cualquiera de los

grupos de poblacion a los que atendemos.
Los temas a los que nos referimos son:
° Funciones y Estructura de la CEDH

Los Derechos Humanos son elementos esenciales en la vida de
todo ser humano y precisamente para garantizarlos existe un
organismo publico auténomo que tiene como obligacion esencial
la de promoverlos y difundirlos, razén por la cual, exponer sus

funciones y estructuras es eje principal de ese compromiso.

En este tema les ensenamos cuales son los derechos humanos Platicamos con internos del
Centro de Rehabilitacién “Nueva
gue poseemos todas y todos pero ademas les senalamos como  Vida’, en Culiacén, sobre las
funciones y estructura de la
esta conformada la institucion encargada de hacer los valer. CEDH Sinaloa.

Con usuarias del Centro de
Rehabilitacion Casa Manantial,
en Culiacan.

Brindamos capacitacion sobre el tema de Funciones y Estructura de
la CEDH Sinaloa a personal de Banco de Alimentos de Culiacan IAP.
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° El Buen Trato

Dentro de nuestro programa de capacitaciones contamos con el tema de El Buen Trato
en el cual hablamos del respeto a los derechos humanos de toda persona, este tema va
dirigido al sector privado, particularmente a las empresas, sin embargo, es un tema que

aplica para todos los sectores de poblacion.

Durante nuestra charla, senalamos cuales son las
conductas positivas que debemos llevar a cabo en
nuestro trabajo, casa o sociedad para poder tener
una sana convivencia, la cual solo podra realizarse
bajo los principios de respeto y tolerancia, que

tanta falta hace. Insistimos en que al existir un

clima amigable y de respeto mutuo, se obtendran Con personal administrativo y de empaque

, o de | Agroindustrias Tombell S.A.
mejores resultados, es un ejercicio diario que ¢ la empresa AgIomCys as Jombe

contribuye a consolidar un entorno social mucho

mas estable.

Brindamos capacitacion a personal administrativo y docente del Colegio Mochis, en Ahome.
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° Responsabilidad de las Personas Servidoras Piblicas

Un sector que es de gran interés para la CEDH son las personas servidoras publicas por
ello la capacitacion que ofrecemos sirve para recordarles que dentro de sus funciones
deben actuar bajo ciertos principios, para un mejor desempeno de sus funciones y con
ello poder brindarle a la ciudadania la atencion que requiere, siempre respetando y

haciendo valer sus Derechos Humanos.
Los principios que nos referimos son:

Principio de Legalidad
Principio de Objetividad

Principio de Eficiencia

vV V V V

Principio de Honradez

Complementamos el tema de su responsabilidad y
compromiso, con otros, como los Derechos Humanos
de las Personas con Discapacidad, de las Mujeres,
Responsabilidad de las y los Docentes, Discriminacion

e Inclusion y Lenguaje Incluyente.

Ademas, se les reitera la importancia que tiene de

conducirse con los principios de actuacion, dar a las Capacitacion a personas servidoras
publicas del H. Ayuntamiento de EI
personas el mismo trato sin otorgar privilegios 0  Fuerte sobre responsabilidad de las y los
servidores publicos.
preferencias, actuar con una cultura de respeto y

promover, respetar, proteger y garantizar los derechos Humanos para evitar la violacion

de los mismos.

Se capacito a regidores y a personal que conforman
distintas areas del H. Ayuntamiento de Badiraguato,
sobe responsabilidades de las y los servidores
publicos y funciones de la CEDH Sinaloa.




SECRETARIA
EJECUTIVA

. Discriminacion e Inclusiéon para adultos

Por la gran cantidad de practicas discriminatorias que aun persiste en nuestro pais, la
CEDH Sinaloa se ocupa del tema y se da a la tarea de llevar platicas a la sociedad en
general relacionadas a la discriminacion y a su
contra parte, la inclusion, en donde senalamos
cuales son los grupos de atencion prioritaria, los
cuales han sido discriminados y han sido

excluidos por la sociedad. Ademas, se

mencionan conceptos como el lenguaje

. . .2 Homesuites, en el municipio de Culiacan.
incluyente y por supuesto lo que es la inclusion. P

Durante la platica se pretende dejar en claro que la discriminaciéon no se da por su
condicion fisica o cultural, sino que es por las barreras que se topan para desarrollarse
dentro de la sociedad. Como conclusion en la actividad se pretende que el publico
comprenda e identifique a la inclusion que se refiere a la actitud o tendencia de integrar
a todas las personas en la sociedad, con el objetivo de que estas puedan participar y
contribuir en ella para que sociales puedan tener las mismas posibilidades y

oportunidades para realizarse plenamente como personas.

Caracteristicas de los derechos humanos:

-Los validan normas internacionales

-Gozan de valides juridica

-Giran en torno a la DIGNIDAD HUMANA
-Son de obligado cumplimiento por el Estado

iRECUERDALI Todos los derechos
humanos son universales,
interdependientes,  indivisibles vy
progresivos.

Primaria José Vasconcelos, en el municipio de Culiacan.
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° Trata de Personas

La Trata de Personas es un delito que se castiga con la carcel a las personas que se
dedican a llevar a cabo esta accion hacia otra persona sin distincion de sexo y/o edad

causandole un sufrimiento y afectando su dignidad humana.

Los tratantes utilizan el engano para enganchar a sus victimas como por ejemplo
ofreciéndoles trabajo fuera de sus lugares de origen, diciéndoles que les van a pagar un
buen salario, que van a tener una mejor condicion de vida, mientas que la realidad es la

explotacion, los trabajos forzados y la esclavitud.

Por esa esa razén la CEDH continua con este tema para dar a conocer las graves
consecuencias que ello implica, y lo expone en una gran mayoria en Empresas, Campos
Agricolas, Centros de Rehabilitacion, a Padres de familia, a la Ninez y Jovenes, para que

estén alerta y no ser susceptibles de enganos y se conviertan en victima.

Igualmente, la CEDH ha generado contenido impreso en relacion al tema.

Con el Alumnado de la Preparatoria José Vasconcelos, en el municipio de Mazatlan, Sinaloa
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Temas Diversos

Como cada ano, tanto instituciones publicas como privadas, nos han solicitado temas
especiales y/o por Unica ocasion, derivado de algin acontecimiento que en especial

estén pasando, lo que es atiendo por la CEDH.

En este ano dichos temas fueron los siguientes:

Platica con personal de Laboratorio Estatal
de Salud Publica, con el tema “Derechos y
Obligaciones de los Servidores Puablicos y
Objecion de Conciencia”, en Culiacan.

Platica dirigida a personal del

H. Ayuntamiento de Mazatlan, con el
Tema “Declaracién Universal de los
Derechos Humanos”.

Platica dirigida a alumnado de la
Escuela Libre de Derecho de Sinaloa,
con el tema “La Etica en la Funcion
Pudblica”, en Culiacan.

Platica dirigida a personal docente de Primaria
Agustina Ramirez, con el tema “Sindrome de
Burnout y buen Trato”, en Culiacan.
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Con personal militar del Hospital Militar
Regional de Especializades y del campamento 9
de la Tercera Region Militar, con el tema
“Derecho a la vida”, en Mazatlan.

Platica Impartida a personal de CRECE del sistema DIF
Sinaloa, con el tema “Derechos Humanos y la Reforma
constitucional de 10 junio de 2011”, en Culiacan.

Con usuarios del Centro Ambulatorio para la Prevencion

y Atencion en SIDA e Infecciones de Transmision Participamos como ponentes en la mesa de dialogo
Sexual, con el tema “Derechos Humanos de las “Hablemos sobre Acoso Escolar Realidades Actuales”
Personas que viven con VIH o SIDA”, en Ahome. organizado por el DIF Estatal y el CRECE, en Culiacan.

Platica dirigida a Mujeres Privadas de la Libertad
del Centro Penitenciario “El Castillo” en Mazatlan,
con el tema “Derechos Humanos de las Mujeres
Privadas de la Libertad”
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Una vez desarrollados los temas, durante el ano 2022, realizamos 1,889 acciones y
lograos una meta de 50,968 beneficiados, lo que se logré gracias a que asistimos a

todos los municipios del Estado, lo que aprecia en la grafica siguiente:

Culiacan 644 14,871
Mazatlan 233 7,576
Ahome 174 5,721
Salvador Alvarado 202 4,687
Guasave 193 4,625
Elota 47 2,043
Navolato 74 1,973
Escuinapa 43 1,608
Angostura 60 1,535
Rosario 44 1,225
Concordia 25 1,149
El Fuerte 31 1,032
Sinaloa 25 803
Mocorito 25 648
Cosala 24 541
Choix 10 347
San Ignacio 17 336
Badiraguato 18 248
Total 1889 50,968
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De las 50,968 personas beneficiadas a continuacion se desglosan por grupos de

poblacion:

% M

i

Nifiez Adolescentes JOvenes
8,869 9,054 10,074 10,235 960 855
17,923 20,309 1,815

.
D'

Qb &

Personas Adultas Personas Adultas Mayores

5,055 5,718

29 108
137

10,773
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A continuacion, se desglosan por sector:

Preescolar 18 438
Primaria 825 17,097
Secundaria 489 14,043
Preparatoria 155 6,230
Universidad 55 1,792
Sector Agricola 32 1,993
Centros de Rehabilitacion 27 885
Empresas 12 352
Asociaciones 40 1,119
Maestras y Maestros (Sector Privado) 1 70
Padres y Madres de Familia 16 539
Servidores Publicos Municipal 43 2,105
Servidores Publicos Estatales 114 2,487
Servidores Publicos Federales 40 1,326
Pdblico en General 12 313
Personas Privadas de la Libertad 1 6
Adolescentes Migrantes 3 36
Personas Adultas Mayores 6 137
Total 1,889 50,968
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De los Programas “Especiales” identificados asi por aplicarse en cierto periodo de
tiempo y/o por tener una caracteristica especifica o ser ordenado por algin instrumento

internacional o legislacion en particular, podemos dar cuenta de los siguientes:
PRESIDENTE O PRESIDENTA INFANTIL

Las condiciones de pandemia que todavia vivimos aminord, por lo que nos permitié que
el Concurso Presidente o Presidenta Infantil en su sexta edicion, regresara al formato

presencial.

Ese ano, la Convocatoria fue emitida tanto por la CEDH
como por la Secretaria de Educacion Publica y Cultura,
lo que conjuntamente hicieron el 31 de enero de 2022,
como en todos los anos, pudieron participar los
alumnos de 4°, 5° y 6° de todo el Estado, tanto del
sector publico como privado de esos grados, quienes
fueron capacitados mediante platicas impartidas por

los Promotores Ejecutivos desde la fecha de

publicacion de la Convocatoria hasta el 01 de abril de

Ganadora del Primer lugar del
la misma anualidad. Presidente Infantil 2022 con el

Presidente de la CEDH.

Realizada la labor de capacitacion y recepcion de trabajos el
comité evaluador de la CEDH Sinaloa se reunio6 para hacer la
seleccion de los tres primeros lugares, en donde se toma en
cuenta su originalidad y el desarrollo de cada uno de los

escritos hecho por la ninez.

Ninas ganadoras del Concurso, edicion 2022, en las
instalaciones de la CEDH.




SECRETARIA
EJECUTIVA

La ceremonia de premiacion se desarrolld
en la oficina central de la CEDH en la capital
del estado y en donde cada nifha o nino
ganador expuso muy elocuentemente su
trabajo ganador, mismos que fueron
tomados en cuenta para realizar una

Recomendacioén Infantil.

Ceremonia de Premiacion del
Concurso Presidente Infantil 2022.

Las ganadoras de la edicion 2022 fueron:

PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA BASE QUINTA DE LA CONVOCATORIA DEL CONCURSQ “PRESIDENTE O PRESIDENTA INFANTIL 2022", SE INFORMA:

ALUMNA DE QUINTO ANO
GRUPO A
ESCUELA: GENERAL zn’zaizo CIIIRDEAMS
MUNICIEIO:INAVOLATO:
SINDICATURAMNWILLAVIUAREZ

ALUMNA PE.QUINTO ANO
GRUFO.B

ESCUELA- VICENTE GHERRERO
MUNICIPIO-ZGHASAVE

ALUMNA.DE SEXTO ANO
GRUPO.C

ESCUELA:TPROFESOR.SAMUEL:M Gl
MUNICIPIO-ZSALVADORALVARAPO
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Participamos que el ano que se informa, superamos la meta establecida, teniendo una
participacion de 10,659 escritos presentados a lo largo de los 18 municipios del Estado,

observando una empatia de la ninez Sinaloense.

El Fuerte:67® . e e Choix: 28

L] Lemmmnnes ® Sinaloa: 124
eeees srrene ® Badiraguato: 161
............ e Mocorito: 114
: PITTTITITLE e Culiacan: 3,878
Guasave: 968 ®:-:=: :
Salvador . ..... :
Alvarado: 1,221 : reseeees o Cosala: 94

Angostura: 368 @==x====:= H

Navolato: 780 @+

-® San Ignacio:

Elota: 126 @-=-=:-- :

Mazatlan: 1381 @-=sssmsssunsi ;

Concordia: 89 @ rrrsrannnanast

Rosario: 138 @-=====sssssusununnns n

Escuinapa: 116 @=«=rs=ssssssasararas "
Total: 10,659
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TEATRO GUINOL

En el presente ano reanudamos un programa de sumo exitoso, nos referimos al Teatro
Guinol. Seria entonces la tercera ocasion que lo desarrollamos desde el ano 2017,
utilizado como una herramienta mas de aprendizaje para capacitar a la ninez

sinaloense, en esta ocasiéon con la obra denominada “Los Derechos de Juan”.

Podemos informar que en esta ocasion se present6 en todos los municipios del estado,
con un total de 25 funciones y 6300 beneficiados, entre ellos nifos, ninas, maestros y

publico en general que estuvieron presentes en escuelas y plazuelas en las que se

exhibio:
[Mo|  wunicipo [Funciones| Bencfiiados |
1 Culiacan 3 921
2 Ahome 2 779
3 Salvador Alvarado 1 649
4 Navolato 2 644
5 Choix 1 492
6 Guasave 2 485
7 Rosario 2 430
8 Sinaloa 1 355
9 Cosala 1 327
10 Concordia 2 220
11 Mocorito 1 190
12 Escuinapa 1 172
13 Elota 1 171
14 San Ignacio 1 117
15 Badiraguato 1 99
16 El Fuerte 1 96
17 Mazatlan 1 80
18 Angostura 1 73
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En esta obra de Teatro se presentan personajes en figuras de titeres y el trama
representa la vivencia de un nino que sufre la separacion de sus padres, el bullying en
su escuela, y como el cambia de actitud a causa de | : :
los pleitos que observa en su entorno; el objetivo de
esta obra es transmitir un mensaje de manera
didactica y dejar una reflexion sobre el amor de la

familia, el respeto, el derecho a jugar, a practicar un

sana alimentacion y vivir una vida libre de violencia. Presentacion en la Escuela Primaria
Vicente Guerrero en Guasave, Sinaloa.

deporte, a la educacion, el tema sobre el bullying, la

El éxito que ha alcanzado la obra en sus presentaciones, ha motivado a la CEDH Sinaloa
a seguir implementando estas dinamicas de difusion de los Derechos Humanos,

actualizando la tematica que se presenta en dicha obra.

Presentacion de la Obra de Teatro en el Centro de Ciencias en la Ciudad de Culiacan, Rosales

Hal

Presentacion en la escuela Primaria General R y
Lazaro Cardenas, en la Sindicatura Villa Juarez, | |
Navolato.
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CONOCIENDO MIS DERECHOS A TRAVES DE LA TECNOLOGIA

Este nuevo programa consiste en el acercamiento al conocimiento de los Derechos
Humanos para Ninas, Ninos y Adolescentes, el cual esta conformado por herramientas

digitales que nos permiten interactuar con dicho grupo de atencion prioritaria.

El propésito principal es que la ninez y adolescencia se
interese en comprender lo que implican los derechos
fundamentales, por esa razdon hacemos uso de las
Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion para captar
su atencion expresandoles con aplicaciones méviles cuales
son sus derechos, el alcance de los mismos y donde estan

reconocidos.

En 2022 se creb el presente programa derivado de la
imperiosa necesidad de adaptarnos a la situacion actual,

mejorando las técnicas y herramientas difusivas, mediante

la adquisicion de hardwares (Tabletas) y softwares

Jardin de ninos Francisco Gabilondo
Soler, “Conociendo tus derechos a
través de la tecnologia”, Culiacan,

Sinaloa.

(Memorama digital) necesarias para lograr un mayor
alcance en todos los sectores de la poblacion, este objetivo
esta siendo auxiliando por la implementacion de los TIC's

en la tarea de promocion de los Derechos Humanos.
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PLASMA TUS DERECHOS

“Plasma tus Derechos” es un concurso que se instaurd por primera ocasion en este ano

gue informamos y consiste en la promocion y recaudacion de una actividad dirigida al

alumnado de secundaria y preparatoria que propicia que este sector poblacional se

involucre a través de su creatividad con los Derechos Humanos. Fue el primer afno de su

lanzamiento y la convocatoria del concurso se publicéd el 2 de mayo de 2022. Luego de

una tarea difusiva de promotoras y promotores ejecutivos en diversas instituciones

educativas se recibieron 301 al cierre del mismo el dia 24 de junio del mismo anoy el

fallo fue emitido el 28 del mismo mes.

Fue una labor dificil la que realiz6 el jurado

integrado por representantes de la Secretaria de

Educacion Pablicay Cultura, del Consejo Consultivo

de la CEDH y la persona integrante de la CEDH.

Necesario es resaltar que la fundacién Save The

Children Sinaloa I.A.P. decidié aportar un premio

adicional para que hubiese un segundo lugar en

cada categoria, por lo que las ganadoras fueron:

Platica difusiva de “Plasma tus
Derechos” 2022, CONALEP 2, Mazatlan.

Primer lugar

Ana Cecilia Pérez Lugo

Elisa Lépez Gastélum

Segundo lugar

Jazmin Arlene Beltran Lopez

Estefani Clariset Castro Aguirre
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El concurso se realizd satisfactoriamente, sembrando interés en la adolescencia y
participacion de autoridades del sector educativo en el marco de respeto de los

Derechos Humanos.

ACION

“Plasma tus
Dere 0S8
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Ceremonia de premiacion, ganadoras del concurso, oficina central de la CEDH Sinaloa, Culiacan
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LA CEDH EN TU MUNICIPIO

La CEDH en tu Municipio es un programa por el cual la Comision Estatal de los Derechos
Humanos busca acercar los servicios que brindamos a toda la poblacién en Sinaloa,
acudiendo a todos los municipios y sindicaturas mas alejados, con el objetivo de tener

presencia en todo el Estado.

Es necesario senalar que en este ano, retomamos este Programa y que fue de resultados

positivos.

En la CEDH en tu Municipio, acude personal de las areas de
Promotoria Ejecutiva y de la Visitaduria. Los cuales se
encargan hacer difusion de los derechos humanos y servicios
a través de repartir dipticos y platicas. La entrega se lleva a
cabo en el lugar donde se instala el médulo y los alrededores.
La persona Visitadora es la encargada de brindar asesorias y
recepcionar quejas en caso, asi como dar seguimiento de las

mismas.

Como ya se mencioné la instalacion del modulo de atencion,

se coloca en un lugar concurrido y estratégico, y se procede

con la entrega de dipticos y folletos donde se detalla Médulo de atencion en el
) o . Parque Acuatico, en Culiacan.
informacion relacionada con derechos humanos.

Total de Municipios Personas

: o o Asesorias IEES
acciones Visitados Beneficiadas Quie]

36 18 5,197 71 4

En la Plazuela Alvaro Obregén, en Culiacan.
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En esta ocasion asistimos a los siguientes lugares:

Sindicatura de Villa Juarez, Navolato

Cabecera de Cosala

El Rosario, Rosario
Sindicatura La Reforma, Angostura
Los Mochis, Ahome
Cabecera de Badiraguato
Cabecera de Angostura
Cabecera de Navolato
Sinaloa de Leyva, Sinaloa
Sindicatura de Juan José Rios, Guasave

Sindicatura Isla del Bosque, Escuinapa
Cabecera de Mocorito
La Cruz, Elota

Guamdchil, Salvador Alvarado

Cabecera de Concordia

Sindicatura de Imala, Culiacan

Cabecera de Culiacan
Sindicatura de Aguaruto, Culiacan
Cabecera de San Ignacio
Sindicatura de Eldorado, Culiacan

Sindicatura de Surutato, Badiraguato

Sindicatura de Altata, Navolato

Sindicatura de Jesus Maria, Culiacan
Sindicatura de Villa Union, Mazatlan

Sindicatura de Elota, Elota

Sindicatura de Tamazula, Guasave

Sindicatura Higueras de Abuya, Culiacan

Sindicatura de Culiacancito, Culiacan

Sindicatura Higuera de Zaragoza, Ahome Cabecera de Mazatlan

Cabecera de Guasave Cabecera de Choix

Sindicatura de Tecapan, Escuinapa

Cabecera de El Fuerte
Culiacan (Parque Acuatico)

Culiacan (Palacio de Gobierno)

Plazuela Central de la Sindicatura de Villa Unién.
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Plazuela Gabriel Leyva, en el
Municipio de San Ignacio.

Plaza de Armas Municipal,
en el Fuerte.

Plazuela Higuera de Zaragoza, Ahome.
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Plazuela de la Sindicatura Jesus Maria, en Culiacan.

s RSy
CEDH | “™fRiiis adaan ,w:h
800 67292 34

En la explanada de Palacio de Gobierno, en Culiacan.

la CEDH
ervicios

Plazuela Miguel Hidalgo,
en Mazatlan.
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PREMIO ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

El Premio es derivado del Plan Estratégico Institucional CEDH 2024 en el cual se
estableci6 como objetivo, fortalecer la participacion ciudadana y de representacion
social en la Comision Estatal de los Derechos Humanos, y una de las estrategias para
su cumplimiento precisamente es extender un reconocimiento a las personas o
colectivos que acrediten una trayectoria ejemplar en la promocion y defensa de los

Derechos Humanos en el estado de Sinaloa.

De esa manera, con el propdsito de fortalecer la

observancia de los fines citados, se propuso conferir
anualmente el Premio Estatal de Derechos

Humanos, como un reconocimiento publico a las

personas de la sociedad civil que se hayan destacado

en la promocién y defensa de los derechos humanos.

Es por eso que el dia 13 de julio de 2022, en Sesion Extraordinaria del Consejo
Consultivo, se aprobd el Reglamento para el otorgamiento del dicho premio, el cual tiene
como objetivo, darle mayor transparencia y solemnidad. Es entonces que el dia 19 de
octubre de 2022, se publica en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” la
Convocatoria para la primera edicion del Premio Estatal de Derechos Humanos, en la
cual se establecieron las bases y requisitos para presentar las candidaturas de las
personas o colectivos que tuvieran una trayectoria efectiva en la promocion, divulgacion
y proteccion de los Derechos Humanos. La Convocatoria y el Jurado, fueron aprobados
en sesion ordinaria del Consejo de Premiacion en el mes de Octubre, misma que cerrd

el dia 15 de noviembre de 2022, con 9 postulaciones.
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Sesion de Instalacion y
primera Sesion Ordinaria
del Consejo de
Premiacion.

Posteriormente en fecha 22 de noviembre de 2022, el Jurado emiti6 su dictamen, y paso
al Consejo de Premiacion a tres candidatos que seglin su analisis cumplian con los

requisitos para ser merecedores de la de dicho premio.

_;,LH',MMM | IS Es en sesion ordinaria de fecha 25 de
0TI e RS noviembre de 2022, cuando el Consejo de
i\1¢ 3 Mlel Premiacion decide emitir el fallo a favor de la C.
' { & Mirna Nereida Medina Quinonez para ser la
primera ganadora del Premio Estatal de

Derechos Humanos edicion 2022.

g ~1Tin Ordinar

=7 ons 5 Y de

Segunda Sesién Ordinaria
del Consejo de Premiacion
de fecha 25 de noviembre.
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La Ceremonia de Premiacion se llevd a cabo el dia 9 de Diciembre del mismo ano,

presidida por el Dr. Rubén Rocha Moya, Gobernador Constitucional del Estado.

| ote o |
[ A A
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DEREQHOS HUMANOS
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Derechos Humano:
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EMPRESA COMPROMETIDA CON LOS DERECHOS HUMANOS

El presente programa tiene por objeto crear y consolidar
alianzas estrategias con el sector empresarial para lograr que
la difusion, respeto y observancia de los derechos humanos
tenga un mayor impacto en la sociedad sinaloense.

La obtencion del distintivo implica el recorrido de un

procedimiento bilateral entre la empresa y la CEDH, que se
puede resumir en la aplicacion, coordinacion, visita, evaluacion y reconocimiento. Dicho
proceso, procura que el espacio en el que se desenvuelve la empresa constituya un
espacio de respeto a los derechos fundamentales de sus colaboradores. Asi también,
se busca reconocer a los empresarios que toman en cuenta la dignidad de las personas
que integran su negocio, pues dichas acciones deben ser distinguidas para promover

gue su practica sea permanente y progresiva.
En esta segunda edicion aplicaron 19 empresas sinaloenses, obteniendo su distintivo

las siguientes:

Refrendaron su compromiso con la politica y cultura de los derechos humanos, lo cual

reconocemos, las siguientes:

e Soluciones Inteligentes e José Miguel Loredo Lopez
para el Agro, S.A. de C.V. (Loredo Muebles y Equipos)

e Agricola Chaparral, S.A. de C.V. e MYL Produce, S. de R.L.

¢ Aquamiller, S.A. de C.V. ¢ Mercadito Movil, S.A. de C.V.

Visita in situ en la empresa
Agricola Chaparral S.A. de C.V.,
Culiacan.
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Ademas, por primera ocasion se suman:

¢ Industrias Marino, S.A. de C.V.

¢ Agroindustrias Tombell,
S.A. de C.V.

¢ Grupo Doble RR Agricultores,
S.A.de C.V.

e Despacho de Asesoria Financiera
Integral S.C.

e Diego Ernesto Orozco Peimbert
(Homesuites)

Ceremonia de entrega del Distintivo “Empresa Comprometida con los Derechos Humanos” edicion 2022,
Oficinas centrales de la CEDH, Culiacan.

Grupo Calzapato, S.A. de C.V.

RL EI Nazario, S.P.R.

José Alberto Delgado Ruiz
(AUGET Consultores)

AR Biomedical Solutions,
S.A.de C.V.

Agricola Paredes S.A.P.l. de C.V.

Visita in situ en la empresa
Industrias Marino S.A. de
C.V., Mazatlan.
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MECANISMO DE MONITOREO ESTATAL DE LA CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD (MEM SINALOA)

La CEDH Sinaloa, trabaja en favor de todos los grupos de atencion prioritaria, dentro de
los que se encuentran las personas con discapacidad y una de las herramientas para
hacerlo lo constituye el Mecanismo de Monitoreo Estatal de la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad (MEM Sinaloa), que se busca a través de

€él, cumplir con lo establecido en la Convencién

sobre los Derechos de las Personas con Macaniome do Monftoten Batatnl

de la Convencion sobre los
Derechos de las Personas

promover, proteger y supervisar la Convencion con Discapacidad ‘

Discapacidad, en especifico con la obligacion de

citada. MEM SINALOA

De esta manera el MEM Sinaloa es un mecanismo vigilante de todas las autoridades
que tienen como obligacion, garantizar los derechos humanos de todas las personas,
pero en especifico las personas con discapacidad. El MEM Sinaloa se crea por acuerdo
del ano 2019, donde establece dos 6rganos que lo integran la Junta de Coordinacion y
un Comité Técnico Consultivo.

En esta ocasion informamos lo realizado durante el ano 2022.

I Eje de Proteccién:

En cuanto a la proteccion de los Derechos Humanos de este grupo de atencion
prioritaria, tenemos que en el ano 2022 se registraron un total de 17 expedientes

de queja.

Il. Eje Promocion:

El MEM Sinaloa efectu6 41 eventos de |
capacitacion y 30 actividades de promocion, en
materia de los derechos humanos de las personas
con discapacidad.

Segundo curso de Lengua de Senas Mexicanas
dirigido al personal de la CEDH Sinaloa, en
Culiacan.
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Il. Eje Supervision:

En el ano 2022, el MEM Sinaloa continu6 elaborando el Diagnéstico de Accesibilidad
Web para determinar si las dependencias estatales cumplen con esta herramienta

la cual va permitir la igualdad al acceso a la informacion.

De la misma manera se trabajé en conjunto con autoridades estatales y el

Mecanismo Independiente de

< PIF

Dia Naciond
5 B? del Serdo

0 du nuvlomhv

Monitoreo Nacional en la elaboracion

de una Recomendacion General
sobre el Derecho a la Educacion
Inclusiva, como fueron las sesiones
de Grupos Focales sobre el Derecho
a la Educacion Inclusiva en Sinaloa,
en Culiacan. En conmemoracién del Dia Nacional del Sordo, se llevé a
cabo la Expo Feria de Arte y de Material de

. L Lengua de Senas Mexicanas, en Culiacan.
IV. Eje Difusion:
Durante el ano de 2022 se entregaron un total de 3476 dipticos y de igual manera

se publicaron boletines e infografias en las redes sociales de la CEDH Sinaloa.

o =

e

GRUPDS FOCALES SOBRE
EL DERECHO A LA EDUCACION 2
INCLUSIVA EN SINALOA S8

Sesion de Grupos Focales sobre el Derecho a la Educacion Inclusiva en Sinaloa, en Culiacan.
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Adriana Castro... Gerardo Rosas C... CODHEY

Ariadne Garcia

Sesion Ordinaria del Consejo General del Mecanismo Independiente de
Monitoreo Nacional de las Personas con Discapacidad.

Quinto Encuentro de Mecanismos de Monitoreo
de la Convencion para los Derechos de las
Personas con Discapacidad.

Roger Romero C... Annamayelabelt...

Diplomado Especializado en el Desarrollo de Estrategias de Proteccion, Promocion y Supervision de los
Derechos de las Personas con Discapacidad.
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PROGRAMA DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE LA CEDH SINALOA

El principio de Igualdad entre Mujeres y Hombres, esta establecido en los diversos
tratados internacionales de los cuales el estado Mexicano forma parte, instrumentos
gue incitaron modificaciones constitucionales tanto a nivel federal como estatal, y que

pretende garantizar la igualdad entre mujeres y hombres.

Sin embargo, a pesar de los avances que se han logrado, las
desigualdades y violencia contra las mujeres, adolescentes y
ninas, persisten y continlan siendo una de las violaciones de de 1o Dovechos Humans.
Derechos Humanos mas extendida y grave a tanto en México
como a nivel mundial, ya que una de cada tres mujeres ha sufrido

violencia fisica o sexual en algun momento de su vida.

Por ese motivo y para dar cumplimiento a la obligacion de
observancia contemplado en el articulo 20 de Ley para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres del Estado de Sinaloa, desde este organismo auténomo se acordd crear un
programa especializado en temas de promocion, difusion, observancia y proteccion de
los Derechos Humanos de las Mujeres, Adolescentes y Ninas, particularmente
relacionados con la no discriminacion y la no violencia por razones de género, dicho
programa es denominado programa de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la CEDH

Sinaloa.

Dentro de la promocién y difusion, se dio cuenta en el apartado de capacitaciones de
Mujeres.

Por lo que hace a la observancia, en este primer ano
podemos informar que trabajamos y aprobamos un
Protocolo para la Atencion Prevencion y Atenciéon del Acoso
y Hostigamiento Sexual de la Comision Estatal de Derechos

Humanos y se dio inicio a la elaboracion del Diagnostico

sobre el Principio de Paridad de Género en el Sector

Presentacién del Protocolo. Publico de Sinaloa.
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Reunion de Trabajo con Directivos de la Universidad Auténoma de Occidente en relacion al diagndstico.
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CURSOS SOBRE DERECHOS HUMANOS

Cumpliendo con lo establecido en la Ley Organica, la
CEDH Sinaloa se da a la tarea de promover la ensenanza
y el estudio en diversos temas relacionados a los
derechos humanos, en formato de cursos, es decir, que

los temas y dias son en mas de una ocasion.

Curso “La importancia de los Derechos Humanos en la Convivencia Escolar” dirigida a personal docente, administrativo,
alumnado y madres y padres de familia de COBAES, en los municipios de
Culiacan, Ahome, Guasave, Salvador Alvarado y Mazatlan.

ENVIVO 5331 Powered by

o
_StreamYard
7

Curso “Derechos Humanos de
las Mujeres y Violencia de
Género” dirigida a personal
docente, administrativo y publico
en general del Consejo Nacional
de Fomento Educativo,

“Derechos Humanaos de las mujeres y violencia de género” en Culiacan.

(Como apoyar a alguien que es violentado y no reconoce que es una victima?

Total de acciones Personas Beneficiadas

7 4,386




[ o ¢ o |
(AN IDIEIAIZQV%M EES

COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

DIFUSION DE LOS DERECHOS HUMANOS

Boletines Electrénicos

La CEDH mensualmente publica en sus redes sociales y pagina web oficial, un boletin
electronico, el cual consiste en desarrollar un tema de interés y ligado a los derechos
humanos, con el cual busca generar un mayor acercamiento con los cibernautas para

que puedan conocer del tema elegido.

Durante el 2022 el contenido desarrollado cada mes fueron:

Tema Tema

Los Derechos
Econdmicos, Sociales,
Culturales y Ambientales
(DESCA)

Plasma tus Derechos:
Un canal de expresion de
las y los adolescentes

Ley para la Proteccion de
Personas Defensoras de
Derechos Humanos
y Periodistas
del Estado de Sinaloa

La Defensa y Proteccion
Febrero del Derecho a la Libertad
de Expresion

Dia Internacional de las
Lenguas de Senas

VIOLENCIA DE GENERO

Suicidio Feminicida SYAUETE

Los Derechos Humanos
en voz de la ninez en Octubre Las Personas de Talla Baja
Sinaloa

El Trabajo no
Remunerado de los Noviembre Violencia Vicaria
Hogares

Premio Estatal de
Derechos Humanos 2022

Avances en los Derechos

de las Personas LGBTI+ | bt
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VIOLENCIA DE GENERO

lio Feminicida

La viclencia contra las Mujeres tiene raices histéricas
a partir de aquellas que en siglos pasados intentaron
romper can paradigmas y roles asignadas a Ia mujer
sobre el deber de ser obedientes, sumisas y
abnegadas pars ser atepladas, Solo habria que
recordar ol trato tan dedgual que <o vivia en los
albores del sigio XIX entre aquelias que se dedicaban
al servicio como sirvientas, breras, brvanderas, sin
dejar de mencionar a las que ejercian la prostitucién
y aguéllas que tenian una vida resuelta econdmica y
por la via del matri

Poeo 8 poco la violencia de gérerd se fue sefialando graciss &
aquellas mujeres que Ju i i
como feminkstas y/o de actlvismo, asl como de Instrumentos
Internacionales en favor de los derechos humanos ce las
mujeres que pretenden hacer de este tema una prioridad para
las autoridades.

Bofalin Elecironmc
[

l.os Derechos Humanos en voz de
—— la nificz en Sinaloa ——

En el siio de 1989 lue aprobada ls
Convenclon sobre Jos Derechos def
nifio, 3 la que el Estado Mexicano sc
adhirld, Esta morma intermacional
ostablece of dorocho fundamental
de ka nifiez a ser rscuchados, pero
ademis B que esas opiniones se
tomen en cusnta 0 las docislones
que afoctan sus vidas.

sprobecion, se
statal y becal
ticas para hucur

: PRESIDENTA

e

AVANCES DE LOS DERECHOS o e m

y Culturs da Sinalos & pantic el aRe 2017, n

DE LAS PERSONAS LGBTI+ arinicath o

President inf;

Bcietin Etectronico

Ap 2022

La bisqueda para erradicar la disciminacion
hacia personas con una orientacion senual e
identidad de género diferentes a las concebidas
tradiciongimente &n i sociedsd, ha permitido
Que personas se aRIUPEn en colectives que
contriguyan con la exgencia en la defensa v
protecdién de sus derachos humanos. Da
manera histdrica, las personas LGBTH ha sido
un gupa winerado en general, por los
prejuicias y estimas arraigadas en una sociedad
Con un criterio en su mayoria heteropatriarcal,

En defensa de 102 derechos de esty agrupacion cada
afo se conmemora el Dia Muadial de 13 Diversidad
crahbis st el g dllioned Plasma tus Derechos:
realizan diferentes eventos alrededor del munda .

oy il vl ¥ et o - Un canal de expresion de v los adolescentes
demchos humanos de este grupo de atencién )

prioritaria.

Como squellas personas menores de 13 &
ncluyndolos en ¢ mismo grupe que kos
2ihas. Por otra parte, ka Lay Gareral da bos

rechos de Nidas, Mifios y Adohscentes
determing que son adoscentes guienes se
encuentran entre ks doce aios cumplidos y
meno: dicciocho ofios de odad,

i ineludible |2 necesidad de temer un

aetcamiento Kon este sedor social, rasin por
B que hemos trebalede de manera constante @

través de platices sobre temas reladcnados
con bus D Humanus, pero sobre lodo
con su pros 2 que considoramos
que barca pite nicleo do
poblacidn o en prrsonas mis

wuinerables deblda a I3 visian aduito rentrista

dr la sackedad,
n Electrnice
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INFORME

DE ACTIVIDADES

Raspotar y garantizar los Darachos
Humanas da todas las personat es una
obligacién  canstitucional dal Estade
Mexicano, raz6n por 13 cual todos los
dias se debe brabajar en esa tarea desde
todos los entes que 1o integran, sobre
toda hacia Ios grupos que son sefialados
como de Atencion Prioritaria.

contexto fisico, social y politico de una persona.

La discapacidad segun la Organizadion Mundial de

Hoy en dia, la discapacidad ha pasade de una perspectiva médica a otra que Involucra el

En Sinalaa, los Pariodistas y |as Parsonas
Defansaras  de Derachos  Humanas,
exigian desda haca tiempo que la mirada
de todas las autoridades se orientara
haca @ para logar  generar
condiclones que permitiersn una re

proteccion y gaantia a sus derechos

Iz Salud “es cualquier restriccion o impedimento
de la capacidad de realizar una actividad en 13
forma o dentro del margen que se consldera
normal para el sar humano™. Las personas de
talla baja son consideradas como personas con
discapacidad fisica, immcando la fraccion X, ded
articulo 2 de la Ley General para 1a Inclusion de
con que :

“Es la secuela o malformacion que derlva de
una afeccién en el sistema neuromuscular 3
nivel central o perifitrico, dando como resultada
alteraciones en el control del movimiento y la
postura, y que al interactuar con fas barreras
que |e impone el antoms social, pueda impedir
su inclusidn plana y efectiva en la saciedad, an
igualdad da condicionas con las domas™t

humanos.

De manera historka y cultural las mujeres han
sido un prupo social wvulnerado, cuyss
consecuencias  han  repercutido en  los
diferantas tipos de violencla hacia ese génerc.
Ejemplos claros como la viokenda familiar,
institucional, obstétrica, entre otras, hasta la
peor expresidn: el feminicidio.

La wiolancia de g@naro se ha convertido en uno de los.

PrEMIO ESTATAL

yla
sodal hace mis diflcll ponerle un freno, toda vez que
se ha a replicaria
parte de nuestra cotidianidad y validandola
sodaimente e incluso culpando a las victimas de ésta,
por elio que & trabajo de la sociedad cvil y
de los e
han vuelto indi pars el imiento de
los derechos de las mujeres.

de

Derechos Humanos

A nNnonn

Los Derechos Humanos son una herramienta
esencial en la vida de cualquier persona y son
necesarios para alcanzar un desarrollo pleno y
sobre todo lograrlo con dignidad. Por ello, es
Indispensable que todas las personas conoxan
cudles ton esos derechos, pero, sobre todo, |3
forma como pueden hacerlos efectivos.

1a defenta, proteccion, sstudio y garantia de
Ios Derechos HUManos es una tarea que nos
corresponde @ todas fas autoridades en el
ambito de sus competencias; sin embargo, #n
gran medida, los avances que se han dado en
rsa materia, han side gracias a la participacion
activa de la sociedad civil, quienes se han
organizado para reclamar aquellos Derechos
qua se ks han nogado.

Balafin £
Wovicmbre 2022

o0
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Material de difusion

Otra forma que utiliza la CEDH, para difundir los Derechos Humanos lo constituye el
material como dipticos, revistas y juegos, que nosotros mismos disenamos, imprimimos
y distribuimos en todos los sectores de la sociedad y por su puesto en las escuelas del
Estado.

Este ano generamos los siguientes dipticos como nuevo contenido:

¢ Diptico Diversidad Sexual

¢ Diptico Derechos de las Mujeres

« Diptico Violencia contra las Mujeres

¢ Diptico Violencia contra mujeres y nifias en el espacio digital

¢ Diptico Derechos Humanos de las Personas Adultas Mayores

¢ Diptico Derechos de las Personas Pertenecientes a Pueblos y Comunidades

Indigenas.
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Igualmente, nuestra labor de distribucion se vera en las siguientes fotografias:

En el IMSS Unidad de Medicina
Familiar/UMAA 55, en Culiacan.

Plazuela Municipal
“Miguel Hidalgo” en,
La Cruz, Elota,
Sinaloa.

En las inmediaciones del IMSS N°32 en
la ciudad de Guasave, Sinaloa.

Plazuela municipal “Pedro Infante”,
en Guamduchil, Sinaloa
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VINCULACION Y RELACION CON LA SOCIEDAD

La importancia de llegar a toda la sociedad sinaloense es reconocida por la Comision
Estatal de los Derechos Humanos, razén por la cual genera diversas formas de hacerlo,
como son los Convenios de Colaboracion, Conversatorios y Eventos diversos de
Vinculacion, lo que nos permite estar mas cerca de organizaciones publicas y privadas

para poder llegar con el mensaje sobre los derechos humanos.
En este apartado iremos desarrollando cada una de las formas iniciando con:
> Convenios de Colaboracion

Para la CEDH Sinaloa los Convenios de Colaboracién celebrados con dependencias
publicas, organismos de la sociedad civil, instituciones de asistencia privadas,
empresas, fundaciones e instituciones académicas, es de valor indispensable para
lograr una cultura de respeto a los Derechos Humanos, pues logramos alcanzar la
difusion de los mismos en estos sectores, brindando capacitaciones, talleres y
actividades que estimulan el vinculo y compromiso de desarrollar sus funciones con

respeto a la dignidad humana.

Este ano fue muy fructifero en este rubro, pues logramos concretar la firma de 30

Convenios de Colaboracion, que a continuacion se detallan:

e Convenio de Colaboracion con el Banco de
Alimentos de Culiacan IAP, representado por el
Director de la Institucion, el Lic. Daniel Tapia
Sanchez, con el objeto de establecer las bases de
colaboracion y apoyo en proyectos y programas

que determinen de manera conjunta, relacionados

con la capacitaciéon y formacion en materia de

Derechos Humanos.
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Convenio de Colaboracion con Padres y
Compadres I.A.P, firmado por la C. Rita Correa
Meraz, Representante Legal de la Institucion,
con el objeto de establecer las bases entre
las partes para desarrollar actividades de
difusiébn, promocion y capacitacion en

Derechos Humanos, tales como platicas,

talleres y conferencias, distribucion de
materiales y publicaciones entre la poblacion

a la que se dirige el trabajo de la Institucion.

Se firmo Convenio de Colaboracion con la Asociacion Por el Valor de la Mujer A.C.
representada por la C. Brenda Olivia Castro Renteria, Apoderada Legal con el con el
objeto de establecer las bases de coordinacion, colaboracion y apoyo en los
proyectos y programas que determinen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con el estudio, capacitacion y observancia, de los derechos humanos,
distribucion de materiales y publicaciones a la poblacion a la que dirige el trabajo
de la Asociacion, con el propoésito de consolidar una Cultura de Respeto a los

Derechos Humanos.

Comunicacion S...




SECRETARIA
EJECUTIVA

Convenio de Colaboracion con la Fiscalia General del Estado de Sinaloa, con su
representacion de la Mtra. Sara Bruna Quinénez Estrada, Fiscal General del
Estado, con el objeto de establecer las bases de coordinacion, colaboracion y
apoyo en relacion con la capacitacion, divulgacion y formacion, particularmente
en materia de derechos humanos, dirigido a las personas Servidoras Publica de

la Fiscalia, para consolidar una cultura de respeto a los Derechos Humanos.

gE

| I
FlSCALfA GENERA L ESTﬁQ DE SINA

6 Q

Convenio de Colaboracion firmado con COBAES, representado por el Dr. Santiago
Inzunza Cazares, Director General, con el objeto de establecer las bases de
colaboracién y apoyo para desarrollar actividades de divulgacion, promocion y
capacitacion en materia de Derechos Humanos, tales como: platicas, talleres,
conferencias y distribucion de material entre la poblacion estudiantil de cada
plantel educativo, asi como la
prestacion del servicio social
de estudiantes a través de la
realizacion de actividades de

apoyo para la CEDH Sinaloa.
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Convenio de Colaboraciéon con Agricola Gala firmado por su Representante Legal,
el Lic. Victor Manuel Garcia Martinez, con el objeto de establecer las bases de
coordinacioén, colaboracion y apoyo en los proyectos y programas que determinen
llevar a cabo de manera conjunta, relacionados con el estudio, capacitacion,
divulgacion y observancia, de los derechos humanos, distribucion de materiales
publicaciones a la poblacién a la que dirige el trabajo de la empresa, con el

proposito de consolidad una cultura de respeto a los derechos humanos.

Se firmo Convenio de Colaboracién con la Universidad Politécnica del Mar y la
Sierra, representado por el Dr. Luis Miguel Flores Campana, Rector de la
Universidad, con el objeto de establecer las bases de colaboracion y apoyo para
desarrollar actividades de divulgacion,
promocioén y capacitacion en materia
de derechos humanos, tales como:
platicas, talleres, conferencias vy
distribucion de material entre la
poblacion estudiantil, personal
docente, administrativo y de servicios,
asi como la prestacion del servicio

social de estudiantes de la Universidad.
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« Convenio de Colaboracién con Supremo Tribunal
de Justicia del Estado de Sinaloa representado
por el Magistrado Jesus lvan Chavez Rangel,
Presidente, con el objeto de colaborar y apoyar
en los proyectos y programas que determinen
llevar a cabo de manera conjunta, relacionados
con la capacitacion, divulgacion y formacion
particularmente en materia de Derechos
Humanos, dirigido a las personas Servidoras
Publicas de STJE, consolidando una cultura de

respeto a los Derechos Humanos.

e Convenio de Colaboracion con la Secretaria
de Seguridad Publica del Estado representado
por el Mtro. Cristobal Castaneda Camarillo,
Secretario de Seguridad Publica del Estado, con
el objeto de establecer las bases de colaboracion
y apoyo en los proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera conjunta,
relacionados con la capacitacion, divulgacion y

formacion en materia de Derechos Humanos,

dirigido a todas las personas Servidoras Publicas,
para lograr consolidad una Cultura de Respeto a

los Derechos Humanos.
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Convenio de Colaboracion con la Sociedad Botanica y Zoologica de Sinaloa I.A.P.
representada por la Arg. Barbara Gabriela Apodaca Cabanillas, Directora
General, con el objeto de establecer las bases de coordinacion, colaboracion y
apoyo en proyectos y programas que determinen llevar a cabo de manera
conjunta, relacionados con el estudio, capacitacion, divulgacion y observancia,
de los derechos humanos, distribucion de materiales y publicaciones a la
poblacion a la que dirige el trabajo de la Institucion, colaborando a consolidad

una cultura de respeto a los Derechos Humanos.

Se firm6 Convenio de Colaboracion con Comunidad de Sinai I.A.P representado
por el Lic. Emilio Urrecha Lépez, Director General, con el objeto de establecer las
bases de coordinacion, colaboracion y apoyo en proyectos y programas que
determinen llevar a cabo de manera conjunta, relacionados con el estudio,
capacitacion, divulgacion y
observancia, de los  derechos
humanos, distribucién de materiales y
publicaciones a la poblacion a la que
dirige el trabajo de la Institucion,

colaborando a consolidad una cultura

de respeto a los Derechos Humanos.
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e Convenio de Colaboracion con la Asociacion de Agricultores del Rio Culiacan A.C
(AARC) firmado su Presidente, el Ing. Enrique Riveros Echavarria, con el objeto de
establecer los mecanismos de colaboracion y apoyo entre las partes para
desarrollar actividades de difusion, promocion y capacitacion de Derechos
Humanos, dirigidas al personal administrativo y trabajadores eventuales del

campo de las empresas agricolas socias de la AARC.

De igual manera, durante este periodo se logro firmar convenios de colaboracion con los
18 ayuntamientos del Estado de Sinaloa, esto con el objeto de establecer las bases de
colaboracion y apoyo en los proyectos y programas que se determine llevar a cabo de
manera conjunta con cada uno de ellos y que estén relacionados con la capacitacion,
divulgacion y formacién en materia de
Derechos Humanos, dirigido a todas las
personas Servidoras Publicas, asi como la
poblacion en general, para lograr
consolidar una Cultura de Respeto a los

Derechos Humanos.

Convenio de Colaboracién con el
H. Ayuntamiento de Mocorito, representado por la
Lcda. Maria Elizalde Ruelas, Presidenta Municipal.
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Convenio de Colaboracioén con el

H. Ayuntamiento de Escuinapa,
representado por la C. Blanca Esthela
Garcia Sanchez, Presidenta Municipal

Convenio de Colaboracién conel |

H. Ayuntamiento de Rosario, representado por | p 2
la Lcda. Claudia Liliana Valdez Aguilar,
Presidenta Municipal

FIRMA DEL CONVENIO DE
UCION/

Convenio de Colaboracién con el

H. Ayuntamiento de Navolato
representado por la C. Margoth Urrea
Pérez, Presidenta Municipal
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Convenio de Colaboracion con el

H. Ayuntamiento de Cosala representado por su
Presidenta Municipal,

la C. Carla Ursula Corrales Corrales

Ly
v
1

ey |
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Convenio de Colaboracién con el

H. Ayuntamiento de Elota firmado por
su Presidenta Municipal, la

C. Ana Karen Val Medina

Convenio de Colaboracién con el

H. Ayuntamiento de Salvador Alvarado
representado por su Presidente Municipal, el
MC. Armando Camacho Aguilar
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Convenio de Colaboracién con el

H. Ayuntamiento de Angostura
representado por el Prof. Miguel Angel
Angulo Acosta, Presidente Municipal.

Convenio de Colaboracién con el

H. Ayuntamiento de Badiraguato representado
por el Dr. José Paz Lopez Elenes,

Presidente Municipal

Convenio de Colaboracion con el
H. Ayuntamiento de Ahome
representado por su Presidente
Municipal Mtro. Gerardo Octavio
Vargas Landeros
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Convenio de Colaboracién con el

H. Ayuntamiento de Concordia
firmado por su Presidente Municipal
el Prof. Radl Diaz Bernal

Convenio de Colaboracion con el H. Ayuntamiento de Culiacan representado por su Presidente Municipal,
el Arq. Juan de Dios Gamez Mendivil

Convenio de Colaboracioén con el

H. Ayuntamiento de Guasave
representado por su Presidente Municipal,
Dr. Martin de Jests Ahumada Quintero
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Convenio de Colaboracién con el

H. Ayuntamiento de Sinaloa

representado por su Presidente Municipal
el Dr. Rolando Mercado

Convenio de Colaboracion con el

H. Ayuntamiento de San Ignacio
representado por su Presidente Municipal,
el M.C Octavio Bastidas Manjarrez

Convenio de Colaboracién con el

H. Ayuntamiento de El Fuerte
representado por su Presidente Municipal
el Prof. Gildardo Leyva Ortega
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Convenio de Colaboracion con el H. Ayuntamiento de Choix, representado por
la C. Amalia Gastelum Barraza, Presidenta municipal

Convenio de Colaboracion con el H. Ayuntamiento de Mazatlan representado por su
Presidente Municipal, el Mtro. Edgar Augusto Gonzalez Zatarain
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» Conversatorios

Otro método que utilizamos como vehiculo de promocion lo constituyen los
Conversatorios, donde creamos espacios de interaccion y logramos estimular el
intercambio de experiencias, opiniones y sin duda alguna reflexionar, promover,

informar y educar a la poblacion en materia de derechos humanos.

Durante el presente ano se informa que se realizaron un total de 11 conversatorios,

mismos que a continuacion se desglosan con evidencias graficas e informacion.

e Conversatorio “La inclusion en el Sistema Educativo en Sinaloa”, realizado durante
el marco del Dia Internacional de la Educacion, en el que participaron la Ing. Maritriny
Gonzalez Saiz, Coordinadora Estatal de Programa de Ninos Migrantes de la
Secretaria de Educacion Pablica y Cultura de Sinaloa, la Dra. Elba Sayoko Kitaoka
Lizarraga, Responsable del Programa de Atencion
a la Diversidad (ADIUAS) y el Ing. Manuel Valdez
Valenzuela, Coordinador en accesibilidad e
inclusion del Programa de Atencion a la
Diversidad, de la Universidad Auténoma de

Sinaloa.

e Conversatorio “Derecho de Acceso a las

Tecnologias y Seguridad en el Mundo Digital”, Con

la participacion del Lic. Kevin Castro Guemez,
encargado del Programa TIC"S de la CEDH, el Ing. (= Accesugglgzcﬂucgaugmsy
José Alfredo Juarez Vega, Director de Juvasofty la :
Lcda. Yadira Alfaro Pérez, Programa Navega

Seguro, que implementa la Direccion de

Programas Preventivos de la Secretaria de

Seguridad Publica Estatal.
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Conversatorio “La Maternidad y  las

Desigualdades de Género’, mujeres
o La Maternidad y

representantes del sector académico, las Designaldades de Género

empresarial y la funcién publica platicaron sobre

A |

su experiencia como madres trabajadoras y la

desigualdad de género que han enfrentado a lo
largo de sus carreras. Sus Panelistas: Mtra. Yadira Carrera Ontiveros, Académica.,
Mtra. Karla Gabriela Peraza Zazueta, Presidenta del IEES y L.A.E. Elia Araujo,

Empresaria.

Conversatorio "Los Derechos Humanos en Voz de la
Ninez", realizado en el marco del Dia del Nifo y la

CONVERSATORIO

Nina, y dentro de la ceremonia de premiacion del uu
concurso “Presidente o Presidenta Infantil de la CEDH (\7@2% :
2022". La ninez exige se garantice el respeto y la
proteccion de sus derechos para vivir en igualdad, sin

discriminacion y libres de violencia.
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e Conversatorio “El Derecho Humano a La Familia”, efectuado durante el marco del
Dia Internacional de la Familia, a fin de visibilizar a la familia como nucleo y origen
de la sociedad y la problematica de la violencia familiar como uno de los flagelos

mas extendidos en nuestra sociedad, que destruye familias. Donde participaron

como ponentes: Mtra. Rosa Maria Gamez e

Mendivil, Secretaria Ejecutiva del Consejo

CONVERSATORIO

Estatal para la Prevencion y Atencion de la El Derecho Humano a la Familia
VlOIenCla Famlllar, el Mtro. Aarén Valdez En marco del dia internacienal de 1a familis (15 de maye)

Viernes 27 de mayo | 10:20 heras

Espinoza, Jefe del Departamento de

INYITADOS:
Murn. Kosa Maria Gimer Mendivil,

Investigacion y Capacitacion del Instituto

al
Jebe del Dprartamen e Invexingicsbe y Capuciac da
del Lot Mussicipal de bn Mucres Je Caliacin.

Municipal de las Mujeres de Culiacan, y la

Lic. Brends Kelly Garcin
Troiderta dd Putoeats de Aimwea s st giéa wes, WY

sl G zcom O
s Iatamme of cedte X saw
meiire

Lcda. Brenda Kelly Garcia, Presidenta del

Patronato de Atrévete a ser quien eres IAP.

e Conversatorio “Temas Relacionados a Las Poblaciones LGBTTTIQ+”, la CEDH vy la
CNDH realizaron de manera conjunta un evento de vinculacibn con temas
relacionados a las poblaciones LGBTTTIQ+, en el marco del Dia Mundial de la
Diversidad Sexual y del Dia Internacional del Orgullo LGBT, impartido por el Lic. Julio
César Cervantes Medina. Con la finalidad de visualizar y ejercer el respeto a los

derechos humanos de todas las personas.

() onon

TE INVITAMOS AL EVENTO DE VINCULACION

LAS POBLACIONES LGBTTTIQ+
Impartido por el Lic. Jullo César Cervantes Medina

Subdirector dal Programa Especial de
Sexualidad, Salud y VIH de la CNDH

MIERCOLES 22 DE JUNIO
10:00 HORAS (CUL)
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“Adolescentes Plasmando sus Derechos”, Dando
seguimiento a la convocatoria de la Primera Edicion

del Concurso “Plasma tus Derechos”, lanzada por la

CEDH Sinaloa este 2022, damos a conocer a las

ganadoras. dirigido a adolescentes de secundaria y
preparatoria con el objetivo de que se expresaran a
través de un dibujo lo que piensan y sienten

respecto a los derechos humanos.

Conversatorio “Avances y retos de los derechos

humanos de los pueblos indigenas en Sinaloa”.

CONVERSATORIO

Mediante este tipo de espacios es que se cuenta con Li”é‘}“;‘:“x?i.'c‘i,‘ii‘,’i (;;i;iigrc):;::hc(ﬁ E‘.‘J,“ll(?is
la imperante necesidad de trabajar en el desarrollo :
central de la igualdad con perspectiva de derechos
para los pueblos indigenas y el disfrute pleno de sus
derechos humanos. Los participantes fueron: la

Secretaria Ejecutiva de la CEDH Sinaloa, Lcda. Juliana

Araujo Coronel, el la
Atencion de las Comunidades Indigenas del
Estado de Sinaloa, Crecencio Ramirez

Sanchez y Francisco Ricardo Ramirez Lugo,

Profesor de tiempo completo de la UAIM.



[ o ¢ o |
(AN LIEIAIZQV%MEES

COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

Conversatorio “El derecho a la inclusion de las personas
Sordas y la Lengua de Senas Mexicana”, el presidente
de la CEDH, José Carlos Alvarez Ortega, reafirmé el
compromiso de este Organismo Publico Autbnomo, con
los derechos de las personas con discapacidad auditiva,
y exhort6 a reivindicar el trabajo docente fortaleciendo la
ensenanza e inclusion de las personas con discapacidad

auditiva. Contamos con la participacion de Rubén

A.C.

® C(Conversatorio “La inclusion: Realidades de Ilas

personas de talla baja”, con la participacion de Martha
Santos Arroyo, encargada del Departamento de
Integracion Social del DIF Sinaloa y presidenta de la
Red Nacional Mexicana de Personas de Talla Baja, de
Roberto Avendano Galvez, médico especialista en

Genética Médica del DIF Sinaloa e integrante del

talla baja, evento

|
e

By
oA

- CONVERSATORIO
“EL DERECHO A LA INCLUSION DE LAS PERSONAS SORDAS
Y LA LENGUA DE SENAS MEXICANA"

N N el e b | st de b

FROGRANA:

- m——————

Antonio Reynaga Ifiguez, médico especialista en Audiologia
y Foniatria del Sistema DIF Sinaloa; Alicia Isabel Rosas
Valenzuela, integrante de la Asociacion Emplea-M con
Causa, y Miguel Angel Avilez Castafeda, de la Asociacion

Sinaloense de Intérpretes de Lengua de Senas Mexicana,

CD"—(‘;!A.'-OCIO
LA INCLUSION: REALIDADES DE
LAS PERSONAS DE TALLA BAJA

L Ny e TR

—~ PROCRAMA

realizado dentro de las

instalaciones de la CEDH Sinaloa, para visibilizar
y erradicar toda forma de discriminacion que

sufren personas con esta condicion de vida.
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Conversatorio Los Derechos de la Infancia jHoy!, las (% Fe B "

PANEL 19
autoridades y los adultos deben garantizar a la nifiez y | oz&ﬁﬁﬁ'ﬁ?ﬁﬁm @

A ‘ OV WA L MM € L A, AV NS |

adolescencia el ejercicio libre de sus derechos. En | 2. l

representacion de los Tres Poderes del Estado y la Sociedad

| e

Civil, se cont6 con la participacion de la Diputada, Elizabeth :“:ff:’;‘_‘:: |
131400 am e

@ Lugor oficira de CEDH Ragerto L Pallzs #5005 sar. ok Migeel Alerni

Chia Galaviz, presidenta de la Comision de Derechos

Humanos del Congreso del Estado de Sinaloa; Mariana Melissa Ochoa, titular de la
Unidad para los Derechos Humanos e Igualdad de Género del Supremo Tribunal de
Justicia del Estado; Maria Celina NUnez Rendén, jefa de la Direccion Juridica del
Registro Civil; Miguel Angel Calderon Espinoza, visitador general de la CEDH e Irving

Salazar Gaxiola, director de Fundacion Sociedad Educadora, A.C.

DE LA INFANGIA, iHov!
TNT MARCO OfL D w54 R R ANG RSO

b S, 404 W o oo 00 20
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» Eventos de Vinculacion

Como ejercicio en el desarrollo de sus funciones
el area de secretaria ejecutiva, se convierte en el
medio para fortalecer los vinculos con la sociedad
sinaloense a través de encuentros
interinstitucionales convocados tanto por el
sector publico y privado del Estado y a los cuales
acudimos para llevar a cabo nuestra mision de
informar, difundir y promover los derechos
humanos. Estos eventos nos permiten mejorar
las relaciones de comunicacion entre las

instituciones y la sociedad en general.

s

La CEDH Sinaloa presente en la marcha
conmemorativa del 8vo aniversario del
Colectivo de Rastreadoras Del Valle del Fuerte.

Presentes en la campana de
concientizacion y prevencion en contra
del trabajo infantil en la ciudad de
Mazatlan.

Presentes en el evento denominado “Semana internacional de la Persona Sorda. “Perspectivas y retos en la
comunicacioén”, convocado por la Asociacion Sinaloense de Intérpretes de Lengua de Senas Mexicana A.C.
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Participamos en el foro “La Movilidad y Seguridad vial como
Derecho Humano”, convocado por el H. Congreso del Estado de
Sinaloa.

Participamos en la dinamica “Volando alto por una
vida libre de violencia contra ninas y adolescentes”,
organizado por SIPINNA SINALOA.

Presentes en el conversatorio “Voto activo y pasivo de las
mujeres Afromexicanas e indigenas en México, su realidad”,
convocado por el IEES.

Asistimos al taller para analizar el nuevo Presentes en el Primer Foro Regional de la
reglamento de bando de policia y Consulta a Pueblos, Comunidades y
gobierno del Municipio de Escuinapa, Personas Indigenas Asentadas en el Estado
impartido por el subdirector de Sinaloa sobre el contenido de una ley
administrativo de la Secretaria de estatal de Educacion Superior, realizada en
Seguridad Publica de Escuinapa. El Fuerte, organizada por el H. Congreso del

Estado de Sinaloa.
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CAPACITACION INTERNA AL PERSONAL DE LA CEDH

Siempre sera una prioridad que las y los integrantes de la CEDH esté debidamente
preparados y actualizados, razén por la cual cada ano nos capacitamos en diversos
temas sobre los Derechos Humanos y su evolucion, asi como de temas de interés.

Durante el ano que informamos recibimos la siguiente capacitacion:

Capacitacion Interna sobre el
tema “Derecho a la Movilidad,
impartido por la Mtra. Lilian
Isabel Lépez, Coordinadora de
Jueces Calificadores e
Infracciones.

Capacitacion Interna

DERECHOS SEXUALES

Y DERECHOS REPRODUCTIVOS
DE LAS MUJERES

Impartido por la Lic. Sofia Roman Montes

“Los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos de las Mujeres”, Directora general de promocidn y capacitacion de asuntos

i i . > de la mujer e igualdad de la 4ta visitaduria general.
impartido por la Lcda. Sofia Roman

Montes, Directora general de promocion MARTES 19 DE ABRIL
o i ; 10:00 HORAS (CUL)
y capacitacion de asuntos de la mujer e

igualdad de la 4ta visitaduria general de ! ;
la CNDH. PLATAFORMA:

Qzcom
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VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN EL MARCO
DE LA LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Se imparti6 a cabo capacitacion interna sobre la

“Violencia contra las mujeres en el marco de la Ley
General de Acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia”, impartida por la Lcda. Areli Padilla
Tlapaltotoli, Jefa de Departamento de Analisis y

VIERNES 6 DE MAYD Sistematizacion Cuarta Visitaduria General de la CNDH.
10:00 HORAS (CUL)

PLATAFORMA
& 2oom

BE () onon

Capacitacion Interna

IGUALDAD DE GENERO Y
Se realizo capacitacion interna en el tema “Igualdad DERECHOS HUMANOS

de Género y Derechos Humanos, impartido por la =~ — Impartido por Ia Lic. Arell Padilla Tlapaltotoll

Lcda. Areli padilla Tlapaltotoli Jefa de Departamento istade de Anilisis y Si :
P . . s . . - Cuarta Visitaduria Genaeral

de Analisis y sistematizacion Cuarta Visitaduria

General de la CNDH. 'y

VIERNES 3 DE JUNIO
10:00 HORAS (CUL)

PLATAFORMA: I

—

Capacitacion Interna

TALLER CAJA DE HERRAMIENTAS PARA
LA ELABORACION DE RECOMENDACIONES
(PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS)

Impartido por la Leda. Arell Padilla Tiapaltotoli Se impl_ementé capacitaciér_w’interna “Taller caja de
i : herramientas para elaboracion de recomendaciones
et AR} s (pueblos y comunidades indigenas) impartido por la
Lcda. Areli padilla Tlapaltotoli Jefa de Departamento
de Analisis y sistematizacion Cuarta Visitaduria
General de la CNDH.

VIERNES 5 DE AGOSTO
10:00 A 14:00 HORAS

OFICINA GENERAL: PRESENCIAL
OFICINAS REGIONALES: () zcom
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DERECO‘S HUMANOS Y
PREVENCION DE LA TRATA o )
DE PER s ON AS Se llevo a cabo la capacitacion Interna “Derechos

Humanos y prevencion de la trata de personas” el dia
26 de septiembre impartida por el Lic. Javier Agustin
Valencia Lopez, Jefe de Departamento de la
Subdireccion de la Atencion a Autoridades Federales
de la Direccién General de Educaciéon en Derechos
Humanos de la Secretaria Técnica del Consejo
Consultivo de la CNDH.

LUNES 26 DE SEPTIEMBRE
10:00 A 12:00 HORAS (CUL)

PLATAFORMA:
Q@ zoom

IS (pronon

Capacitacion Interna

CATEOS Y VISITAS

DOMICILIARIAS ILEGALES

Impartido por la Leda. Ivonne Medjna Malpica

“Cateos y Visitas Domiciliarias llegales” impartida por

de on a las de la
la Lcda. Ivonne Medina Malpica subdirectora de bbbl duseibelusinkoas
Atencion a las Autoridades Municipales de la
. : JUEVES 13 DE OCTUBRE
Comision Nacional de los Derechos Humanos. I 10:00 A 12:00 HORAS (CUL)
RN,
PLATAFORMA:

© zoom

Capacitacion Interna

PERSONAS
MIGRANTES

Impartido por el Dr. Omar Lizarraga Morales SE—— ?e llevo a cab_o la Capft_:ltacm/j Interna en el tema
Consejero del Consejo Consultivo de la CEDH Sinaloa Personas Migrantes” impartido por el Dr. Omar
y Director de la Asaciacian Civil “Mazatlan fraterno A.C"

Lizarraga Morales, Consejero del Consejo de la
CEDH Sinaloa y Director de la Asociacion Civil
“Mazatlan fraterno A.C.”

MIERCOLES 9 DE NOVIEMBRE
11:00 HORAS (CUL)

- »
PLATAFORMA:

@ zoom |
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Se llevo a cabo la Capacitacion interna en el tema
“Detencion y trato a menores: respeto y proteccion
de sus derechos para garantizar la seguridad y
procuracion de justicia, impartida por el Lic. Javier
Agustin Valencia Lépez, jefe de Departamento de
Subdireccién de Atencion a Autoridades Federales
de la Direccion General de la Educaciéon en
Derechos Humanos de la Secretaria Técnica del
Consejo Consultivo de la CNDH.

ey
LLLY
s

Capacitacidn Interna

DETENCION Y TRATO A MENORES:
RESPETO Y PROTECCION DE SUS DERECHOS
PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y
PROCURACION DE JUSTICIA.

Impartido por el Lic. Javier Agustin Valencla Lopez

Jefe de dela de Alencien a Federales de |a Direccion General de
E 160 en D¢ dela Técnica del Consajo Consultivo de la CNDH

VIERNES 18 DE NOVIEMBRE CAPACITACION PRESENCIAL
10:00 HRS (CIn) Sala de Usos Miltiples de la CEDH

Personal de la CEDH capacitandose en el
“Diplomado en Gestién, Empoderamiento
Politico y Habilidades Gerenciales para el
Funcionariado Publico Estatal” impartido
" por la Secretaria de las Mujeres.

Curso Taller de reeducacion para victimas y agresoras de violencia de pareja “Las Nuevas
Masculinidades: otra forma de ser hombre” impartida por Aaron Valdez, Jefe de Departamento de
Investigacion y Capacitacion del Servicio de Salud de Sinaloa.




[ o ¢ o |
(AN LIEIAIZQV%MEES

COMISION ESTATAL DE LOS

SINALOA

YADIRA

Se tomo el taller de “Reeducacion a Mujeres”, del Programa de Violencia de Género impartido por la
Secretaria de Salud, Servicios de Salud de Sinaloa.

[ o, o |
St
CONEERENGIA ==
Derechos Sexuales y Reproductivos

de las Mujeres con Discapacidad

Miércoles 7 de diciembre | 11:00 horas | Plataformas: QEE oo

PONENTE > .
« Alma Adnana Canmana Enrquez ' \
Subdirsctora de Afea dal Wecansmio | 1deper derte de ~
Moritorsc Nac one >ara el Cam Airient Convencion

5l e s Deracliosde |l Pas it Cun Decspatidad

Se impartio Conferencia sobre los “Derechos
Sexuales y Reproductivos de las Mujeres con
Discapacidad” impartida por Lcda. Alma Adriana
Carmona Enriquez, Subdirectora de Area de
Mecanismo  Independiente de  Monitoreo
Nacional para el Cumplimiento de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad.
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Finalmente informamos que por disposicion del articulo 37, fraccion Xll, de la Ley
Organica de la CEDH, todo el personal de nuevo ingreso debera recibir el curso

Introductorio sobre el actuar de la CEDH Sinaloa, durante este ano realizamos dos.

CURSO INTRODUCTORIO

SOBRE ELACTUAR B
INSTITUCIONAL DE LA CEDH

SINALOA

COMISON ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALCA

Primer Curso de Induccion.

De la misma forma y en acatamiento a lo senalado en el articulo 42, fraccion IV, del
Reglamento Interior de la CEDH, se celebraron dos reuniones estatales de promotoras
y promotores ejecutivos constituidos en Colegio, donde logramos hacer una valoracion

semestral del trabajo para mejorar nuestro trabajo.

Segunda reunién de Colegio
de Promotores y Promotoras
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Secretaria Técnica

La Secretaria Técnica, es el area encargada de asistir al Presidente en el cumplimiento
de la vision y misién institucionales, mediante la asesoria especializada y la ejecucion
de tareas de nivel técnico, coordinando junto a los titulares de las diversas areas de la
CEDH, las actividades a realizar para el cumplimiento de los objetivos institucionales,
asi como coordinar la formulacion del programa operativo anual y el proyecto de
presupuesto, cumplir oportunamente con las obligaciones de transparencia y acceso a

la informacion publica, entre otras.

La Secretaria Técnica se auxilia de las siguientes Unidades Administrativas:

Comunicacion
Social

Promotoria
Técnica

Secretaria

Técnica

Archivo y
Gestion
Documental

Disefo
Institucional
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COMUNICACION SOCIAL

La Unidad de Comunicacion Social refleja la agenda de derechos humanos que a nivel
estatal marca esta Comision Estatal y sobre la cual se realiza un intenso trabajo con el
proposito de posicionarla como un referente en la materia. Con las estrategias
planteadas se pretende que este organismo publico autonomo sea reconocido entre la
sociedad sinaloense como una institucion comprometida con las personas, los grupos
de atencion prioritaria y las comunidades, esencialmente con quienes han resultado ser
victimas de abusos, para la proteccion oportuna de sus derechos humanos y la

reparacion de los danos causados, cuando estos hayan sido vulnerados.

Desde esta area, encargada de desarrollar la comunicacion politica e imagen publica de
la CEDH Sinaloa mediante la difusion de acciones, avances y resultados con estrategias

de desarrollo de los procesos comunicativos, asi como

CEDH Sinaloa

as |as Recomendaclon

la prevision de situaciones de crisis y construccion de
opciones para contribuir al fortalecimiento vy
reconocimiento social, se proponen las politicas de
comunicacioén, el disefo y las acciones de difusion,

que tienen el objetivo final de dar a conocer el

guehacer institucional a través de sus medios de

comunicacion.

La CEDH Sinaloa difunde las actividades que desarrolla a través de los medios de
comunicacion tradicionales y propios, con la finalidad de poner esta informacion a
disposicion de la poblacién que los consulta. Para ello se llevan a cabo comunicados de
prensa, atencion personalizada a las y los representantes de los medios de
comunicacién, concertacion de entrevistas, asi como la coordinacién y la convocatoria
a los actos publicos organizados por este organismo publico. Ademas, de manera
coordinada con las areas sustantivas, se realizan campanas de difusion con la finalidad
de sensibilizar a la poblacion en general sobre la importancia de la defensa de los

derechos humanos.
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La Unidad de Comunicacion Social mantiene una estrecha relacion profesional con las
y los representantes de los medios de informacion que recurren a ella para solicitar
informacion especifica o replican los mensajes y contenidos informativos que difunde el
organismo. Siendo importante mencionar que la CEDH proporcioné informacion que fue
aprovechada constantemente por los medios ya sea en forma de textos, imagenes,

audio o video.

Con el desarrollo de sus tareas, su interacciéon con los

medios de informacion y a través del uso de los

:CONOCES ACERCA | medios de que dispone, esta Comision Estatal realiza
DE LOS DESCA?

la mayor difusion posible sobre la importancia social

de los derechos humanos.

Programa de Comunicacién Social

La Unidad de Comunicacion Social realiza el monitoreo de los principales medios de
comunicacion impresos, electronicos y digitales para detectar la opinién publica sobre
los diversos aspectos relacionados con los derechos humanos, y recaba la informacion
que permite identificar signos de que han violentado los derechos humanos de las
personas. Esta informacion indicativa permite que la CEDH Sinaloa, determine los
parametros de la actuacion institucional, por lo que se cuenta con un banco de
informacioén con las noticias publicadas en los distintos medios de comunicaciéon como
prensa, radio, television e internet, sobre derechos humanos, lo que permite dar

seguimiento a los temas que son de importancia para la institucion.

El trabajo de comunicacion de la CEDH es un canal fidedigno para la divulgacion de la
cultura de la legalidad y del respeto de los derechos humanos en el Estado, toda vez
qgue incursiona en todos los medios a su disposicion: convencionales, emergentes y
alternativos que respaldan a esta Comision Estatal, manteniéndola informada sobre los
temas concernientes a los derechos humanos que sean de interés para la sociedad

sinaloense, y propone a su vez, diversas formas para hacer llegar los mensajes
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institucionales a los distintos grupos y comunidades, de tal manera que los medios de
comunicacion se han constituido como aliados naturales en la defensa y promocion de

los derechos humanos en la entidad.

Finalmente, durante el periodo que se informa, y con el propésito de potencializar el
conocimiento que la sociedad tiene sobre la CEDH, como organismo garante de los

derechos humanos en Sinaloa, ademas de promover la cultura de la legalidad, el valor

DiAMUNDIAL % Ty 0¥ de la denuncia y el respeto a la ley, se trabajé de manera
DE LA SALUD _
— Teawm

apegada a un programa de difusién que se articula Gnicamente
en medios digitales propios (redes sociales, portal CEDH o

pagina web).

-unn&uumd‘.-;: -

Atencion a los medios de comunicacion y monitoreo de
medios impresos, electrénicos y digitales y difusién de las
actividades de la CEDH Sinaloa

Como resultado de la cobertura informativa, durante el
2022, la Unidad de Comunicacion Social, recibiéo 21
solicitudes de informacion y se concretaron 155

entrevistas, especificamente con el Presidente y el

Visitador General. De igual manera, se convocé a cuatro -
ruedas de prensa; se redactaron y boletinaron 79 ‘
comunicados de prensa; se elaboraron 504 ediciones

de la sintesis informativa y reportes de monitoreo de los

155

medios (radio, television y prensa escrita).

Sobre la presencia de la CEDH Sinaloa en medios de comunicacion, se detectaron 900
notas en prensa escrita y en diversos portales de noticias en internet. Asimismo, se
realizd la cobertura informativa de 16 eventos relacionados a la proteccion, defensa,
promocion y estudio de los derechos humanos, asi como la produccion de 233

infografias institucionales sobre diversos temas de la agenda de derechos humanos.
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Difusion a través de redes sociales

Es innegable que hoy en dia el uso de las redes sociales es fundamental para cualquier
estrategia de comunicacion, por lo que, se disenaron y difundieron campanas
especificas para promover el conocimiento de los derechos humanos entre toda la
poblacion, asi como dar a conocer las actividades, atribuciones y competencias de la
CEDH Sinaloa a la sociedad, lograndose un incremento en la comunidad de seguidores
en sus redes sociales oficiales. Asi pues, la cantidad de seguidores de la pagina oficial
de la CEDH en Facebook, pasé de 4.339 registrados en el 2021, a 5.073 en el
transcurso del ano que se informa, mientras que, en la pagina oficial en Twitter, de
3.314 seguidores aumento a 3.454 seguidores. Asi pues, tenemos que, en 2022, las y
los usuarios de las plataformas digitales en mencion reaccionaron (like/me
gusta/compartir/retuitear), a las 5.640 publicaciones de la CEDH Sinaloa en estas redes

sociales.

O 0

3,454 5,073 5,640

Este aumento sostenido en el nimero de seguidores de los medios digitales de la
Comision Estatal de Derechos Humanos de Sinaloa refleja el alcance, presencia,

interaccion y capacidad de respuesta con las personas que utilizan estas plataformas.
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DESARROLLO TECNOLOGICO

Para la Comision Estatal es de gran importancia el uso de las tecnologias y su desarrollo
es por ello que desde las Unidades de Sistemas y de Diseno Institucional se realizan
cotidianamente la administracion de la red central de la institucion, asi como el control
y mantenimiento de las bases de datos, el diseno,
desarrollo y mantenimiento permanente de la pagina
electronica institucional, se realiza mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos de computo,

asi como llevar a cabo la administracion, instalacion

y control del software.
De igual manera, en el ano que se informa se realizaron actividades como:

e Se desarrollé un Sistema conforme los requerimientos del Organo Interno de
Control para la rendicion de las Declaraciones Patrimoniales de Inicio y
Finalizacion de Encargo, Declaraciones de Modificacion de Situacion Patrimonial
y de Intereses del personal de la CEDH;

e Se realizd el cambio de equipos de computo en el Organo Interno de Control y
diferentes areas de la Oficina General, asi como en las Oficinas Regionales Zona
Norte, Zona Centro-Norte, Zona Evora y Zona Sur;

e Se realizd la instalacion conjuntamente con el proveedor
de la nueva interfaz telefénica en las Oficinas Generales y Sl
en las cuatro Oficina Regionales de la CEDH;

e Se instalaron camaras de vigilancia y alarma en las
Oficinas Regionales Zona Norte y Zona Sur;

e Se adquirieron e instalaron equipos multifuncionales en
las distintas areas de la Oficina General;

e Se diseno y trabajo conjuntamente en la creaciéon de un
software relativo al juego didactico denominado

“Memorama CEDH”;
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e Se adquirieron tabletas para que las y los Promotores Ejecutivos pudieran
descargar el juego didactico “Memorama CEDH” y pudiera ser utilizado en las
capacitaciones que ellos imparten; y,

e Serealizb el proceso de creacion de cuenta de desarrollador en Google para subir
la aplicacion “Memorama CEDH” bajo el nombre de la Comision Estatal de

Derechos Humanos en la tienda oficial de Google Store.

ACERVO BIBLIOGRAFICO

En las instalaciones de la Oficina General este organismo publico autébnomo cuenta con
una biblioteca publica, misma que cuenta con un acervo de 2247 titulos, que se
compone no solamente de libros sino también de revistas y discos compactos de
consulta de diversos temas y materias, misma que es utilizada por el personal que
labora en la institucion y por todas aquellas personas que deseen consultarla dentro de

las instalaciones de este organismo publico.

Durante el ano que se informa, la Comision Estatal de los Derechos Humanos, fue
participe de donaciones de distintos titulos a instituciones educativas. Es decir, el acervo
bibliografico se mantiene en constante actualizacion, ya sea mediante la adquisicion o
donacion por parte de instituciones homologas, instituciones educativas o

dependencias de gobierno.

Material Bibliografico

2,247




SECRETARIA
TECNICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

En 2022, la CEDH Sinaloa recibié un total de 150 solicitudes de acceso a la informacion,
a las que se les dio el tramite correspondiente, en su mayoria, hacian referencia a datos
estadisticos referentes al area de la Visitaduria General. En el siguiente recuadro se

desglosa la cantidad de solicitudes recibidas por mes:
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Durante 2022, se recibio y atendidé un recurso de revision, mismo que fue resuelto a

favor de este organismo publico auténomo por la autoridad competente.

De igual manera, esta Comision durante el ano que se informa cumplié puntualmente
con los cuatro trimestres relativos a las obligaciones derivadas de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa, particularmente
lo establecido en los articulos 95 y 99, informacién que puede consultarse en el portal

de transparencia que aparece en nuestra pagina electronica institucional.

Asimismo, es importante mencionar, que de acuerdo a los resultados de la Verificacion
2022 al cumplimiento de Obligaciones de Transparencia del Ejercicio 2021, realizado

por la Comision Estatal para el Acceso a la Informacion Publica a 77 sujetos obligados
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en el Estado, este organismo publico defensor de derechos humanos se encuentra en
la posicion nimero 14 del Ranking Estatal y en cuarto lugar dentro de los Organismos

Auténomos del Estado de Sinaloa, con un porcentaje de cumplimiento del 96.14%.
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Ranking Estatal de la Verificacién 2022

B Sujeta obligada fndice de Cumplimienta Lugar =~
PED5500 - Secretaria General de Gobierna 99.32 4
PEOOS00 - Comision Estatal de Mejora Regulatoria y Gestion Empresarial de 98.94 5
Sinaloa
AYDOB00 - Ayuntamiento de Cosald 98.81 6
PPOOB00 - Partido Revolucionario Institucional 9B.48 7
PEO3B00 - Instituto Sinaloense para la Educacidn de los Jovenes y Adultos 98.30 B
PE0D100 - Centro de Ciencias de Sinaloa 97.95 9
$101000 - Sindicato de Trabajadores al Serviclo de la Junta Municipal de 07.85 10
Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Elota
PE0OG200 - Serviclos de Salud de Sinaloa 97.05 11
0OAD0300 - Instituto Electoral del Estado de Sinaloa 96.40 12
PEOO700 - Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado de Sinaloa 96.16 13
OAD0100 - Comision Estatal de los Derechos Humanos 96.14 14
AY0D0108 - Sisterna para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Ahome - DIF Ahome S =
§101200 - Sindicato de Trabajadores al Servicio del Ayuntamiento de Ahome 95.77 16

AY0O706 - Instituto Municipal de Planeacién Urbana de Culiacdn 95.40 17
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Capacitaciones en Materia de Transparencia

Para la CEDH Sinaloa es de suma importancia que su personal se encuentre en
constante capacitacion y actualizacion en temas relativos a la transparencia, es por ello
que durante 2022, se atendieron diversas capacitaciones de manera virtual,
organizadas por los 6rganos encargados de garantizar el acceso a la informacion en el

pais y en nuestro estado:

e Capacitacion “Lineamientos Técnicos y carga en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT)”.

e Taller “Transparencia Proactiva para Sujetos Obligados”.

o Panel “El papel de la sociedad en los avances en materia de transparencia”.

e Panel “El impacto de la violencia de género al interior de las instituciones
publicas”.

e Capacitacion “El cumplimiento a los Principios en Materia de Proteccion de Datos
Personales”.

e Capacitacion “La Exposicion de Datos Personales en Internet y los Riesgos que
Representa”.

e Capacitacion “Proteccion de Datos Personales y Prueba de Interés Pablico”.

e Taller “Primer Taller para la Elaboracioén de Avisos de Privacidad”.

e Evento “Fortalecimiento institucional para la proteccion de los datos personales:
de los estandares internacionales al ambito local”.

e Mesa de dialogo “Acciones preventivas en materia de proteccion de datos
personales: buenas practicas y evaluaciones de impacto”.

e 2do. Taller Nacional del Aviso de Privacidad.

e Curso “Transferencias de datos personales”.

e Presentacion del Sistema de Verificaciones “SIVER”.
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UNIDAD DE ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL

Esta Unidad es la encargada de establecer un sistema institucional para la
administracion de los archivos de la Comision Estatal y llevar a cabo los procesos de
gestion documental.

Para ello, se implementaron gradualmente diversas acciones relativas a los recursos
materiales, humanos y econdmicos, nuevos métodos archivisticos, conforme a lo
establecido en la Ley de Archivos para el Estado de Sinaloa y en la Ley General de
Archivos.

Asimismo, esta Unidad también realiz6 actividades referentes a:

e Administracion, organizacion y conservacion de manera homogénea de los
documentos de archivo de las areas de la Comision Estatal;

e Se realiz6 la operacion y actualizacion de los instrumentos de control y consulta
archivistica;

e Se coordind el envio, control y seguimiento del Informe Anual de Actividades
2021;

e Se actualizo el directorio oficial;

e Se reforz6 la organizacion, registro y control del acervo bibliografico de la
biblioteca institucional; y,

e Se realizaron capacitaciones internas al personal para el uso de las herramientas

archivisticas.

De igual forma, durante el 2022, se finalizo con la digitalizacion de las
Recomendaciones emitidas por este organismo publico autbnomo del periodo de 1998
a 2007, siendo un total de 470 resoluciones, mismas que a su vez tienen que ser
testadas de acuerdo a la legislacion en la materia para ser publicadas en nuestra pagina
oficial y que al cierre del periodo que se informa se lleva un total de 363
recomendaciones acordes al cumplimiento de las disposiciones relativas a la proteccion
de datos personales.
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ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA CEDH-SINALOA

En lo concerniente al personal con los que cuenta este Organo Constitucional Auténomo,

al cierre de 2022 se integré por el siguiente:

Puesto Mujeres Hombres Total
Presidencia
Presidente de la CEDH 0 1 1
Auxiliar de la Presidencia 0 2 2
Secretaria de la Presidencia 1 0 1
Titular de Oficina Regional Zona Norte 1 0 1
Titular de la Oficina Regional Centro-Norte 0 1 1
Titular de la Oficina Regional Zona Evora 1 0 1
Titular de la Oficina Regional Zona Sur 0 1 1
Visitadurias Adjuntas 4 4 8
Promotoras Ejecutivas/Promotor Ejecutivo 3 1 4
Auxiliares Administrativos/Administrativas 0 2 2
Secretarias / Secretarios 2 0 2
I

Titular de la Visitaduria General 0 1 1
Titular de la Direccion de Quejas, Orientacion y

Seguimiento 0 1 1
Visitadurias Adjuntas 11 4 15
Auxiliares Administrativos 1 0 1

Secretarias / Secretarios 1 0 1
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Secretaria Ejecutiva

Titular de la Secretaria Ejecutiva 1 0 1
Promotoras Ejecutivas / Promotores Ejecutivos 4 6 10
Secretarias / Secretarios 1 0 1

Secretaria Técnica

Titular de la Secretaria Técnica 0 1 1
Titular de la Unidad de Comunicacion Social 1 0 1
Titular de la Unidad de Sistemas 0 1 1
Titular de la Unidad de Diseno Institucional 0 1 1
Titular de la Unidad de Archivo y Gestiéon Documental 1 0 1
Titular de la Unidad de Transparencia 1 0 1
Promotoras Técnicas / Promotores Técnicos 1 0 1

Direccion de Administracion

Titular de la Direccion de Administracion 1 0 1
Jefa la Unidad de Contabilidad 1 0 1
Jefa de la Unidad de Autorizaciones Presupuestales 1 0 1
Jefa de la Unidad de Bienes y Suministros 1 0 1
Auxiliar de Servicios Generales 0 1 1
Aucxiliar de Recepcion 2 0 2
Auxiliares Administrativos/Administrativas 1 5 6
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Titular del Organo Interno de Control 0 1 1
Titular de la Unidad de Auditoria Interna 'y

Situacion Patrimonial 0 1 1
Titular de la Unidad de Investigacion 1 0 1
Titular de la Unidad de Substanciacion y Resolucion 0 1 1
Auditora Financiera/Auditor Financiero 1 0 1
Auditora de Desempeno/Auditor de Desempeno 0 1 1
Defensoria de Oficio 0 1 1

De igual forma, se incluye el siguiente recuadro en donde se desglosan las areasy el

total de las y los servidores publicos que integran cada una de ellas.

Categoria ‘ Plazas
Presidencia 4
Visitaduria General y Secretarias 4
Direcciones 2
Titulares de Oficinas Regionales 4
Unidades 11
Visitadurias 23
Promotorias Ejecutivas / Técnicas 15
Personal Auditor 2
Defensoria de Oficio 1
Personal Administrativo 13
Secretarias / Secretarios 3

Total ‘ 82
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Direccion de Administracion
FUNCIONES

La Direccion de Administracion es el area encargada de proveer los recursos humanos,
materiales y financieros necesarios para contribuir al cumplimiento de los objetivos que
tiene encomendados la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Sinaloa,
promoviendo el desempeno efectivo del personal y el 6ptimo uso de sus recursos, para
asi garantizar la defensa, proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion de
los derechos humanos, a través de una administracion eficaz, transparente y apegada

a la normativa aplicable.

El presupuesto asignado a la Comision Estatal de los Derechos Humanos durante este

periodo es el siguiente:

Presupuesto Autorizado

(publicado en el Periddico Oficial
“El Estado de Sinaloa”)

2022 $41,948,496.00

Durante el ano 2022 se renovaron equipos de computo como herramienta de trabajo y

mobiliario de diversas areas de la Comision Estatal en el Estado.

Asimismo, se adquirid un nuevo conmutador para las oficinas Generales y Regionales
de la Comision Estatal, el cual permite contar con equipos tecnolégicos de comunicacion

mas eficientes que facilitan el trabajo institucional.
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Con el objetivo de fortalecer el orden y la imagen de la Comision Estatal, durante este
periodo se entregd al personal uniformes institucionales con el logotipo oficial para

portarlo en sus jornadas de trabajo.

Con el proposito de llevar el orden administrativo que corresponde durante este periodo
se realizd la actualizacion y depuracion de inventarios cumpliendo con las normas

legales aplicables.

En cumplimiento de la normativa que establece la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios y Administracion de Bienes Muebles para el Estado de
Sinaloa y dando transparencia en el buen manejo de los recursos publicos, respetando
los montos que anualmente se senalan por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Administracion de Bienes Muebles de la Comision Estatal, se informa que

dicho Comité sesion6 conforme a la normativa aplicable.

Por dltimo, dando cumplimiento a la legislacion aplicable, se cumpli6 con las

obligaciones siguientes:

e Se generaron informes de avance de gestion financiera trimestral, los cuales se
presentaron en la Auditoria Superior del Estado.

e Se celaboraron los estados financieros trimestrales y anuales para dar
cumplimiento a la publicacion de los mismos en la pagina oficial de la Comision
Estatal.

e Se presentaron los estados financieros trimestrales y se publicaron en el
Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

e Se cumplié con el llenado de informacion del Sistema de Evaluacion de
Armonizacion Contable (SEVAC).

e Se generdy presento la Cuenta Publica anual.

e Se actualizé trimestralmente la pagina de Consolidacion e Integracion de la
Cuenta Publica (COIN).

e Se consolido el Presupuesto basado en Resultados (PbR) emitiendo el Programa

Anual de Evaluacion 2022, lo cual permitié llevar a cabo una evaluaciéon de
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diseno, contribuyendo al fortalecimiento de la Matriz de Indicadores para
Resultados y al diseno del programa presupuestario. Asimismo, se elabor6é un
plan de trabajo para la atencion de los aspectos susceptibles de mejora
derivados de la evaluacion.

Aunado a lo anterior, se implementd un sistema informatico para la generacion
de informacién programatica que permitid dar seguimiento y monitorear
trimestralmente el valor alcanzado en los indicadores de la Matriz de Indicadores
para Resultados.

Ademas, se difundieron en el portal institucional los avances en materia del
Presupuesto Basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempeno
(PbR-SED).

Se dio cumplimiento a los Lineamientos para auditorias externas de los entes
pUblicos del Estado de Sinaloa, presentando el dictamen de los estados
financieros auditados por un despacho externo calificado, correspondiente al
ejercicio fiscal 2021 a la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa.

Se atendieron los requerimientos por parte de entidades fiscalizadoras externas,
obteniendo resultados satisfactorios.

De forma puntual se llevaron a cabo las declaraciones de impuestos federales,
Impuesto Sobre Nomina y las aportaciones obrero patronales de IMSS e

INFONAVIT, en los tiempos correspondientes segln lo establecido por su ley.




